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1 UVOD

Letno porocilo Naravoslovnotehnigke fakultete Univerze v Ljubljani je sestavljeno kot integralno
poslovno porocilo s porotilom o kakovosti in raéunovodskim porotilom z izjavo o oceni notranjega
nadzora javnih financ.

Letno porocilo 2020 je na redni seji dne 18.2.2021 obravnavala Komisija za kakovost in
samoevalvacijo dne 25.2.2021 pa ga je sprejel Senat NTF. Porocilo o kakovosti bo obravnaval tudi
Studentski svet NTF na redni marcevski seji.

Porocilo je pripravljeno skladno s Pravilnikom o sestavljanju letnih porocil za proracun, proraunske
uporabnike in druge osebe javnega prava (Ur. |. RS §. 115/02 s spremembami in dopolnitvami) ter
Navodilom o pripravi zaklju¢nega ratuna driavnega in obéinskega proraduna ter metodologije za
pripravo porocila o doseZenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna (Ur.
. RS 3t. 12/01 s spremembami in dopolnitvami).

Porocilo so pripravili vodstvo, predsednik in &lani Komisije za kakovost in samoevalvacijo NTF,
predstavniki Studentskega sveta NTF, s pomocjo strokovnih sluzb in drugih sodelavcev fakultete.

V uvodu letnega porocila 2020 NTF izpostavlja naslednje pomembnejse dogodke njenih oddelkov:

— Razstava Ko zapoje kovina v NMS - 1.1.-31.8.2020,

— Delavnica Metalurski dan v NMS - 25.8.2020,

— lzstrelitev prvih slovenskih satelitov v vesolje - 3. 9. 2020,

— Livarsko posvetovanje v Portoro?u - 16.-18.9.2020

— Prihodnost proizvodnje aluminija in raziskovalnih dejavnosti — 18.12.2020

— predstavitev knjige Ljubljanska geolo3ka 3ola - Zgodovina poucevanja geologije na Univerzi v
Ljubljani avtorja izr. prof. dr. Mihaela Bren¢i¢a — 16.6.2020

—  Kick-off meeting evropskega projekta TEACHER-CE — 12.3. — 13.3.2020

— vokviru EU projekta TEACHER-CE dogodek z naslovom “Prilagajanje sistema upravljanja
voda podnebnim spremembam« - 29.09.2020

— vokviru EU projekta boDEREC-CE dogodek z naslovom 'Odkrivanije in ocena prisotnosti
novodobnih onesnazZeval v vodnem okolju' - 10.12.2020

— v okviru EU projekta MUHA nacionalna delavnica "Upravljanje z vodovodnimi sistemi

— Virtualna razstava FUTURE MATERIALS - https:/ /www.ntf.uni-lj.si/toi/event/virtualna-
razstava-future-materials/

— Razstava Raziskovanje zgodovine nogavicarstva ter oblikovanje sodobnih nogavic -
https://www.ntf.uni-lj.si/toi/event/raziskovanje zgodovine-nogavicarstva-ter-oblikovanie-

sodobnih-nogavic/

— Sodelovanje na Noc raziskovalcev 2020 - https://www.ntf.uni-lj.si/toi/event/noc-
raziskovalcev-2020/

— izvedba webinarja za NTF Izvedba pouka z uporabo spletne utilnice Moodle

— izvedba delavnic Moodle, Teams, Zoom:=) za NTF- https://www.ntf.uni li.si/ntf/o-
fakulteti/strokovne-sluzbe/sluzba-za-inform atiko/izobrazevalne-delavnice-moodle-teams-
zoom/

— projekt GWG ikonografije - https://www.gwg.org/iconography-project/

— natecaj llly - https:,f“,/www.mr’.uni-lj.sifigt/’ﬂe_w:s/zaklfucna-p:'ir'eciitev-nat-:-ca[a-ob_iiku-,-

plocevinko-illy-2020/

KO-LAB - Predstavitev projektov na temo Ko-lab po izboru kustusa Male galerije Vojka
Vidmarja v Mali galeriji.

Terminin proctor razstave: Mala galerija Banke Slovenije 12.12.- 12.1.2020




Razstava Bosi, Obuti, Sezuti - Slovenski etnografski muzej, Ljubljana, november 2019, avtorji:
¢tudenti pri predmetu Modni dodatki 2014/15 in 2018/19 ter $tudenti pri predmetu Studije
mode in obla¢enja 2018/19

BIEN O - velika razstava v poklon tekstilni tradiciji Kranja — od 12.6. 5.7.2020

Presevanje svetlobe - Projekt, predstavljen na mednarodni razstavi Svetlobna gverila v
Ljubljani. Izveden je bil v okviru mednarodnega projekta PKP
(https://svetloba.wixsite.com/presejanje-svetlobe)

Razstava KOPTI.TEX — sept. 20 ~ dec. 20




2 POSLANSTVO IN VIZIJA

2.1 POSLANSTVO IN VIZIJA NARAVOSLOVNOTEHNISKE FAKULTETE

Naravoslovnotehniska fakulteta je zelo raznolika in pokriva podroéja geologije, materialov in
metalurgije, rudarstva in geotehnologije, tekstilstva, grafike, tekstilnega in grafi¢nega oblikovanja ter
kemijske informatike. Stroke, ki so zdruzene v NTF, so mednarodno prepoznavne, njihova vsebina in
kakovost pa primerljiva s tistimi na najkakovostnejsih evropskih univerzah oziroma fakultetah, pa tudi
Sirde.

Intelektualno in ustvarjalno okolje, ki ga vzdriuje in razvija fakulteta, omogoca posredovanje,
ustvarjanje novih znanj ter njihovo Siritev preko diplomantk in diplomantov k razli¢nim institucijam in
partnerjem na raziskovalnem in gospodarskem podroéju naravoslovja in tehnike, oblikovanja tekstilij
in drugih materialov ter grafi¢nih tehnik. Diplomanti se lahko enakovredno vklju€ujejo tako v
gospodarsko kot znanstveno-raziskovalno in umetnigko okolje doma in v tujini.

Poslanstvo NTF je izvajati kakovostno visoko%olsko izobraZevanje in znanstveno raziskovanje na
vseh svojih podrocjih delovanja, in sicer v skladu s strategijo UL in slovensko zakonodajo. Razvojno in
strokovno delo mora biti usmerjeno prednostno v splodno dobro Republike Slovenije. To pomeni
predvsem v razvoj slovenskega gospodarstva, v ohranjanje slovenskega naravnega okolja, v skrb za
dobrobit prebivalcev Slovenije in v ohranjanje naravoslovnega, tehninega in umetniskega znanja na
podrocjih, ki so mati€éna na NTF.

Z leti strokovna podroéja, na katerih je, dejavna NTF pridobivajo ali izgubljajo svojo pomembnost v
skladu s svetovnimi trendi kot tudi na $iréem druzbeno gospodarskem podrocju v RS in Evropi. Ne glede
na to so vsa podro¢ja pomembna za gospodarstvo RS, kot tudi ohranjanje pridobljenih znanj, kar naj
omogoti bodoci ponovni zagon in razvoj. Zato mora fakulteta omogocati ohranjanje tudi danes
nekoliko manj popularnih 3tudijskih programov, hkrati pa skrbeti za njihov nadaljnji razvoj,
posodobitev in odpiranje novih usmeritev in moZnosti. Nadalje je potrebno poskrbeti za pridobivanje
in uvajanje novih pedagoskih in raziskovalnih sodelavcev, njihovo usposabljanje, razvijati nove
pedagoske pristope poudevanja in izbolj$ati kakovost znanstveno-raziskovalnega dela. Hkrati je
potrebno posodobiti raziskovalno infrastrukturo, modernizirati in poenostaviti delovanje podpornih
sluzb in stremeti k doseganju kakovosti najboljéih fakultet na UL in sorodnih univerz s podrocja
delovanja NTF, tako doma kot v tujini. NTF mora intenzivirati znanstveno in strokovno delo, z
vkljuéevanjem v domace in mednarodne projekte, z mednarodnim udejstvovanjem in predvsem
povezovanjem z gospodarstvom. Konéno je naloga vseh oddelkov NTF, da skupaj poveéajo interes za
Studij s ciljem pritegniti najbolje dijake, ki naj postanejo nasi Studenti, jutri pa tisti, s katerimi bo NTF
tudi sodelovala.

2.2 CILJI NARAVOSLOVNOTEHNISKE FAKULTETE

Naravoslovnotehniska fakulteta izvaja Sirok spekter razli¢nih izobrazevalnih programov, ki po svoji
vsebini, sodijo na podro¢je tehnike, naravoslovja in oblikovanja. Vrhunski strokovnjaki dosegajo
odli¢ne rezultate na vseh podrogjih, tako na izobrazevalnem, kot znanstvenem in umetnigkem. Kljub
raznolikosti strok, ki jih gojimo na fakulteti, se medsebojno sodelovanje in povezovanje povetuije, tako,
da sinergija multidisciplinarnega delovanja prinasa boljSe rezultate tako na znanstvenem, strokovnem
in finanénem podrodju.

e Poleg povezovanja razliénih 3tudijskih programov znotraj fakultete ohranjamo in krepimo
sodelovanje z drugimi ¢lanicami Univerze v Ljubljani, s partnerskimi fakultetami v EU in tudi na




drugih celinah. Zelo mocZne in tradicionalne so tudi povezave z mnogimi nacionalnimi
znanstvenimi indtituti in zavodi.

Preko vzpostavitve sodelovanja s tujimi fakultetami in vklju¢evanja v pobude za mobilnost
nameravamo povecati obiske v tujini za nae Studente in profesorje.

Vklju¢evanje $tudentov v raziskovalno delo na vseh stopnjah 3tudija Ze poteka in ga
nameravamo e okrepiti.

Pedagodki proces stalno posodabljamo, skrbimo za obnavljanje raziskovalne opreme, s cimer
izboljtujemo kakovost 3tudija in raziskovanja ter povecujemo konkurenénost fakultete ter
diplomantov na domaéem in mednarodnem trgu dela.

S ponudbo izbirnih predmetov in oblikovanjem fleksibilnih prestopnih pogojev med Studijskimi
programi je omogoc&eno hitrejse odzivanje na potrebe delodajalcev po zaposlitvi specializiranih
strokovnjakov.

Ustvarjamo razmere za zvisevanje trenda objavljanja v mednarodno priznanih revijah z visokimi
faktorji mednarodnega znanstvenega vpliva (SCI) in se trudimo pridobiti faktor vpliva (IF) tudi za
nekatere domace serijske publikacije.

Ustvarjamo razmere, ki bodo motivirale raziskovalce k pridobivanju domacih in mednarodnih
znanstvenih in strokovnih projektov.

Spodbujamo  oblikovanje raziskovalno-razvojnih delovnih skupin z vkljuéevanjem in
povezovanjem s sorodnimi raziskovalnimi oddelki v gospodarstvu in na raziskovalnih inStitutih.

Vklju¢ujemo partnerje iz razli¢nih gospodarskih okolij za sofinanciranje osnovnih in dolgorocno
usmerjenih raziskav s ciljem razvoja novih visokotehnologkih izdelkov, ki vplivajo na povecanje
dodane vrednosti slovenskih izdelkov v globalnem gospodarskem okolju.

Posodabljamo informacijsko-komunikacijske tehnologije in jih uvajamo v pedagosko delo,
uporabljajo pa se seveda tudi pri izvajanju zahtevnih raziskovalnih in razvojnih projektov.

Spremembam v zunanjem okolju, zasedenosti programov in finanénim zmoZnostim fakultete se
prilagajamo z iskanjem optimalne razporeditve prostorov znotraj in med oddelki. Prenavljamo
prostore na SneZniski 5 in Askeréevi 12, slednje vkljuéuje selitev celotnega OG na to lokacijo.

Posodabljamo $tudijske programe in jih izvajamo v ¢asu in okolju prilagojeni obliki.

2.3 DOLGOROCNI CILJI NTF, KI IZHAJAJO 1Z VECLETNEGA PROGRAMA DELA

Delovanje NTF kot centralne visoko3olske ustanove v Republiki Sloveniji za podrocja geologije,
materialov in metalurgije, rudarstva in geotehnologije, tekstilne tehnologije, tekstilnega
oblikovanja, grafiéne in medijske tehnologije in oblikovanja ter naravoslovno-tehnicne
informatike se mora ohraniti v sodobni, skladno delujoéi, interdisciplinarni obliki tudi v
prihodnje.

Uvajanje sistemov in protokolov za zagotavljanje in izbolj$anje kakovosti delovanja NTF na vseh
nivojih, od vodenja, izobrazevanja, raziskovanja, svetovanja do strokovne in tehni¢ne podpore.

Nadgradnja informacijskih sistemov za podrocja $tudijske, kadrovske, poslovne, razvojno-
raziskovalne ter knjizni¢no informacijske informatike,

Urejanje prostorske problematike na vseh oddelkih in s tem povedanje ucinkovitosti
pedagoikega in raziskovalnega dela.




Prilagajanje in racionaliziranje izvajanja 3tudijskih programov na vseh 3tudijskih smereh in
stopnjah s poudarkom na skupnem izvajanju sorodnih vsebin za razli¢ne programe.

Povecanje Stevila vpisanih §tudentov na deficitarnih podrodjih naravoslovja in tehnike, ki so
predmet naiih Studijskih programov.

Pavecanje tevila vpisanih tujih Studentov in zaposlovanje tujih strokovnjakov.

lzobraZevanje profiliranih strokovnjakov z uporabnim znanjem in z ob&utkom za inovativno
podjetnisko delo v znanosti in gospodarstvu, primetljive z razvitimi akolji znotraj EU.

Povedanje mobilnosti Studentov in profesorjev ter dovolj zgodnje vkijutevanje $tudentov v
raziskovalno delo na domacdih in mednarodnih projektih.

Povecanje sedelovanja pri mednarodnih raziskavalinih projektih.

Povecanje objavljanja v revijah z visokim faktorjem vpliva in pridobivanje faktoria vpliva za
domade revije.

IzboljSanje dolgoro¢nega sodelovanja z visckoSolskimi, raziskovalnimi in drugimi institucijami
doma in v tujini ter intenziviranje sodelovanja z gospodarstvom, s ciljem pove&anja tehnoloike
odliénosti in izbolj$anja materialnih pogojev za delo.

Povelanje deleza prihcdka iz naslova raziskovainega, svetovalnega in strokovnega dela.




3 URESNICEVANIJE CILJEV V LETU 2020
po dejavnostih s samoevalvacijo

3.1 |ZOBRAZEVALNA DEJAVNOST

V $tudijskem letu 2019/20 je na UL NTF potekalo 3est prvostopenjskih univerzitetnih (v nadaljevanju
UN) programov, §tirje prvostopenjski visoko3olski (v nadaljevanju VS) programi, Sest drugostopenjskih
magistrski (v nadaljevanju MAG) programov in dva tretjestopenjska doktorska (v nadaljevanju DR)
¢tudijska programa. Dodaten tretjestopenjski program Grajeno okolje, v katerega se vpisujejo Studenti
geologije po kon&ani drugi stopnji, se izvaja v okviru $tudija Grajeno okolje na FGG. Vsi Studijski
programi so z vsemi elementi vneseni v VIS in v elektronski sistem UL — ESP. Studijski programi na NTF:

1. stopnja:

» UNI: Geologija, Geotehnologija in okolje, Grafi¢ne in interaktivne komunikacije, InZenirstvo
materialov, Nacrtovanje tekstilij in oblaéil in Oblikovanje tekstilij in oblacil.

» VS: Geotehnologija in rudarstvo, Grafiéna in medijska tehnika, MetalurSke tehnologije,
Tekstilno in oblacilno inZenirstvo.

2. stopnja MAG:

Geologija, Geotehnologija, Grafi¢ne in interaktivne komunikacije, Metalurgija in materiali,
Nacértovanje tekstilij in oblatil, Oblikovanje tekstilij in oblacil.

3. stopnja DR:

Tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje, Znanost in inZenirstvo materialov.

Na NTF je v §tudijskem letu 2020/21 vpisanih 1254 Studentov. Vpisanih je 456 mo3kih in 798 Zensk.
Vpisanih je 88 tujih $tudentov. Stevilo $tudentov v zadnjih letih nekoliko pada, kar lahko pripisemo
manj$im generacijam, ki se vpisujejo na univerzo ter slab3i prepoznavnosti nekaterih Studijskih
programov. Posledi¢no je potrebno intenzivirati promocijo Studijskih programov doma in v tujini
oziroma te $tudijske programe prenoviti.

3.1.1 PRVA STOPNIJA

V $tudijskem letu 2019/20 je na UL NTF potekalo deset prvostopenjskih programov: Geologija UN,
Geotehnologija in okolje UN, Grafi¢ne in interaktivnhe komunikacije UN, InZenirstvo materialov UN,
Naértovanje tekstilij in obla&il UN, Oblikovanje tekstilij in oblacil UN, Geotehnologija in rudarstvo VS,
Grafi¢na in medijska tehnika VS, Metalurske tehnologije VS, Tekstilno in oblacilno inZenirstvo VS. Dva
programa sta vpisovala tudi na izredni $tudij in sicer Grafi¢na in medijska tehnika VS in InZenirstvo
materialov UN.

Analiza zanimanja za prvostopenjske 3tudijske programe na NTF, glede na izraene prve Zelje
bodotih studentov (tabela 1) kaZe, da je najveéje in stabilno zanimanje med bodoCimi Studenti za
Studije grafike ter S$tudij oblikovanja tekstilij in oblacil. Stabilno zanimanje vlada za programe,
metalurgije in inZenirstva materialov. Stabilen v zadnjih letih, a dokaj manjsi vpis, kot pred nekaj leti,
je razviden na programu Geologija. Trend upadanja zanimanja (glede na prve Zelje) je viden pri
$tudijskih programih Geotehnologije in rudarstva in Tekstilnega in oblacilnega inZenirstva. Zelo slabo
zanimanje vlada za 3tudijske programe Geotehnologija in okolje, Geotehnologija in rudarstvo in
Natrtovanja tekstilij in obladil.

Skladno z izraZenimi prvimi Zeljami se giblje tudi vpis Studentov na prvostopenjske Studijske
programe NTF. Tabeli 2 in 3 prikazujeta 3tevilo vpisanih na dolocen prvostopenjski Studijski program
na NTF, primerjavo s prejSnjimi leti in skupno Stevilo vpisanih na dolo¢en oddelek in na celotno




fakulteto. Zapolnjena vsa razpisana mesta so na dveh programih grafike (GMT in GIK) in programu
Oblikovanja tekstilij in oblacil (OTO). Na vseh teh programih prihaja do omejitve vpisa. Na programu
Oblikovanje tekstilij in oblacil potekajo tudi spremni izpiti iz likovne nadarjenosti. Stabilen vpis kazeta
programa Metalurske tehnologije in InZenirstvo materialov. Programi rudarstva, geotehnologije,
tekstilstva in geologije pa kaZejo znizevanje 3tevila vpisanih $tudentov glede na vpis v prejnjih letih.
Skupno Stevilo vpisanih Studentov na prvostopenjske programe NTF v $tudijskem letu 2020/21 je 872.

Tabela 1: Stevilo prijavijenih s prvo Zeljo na prvostopenjske Studijske programe NTF. Primerjava po

Studijskih letih.

Studijski program 1. Felja 1. Zelja 1. Zelja 1. felja 1. Zelja
2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21
Geologija UN 13 9 14 10 9
Geotehnologija in okolje UN 0 3 1 1 1
Geotehnologija in rudarstvo VS 4 3 3 3 3
InZenirstvo materialov UN 24 28 24 15 22
InZenirstvo materialov lzredni 1 /
Metalurske tehnologije VS 12 19 8 16 10
GMT VS izredni 2 3 3 5 4
GMT VS redni 136 137 139 135 131
GIK UN 64 40 70 61 52
NTO UN 1 3 2 a b 1
OTO UN 52 43 44 46 44
TOI VS 4 8 9 8 12
SKUPAJ 312 296 317 306 290
UL NTF, 1. stopnja - prve Zelje
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Tabela 2: Stevilo vpisanih $tudentov na prvostopenjske Studijske programe NTF. Primerjava po
Studijskih letih.

Stevilo vpisanih Studentov na 1. stopnjo po $tudijskih programih
Studijsko leto
§t. program 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 | 20/21
VS GR 57 a4 42 21 19 20 20
UN GiO 35 24 19 14 8 7 10
UN GG* 2 4 0 0 / / /
Skupaj OGR 94 72 61 35 27 27 30
UN GEO 128 135 106 77 60 56 45
Skupaj 0G 128 135 106 77 60 56 45
VS MT 128 74 72 72 64 75 63
UNIM 74 108 123 130 112 106 84
izr UN IM 95 3 2 1 3 0 1
izr VS MT 0 0 0 0 1 0 0
Skupaj OMM 169 185 197 203 180 181 148
VS GMT 203 201 197 206 224 230 228
VS TOI 109 113 79 77 73 82 75
UN GIK 192 174 168 164 167 171 182
UN NTO 20 23 21 12 11 9 6
UN OTO 117 103 106 101 101 103 100
izr GMT 69 42 62 55 41 46 58
Skupaj OTGO 710 656 633 615 617 641 649
Skupaj NTF 973 1048 997 930 884 905 871

* program se ne izvaja veé

Tabela 3: Stevilo vpisanih $tudentov na prvostopenjske Studijske programe NTF po letnikih.

prva stopnja
univerzitetni
Geologija (1000757) 22 9 12 2 45
Geotehnologija in okolje (1000758) 6 2 1 1 10
Grafiéne in interaktivne komunikacije (1000760) 65 52 35 30 182
InZenirstvo materialov (1000761) 34 16 28 6 84
InZenirstvo materialov (izredni) 0 1 0 0 1
Nacrtovanje tekstilij in oblacil (1000762) 4 1 1 0 6
Oblikovanje tekstilij in oblacil (1000763) 29 28 21 22 100
visoko3olski strokovni
Geotehnologija in rudarstvo (1000764) 6 7 7 0 20
Grafi¢na in medijska tehnika (1000765) 96 82 63 45 286
Metalurske tehnologije (1000766) 27 11 16 9 63
Tekstilno in oblacilno inZenirstvo (1000767) 29 15 22 9 75
Skupna vsota 318 224 206 124 872

*0A — dodatno leto

Analiza prehodnosti iz prvega v drugi letnik (tabela 4) kaze, da so imeli 70 % — 100 % prehodnost
programi Grafi¢ne in interaktivne komunikacije, Oblikovanje tekstilij in oblacil, InZenirstvo materialov




— izredni, Grafi¢na in medijska tehnika-izredni in Grafi¢na in medijska tehnika-redni. Ostali programi so
imeli slabSo prehodnost. Slabsa prehodnost nekaterih programov je lahko posledica relativne
zahtevnosti Studija za vpisane $tudente ter vpisa &tudentov zaradi statusa. Povpretna prehodnost vseh
prvostopenjskih Studijskih programov na NTF je 51 %. To je bolje kot leto prej, ko je bila prehodnost
39 %.

Tabela 4: Prehodnost iz prvega v drugi letnik na prvostopenjskih Studijskih programih NTF v $tudijskih
letih 2019/20 - 2020/21

Prvostopenjski programi NTF - prehodnost 19/20 -> 20/21

vpisani vpisani %

19/20-1.1. | 20/21 -2.1.

UNI, Grafi¢ne in interaktivne komunikacije 73 52 71
UNI, Naértovanje tekstilij in oblagil (NTO) 6 1 17
UNI, Oblikovanje tekstilij in oblaéil (OTO) 26 32 79
UNI, Geologija 24 6 25
UNI, Geotehnologija in okolje 4 1 25
UNI, InZenirstvo materialov 34 13 38
UNI, InZenirstvo materialov - izredni 1 1 100
VS, Grafi€na in medijska tehnika (GMT) 57 72 79
VS, Grafi€na in medijska tehnika (GMT) — izredni 26 19 73
VS, Tekstilno in oblacilno inZenirstvo (TOI) 44 15 34
VS, Geotehnologija in rudarstvo 10 4 40
VS, Metalurske tehnologije 36 11 31
VS, Metalurke tehnologije - izredni / / /

Tabela 5 prikazuje vpis na prvostopenjske $tudijske programe 2020/21 po spolu. Vidimo, da je
vpisanih 335 moskih in 572 Zensk (63 % Zensk). Vetina zensk je vpisanih na Studijskih programih grafike,
oblikovanja tekstilij in oblatil in tekstilstva. Vetina vpisanih mozkih pa je na Studijskih programih
Geotehnologije in rudarstva, InZenirstva materialov in Metalurtkih tehnologij. Priblizno isto stevilo
obeh spolov je vpisanih na programu Geologije.

Tabela 5: Vpis po spolu na prvostopenjske $tudijske programe NTF v Studijskem letu 2020/21.

M Z Skupna vsota
prva stopnja
Univerzitetni
Geologija (1000757) 20 25 45
Geotehnologija in okolje (1000758) 5 5 10
Grafitne in interaktivne komunikacije (1000760) 41 141 182
InZenirstvo materialov (1000761) 55 29 84
Inzenirstvo materialov (izredni) 0 1 1
Nacrtovanje tekstilij in oblagil (1000762) 1 5 6
Oblikovanje tekstilij in oblacil (1000763) 15 85 100
visokosolski strokovni
Geotehnologija in rudarstvo (1000764) 24 34 58
Graficna in medijska tehnika (1000765) 51 177 228

Grafi¢na in medijska tehnika (Izredni) 19 26 45




Metaluréke tehnologije (1000766) 53 10 63
Tekstilno in oblatilno inZenirstvo (1000767) 13 62 75
Skupna vsota 294 578 872

V &tudijskem letu 2020/21 je na prvostopenjske programe UL NTF vpisanih 16 Studentov s
posebnimi potrebami in 6 Studentov s statusom §portnika ali umetnika.

Prakticno se je v $tudijskem letu 2019/20 usposabljalo 92 Studentov, od tega 11 v tujini preko
Erasmus+ izmenjave.

Stevilo $tudentov iz druge &lanice UL oziroma izven UL, ki so opravili vsaj en predmet na NTF v
2019/20, pa je bilo 5.

3.1.2 DRUGA STOPNIJA

V $tudijskem letu 2019/20 poteka na UL NTF Sest drugostopenjskih $tudijskih programov: Geologija,
Geotehnologija, Grafiéne in interaktivne komunikacije, Metalurgija in materiali, Nacrtovanje tekstilij in
oblagil in Oblikovanje tekstilij in obla&il. Na vseh drugostopenjskih programih je bilo vpisanih 340
Studentov.

Vpis étudentov na drugostopenjske Studijske programe NTF prikazujeta tabeli 6 in 7. Rast vpisa
kaZejo programi Geologija, Materiali in metalurgija in Oblikovanje tekstilij in oblacil. Stabilen vpis imajo
programi Geotehnologija, Grafi¢ne in interaktivne komunikacije in Naértovanje tekstilij in oblacil.

Tabela 6: Stevilo vpisanih §tudentov na drugostopenjske Studijske programe NTF (primerjava od
2013/14 dalje).

$tevilo étudentov na drugostopenjskih 3tudijskih programih

Studijsko leto
§t. program 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 | 20/21
MAG GEOT 24 26 30 32 33 26 27
MAG GEO 44 50 60 61 72 52 59
MAG MM 25 31 43 51 65 68 85
MAG GIK 128 110 103 103 104 102 105
MAG NTO 23 13 13 9 14 13 16
MAG OTO 30 30 36 48 52 a4 48
Skupaj MAG 274 260 285 304 340 305 340
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Tabela 7: Stevilo vpisanih na drugostopenjske 3tudijske programe NTF po letnikih v $tudijskem letu

2020/21.

druga stopnja
Magistrski
Geologija (1000769)
Geotehnologija (1000770)
GrafiCne in interaktivne komunikacije (1000771)
Metalurgija in materiali (1000987)
Nacrtovanje tekstilij in oblacil (1000772)
Oblikovanije tekstilij in oblaéil (1000773)
Skupna vsota

*0A — dodatno leto
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Analiza prehodnosti drugostopenjskih $tudijskih programov NTF (tabela 8) kaze precej boljSo
prehodnost kot na prvostopenjskih programih. Povpretna prehodnost je ¢ez 80 %, najvije vrednosti
pa so celo 100 % (programa Geologija ter Metalurgija in materiali). Ve¢jo prehodnost kot na prvi stopnji
razlagamo z, najvisje vrednosti pa so celo 100 % (programa Geologija ter Metalurgija in materiali).
Ve&jo prehodnost, kot na prvi stopnji razlagamo z vecjem zanimanjem za (programa Geologija ter
Metalurgija in materiali). Ve&jo prehodnost kot na prvi stopnji razlagamo z vecjem zanimanjem za
étudij in bolj§im oz. bolj poglobljenim razumevanjem tematike Studija.

Tabela 8: Prehodnost na drugostopenijskih studijskih programih NTF.

Drugostopenjski programi NTF -
prehodnost 19/20 -> 20/21
vpisani vpisani | Prehodnost
19/20 1.| 20/21 %
letnik | 2. letnik
2. stopnja, GIK 36 26 72
2. stopnja, NTO 5 1 20
2. stopnja, OTO 13 8 62
2. stopnja, Geologija — Aplikativna geol. 6 6 100
2. stopnja, Geologija — Geook. in geomater. 6 100
2. stopnja, Geologija — Reg. geol. in paleon. 3 100
2. stopnja, Geotehnologija 9 11 122
2. stopnja, Metalurgija in materiali 21 21 100

Tabela 9 prikazuje vpis na drugostopenjske programe NTF v tudijskem letu 2020/21 po spolu.
Vidimo, da je na drugostopenjske programe NTF v letu 2020/21 vpisanih 134 moskih in 206 Zensk (61 %
ensk). Vetina Zensk je vpisanih na Studijskih programih geologije, grafiénih in interaktivnih
komunikacij, oblikovanja tekstilij in oblagil in naértovanja tekstilij in obladil. Vecina moskih pa je
vpisanih na $tudijskih programih Geotehnologije in Metalurgije in materialov.

Tabela 9: Vpis na drugostopenjske programe NTF 2020/21 po spolu.
M  Z Skupnavsota

druga stopnja

Magistrski
Geologija (1000769) 26 33 59
Geotehnologija (1000770) 24 3 27
Grafi¢ne in interaktivne komunikacije (1000771) 14 91 105
Metalurgija in materiali (1000987) 61 24 85
Nadrtovanje tekstilij in oblacil (1000772) 2 14 16
Oblikovanje tekstilij in oblacil (1000773) 7 41 48
Skupna vsota 134 206 340

V &udijskem letu 2019/20 sta bila na drugostopenjske programe UL NTF vpisan 1 Student s
specifi¢nimi uénimi tezavami in 1 Student s statusom Sportnika ali umetnika.




3.1.3 TRETJA STOPNJA

V Studijskem letu 2020/21 sta na UL NTF potekala dva tretjestopenjska $tudijska programa:
Tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje in Znanost in inZenirstvo materialov. Poleg omenjenih
programov poteka v sklopu programa Grajeno okolje na FGG tudi tretjestopenjski program Studija
Geologije, v katerega se vpisujejo $tudenti geologije, zato podajamo informacijo tudi za ta 3tudij.

Vpis Studentov na tretjestopenjske Studijske programe NTF prikazujeta tabeli 10 in 11. Stabilen vpis
imajo vsi programi, Znanost in inZenirstvo materialov (27 vpisanih), program Tekstilstvo, grafika in
tekstilno oblikovanje (22 vpisanih) ter Geologija (16 vpisanih).

Tabela 10: Stevilo vpisanih §tudentov na DR studijske programe NTF (primerjava od 2014/15 dalje)

Stevilo Studentov na DR 3tudijskih programih ,
Studijsko leto
§t. program 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 15/20 | 20/21
DR TGTO 25 21 17 17 21 22 14
DR ZIM 24 23 28 27 24 27 28
DR OG (na GO FGG) 11 5 11 13 11 16 16

Tabela 11: Stevilo vpisanih §tudentov na DR Studijske programe NTF po letnikih.

tretja stopnja
Doktorski

Tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje (1000774) 1 7 3 3 14
Znanost in inZenirstvo materialov (1000383) 8 7 6 7 28
Geologija (na GO FGG+NTF) 5 4 3 4 16

Skupna vsota
*0A — dodatno leto

Analiza prehodnosti $tudijskih programov tretje stopnje na NTF (tabela 12) kaZe povpre¢no 88 %
prehodnost.

Tabela 12: Prehodnost na Studijskih programih tretje stopnje na NTF

Programi NTF - prehodnost 19/20 -> 20/21
vpisani vpisani Prehodnost

Vrsta Studija 19/20 1.1. | 20/21 2.1 %

3. stopnja, Tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje - Grafika 1 2 100

3. stopnja, Tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje - Tekstilno oblikovanje 1 1 100

3. stopnja, Tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje - Tekstilstvo 0 0 /

3. stopnja, Znanost in inZenirstvo materialov - Materiali 2 1 50

3. stopnja, Znanost in inZenirstvo materialov - Metalurgija 3 3 100

3. stopnja, Znanost in inZenirstvo materialov - Rudarstvo in geotehnologija 3 3 100

3. stopnja, Grajeno okolje — Geologija 5 4 80




Tabela 13 prikazuje vpis na $tudijske programe tretje stopnje na NTF (skupaj z Geologijo na GO) v
$tudijskem letu 2020/21 po spolu. Vidimo, da je vpisanih 35 mo3kih in 23 fensk (40 % Zensk). Na
$tudijskem programu Tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje je vpisana veCina Zensk in na
Studijskem programu Znanost in infenirstvo materialov vetina moskih. Na programu Geologija je
vpisanih malenkost vet Zensk (56 % zensk).

Tabela 13: Vpis na §tudijskih programih tretje stopnje na NTF v letu 2019/20 po spolu
M Z Skupna vsota

tretja stopnja
Doktorski

Tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje (1000774)
Znanost in inZenirstvo materialov (1000383)

Geologija (na GO FGG+NTF)

Skupna vsota

Tabela 14: |zobrazevalna dejavnost

4 10 14
24 4 28
7 9 16
35 23 58

KUUCENE IZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V
PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

\\\\\\\\\\\“

Tekoé prehod na pouéevanje na daljavo

Kontinuirana izvedba pedagoskega
procesa kljub ukrepom zaradi Covid-19.

Kvalitetno tutorsko delo.

Z individualnim pristopom zmanj3ujemo
razliko med tistimi kandidati, ki imajo
$ibkejsa predznanja, ter ostalimi. Poleg
tega pa motiviramo $tudente za sprotni
Studij.

Sprotno posodabljanje ucnih nacrtov v
obliki neobveznih vsebin.

Studijski program je ves cas v koraku z
modernimi trendi, kar narekuje
posodabljanje vsebin predmetov.

\\\

Dostop do enotne €italnice za NTF.

Studenti imajo ve¢ moznosti za Studij.

MO

praks RSF.

Vkljuéitev v pilotni projekt neobveznih

Vkljuéitev praktiénih vsebin v $tudijski
program. Vkljucitev studentov v
interdisciplinarno raziskovalno delo,
izbolj3anje kompetenc diplomantov.

\\

Vzpostavitev spletne uilnice.

Posodobitev izvedbe pedagoskega
procesa na podrocju IKT.

L

KUUENE SLABOST!

ciJ()

PREDLOGI UKREPOV

' ODGOVORNOST
ZNOTRAJ CLANICE

Formalno pravno
definiranje Studija
na daljavo kot
dopolnitev
klasi¢nega izvajanja

studijskega procesa.

Sprejetje potrebne
dokumentacije
(pravilnikov, uéni
nacrti, itd.) za
formalno pravno
umestitev Studija na
daljavo v Studijski
proces.

Sprejetje oziroma dopolnitev pravilnikov,
ki definirajo Studijski proces. Dopolnitev
uénih naértov predmetov z moZnostjo
izvajanja pedagoskih aktivnosti na
daljavo.

Vodstvo fakultete,
tajnik fakultete,
skrbniki Studijskih
programov, nosilci
predmetov.

Spletna stran je
nepregledna, do
nekaterih vsebin se
tezko dostopa
oziroma jih je tezko
najti.

Priprava predloga
posodobitve spletne
strani do konca leta
2021.

Zbiranje pripomb na spletno stran NTF
(do sredine leta 2021). Priprava predioga
posodobitve spletne strani do konca leta
2021.

Vodstvo fakultete,
uredniki spletnih
strani.




Preobremenjenost
visokosolskih
uciteljev ter
izvajanja predavanj
asistentov s

Priprava predlogov
za uskladitev
obremenitev

Evidentiranje preobremenjenosti
uciteljev, asistentov in tehnikov. Pogovor
z vsemi, ki so preobremenjeni. Priprava
predlogov v dogovoru z: izvajalci, skrbniki

Vodstvo fakultete,
kadrovska sluZba,
skrbniki Studijskih

(srednjeSolskega
izobraievanja) na
nekaterih podrodjih
na katerih izvajamo
Studijski program.

izobraevanja kjer
poteka izobraZevanje
na podobnih
podrogjih kot so nasi
Studijski programi.

izobraZevanja kjer poteka izobraZevanje
na podobnih podroéjih kot so nagi
Studijski programi.

habilitacijo uciteljev, asistentov g

; ; programov, kadrovska sluiba, vodstvo programov.
docentov ob in tehnikov.

; oddelkov, vodstvo fakultete.
neustrezni
sistematizaciji.
au) PREDLOGI UKREPOV NOTEAR e
i Povezovanje z

Ni sekundarnega ‘0 3 .a "
izobraZevanja izvaiald

sekundarnega Povezovanje z izvajalci sekundarnega Skrbniki $tudijskih

programoyv, izvajalci,
vodstvo kateder in
oddelkov.

lzredne razmere,
kot je npr. Covid -
19.

Fakulteta ima
napisano strategijo
delovanja v izrednih
razmerah.

Priprava strategije NTF. Priprava
potrebnih pravnih aktov.

Vodstvo fakultete.

Manjsi (majhen)
vpis na nekaterih
programih.

Povecanje vpisa na
programih, kjer se
vpis zmanjiuje
oziroma je e
majhen.

lzvede se anketa, na podlagi katere bi
ugotovili, zakaj doloceni programi niso
zanimivi za dijake. Skrbniki Studijskih
programov pripravijo predloge
sprememb programov. Skupina za
promocijo pripravi predlog ukrepov na
podrocju promocije.

Vodstvo fakultete,
skrbniki studijskih
programov, skupina za
promocijo Studijskih
programov, tutorji.

3.1.4 SAMOEVALVACIJA STUDISKIH PROGRAMOV

Samoevalvacija je bila opravljena za vse tudijske programe NTF in se izvaja znotraj zanke kakovosti
Studijskih programov. Analiza samoevalvacijskih poro¢il skrbnikov studijskih programov je pokazala

naslednje izboljgave:

- posodobljenih je bilo vec Studijskih programov
- uvedeni so bili individualni sestanki in delo s $tudenti,
- izboljsala se je promocija Studijskih programov,
- Studijski proces je bil v celoti izveden kljub spremenjenemu naéinu dela zaradi epidemije COVID-19.

IzboljSave so vplivale na zadovoljstvo Studentov, krepitev sodelovanja z industrijo in lokalnim okoljem,
boljSe povezovanje Studentov in uditeljev, pove&anje ob$tudijske dejavnosti in izboljsanje Studijskega
procesa. Predvsem je potrebno poudariti, da so se tako Studentje kot pedagoski delavci hitro prilagodili
na pogoje dela ob epidemiji COVID-19 in uspe$no izpeljali pedagoski proces.

Med kljucnimi slabostmi je bil zaznan manjsi vpis, ki je prisoten pri dologenih programih, pomanjkljivo
znanje angleskega jezika pri tujih Studentih, in zastarela Studijska in laboratorijska oprema (odpisanost
opreme je vec kot 90 %) na dolo¢enih podrogjih. V letu 2021 bodo tutorji, odgovorni za tuje $tudente,
uvedli individualne razgovore in predstavili moZnosti izbolj$anja znanja angleskega jezika. Kot slabost




velja omeniti e preobremenjenost pedagoskih delavcev, ki se ponavlja in se postopno tudi izboljSuje.
Potrebno bi bilo hitrejse povedanje 3tevila pedago3kih delavcev, kar pa oteZujejo financne moznosti.
lzvedela se bo analiza potreb Studijske in raziskovalne opreme, moZnosti financiranja ter tri letni nacrt

posodabljanja.

Tabela 15: Samoevalvacija Studijskih programov

KLJUCNE 1ZBOUSAVE IN DOBRE PRAKSE V

PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

.

Posodabljanje u¢nih nacrtov.

Posodobile so se vsebine dolo¢enih Studijskih
programov in ustrezne kompetence, skladno s
samoevalvacijskimi poroéili, kar neposredno
vpliva na kakovost. Ustrezno so se Studijski
programi posodobili za izvajanje v pogojih
epidemije COVID-19.

\\

Individualni sestanki in delo s Studenti.

Izboljdala se je informiranost Studentov na
podrodju izbire izbirnih predmetov in vklju€enost
¢tudentov v raziskovalno in projektno delo.

\\

Bolj utinkovita promocija in predstavitve
3tudijskih programov NTF.

Boljsa in sodobnejsa promocija zagotavlja vpis
Ztudentov na vse Studijske programe NTF, Se
posebej na dtudijske programe, kjer je vpis
manjsi. Izbolj3ala se je promocija Studijskih
programov in strok NTF.

.

Uspesna izvedba 3tudijskega procesa v
okvirih epidemije COVID-189.

Studijski proces je bil izveden v celoti.
Posodobljene so bile metode pedagoskega dela,
obseinejia vkljucitev IKT tehnologij v pedagoski
proces, prenova
predstavitev/predavanj/seminarjev/vaj. Prenos
izkugenj in dobrih praks v izvedbo pedagoskega
procesa v $tudijskem letu 2020/21.

Q

e

au()

PREDLOGI UKREPOV

'ODGOVORNOST
ZNOTRAJ CLANICE

Tuji studentje imajo
pomanjkljivo znanje
angleskega jezika.

Povecati raven
znanja angleskega
jezika pri tujih
Studentih.

Uvajanje individualnih razgovorov s tujimi
§tudenti pred vpisom, promocija in poglobitev
znaj preko izvenstudijskih dejavnosti.

Skrbniki studijskih
programov, mentorji,
tutorji.

Pomanjkljiva in
zastarela Studijska in

Posodobiti
Studijsko in

lzdelati spisek potrebne opreme in poiskati
moinosti financiranja nabav. Priprava 3-letnega

Predstojniki oddelkov in

laboratorijska raziskovalno , 2 kateder.
nacrta posodabljanja opreme.
oprema. opremao.
KUUCNE ML S : ODGOVORNOST
NEVARNOSTI G PREBLOGE UKREPQY ZNOTRAJ ELANICE

Sprememba nacina
izvedbe
samoevalvacijskega
porocila.

Priprava na izvedbo
samoevalvacijskih
porocil v e-obrazcu.

lzvede se testni vnos samoevalvacijskih porotil v
e-obrazec.

Skrbniki Studijskih
programov.




3.2 RAZISKOVALNA DEJAVNOST
3.2.1 RAZISKOVALCI IN BIBLIOGRAFSKA RAZISKOVALNA USPESNOST

V letu 2020 je na Naravoslovnotehniski fakulteti Univerze v Ljubljani delovalo 116 raziskovalcev ter
20 strokovnih in tehni¢nih sodelavcev. V prej$njem letu jih je na fakulteti delovalo 117, kar predstavlja

priblizno 1 % zmanjsanje (Tabela 16). Raziskovalci so bili glede na podroéja dela organizirani v osem
raziskovalnih skupin.

Tabela 16: Stevilo raziskovalcev v letih 2019 in 2020

Stevilo raziskovalcev

2019 117
2020 116
Sprememba (%) -1

Glede na preteklo leto se je Stevilo vseh objavljenih ¢lankov raziskovalcev na Naravoslovnotehnigki
fakulteti povecalo iz 90 v letu 2019 na 103 v letu 2020 (Tabela 17). V letu 2020 je $tevilo &ankov, ki se
uvrsCajo med izjemne dosezke (A") ostalo enako, kot preteklo leto to je 6. Stevilo ¢lankov objavljenih
v revijah, ki se uvricajo med zelo kvalitetne dosezke (A') se je iz 33 v letu 2019 poveéalo na 52 v letu
2020. Stevilo objavljenih &lankov v revijah, ki se uvriajo med pomembne dosezke glede na faktor
vpliva se je iz 52 v letu 2019 povecalo na 71 v letu 2020. Glede na merila ARRS je ve¢ kot polovica vseh
objavljenih clankov, uvricenih med zelo kvalitetne dosetke, kar potrjuje stalno usmerjenost
raziskovalnega dela raziskovalcev na NTF v smer kvalitete in ne zgolj kvantitete.

Tabela 17: Stevilo znanstvenih Elankov v letih 2019 in 2020 (vir: SICRIS)

Stevilo znanstvenih ¢lankov

Z A" A AW

2019 %0 6 33 B2
2020 103 6 52 71

Sprememba (%) 13 0 37 27

Z - skupno 3tevilo objavljenih élankov
A" —izjemni dosezki

A' - zelo kvalitetni doseiki

AY2— pomembni doseiki




Etevilo &istih citatov v bazi WoS (Tabela 18) je v letu 2020 znasalo 1314 kar pomeni 11 %
povecanje glede na prejsnje leto.

Tabela 18: Stevilo citatov v letih 2019 in 2020 (vir: SICRIS)

WoS Scopus
Cl cl
2019 1164 1386
2020 1314 1337
Sprememba (%) 11 -4

Cl - &tevilo Cistih citatov

Stevilo objavljenih ¢lankov na posameznega raziskovalca je v letu 2020 glede na preteklo leto
povetalo. V letu 2020 je zna3alo 0,89 ¢lanka na raziskovalca, v letu 2018 pa 0,77. Stevilo &istih citatov
v bazi WoS na raziskovalca se je v letu 2020 glede na preteklo leto prav tako povetalo. V letu 2020 je
¢tevilo Cistih citatov v bazi WoS na raziskovalca znasalo 11,3, v letu 2019 pa 9,9.

Ena izmed glavnih tezav, ki je Ze ve€ let prisotna na podrogju raziskovalne dejavnosti, je premalo
sredstev za raziskovalno opremo, ki kaze v pomanjkanju in zastarelosti raziskovalne opreme. Za
kakovostno raziskovalno in tudi pedagosko delo na univerzi in za napredek univerze na mednarodnih
lestvicah je nujno potrebna ustrezna in moderna raziskovalna oprema.

3.2.2 PROJEKTI

Na NTF je bilo v letu 2020 v evidenco raziskovalne dejavnosti, ki jo vodi ARRS registriranih 136
raziskovalcev ter strokovnih in tehniénih sodelavcev.

Znanstveno raziskovalno delo v letu 2020 na NTF potekalo v okviru petih raziskovalnih programih,
kar je en manj kot v letu 2019. Pri §tirih raziskovalnih programih je NTF nosilna organizacija, pri enem
pa sodelujoca. Od tega so programi P2-0213, P2-0268 in P2-0344 v tem letu pridobili novo Sestletno
financiranje.

V letu 2020 je na NTF potekalo 14 ARRS projektov: 9 temeljnih, 3 aplikativni, 1 podoktorski projekt
in 1 prilagojen ERC projekt. Od tega smo v 2020 na novo pridobili 5 projektov: 1 prilagojen ERC projekt,
kjer je NTF nosilna RO, 3 temeljne projekte in 1 aplikativni projekt; pri enem temeljnem projektu je
NTF nosilna RO, pri dveh temeljnih projektih je NTF sodelujoca, prav tako je NTF sodelujoca pri 1
aplikativnem projektu. V letu 2020 se je zakljucil 1 podoktorski projekt, 1 temeljni projekt in 1
aplikativni projekt pri katerih je bila NTF sodelujo¢a RO. Skupno je bila NTF v 2020 nosilna RO pri treh
temeljnih, in enem podoktorskem projektu ter enem prilagojenem ERC projektu, kot sodelujo¢a RO pa
je sodelovala v Sestih temeljnih in treh aplikativnih projektih.

Uspe$no se je nadaljevalo delo infrastrukturnega centra RIC UL-NTF, ki deluje kot infrastrukturnain
tehni¢na podpora raziskavam na oddelkih NTF. Zaradi izrednih razmer epidemije je dobil v letu 2020
podaljsanje financiranja do 31.12 2021.




Na NTF se je v 2020 usposabljalo 12 mladih raziskovalcev financiranih s strani ARRS. Od skupno
dvanajstih smo v letu 2020 s strani ARRS pridobili enega novega mladega raziskovalca, dva mlada
raziskovalca pa sta v letu 2020 doktorirala.

V letu 2019 sta programski skupini P1-0195 in P2-0205 na ARRS razpisu Paket 18 dobili odobreno
sofinanciranje nakupa dveh kosov raziskovalne opreme. En nakup za odobreno sofinanciranje
raziskovalne opreme je bil izveden v letu 2020, drugi pa bo v letu 2021.

Na raziskovalnem podroju so v letu 2020 oddelki NTF mednarodno sodelovali na enajstih EU
projektih. En projekt se je v letu 2020 zakljugil, projekt UIA (Urban Innovative Actions) APPLAUSE. Na
novo smo pridobili Stiri projekte. Novo pridobljeni projekti so projekt programa ERASMUS+_CLEANTEX,
projekt programa EIT_RIS-RESTORE, projekt programa CELSA mreZe_SMARTIS in projekt programa
H2020_No¢ raziskovalcev, Humanistika to si ti (na katerem sta sodelovala dva oddelka z lo¢enima
vsebinama).

Raziskovalci so sodelovali v petnajst COST akcijah in Zestih projektih bilateralnega sodelovanja. V
letu 2020 so potekali tudi 3tirje projekti UNESCO IGCP financirani s strani MIZ&,

V letu 2020 sta potekala dva projekta v okviru Strategije pametne specializacije (SPS), pri katerih je
NTF sodelujoca organizacija, partner v konzorciju. Eden od teh projektov se je v letu 2020 zakljugil.

Na NTF je v letu 2020 v novem obdobju financiranja 2020-2022 nadaljeval z uspe3nim delom
Osrednji specializirani informacijski center za naravoslovje (OSICN). Tako so sodelavci OSICN tudi v letu
2020 nadaljevali oz. opravljali naloge in obveznosti, opredeljene s pogodbo. Med prednostne naloge
sodita spremljanje in nadziranje ustreznosti razvrstitve bibliografskih enot raziskovalcev po veljavni
tipologiji dokumentov/del za vodenje bibliografij v sistemu COBISS.S!.

Glede na preteklo leto se je v letu 2020 &tevilo raziskovalcev zmanj3alo, kar lahko negativno vpliva
na pridobivanje projektov in kakovost raziskovalnega dela. Kljub manjsemu Stevilu raziskovalcev pa se
je v primerjavi s preteklim letom 3tevilo projektov, ki jih financira ARRS na NTF povecalo, kar kaze na
kakovost in uspeénost raziskovalcev na NTF.

3.2.3 OSICN

Osredniji specializirani informacijski center za naravoslovje (OSICN) je bil tudi na zadnjem javnem
razpisu ARRS v letu 2019 (Javni razpis za sofinanciranje programov dejavnosti osrednjih specializiranih
informacijskih centrov v obdobju 2020 — 2022) uspegen in izbran za sofinanciranje izvajanja nalog za
podrocje naravoslovja. ARRS z javnimi razpisi sofinancira delovanje 3estih osrednjih informacijskih
centrov po znanstvenih vedah (naravoslovje, tehnika, biotehnika, medicina, druzboslovje in
humanistika). Sodelavci OSICN uspesno sodelujejo na teh razpisih ze od leta 2003.

Tako so sodelavci OSICN tudi v letu 2020 nadaljevali oz. opravljali naloge in obveznosti, opredeljene
s pogodbo. Med prednostne naloge sodita spremljanje in nadziranje ustreznosti razvrstitve
bibliografskih enot raziskovalcev po veljavni tipologiji dokumentov/del za vodenje bibliografij v
sistemu COBISS.SI. V letu 2020 je bilo za podroéje naravoslovja tako verificiranih 4.021 zapisov, 30 %
vec kot v letu 2019. Sodelavci OSICN so prav tako sodelovali z raziskovalci, kreatorji zapisov, drugimi
OSIC-i, IZUM-om in ARRS v razli¢nih delovnih skupinah za pripravo in optimiranje metodologkih osnov
vodenja bibliografij raziskovalcev v okviru podroéja in &irie.

Na ta nacin so sodelavci OSICN sodelovali pri pripravi predlogov za dopolnitve dokumentov
Tipologija dokumentov/del za vodenje bibliografij v sistemu COBISS in Pravilnika o postopkih




(so)financiranja, ocenjevanja in spremljanju izvajanja raziskovalne dejavnosti, ki so bili nato
obravnavani na ustreznih organih na ARRS.
Med pomembne naloge, ki jih sodelavci OSICN redno izvajajo so tudi: pomo¢ uporabnikom pri iskanju
znanstvenih vsebin iz podrogja; sodelovanje pri povezovanju sistema COBISS s tujimi informacijskimi
viri in vodenije bibliografij raziskovalcev slovenskega rodu, ki delujejo v tujini, in drugih raziskovalcev,
ki niso vklju¢eni v raziskovalne skupine.

Tabela 19: Raziskovalna dejavnost

KUUCNE 1ZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM

0OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA
KAKOVOST

N

Povetanje Stevila objavljenih znanstvenih €lankov

glede na preteklo leto.

Poveéanje dokazuje, da na NTF
poteka kakovostno raziskovalno
delo.

.

Povecanje Stevila vseh projektov, ki jih financira ARRS

glede na preteklo leto.

Povetana uspeinost prijav kaZe na
veéjo kakovost raziskovalnega dela
na NTF.

.

Znatno povetanje $tevila objav v revijah, ki glede na
faktor vpliva spadajo med zelo kvalitetne in
pomembne doseike (zgornja polovica in prva cetrtina

glede na faktor vpliva).

To dokazuje, da se povetuje

znanstvena odliénost raziskovalnega

dela na NTF. Ta vodi do moZnosti
pridobivanja dodatnih financnih
sredstev za ta namen.

KLIUENE SLABOSTI

ciu(i)

'PREDLOGI UKREPOV

ODGOVORNOST
ZNOTRAI CLANICE

Premajhna izkoris¢enost
opreme

Povetanje izkoris¢enosti
opreme

Bolje informiranje raziskovalcev o
opremi in mozZnostih, ki jo ta nudi.

Komisija za raziskovalno
dejavnost

Premalo sredstev za
raziskovalno dejavnost in

Pridobivanje dodatnih
sredstev za raziskovalno

Stalna optimizacija porabe finan¢nih

sredstev na NTF in s tem
pridobivanje dodatnih sredstev za

opremo. delo in opremo. raziskovalno delo in opremo. Vodstvo NTF
KLIUENE NEVARNOSTI ) PREDLOGI UKREPOV Lol s

Zmanjsanje Stevila
raziskovalcev na NTF
zaradi zmanjsanega Stevila
razpisov.

Ustrezno stevilo
raziskovalcev, ki
zagotavljajo ustrezno
kakovost raziskovalnega
dela.

Aktivna zaposlovalna politika in
udeleiba na razpisih za projekte.

Vodstvoe NTF, komisija
za raziskovalno
dejavnost, raziskovalci

Nezadostna sredstva za
uspesno raziskovalno
dejavnost in opremo.

Pridobivanje sredstev za
raziskovalno dejavnost in
opremo.

Sodelovanje na razpisih za sredstva
za raziskovalno opremo .

Vodstvo NTF, komisija
za raziskovalno
dejavnost, raziskovalci,
zainteresirani zunanji
subjekti




3.3 UMETNISKA DEJAVNOST

Umetniska dejavnost se na NTF izvaja na Katedri za oblikovanje tekstilij in obla¢il (KOTO). V
umetnisko dejavnost so vkljueni vsi §tudentje prve in druge stopnje.

Na nacin izvedbe projektov, umetnitke procese in moZnosti realizacije javnih predstavitev je moéno
vplivala epidemija Covid-19. V $olskem letu 2019/20 je umetniska dejavnost obsegala produkcije
razstav, modnih revij, mednarodnih delavnic, posebnih projektov in sodelovanj v domaéem in
mednarodnem prostoru, ki pa so bile zaradi specifitne situacije, vezane na epidemijo Covid-19, v &asu
trajanja epidemije oz. ukrepov izpeljane v omejenem obsegu oziroma v prilagojeni obliki ali v virtualni
obliki.

Kljub temu ugotavljamo, da je umetnigka produkcija bogata in plodna, da kvalitativni nivo ostaja
visok, da se je, kljub velikim izzivom, vezanim na epidemijo, glede na pretekla leta kumulativno izvedlo
primerljivo Stevilo projektov, razstav in drugih javnih predstavitev.

Najodmevnejsi projekti NTF KOTO so bili:

BIEN 0 - velika razstava v poklon tekstilni tradiciji Kranja (bienale tekstilne umetnosti), kjer se je
NTF KOTO predstavila s serijo razstav in instalacij - Nitne strukture x Kranj, Pletivo kot sodobno pohistvo
v Layerjevi hisi, Zakarske tkanine - Sotocja vtisov, barv in tekstur, Hommage & Tekstilindus, Sita,
Horsesh*t, Ranljivost / Ranjenost, (junij— julij 2020). Projekt in razstava MALA CRNA, kjer se je v okviru
skupnega evropskega raziskovalnega projekta Fenomen Chanel s Filozofsko fakulteto poleg simpozija
izvedla razstava in virtualna razstava (okoli 100 malih &rnih oblek), umetni3ki video in nateaj,
(november 2020, februar 2021). Zativel je KOTOFOLIO, zasnova, postavitev in zaetek delovanja
spletne galerije NTF KOTO (oktober 2019 naprej).

Pri izvajanju umetniske dejavnosti so se v okviru moZnosti in danih omejitev zaradi epidemije
nadaljevala in krepila sodelovanja z ob&inami, ministrstvi in kulturnimi institucijami in zavodi v RS ter
projektno sodelovanje z gospodarstvom.

Uspesno se je izvedlo veliko kreativno raznolikih in odmevnih projektov: interaktivni urbani prostor
Presevanje svetlobe, predstavljen na mednarodni razstavi Svetlobna gverila v Ljubljani, izveden v
okviru mednarodnega projekta PKP; projekt "Sodobna idrijska Cipka"/Street Lace v sodelovanju z
Obcino Idrija, Centrom za Idrijsko dedié¢ino, Druétvom klekljaric idrijske &ipke; Skocjanske jame,
oblikovanje trajnostne celostne oblatilne podobe za vodnike; razstava KOPTI_TEX, ob krovni razstavi
Koptske tkanine v Slovenskem etnografskem muzeju in Mihelicevi galeriji na Ptuju (oktober 2019 — maj
2020, september 2020 — december 2020; Valvasorjeva nagrada); razstava Ko-Lab Gadperja Gajéka in
Klare Re3eti€ po izboru kustusa Male galerije Banke Slovenije Vojka Vidmarja; Urbano tkanje, razstava
Mala galerija Banke Slovenije; delavnica Smet-umet, oblikovanje trajnostnih kolekcij dodatkov s
kulturno-ekolodkim drustvom; razstava CirkusStop v sklopu dogodkov Dobimo se pred Skucem;
Pletenine Spenko X NTF, razstava in projektno sodelovanje; razstava Bosi Obuti Sezuti v Slovenskem
etnografskem muzeju; oblikovanje promocijskih izdelkov 1 feel Slovenia v sodelovanju z Uradom Vlade
RS za komuniciranje in podjetiem Donar; raziskovanje zgodovine nogavicarstva ter oblikovanje
sodobnih nogavic STUMFI (3IPK) s Slovenskim Etnografskim muzejem; predstavitev izbranih zakljuénih
Studentskih del na Ljubljana Fashion Week-u (LJFW); razstava Lovra Ivanéica Zunanja notranjost na
mednarodnem festivalu Svetlobna gverila; Telo - Prostor, umetnigka tekstilno-arhitekturna delavnica,
predstavljena na NTF, FA in v Galeriji Centra arhitekture; razstave v Mitnici (Circus Corona...);

Intenzivno se deluje v smeri internacionalizacije v smislu sodelovanja z mednarodnimi
organizacijami in institucijami, vendar to podrocje zahteva e vet angairanosti in cilino usmerjenega
nastopa v prihodnosti. Dosedanje sodelovanje vkljuéuje Centre for Sustainable Fashion, London
College of Fashion, Velika Britanija; Parsons the New School for Design, ZDA; London College of Art and




Design, Velika Britanija; Sanda University, Shanghai; Srishti Institute of Art, Design & Technology,
Bangalore, Indija; Pearl Academy New Delhi Indija. Tudi letos se je izvedla mednarodna poletna
¢ola z delavnicami "Sustainable Summer School", s sodelujocimi iz Slovenije, Indije in Kitajske, tokrat
v Indiji.

Kvaliteta dela se potrjuje skozi razlicne nagrade in priznanja, ki so jih doma in v tujini v 2019/20
prejeli studentje in mentorji NTF KOTO: nagrade Perspektivni na Mesecu oblikovanja, Ljubljana (Klara
Redetit in Gasper Gajsek, Ziva Cervek); LIFW Award, Ljubljana Fashion Week, najbolj3a studentska
kolekcija (Alenka More); FENOMEN CHANEL - Mala ¢rna Obleka, natec¢aj (Spela Hudobivnik - 1.
nagrada, AnZe Mrak - 2. nagrada, Alenka More - uvrstitev med deset najboljsih); ART OF BOOK(s]
BUK2, uvrstitev knjige na mednarodno razstavo v kategoriji Photo Book, galerija Artget, Beograd (Ziga
Brezovnik). Fakultetne PreSernove nagrade sta dobila Lovro Ivancic in Ziva Cervek. Valvasorjeve
nagrade, slovenske muzejske nagrade za leto 2020 sta dobili razstavi Kobilca (Narodna galerija) in
Koptske tkanine (Slovenski Etnografski Muzej), kjer so pomembne dele razstav predstavljale ravno
¢tudentske postavitve iz strani NTF KOTO. Omenjeni muzeji so se nam v ta namen posebej zahvalili
oziroma nas ustrezno izpostavili.

Poudariti je potrebno veliko motivacijo in angaziranost Studentov in mentorjev v obstudijskih
dejavnostih in predstavitvah v javnosti izven rednega $tudijskega programa. Gibanje kazalnikov
umetnidke dejavnosti v kontekstu zunanjih in notranjih dejavnikov kaze na veliko produkcijo in visoko
kvaliteto dela in realiziranih projektov. Ponovno je potrebno razmisliti o bolj ciljno usmerjeni promociji,
kar bi rezultiralo v ve&ji prepoznavnosti Studija in fakultete lokalno, regijsko in globalno.

Interdisciplinarnost se izvaja skozi prakticno delo na konkretnih projektih in preko povezovanja
razli¢nih predmetov, mentorjev in $tudentov znotraj studijske smeri, kateder ali fakultet UL. Z drugimi
&lanicami se Katedra za oblikovanje tekstilij in oblagil, OTGO, NTF povezuje v okviru mreze Erasmus in
Cumulus, kar omogota kvalitetno izmenjavo Studentov in osebja, organizira natecaje in tematske
konference na arhitekturnem, umetniskem in oblikovalskem podrocju, publicira strokovno literaturo,
ustvarja interdisciplinarne povezave med sorodnimi strokami v okviru mreze in razdirja informacije o
moznosti zaposlovanja ter morebitnega sodelovanja z gospodarstvom. Na moznosti mreZenj, potovanj
in mednarodnega povezovanja je prav tako mocno vplivala epidemija Covid-19. Interdisciplinarne
aktivnosti in mednarodna povezovanja so bila v $olskem letu 2019/20 zaradi specifi¢ne situacije v vetini
primerov omejena ali izpeljana v omejenem obsegu ali v prilagojeni obliki ali v virtualni obliki.

Tabela 20: Umetniska dejavnost

[ KUUCNE 1ZBOLSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM OBDOBIU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

Hitre in u¢inkovite prilagoditve zahtevni situaciji epidemije Covid-

19: vpeljava IKT v $tudijski proces, prilagoditev urnikov, skupin,
prostorov, ustrezne prilagoditve pri praktiécnem delu in
obstudijskih projektih.

Studijski proces se je s potrebnimi
prilagoditvami izvedel v celoti, vklju¢no z
vsemi nacrtovanimi projekti in velikim
Stevilom javnih predstavitev.

Interdisciplinarnost:  Intenzivho sodelovanje 2z zunanjimi
delezniki, industrijo. Veliko 3tevilo javnih predstavitev. (v okviru
zahtevanih omejitev, vezanih na epidemijo koronavirusa.
Doloéene aktivnosti so morale biti izpeljane v prilagojeni ali v
virtualni obliki.)

Veliko  &tevilo  projektov in  javnih
predstavitev, ki se jih je (kljub omejitvam)
izvedlo v sodelovanju s podjetji, blagovnimi
znamkami in  umetniskimi institucijami
utrjuje podobo in potrjuje kvaliteto, delo na
specifiénih projektih omogoga Studentom
stik z realnimi zahtevami stroke, izmenjavo
znanj in dobrih praks.

Priprava in osnovna vzpostavitev spletnega razstavnega mesta Oz.
portfolia KOTOFOLIO.

Dolgoroéna spletna galerija, kjer se zbirajo in
strokovni in  &ir$i javnosti  Kkurirano
predstavljajo najboljsi _projekti. Ustrezna




virtualna prezentacija je v danasnjem ¢asu
izjemno pomembna za utrjevanje identitete
in predstavitev kvalitete delovanja NTF
KOTO.

Boljsi prostorski pogoji in opremljenost omogotata kvalitetnejse

Sprotno posodabljanje in dopolnjevanje

delo. strojne opreme. Projekti so lahko S&ire
zastavljeni, ve¢ je narejenega v lastnih
studiih.

KUUCNE SLABOSTI KLJUCNE ciu(1) PREDLOGI UKREPOV** ODGOVORNOST

NEVARNOSTI

Potreba po specificnih | Majhne Poiskati moinosti | Povabiti ljudi in | KOTO

znanjih ali referencah, | moinosti pogodbenega  ali | zagotoviti sredstva za

potreba po direktnem | sodelovanja s | drugih oblik | vabljene goste,

stiku  Studentov  z | tujimi sodelovan;j z | strokovnjake in aktualne

aktualnimi akterji iz | strokovnjaki vabljenimi gosti, | eksperte iz specificnih

prakse. zaradi strokovnjaki iz | podrotij iz prakse.

(Potreba ostaja tudi v | pomanjkanja prakse. (Ukrep se prenese tudi v

naslednjem letu, saj | sredstev. naslednje leto, saj zaradi

zaradi specificne | TeZave pri specifiéne situacije,

situacije, vezane na | zaposlovanju vezane na epidemijo

epidemijo Covid-19 | novih Covid-19 ni bil izveden v

ukrepi niso bili izvedeni | sodelavcev. celoti).

v celoti)

Premajhna vpetost NTF | Sredstva in €as. | Veé strokovnih | Prijava na  ustrezne | KOTO

KOTO v mednarodni
prostor.

(Potreba ostaja tudi v
naslednjem letu, saj

Oseba, ki bise s
tem ukvarjala.

potovanj, povezav s
tujino, gostovanj in
izobraZevanj za
zaposlene.

razpise glede sredstev.
Usklajevanja in iskanje
moinih  reditev glede
nadomescanja v (asu

zaradi specifiéne Prijava Studentov | strokovnih potovanj,

situacije, vezane na na mednarodne | povezav s tujino,

epidemijo Covid-19 razpise in | gostovanj in izobraZevanj
ukrepi niso bili izvedeni tekmovanja. zaposlenih.

v celoti) (Ukrep se prenese tudi v
naslednje leto, saj zaradi
specifiéne situacije,
vezane na epidemijo
Covid-19 ni bil izveden v
celoti).

Pomanjkljivosti Veliko vsebin in | 3e dodatno | Sestankiin usklajevanjaz | KOTO

dodiplomskega in
magistrskega
Studijskega programa
Oblikovanje tekstilij in
oblacil

akterjev, ki se
zaradi  narave
podroja  hitro
spreminjajo.

posodobiti Studijski
program (male in
velike spremembe,

obvezne in
neobvezne
vsebine).

Zaposliti nove
sodelavce na
pozicijah asistenta
in tehniénega

sodelavca. Vkljuditi
visoko3olskega
ucitelja za podrodji
teorije mode in
modni marketing.

vsemi deleZniki. Priprava
ustreznih dokumentov in
vsebin.




3.4 PRENOS IN UPORABA ZNANJA

V okviru sodelovanja z gospodarstvom in javnim sektorjem smo na NTF v letu 2020 uspeino
zakljutili 3 projekte krajée od enega leta s slovenskimi partnerji, izvajali 3 projekte daljSe od enega leta
s slovenskimi partnerji in 1 projekt s tujim partnerjem v skupni letni vrednosti 119.232,50 EUR. Nadalje
smo na NTF sodelovali z 31 projekti z gospodarstvom oz. drugimi uporabniki znanja ter na drugih
projektih, ki niso financirani s strani ARRS in niso EU projekti, v skupni letni vrednosti 292.847,83 EUR.
V sklopu Kariernih centrov UL na NTF je bilo v letu v Studijskem letu 2019/20 izvedenih 33 svetovanj
¢tudentom in diplomantom in 6 kariernih delavnic, od tega so bile Stiri izvedene virtualno. Za sStudente
je bila organizirana tudi delavnica na temo AutoCADa, kjer so étudentje pridobili doda.

V sklopu Kariernih centrov UL na NTF je bilo v letu v Studijskem letu 2019/20 izvedenih 33 svetovanj
$tudentom in diplomantom in 6 kariernih delavnic, od tega so bile stiri izvedene virtualno. Za$tudente
je bila organizirana tudi delavnica na temo AutoCADa, kjer so S$tudentje pridobili dodatne
kompetence. Na NTF so bili odpovedani 3 karierni. Nadalje smo na NTF sodelovali z 31 projekti z
gospodarstvom oz. drugimi uporabniki znanja ter na drugih projektih, ki niso financirani s strani ARRS
in niso EU projekti, v skupni letni vrednosti 292.847,83 EUR.

V sklopu Kariernih centrov UL na NTF je bilo v letu v Studijskem letu 2019/20 izvedenih 33 svetovan]
étudentom in diplomantom in 6 kariernih delavnic.

V sklopu Kariernih centrov UL na NTF je bilo v letu v Studijskem letu 2019/20 izvedenih 33 svetovanj
tudentom in diplomantom in 6 kariernih delavnic, od tega so bile tiri izvedene virtualno. Za studente
je bila organizirana tudi delavnica na temo AutoCADa, kjer so 3tudentje pridobili dodatne
kompetence. Na NTF so bili odpovedani 3 karierni dnevi zaradi epidemije. Namesto tega je bilo na NTF
posnetih $est alumni zgodb iz katerih lahko $tudentje poblize spoznajo posamezne karierne poti. Glede
na itevilo vpisanih §tudentov je odstotek $tudentov vkljucenih v aktivnosti Kariernih centrov v letu
37 %.

Drutvi ALUMNI OMM in SRDIT (OGRO) sta v letu 2020 nadaljevali z aktivnostmi ohranjanja
povezanosti in komunikacije med diplomanti Oddelka za materiale in metalurgijo, strokovno javnostjo
ter diplomanti Oddelka za geotehnologijo, rudarstvo in okolje, Naravoslovnotehniske fakultete
Univerze v Ljubljani, ki pa so bili moéno omejeni zaradi ukrepov povezanih z Covid-19. V letu 2020 je
bil izdan bilten »Mineralne surovine v letu 2019« in so izile tri Stevilke casopisa ALUMNI OMM
(dostopno na https://www.ntf.uni-1j.si/omm/o-oddelku/alumni/). Fakulteta je prisotna tudi na
platformi Alumni UL, ki zdruZuje vse alumne Univerze v Ljubljani.

Tabela 21: Prenos znanja

KLJUCNE 1IZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V

PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

DI

Povetanje $tevila projektov v sodelovanju z

industrijo in lokalnim okoljem

Prenos znanja v okolje, promaocija in
krepitev kakovosti NTF.

Neformalne oblike izobraZevanja za strokovne

Izbolj3anje strokovnih znanj in zaupanja

AN\

sodelavce in strokovno/lai¢no javnost v stroke NTF v druzbenem okolju
KLIUENE SLABOSTI ) PREDLOGI UKREPOV e
Izbolj3ati Meritve zaupanja z anketiranjem, Vodstvo NTF, vodstvo

Nezaupanje strokam NTF v
javnosti

promocijo NTF in

pridobivanje projektov za promocijo

oddelkov in komisija za

povetati zaupanje | strok NTF v javnosti (druzbeni mediji). promocijo
KLUCNE NEVARNOSTI au() PREDLOGI UKREPOV °°G°V°E'"“°§';m

Nezainteresiranost javnosti

za udelezbo na neformalnih
oblikah izobrazevanj iz strok
NTF

Povecati interes
javnosti za stroke
na NTF

Promocija neformalnih oblik
izobraZevanja v medijih in na socialnih
omregjih. Organiziranje promocijskih
delavnic.

Vodstvo NTF, vodstvo
oddelkov in komisija za
promocijo




3.5 USTVARJALNE RAZMERE ZA DELO IN STUDIJ

3.5.1 TUTORSTVO

SPLOSNO O TUTORSKEM SISTEMU NA NTF UL ZA $TUDIISKO LETO 2019/20

Seznam oddel¢nih tutorjev uciteljev in Studentov je bil objavljen na spletni strani NTF tekom
Studijskega leta 2019/20 — imeli smo 34 tutorjev uditeljev in koordinatorjev turorjev, 12 tutorjev
Studentov ter eno poobla$¢eno osebo za delo s étudenti s posebnim statusom.

Do avgusta 2020 so tutorji ucitelji in $tudenti koordinatorju tutorjev NTF oddali poroéila o
tutorskem delu (Priloga A). Poroéila je oddalo 24 tutorjev uéiteljev in 12 tutorjev Studentov ter
pooblasena oseba za $tudente s posebnim statusom.

Sestanek Studentov tutorjev je bil 9. 12. 2019.
Zbor vseh tutorjev je bil 23. 1. 2020.

IZVAJANJE TUTORSKEGA SISTEM NA NTF 2019/20

Na NTF izvajamo tutorstvo po enotnem sistemu od Studijskega leta 2014/15, ko smo uvedli tudi
pravilnik o izvajanju tutorstva na Naravoslovnotehniski fakulteti.

V studijskem letu 2019/20 je bilo vseh tutorjev uiteljev in koordinatorjev tutorstva 34, tutorjev
Studentov 12. Struktura tutorjev utiteljev in tutorjev §tudentov je bila sledeta:
- uvajalno tutorstvo: - 8 tutorjev uciteljev,

- 7 tutorjev Studentov,
- tutorstvo v vijih letnikih: - 22 tutorjev uiteljev,
- 10 tutorjev studentov,
- 4 oddel¢ni koordinatorji tutorstva,
- 2 tutorja ucitelja za tuje Studente,
- 2 tutorja ucitelja za Studente s posebnim statusom,
- 1 tutor ucitelj za predmete, ki jih izvajajo zunanji sodelavci.
Imeli smo tudi pooblasteno osebo za delo s $tudenti s posebnim statusom.
Nekateri ucitelji in Studenti so opravljali tako uvajalno tutorstvo kot tudi tutorstvo v vigjih letnikih oz.

druge oblike tutorstva.

Prodekan za Studijske zadeve, ki je odgovoren za izvajanje tutorstva na ¢lanici:

prof. dr. Alenka Pavko Cuden.

Koordinator tutorstva za NTF:

doc. dr. Simona Jarc (OG).




Komisijo za tutorstvo sestavljajo oddel¢ni koordinatorji tutorstva:
doc. dr. Mitja Petri¢ (OMM),

izr. prof. dr. Stanislav Pragek (OTGO),

doc. dr. Goran ViZintin (OGRO),

doc. dr. Simona Jarc (0G),

Matic Strgar (Student).

Koordinator tutorjev Studentov NTF:

Matic Strgar (OTGO).

Koordinator tutorjev studentov OMM:

Aleksander Utakar

UVAJALNO TUTORSTVO

Uciteljsko uvajalno tutorstvo

Uvajalno tutorstvo so izvajali visokoSolski ucitelji in visoko3olski sodelavci zaposleni na NTF. Za prve
letnike 1. stopnje §tudijskih programov na NTF so bili tutorji razporejeni po seznamu v Tabeli 22.

Tabela 22: Seznam tutorjev uciteljev za uvajalno tutorstvo

Oddelek — studijski program Tutor

OTGO - Oblikovanije tekstilij in obladil prof. Natasa Periuh

OTGO ~ Grafi¢ne in interaktivne komunikacije doc. dr. Klemen Mozina

OTGO - Grafi¢na in medijska tehnika doc. dr. Klemen Motzina
OTGO - Tekstilno in oblacilno inZenirstvo doc. dr. Ziva Zupin

OTGO — Naértovanje tekstilij in oblacil prof. dr. Alenka Pavko Cuden
0G doc. dr. Simona Jarc

OMM — InZenirstvo materialov prof. dr. Goran Kugler

OMM — Metalurske tehnologije doc. dr. Blaz Karpe

OGRO doc. dr. Damjan Hann




Studentsko uvajalno tutorstvo

Studentsko uvajalno tutorstvo so izvajali studentje visjih letnikov za 1. letnike na 1. stopnji (Tabela
23).

Tabela 23: Seznam tutorjev $tudentov — uvajalno tutorstvo

Oddelek — studijski program Tutor

OTGO - Grafi¢ne in interaktivne komunikacije Eva Bevk, Tina Cajnkar
OTGO - Grafitna in medijska tehnika Tina Cajnkar

OTGO - Tekstilno in oblagilno inzenirstvo Marika Gonc

OTGO - Naértovanje tekstilij in obla¢il Marika Gonc

0G Tina Hribljan

OMM - InZenirstvo materialov Aleksander Ucakar
OMM — Metalurske tehnologije Domen Reberénik
OGRO Anja Pirc

TUTORSTVO V VISJIH LETNIKIH

Uciteljsko tutorstvo

Tutorstvo so izvajali visoko3olski ucitelji in visoko$olski sodelavci zaposleni na NTF. Seznam
tutorjev uciteljev je podan v Tabeli 24.

Tabela 24: Seznam tutorjev uéiteljev v vijih letnikih (2. L — drugi letnik 1. stopnje, 3. L — tretji letnik 1.
stopnje, mag — 2. stopnja)

Oddelek — studijski program Tutor

OTGO — Oblikovanje tekstilij in obla¢il prof. Almira Sadar (2. L)
prof. Elena Fajt (3. L)
doc. dr. Katja Burger Kovi¢ (1. L, 2. L mag)

OTGO - Graficne in interaktivne komunikacije | asist. dr. Barbara Blaznik (2. L)
asist. dr. Gregor Franken (3. L)

izr. prof. dr. Dejana Javorsek (1. L, 2. L mag)

OTGO - Grafi¢na in medijska tehnika doc. dr. Jure Ahtik (2. L)

vidji pred. dr. Andrej Iskra (3. L)

OTGO - Tekstilno in oblaéilno inZenirstvo doc. dr. Dunja Sajn Gorjanc (2. L)

prof. dr. Matejka Bizjak (3. L)

OTGO — Nacrtovanje tekstilij in oblaéil izr. prof. dr. Tatjana Rijavec (2. L)
asist. dr. Klara Kostanjsek (3. L)

doc. dr. Mateja Kert (1. L, 2. L mag)




0G doc. dr. Tomislav Popit (2. L)
izr. prof. dr. Nastja Rogan Smuc (3. L)
doc. dr. Luka Gale (1. L mag)

izr. prof. dr. Timotej Verboviek (2. L mag)

OMM — InZenirstvo materialov doc. dr. MatjaZ Knap (2. L)

doc. dr. Maja Von¢ina (3. L)

OMM — Metalurike tehnologije doc. dr. Iztok Nagli¢ (2. L)
izr. prof. dr. Ale$ Nagode (3. L)

OMM — Metalurgija in materiali (mag) doc. dr. Maja Vonéina

OGRO doc. dr. Damjan Hann (2. L, 3. 1)
izr. prof. dr. Zeljko Vukeli¢ (1. L, 2. L mag)

Studentsko tutorstvo

Seznam $tudentov tutorjev v vijih letnikih je podan v Tabeli 25.

Tabela 25: Seznam tutorjev $tudentov v vi§jih letnikih (2. L—drugi letnik 1. stopnje, 3. L— tretji letnik
1. stopnje, mag — 2. stopnja)
Oddelek — studijski program Tutor

OTGO — Grafitne in interaktivne komunikacije Jaka Ceglar (2. 1)
Matic Strgar (3. L)

Andreja Korodec (1. L, 2. L mag)

OTGO - Grafi¢na in medijska tehnika Jaka Ceglar (2. L)
Matic Strgar (3. L)

OTGO - Naértovanje tekstilij in oblacil Marika Gonc (2. L, 3. 1)

Marika Gonc (1. L, 2. L mag)

0G Tina Hribljan (2. L, 3. L)

Lucija Slapnik (1. L, 2. L mag)

OMM — InZenirstvo materialov Blaz Zerjav Jereb (2. L)

Aleksander Ucakar (3. L)

OMM — Metalurske tehnologije Domen Reberénik (2. L)
Aleksander Ucakar (3. L)

OGRO Anja Pirc(2.L,3.1)




DRUGE OBLIKE TUTORSTVA

Med druge oblike tutorstva NTF spadajo predmetno étudentsko tutorstvo, tutorstvo za Studente s
posebnimi potrebami oz. statusom in tutorstvo za tuje Studente ter tutorstvo za predmete, ki jih
izvajajo zunanji sodelavci.

Tutor ucitelj za Studente s posebnim statusom:
doc. dr. Mateja Kert

doc. dr. Goran Vizintin

Tutor uditelj za tuje Studente:
izr. prof. dr. JoZe Kortnik

doc. dr. Matjai Knap (za §tudente OMM)

Tutor za predmete, ki jih izvajajo zunanji sodelavci:

izr. prof. dr. Stanislav Pragek

Tutorji Studenti, ki so sodelovali v drugih oblikah tutorstva:
- tutorstvo za Studente s posebnimi potrebami:

Marika Génc (OTGO, Naértovanije tekstilij in oblagil)
- tutorstvo za tuje $tudente:

Aleksander Ué¢akar (OMM),

Anja Pirc (OGRO).

V tutorskem sistemu je sodelovala tudi karierna svetovalka Tina Premel¢ kot pooblastena oseba za

Studente s posebnim statusom.

POROCANIE O TUTORSKEM DELU

Tutorji so bili pozvani s strani koordinatorja tutorstva NTF, da oddajo poroéila o tutorskem delu
(Priloga A). Do avgusta 2020 je porodila oddalo 24 uciteljev tutorjev (73%) in 12 tutorjev tudentov
(100 %) ter poobladtena oseba za (tudente s posebnim statusom. Skupno je bilo izvedeno 180
uciteljskih in 250,5 Studentskih tutorskih ur ter 8 ur, ki jih je izvedel pooblaséenec za 3tudente s
posebnim statusom - skupaj 438,5 ur.

Po pravilniku o izvajanju tutorstva morajo tutorji izvesti prvo tutorsko uro do 31.10. v tekoéem
Studijskem letu. Dele? izvedenih prvih ur je pri uciteljih, ki so oddali poro¢ilo, nekoliko visji (68 %) kot
pri tutorjih Studentih (60 %), skupaj je bil dele? izvedenih prvih tutorskih ur 65 %. Razlogi, ki jih tutorji
ucitelji navajajo za neizvedeno prvo tutorsko uro so:

- Studentom je tutor v tem semestru predaval in se na predavanjih/vajah z njimi pogovoril,




- v zimskem semestru so bili $tudenti na ocbvezni praksi, zato je bila tutorska ura predvidena v
letnem semestru,

- %tudenti so bili obveséeni o tutorju ucitelju in so se dogovorili, da imajo sestanek le v primeru
tezav, vprasanj,

- nibilo potrebe, ker so 3tudenti Ze seznanjeni s sistemom tutorstva,

. %udenti so status §tudenta s posebnimi potrebami pridobili po 31.10. - zato je bila tudi prva
tutorska ura étudentov s posebnim statusom izvedena po pridobitvi le-tega.

Komunikacija s $tudenti je bila v nekaterih primerih vzpostavljena kasneje — razlogov tutor ni podal.

Pri $tudentih tutorjih pa prve tutorske ure niso bile izvedene:

- ker ni bilo zanimanja,

- razlogov niso navedli, so pa sestanek izvedli po 31. 10 oz. so $tudentom pomagali pri resevanju
tezav tekom studijskega leta.

Vprasanja in tezave tutorandov
Uciteljsko tutorstvo

&tudentje so se na tutorje utitelje obracali predvsem z vprasanji povezanih s/z:

_te¥avami v 1. letniku 1. stopnje s predmeti (npr. matematika, fizika, kemija) zaradi slabsega
znanja iz srednjih 3ol,

- &tudijskimi obveznostmi (prisotnost, izvedba predavanj, vaj), literaturo, izpitnimi roki (termini,
natin izvedbe), zahtevnostjo pri posameznih predmetih,

- terenskimi vajami (izvedba, oprema, financiranje),

- informacijskim sistemom VIS in uporabo Eduroam-a,

- ra¢unalniskimi programi in njihovo dostopnostjo,

- obétudijskimi dejavnostmi (drustva $tudentov),

- pridobitvijo statusa $portnika/posebnega statusa,

- problematiko izvajanja predavanj in vaj ter izpitov v ¢asu pandemije,

- $tudijem na daljavo, MS Teams,

- dodatnimi studijskimi gradivi,

- moznostjo Studija v tujini,

- prekomerno obremenitvijo,

- koordinacijo med obveznostmi,

- zaklju¢nimi deli in izbiro mentorja in/ali somentorja (prijava teme, predstavitev teme, sama
izbira mentorja, obremenjenost posameznih mentorjev, potek oddaje zaklju¢nega dela, izbira
somentorja, kdo je lahko mentor oz. somentor...),

- odsotnostjo zunanjega predavatelja (ni prihajal na predavanja).

ReSevanje teiav

V splo$nem so tutorji utitelji uspeli resiti tezave tutorandov, v nekaterih primerih so jih napotili k
odgovorni osebi za posamezno podrocje. V primeru tezav pri posameznih predmetih so angazirali
tiste, ki so svojim kolegom lahko ponudili pomo¢. Studentom so posredovali dodatno literaturo.
Pogovorili so se z izvajalci predmetov in razresili nejasnosti. Terenske vaje so se izvajale v bliznji
okolici, kjer je bilo to mogoge, prav tako so uspeli znizati stroéke same izvedbe. Tutorji so vprasanja in
probleme sproti resevali in komunicirali z vsemi vpletenimi.




V €asu pandemije so dtudentom v tujini pomagali s sprotnim obves¢anjem o stanju v drzavi in
zahtevah na mejnih prehodih.
Studentom so pomagali tudi glede nacina dela v MSTeamsih preko videosrecanj, e-poste...

Studenti s posebnim statusom so imeli vprasanja glede:

- pridobitve statusa,

- opravljanja vaj v €asu njihove daljée odsotnosti (priprave, tekme),

- kako si razporediti delo, da bodo lahko opravili obveznosti v predpisanem roku, &e imajo pogoste
Custvene teZave,

- kako se motivirati za delo,

- teZav pri podajanju snovi preko MSTeams,

- razlicnih osebnih tezav,

- teZav in prilagoditev uénega procesa,

- moZnosti napredovanja v vigji letnik (covid-19).

Zaradi raznolikosti teZav je reSevanje izpostavljenih tezav potekalo na individualni ravni, v&asih
tudi z vklju€itvijo drugih pristojnih sluzb.

Tuji Studenti so imeli vprasanja in tefave glede:

- zamenjav predmetov med trajanjem izmenjave in pomoti pri izbiri predmetov pri podaljanju
izmenjave, kar je tutor ob pomogi §tudentskega referata in tujih koordinatorjev uspel resiti,

- pomoci pri pisanju obrazloZitve za premalo dosesenih kreditnih tock na izmenjavi,

- teZav pri vracanju Studentov zaradi pandemije.

Studentsko tutorstvo

Tutorandi so se na tutorje Studente obrnili s sledetimi vprasanji ali tezavami povezanih s/z:
- nerazumevanjem Studijske snovi,

- predavanji, vajami pri posameznih predmetih,

- $tudijsko literaturo,

- nacinom in izvedbo izpitov pri posameznih profesorjih,

- kje in kako dobiti profesorje, asistente,

- izvajanjem zagovorov vaj, izpitov po spletu,

- neodzivnostjo profesorja in nasveti, kako ga kontaktirati,

- informacijami o samem $tudiju, izpitnih rokih, ponavljanju letnika, vpisu v viji letnik,
- prakso in izmenjavami, Erasmus + programa,

- moZnosti prepisa med smermi,

- izrednim Studijem,

- izbirnimi predmeti.

Redevanje teiav

Tutorji Studenti so uspe$no odgovorili na vpradanja tutorandov, jim svetovali, posredovali svoje
stare zapiske, literaturo, jim svetovaliin jih spodbujali oz. jih napotili do kolegov in fakultetnega osebja.
Vprasanja in probleme so azurno reéevali. Nekateri tutorji Studenti so bili v kontaktu s predstavniki
letnikov, tako da je bila komunikacija hitreja in ucinkovitej3a, oblikovali so tudi skupino na Facebooku
(OMM). V Casu karantene so pomagali tudi z nasveti, kako urediti potek predavanj in vaj pri dolocenih
predmetih.




Tezave, s katerimi so se srecali tutorji

Te3ava, s katero se tutorji spopadajo, je obcasna neodzivnost posameznih deleznikov do tutorskega
sistema (neudeleiba na sestankih, sretanjih). V primeru, ko Student izpostavi problem in do resitve
tega problema ne pride, lahko hitro izgubi zanimanje za tutorstvo, saj vidi, da sistem ni ucinkovit.
Nekateri tutorji tudi ugotavljajo, da tutorskega sistema {e vedno ne prepoznajo vsi Studenti oz.
nekateri §tudenti ne poznajo svojih tutorjev. Prav tako pa bi morali najti natin, kako vzpodbuditi
¢tudente za tutorsko delo s tujimi Studenti.

Opaziti je tudi porast Studentov s tezavami v dugevnem zdravju (anksioznost, depresija), ki pa se ne
selijo izpostavljati zaradi stigmatizacije. V porastu je pomanjkanje komunikacijskih vesdin na relaciji
¢tudent-$tudent, §tudent-profesor, kar oteuje reSevanje teZav in spoprijemanje z izzivi, ki jih prinasa
&tudij. Opozorili so tudi na pomanjkanje znanja za delo s &tudenti s posebnim statusom, predvsem s
$tudenti v duevni stiski.

Predlogi za izboljsave

Nekateri tutorji uéitelji so predlagali, da se spremeni nacin dodeljevanja tutorandov posameznemu
tutorju — nekateri predlagajo, da bi to lahko bil mentor (vsaj na 2. stopnji) oz. bi tutorstvo razdelili na
posamezne module oz. bi tutor spremljal étudenta skozi celoten Studij.

Nekateri §tudenti so sprasevali po predmetnem tutorstvu.

EVALVACIJA TUTORSKEGA DELA

Delo tutorjev in koordinatorjev tutorstva se evalvira na podlagi letnih porocil o tutorskem delu.
Tutorji $tudenti, ki prejmejo potrdilo o opravljenem tutorskem delu, so:

Eva Bevk (OTGO)

Tina Cajnkar (OTGO)

Jaka Ceglar (OTGO)
Marika Génc (OTGO)
Tina Hribljan (OG)
Andreja KoroSec (OTGO)
Anja Pirc (OGRO)

Domen Reberénik (OMM)
Lucija Slapnik (OG)

Matic Strgar (OTGO)
Aleksander U¢akar (OMM)
Blaz Zerjav Jereb (OMM)

Potrdilo za opravljanje koordinatorstva tutorjev NTF prejme:




Matic Strgar (OTGO)

Potrdilo za opravljanje koordinatorstva tutorjev OMM prejme:

Aleksander Ué¢akar (OMM)

Tabela 26: Tutorstvo

2020 DLy UCITELSKA 01. uvajalno / 8
2020 | 2019/20 | y&reuskA | vigji fetniki ///// ﬁ 2
2019/20 /
2020 UCITELISKA 02. predmetno
2019/20 03. posebne /
2020 UCITELISKA potrebe 2
188
2019/20 04. tuji / //
2020 UCITEUSKA $tudenti 2
tutor ucitelj za
predmete, ki jih
izvajajo zunanji
2019/20 | UCITELISKA 05. drugo uitelji/asistenti;
poobladtena oseba za
delo s Studenti s
posebnim statusom
2020 2
2019/20 /
2020 STUDENTSKA | 01. uvajalno 7
2020 | 2019/20 | &rypENTSKA | vikji letniki / // / / 10
2019/20 / //
2020 STUDENTSKA | 02. predmetno 250,5
03. posebne
2020 2019/20 STUDENTSKA | potrebe / // /
04. tuji /
2020 2920 | rypentska | studenti ///////
2019/20
2020 STUDENTSKA | 05. drugo
2020 2815/ STUDENTSKA
2020 | 2019/20 STUDENTSKA

* na NTF so koordinatorji organizirani po oddelkih, ne po oblikah tutorstva
* navedena so imena in priimki odgovornih oseb za tutorstvo na NTF - celovita organizacija tutorstva in ne lo¢eno po oblikah tutorstva oz. kot

uélteljsku/studentsko tutorstvo

3.5.2 KNJIZNICNA IN ZALOZNISKA DEJAVNOST

Aienkz{ -Pa\;rl-co -Cﬁden,
prodekanja za $tudijske zadeve

Simona larc, koordinatorica
tutorstva NTF in koordinatorka
Oddelka za Geologijo

Mitja Petri¢, koordinator
Oddelka za Materiale in
metalurgijo

Stanislav Pracek, koordinator
Oddelke za tekstilstvo, grafiko
in oblikovanje

Goran Vizintin, koordinator
Oddelka za Geotehnologijo,
rudarstvo in okolje

Mateja Kert, tutorica uéiteljica
za Studente s posebnimi
potrebami

Goran Vizintin, tutor uéitelj za
Studente s posebnimi
potrebami

JoZe Kortnik, tutor uéitelj za
tuje Studente

Matja Knap, tutor utitelj za
tuje studente OMM

Stanislav Pracek, tutor uéitelj za
predmete, ki jih izvajajo zunanji
sodelavci

Matic Strgar, koordinator
tutorjev Studentov NTF
Aleksander Uéakar, koordinator
tutorjev Studentov OMM

Na Oddelku za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje so na razpis za izdajo ucnih in infarmativnih gradiv
v Studijskem letu 2019/20 prispele 3 popolne vloge, ki so bile vklju€ene v plan izdaje.

1. Ucbenik: 3D animacije v oblikovanju; Helena Gabrijel¢i¢ Tomc, Ta nja Nusa KoCevar, Andrej Iskra

2. Ucbenik: English for Specific Purposes, Barbara Luétek Preskar




3. Znanstvena monografija: Prilagoditve muzejskih poti siepim in slabovidnim — Studija procesov,
tehnologij in materialov pri razvoju prilagoditey; Rafa Urbas, Ur¥ka Stankovi¢ Elesini in ostali

Znanstvena monografija »Prilagoditve muzejskih poti slepim in slabovidnim — Studija procesov,
tehnologij in materialov pri razvoju prilagoditev« avtoric Raie Urbas, Urke Stankovi¢ Elesini in ostalih,
je iz&la leta 2019,

V letu 2020 smo izdali u&benik »English for Specific Purpose« avtorice Barbare Lustek Preskar.
Ugbenik 30 animacije v oblikovanju je v pripravi {izdelava preloma) in bo predvidoma izsel v zacetku
leta 2021.

Na razpis za izdajo ugnih in informativnih gradiv v studijskem letu 2020/21 so prispele 3 popolne
vloge, ki so bile vkijuene v plan izdaje:

1. Utbenik: Nagrtovanje in oblikovanje embalaZe; Urska Vrabi€ Brodnjak

2. Monografija: Kreatorji; Elena Fajt, Nata3a Persuh, Maja Vardjan

3. Prirotnik: Osnove merjenja barv; Sabina Bracko

Za vsa tri uéna gradiva je predvideno, da bodo izila v Jetu 2021.
V letu 2020 je bilo na fakulteti po oddelkih izdano:
Na Oddeleku 2a materiale in metalurgijo je v letu 2020 bil izdan en ubenik:

VONCINA, Maja. Termodinamika materialov: ratunski primeri z reditvami, Ljubljana:
Naravoslovnotehnitka fakuiteta, Oddelek za materiale in metalurgijo, 2020. 122 str.

Na Oddelku za geologijo je bilo v ietu 2020 izdano ena znanstvenain Sest poljudnih monografij:

BRENCIE, Mihael. Liubljanska geoloska Sola : zgodovina poucevanja geologije na Univerziv Liubljani.
Ljubljana: Naravoslovnotehniska fakulteta, 2019. 318 str.

Monografija ima leto izida 2019, dejansko pa je iz5la v letu 2020.
Poljudne monografije

ROZIE, Boitjan, ZVAB ROZIC, Petra, NOVAK, Matevi. Kam pa kamnine?. 1., dopolnjena izd.
Ljubljana: Naravoslovnotehniska fakulteta, 2020. ISBN 978-961-94145-5-2.

$VAB ROZIC, Petra, NOVAK, Matev, ROZIC, Bostjan. Kamen montanistike : vodnik skozi kamnine
Naravoslovnotehnitke fakultete. 1., dopolnjena izd. Ljubliana: Naravoslovnotehniska fakulteta, 2020.
ISBN 978-961-94145-2-1,

7VAB ROZIC, Petra, NOVAK, Matevi, ROZIC, Boltjan. Montanistika. 1st ed. Ljubljana:
Naravoslovnotehnitka fakulteta, 2020. ISBN 978-961-94145-7-6.

FVAB ROZIC, Petra, NOVAK, Matevs, ROZIC, Botjan. Montanistika. 1., dopelnjena izd. Ljubljana:
Naravoslovnotehnigka fakulteta, 2020. ISBN 978-961-94145-6-9.

NOVAK, Matevs, ROZIC, Boitjan, ZVAB ROZIC, Petra. The natural stone of montanistika : a guide
through the natural stone of the Faculty of Natural Sciences and Engineering. 1st ed. Ljubljana:
Naravoslovnotehnidka fakulteta, 2020. 1ISBN 978-961-94145-3-8.

ROZIC, Bostjan, ZVAB ROZIC, Petra, NOVAK, Matevi. Who let the stones out?. st ed. Ljubljana:
Naravoslovnotehnigka fakulteta, 2020. ISBN 978-961-94145-4-5.




Vseh teh Sest poljudnih publikacij je e v tisku in naj biizdle v letu 2021.

Na OMM je bilo zaloZnistvo ustanovljeno leta 2003 in deluje po ustaljeni praksi. Na OG deluje 3e
petdeset let uredniski odbor, ki vsake dve leti izda geologki zbornik.

V letu 2018 je bil na fakulteti sprejet Pravilnik o zaloZnistvu, ki je zaloZnisko dejavnost poenotil s

skupnimi normami in enotnimi organi, ki omogotajo izvajanje dejavnosti. Kljub temu ugotavljamo, da
uredniski odbor, ki bi moral opravljati s pravilnikom dologene naloge in pristojnosti, $e ni ustanovljen.

Tabela 27 : Knjizni¢na in zaloZnidka dejavnost

NTF

453

829




Tabela 28: Knjizniéna in zalozniska dejavnost

33.657,89

10.000,00

0BDOBJU

KUUCNE IZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA
KAKOVOST

DO

Vedja dostopnost knjiznice

Zmanjsevanje obsega
naroéene literature

Ohranjanje obsega nabav

literature

knjiZnice in povetal izposojo
knjini&nga gradiva.

On-line vpis je izboljsal dostopnost

Vodstvo fakultete,
oddelki, knjiznice

Posodabljanje racunalniske
in druge opreme poteka
prepocasi.

Zaostajanje s
posodobitvami na podrocju
on-line dostopnosti

Povecati udeleibo na
razpisih ARRS za nabavo
opreme za knjiZnice

Vecja moZnost dostopa za

studente

posodabljanj opreme.

opreme

Sestavi se prioritetna lista nabav in

Nabava nove strojne , raéunalnidke

Vodstvo fakultete,
oddelki, knjiznice

Vodstvo fakultete

slab3a dostopnost za
uporabnike

modernizacija tehnologije




ZNANSTVENA REVIJA RMZ

Znanstvena revija RMZ-Materials and Geoenvironment je v letu 2020 obsegala letnik 67, ki je
vklju€eval 9 avtorskih pol. Sest avtorskih pol predstavlja znanstvenega besedila ena strokovno besedilo
in 2 in-memmoriam poli. Lahko zakljuéimo, da se je obseg revije nekoliko zmanj3al, kar gre pripisati
upadu kakovosti ¢lankov in stroZjemu pregledu ¢lankov s strani recenzentov. Letnik 67 (2020) bo v
popolnosti iz3el do konca marca. Poleg domatih avtorjev so objavljali &lanke tudi znanstveniki iz driav
Zahodnega balkana, Nemdije in Nigerije. Vsi ¢lanki so bili recenzirani z enim do tremi pregledi.
Recenzenti so bili tako domati kot tuji. Dodatnih sredstev na tgu za delovanje v letu 2020 nismo
pridobili. Eden glavnih ciljev revije je vkljutitev v bazo SCOPUS in nadalje v bazo SCI. V letu 2021
nameravamo Se naprej sodelovati z urednisko hio SCIENDO, ki nam zagotavlja solidne izdajateljske
storitve. Sicer je revijo RMZ, mo¢ najti na spletni strani
https:/}content.sciendo.com/view!i0urnals/rmzmag/rmzmag-overview.xmt?language:en . Osnovna
prednost sodelovanja z urednisko hiso SCIENDO je predvsem v ve¢ji mednarodni prepoznavnosti saj je
revija vkljucena v vecje Stevilo mednarodnih baz in knjizni¢nih sistemov ter distribuirana v vecje Stevilo
baz navedenih v nadaljevanju:

e Astrophysics Data System (ADS)

e Baidu Scholar

e Chemical Abstracts Service (CAS) - CAplus

¢ Chemical Abstracts Service (CAS) - SciFinder

* CNKI Scholar (China National Knowledge Infrastructure)
e CNPIEC

* DOAIJ (Directory of Open Access Journals)

e EBSCO (relevant databases)

e EBSCO Discovery Service

e GeoArchive

s GeoRef

e Google Scholar

e Inspec

e Japan Science and Technology Agency (JST)
e J-Gate

¢ JournalGuide

e JournalTOCs

e Naviga (Softweco)

e Paperbase

e Pirabase

s Polymer Library

¢ Primo Central (ExLibris)

e ProQuest (relevant databases)

e Publons

e ReadCube

e Summon (Serials Solutions/ProQuest)
e TDNet

» TEMA Technik und Management

e Ulrich's Periodicals Directory/ulrichsweb
« WanFang Data

« WorldCat (OCLC).




Zalo¥nizka hi¥a SCIENDO prav tako izvaja notranjo evalvacijo za pridobitev statusa v bazi SCOPUS in
SCI kar nam omogoca doseganje standardov za dokonéno vkljucitev v bazorevij, ki imajo faktor vpliva
IF.

ZNANSTVENA REVIJA TEKSTILEC

Znanstvena revija Tekstilec je v letu 2020 (letnik 63) redno izhajala. Objavljenih je bilo 60,75
avtorskih pol na skupno 438 straneh: $tirje znanstveni zvezki (320 strani) in ena strokovna priloga (118
strani). Letna naklada je zna3ala 955 izvodov, od tega 660 tiskanih in 295 v elektronski obliki.
Objavljenih je bilo 28 izvirnih znanstvenih ¢lankov, vse v angleskem jeziku. Avtorji 26-ih znanstvenih
¢lankov so bili iz tujine.

V znanstvenih &lankih so bile objavljene raziskave razliénih podrodij tekstilne in oblacilne
tehnologije: modeliranje mehanizma vzmeti v loncu pri rokovanju z bombaznim pramenom, izdelava
curkovne prstanske preje v modularnem sistemu; razvoj ekomelanznih prej; okolju prijazni postopki
barvanja; karbamiranje bombaZne tkanine za izbolj3anje obarvljivosti; barvanje jutne tkanine z listi
evkaliptusa; funkcionalizacija tekstilij z ekstraktom listov octovca; akustiéne lastnosti tkanin; razvoj
vlaknovin za sorpcijo olj iz morske vode; modifikacija PAN nanovlaken; analiza slik AFM nanovlaknatih
kopren; vpliv koncentracije predilne raztopine na lastnosti nanoviaknatih PAN kopren; dejavniki, ki
vplivajo na natanénost gradiranja oblail; razvoj oblacil z navdihom zgodovinskih spomenikov; Sivanje
s sistemom MTM (metoda merjenja &asa); vpliv telesnih proporcev trenirane in netrenirane populacije
na prileganje hlag; snutkovno pleteni elasti¢ni trakovi za medicinske namene, razvoj medicinske
obutve, étudij udobnosti kolesarskih dresov; psiholosko udobje tkanin; toplotno udobje tkanin iz roéne
in strojno izdelane preje; dojemanje barve glede na spol in starost; uporaba praskastega aktivnega
oglja za ¢i€enje odpadne vode po barvanju.

V strokovni prilogi smo v slovenskem jeziku objavili osem Elankov s podrocja oblikovanja tekstilij in
oblatil, predstavili projekte (dva evropska, Stiri po kreativni poti do znanja in dva $tudentska inovativna
projekta za druzbeno korist) in $e osem ¢lankov o novostih s sejmov Techtextil in ITMA.

V bazi Web of Science Core Collection (ESCI) so dostopni vsi znanstveni clanki, objavljeni v reviji
Tekstilec od leta 2015 dalje (do februarja 2021: 159 izvirnih in 11 preglednih znanstvenih &lankov).
&lanki so uvrigeni v raziskovalno podroéje Materials Science. V letu 2020 je bilo 56 ¢lankov, objavljenih
v letih 2018 in 2019, citirano 67-krat, kar lahko izrazimo s predvidenim faktorjem vpliva JIF2020 = 1,196
(JIF2018 = 0,38; JIF2010 = 0,75). V bazi SCOPUS je revija Tekstilec v letu 2019 dosegla faktor vpliva SJRao19
= 0,185 (SJRz017 = 0,154; SJRz018 = 0,163), faktor vpliva SNIP2010 pa 0,4962 (SNIP2017 = 0,460; SNIPz018=
0,612), kar jo uvréca v tretji kvartil, Q3. V bazi SICRIS je revija Tekstilec v kategoriji 1A3 (Z, A, A1/2).




3.5.3 OBSTUDIJSKA DEJAVNOST

Na fakulteti, kljub zaklju¢ku projekta, ki je bil financiran s strani Evropskega socialnega sklada in
Republike Slovenije, 3e naprej deluje karierni center v okviru Sluzbe za kakovost in promocijo. Karierni
center NTF Ze nekaj let organizira razlicne delavnice za Studente, nudi svetovanja in razli¢ne oblike
sodelovanja z okoljem.

V Studijskem letu 2019/20 je bilo v dogodke Kariernega centra UL in NTF vkljuéenih 37 % vseh
Studentov fakultete. Nekaj 3tudentov se vsako leto odlo¢i tudi za individualno svetovanje. Karierna
svetovalka je izvedla 3est delavnic s podrogja karierne orientacije za Studente. V $tudijskem letu
2019/20 so se od februarja dalje storitve kariernega centra izvajale virtualno. Za 3tudente je bila
organizirana tudi delavnica na temo Autocada, kjer so $tudentje pridobili dodatne kompetence. V letu
2020 so bili zaradi epidemije odpovedani kar trije karierni dnevi. Namesto tega je bilo na fakultetni
ravni posnetih Sest alumni zgodb, kjer so $tudentje poblize spoznali posamezne karierne poti. Z alumni
zgodbami bo fakulteta nadaljevala tudi v letu 2021.

V februarju 2020 je fakulteta pridobila certifikat Sportnikom prijazno izobraZevanje, ki ga podeljuje
Olimpijski komite Slovenije. Certifikat fakulteti pomeni veliko potrditev pri prilagajanju Studijskih
programov Studentom Sportnikom ter tudi vsem drugim $tudentom s posebnim statusom.

Za Studente s posebnim statusom je bila v zagetku $tudijskega leta 2020/21 organizirana virtualna
uvodna predstavitev, kjer so se §tudentom predstavile vse pooblascene osebe za delo z njimi (tutor in
poobladtena oseba za delo s §tudenti s posebnim statusom) ter razlicne moZnosti prilagoditev
Studijskega procesa. V Zelji, da bi bili $tudenti s posebnim statusom &e bolje informirani, si fakulteta
prizadeva vzpostaviti 3e boljsi sistem informiranja teh $tudentov.

V mesecu aprilu 2020 je fakulteta med vsemi étudenti izvedla anketo o Studiju na daljavo. Anketo
je izpolnilo 537 Studentov, kar je 43 % vseh $tudentov. Manj kot 6 % Studentov, ki je anketo izpolnilo
je izpostavilo, da imajo sicer nekaj tezav pri samem 3tudiju, ki pa so lahko osebne ali tehniéne narave,
teZje razumevanije vsebin ali kaj podobnega. Veéina pa je bila s studijem na daljavo zadovoljna.

V Zelji po omogocanju Studentom 3e boljse pogoje za tudij, si bo fakulteta prizadevala, da se
Studentom omogoci prostor, ki bo namenjen skupinskemu ali samostojnemu delu $tudentov. Fakulteta
si je kot nalogo zadala, da se $tudentom predstavi razliéne mo#nosti vklju€evanja v razli¢ne projekte in
s tem Studente spodbuditi k pridobivanju dodatnih kompetenc #e tekom Studija.




Tabela 29: Obstudijske dejavnosti

[KLJUCNE 1ZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V
PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

\\\\

Kljub zakljuku projekta je fakulteta ohranila
aktivnosti v izvedbi kariernega svetovalca na fakulteti
in ohranila sodelovanje s Kariernimi centri UL.
Karierna svetovalka NTF je izved|a Stiri spletne
delavnice s podro¢ja zaposlitvenih moZnosti za
Studente.

Aktivnosti, ki so v organizaciji
kariernega centra so za Studente
brezplaéne in omogocajo pridobitev
dodatnih znanj in kompetenc za laZji
prehod na trg dela in povezovanje z
gospodarstvom Ze tekom 3tudija.

\

Pridobitev certifikata $portnikom prijazna fakulteta, ki
ga podeljuje Olimpijski komite Slovenije.

Certifikat je potrditev, da fakulteta
dobro deluje tudi na podrogju
vkljuéevanja Studentov Sportnikov v
&tudijski proces in jim omogoca razlicn
prilagoditve Studija.

e

.

Snemanje kariernih zgodb z nadimi uspesnimi alumni.

Povezovanje $tudentov z delodajalci,
preko katerih Studentje spoznajo
razliéne karierne poti in zaposlitvenimi
mozZnostmi.

\\

KUUENE SLABOSTI )

PREDLOGI UKREPOV

ODGOVORNOST
ZNOTRAJ CLANICE

Prostor za druZenje in
skupinsko delo
namenjeno Studentom.

Pomanjkanje prostora za
druzenje.

Na fakulteti dolotiti prostor, ki bo

¢tudentom na razpolago za druZenje in

skupno delo.

Vodstvo fakultete

Pomanjkanje informacij
med 3tudenti s posebnim
statusom.,

Delujoé sistem
informiranja studentov s
posebnim statusom.

Vzpostavi se sistem informiranja
gtudentov s posebnim statusom.

Studijska komisija in
pooblas¢ena oseba za
delo s Studenti s
posebnim statusom

Vegje Stevilo studentov, ki

Nizka ob3tudijska so vkljuceni v razlicne

Predstavitev moZnosti sodelovanja

Oddelki in Sluzba za

aktivnost studentov. projekte. ¢tudentov na razli¢nih projektih. kakovost in promoci}o
KUUCNE NEVARN (1 'PREDLOGI UKREPOV
Tutorjl, kanerna
svetovalka,

V najvedji moini meri
prilagoditi in izvesti
aktivnosti za Studente ne
glede na ukrepe.

Epidemija

Priprava aktivnosti v virtualnem okolju.

pooblaééena oseba za
delo s studenti s
posebnim statusom in
Studijska komisija.




3.6 UPRAVLIANIE IN RAZVOJ SISTEMA KAKOVOSTI
3.6.1 DELOVANIJE SISTEMA KAKOVOSTI

Delovanije sistema kakovosti NTF poteka z nenehnim izpopolnjevanjem in zagotavljanjem kakovosti
ter ga izvajamo v sodelovanja z UL, po vzoru delovanja uspe3nih evropskih univerz. Podrocje kakovosti
izvajamo in nadziramo v okviru Komisije za kakovost in samoevalvacijo (KKS). Oddelki NTF imajo po
enega (1) ¢lana, z izjemo Oddelka za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje, ki ima tri (3) ¢lane in enega (1)
predstavnika Studentov. Komisija ima predsednika in namestnika, ki vodita in usmerjata delo Komisije
za kakovost NTF. Predsednik KKS je prodekan za kakovost in gospodarske zadeve. Podrogje
izobraZevalne dejavnosti in internacionalizacijo pokrivata izr. prof. dr. Timotej Verbovéek in prof. dr.
Andrej Dem3ar; podrocje razvojnega in znanstveno raziskovalnega dela ter prenos znanja doc. dr. Iztok
Naglic; podro€je razvoja kakovosti in informacijskega sistema izr. prof. dr. Joze Kortnik in prof. dr. Jozef
Medved; podrocje knjiznicne dejavnosti, zaloZnistva ter razmer za $tudij doc. dr. Marica Staresini¢;
umetnisko dejavnost pokriva prof. Natasa Persuh; obstudijske dejavnosti, kadrovski razvoj in vodenje
Tina Premel¢ in Studentske ankete in delovanje SS NTF Blaz Zerjav Jereb. Clanom komisije del podatkov
zagotovijo delavci strokovnih sluzb. Komisija se sestaja mese¢no in vodstvu NTF na kolegijih in senatu
redno poroca o delu komisije ter predlaga ukrepe na podroéju kakovosti. KKS skupaj s Komisijo za
Studijsko dejavnost koordinira in analizira potek in rezultate samoevalvacije Studijskih programov v
skladu z zanko kakovosti. NTF je v letu 2020 vzpostavila posebno sluibo za kakovost in zaposlila
strokovno sodelavko Tino Premelé.

Priprava letnega porotila o kakovosti NTF je poleg zagotavljanja kakovosti osrednja aktivnost
komisije. lzdelava poroéila v letu 2020 je potekala v sodelovanju &lanov komisije, vodstva NTF,
strokovnih sluzb NTF in drugih sodelavcev NTF. Clanom komisije so bila, kot prejénja leta, razdeljena
posamezna podrocja dejavnosti, ki jih porodilo o kakovosti ocenjuje. Clani komisije za kakovost so
sodelovali v obliki usklajevalnih sestankov. NTF v prizadevanju za dvig kakovosti sledi smernicam
univerzitetnih organov in lastnim pravilnikom in kodeksom. Poro¢ilo povzema podatke za $tudijsko leto
2018/2019 in koledarsko leto 2019. Ker sta v porotilu zajeti dve ¢asovni obdobji, smo za veéino
kazalcev Se posebej navedli, na katero obdobje se nanasajo. Nadaljnje pristojnosti komisije obsegajo
Se pripravo predlogov vizije in poslanstva fakultete, pripravo predlogov za izbolj3anje kvalitete
pedagoskega, znanstveno-raziskovalnega in upravno-administrativnega dela fakultete ter postopno
uvedbo novih zank kakovosti.

3.6.2 MEHANIZMI ZA SPREMLUIANJE IN IZBOLISEVANJE KAKOVOSTI

Mehanizmi za spremljanje in izboljSevanje kakovosti se izvajajo na ve¢ nivojih in v razli¢nih oblikah,
npr.: z izvajanjem Studentskih anket, anket z zaposlenimi na NTF, diplomanti, zaposlenimi diplomanti
in med delodajalci, z izvajanjem notranjih evalvacij in izvajanjem promocij fakultete. V letu 2020 je bila
izvedena anketa z diplomanti in magistranti NTF. Rezultati so pokazali zadovoljstvo s Studijskimi
progami in pridobljenim znanjem ter kompetencami. Pokazale pa so se pomanjkljivosti na podrocju
prakticnega usposabljanja, ki bi ga anketiranci zeleli ve¢.

Sodelovanje z okoljem poteka na vecih nivojih, kot je sodelovanje pri neposrednem raziskovalnem
delu, organizaciji simpozijev, pri katerih s prispevki sodelujejo tudi studentje, in v okviru zaklju&nih del.
Pri prenovi in izboljSanju Studijskih programov sodelujemo neposredno z industrijo in razliénimi
zdruZenii, kot so Sirip-i, GZS, inZenirska zbornica, IRSPIN, ipd.

Mehanizmi spremljanja kakovosti na NTF potekajo na nivoju fakultete, oddelkov in kateder. Na vseh
nivojih se izvajajo sestanki in individualni pogovori z zaposlenimi in $tudenti. Zageli smo spreminjati
podobo fakultete kjer bomo najprej prenovili poslanstvo, vrednote in vizijo NTF. Dokoncan bo




informacijski sistem NTF kot SharePoint tocke in druge oblike informiranja. Zaradi slabse preglednosti
in nadzora delovanja zank kakovosti bomo uvedli skupno zanko kakovosti, ki bo povezala vse dosedaj
uvedene. Zanke kakovosti bodo zbrane v in grafiéno predstavljene v bro3uri in objavljene na spletni

strani NTF.

Epidemija COVID je vplivala na delovanje Komisije za kakovost in samoevalvacijo ter sistem
kakovosti NTF. Vsi sestanki, po uvedbi epidemije, so potekale on-line, za izvedbo delovanje sistema
kakovosti ukrepov je bilo potrebnega vet €asa, vseh aktivnosti nismo mogli izvesti po nacrtu. Upocasnil
se je pretok informacij in odzivnost deleZnikov v sistemu kakovosti.

Tabela 30: Upravljanje in razvoj kakovosti

KLUJUCNE 1ZBOUSAVE IN DOBRE PRAKSE V

PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

AN

Uvedba informacijskega sistema Sharepoint

NTF.

Z uvedbo informacijskega sistema Sharepoint
NTF je omogocena boljsa informiranost
zaposlenih in $tudentov, sistem omogoca
zbiranje informaciji o delovanju fakultete.

.

Vzpostavitev sluzbe za kakovost.

Zaposlitev sodelavke za kakovost omogoca
boljée in kontinuirano delo na podrogju
kakovosti. Delo komisije za kakovost in
samoevalvacijo je podprto s strani strokovne
sluibe, je bolj kakovostno in usklajeno.

.

lzvedbe anket z diplomanti in zaposlenimi.

Rezultati anket omogocajo spremljanje
trendov potrebnega razvoja kompetenc
diplomantov. Predstavljajo tudi obnovo za
uvedbo sprememb Studijskih programov in
sistema vodenja NTF.

_

bl ol < SRR 'ODGOVORNOST
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- . Posodobitev in vizija NTF. Prav tako se pripravijo osnove
vizija NTF niso . . . kakovost, vodstvo
poslanstva, vrednot in | za izdelavo razvojnega nacrta NTF do leta
aktualne. R fakultete
vizije NTF. 2027.
lzvedli bomo analiza delovanja in izvajanja
. obstojetih zank kakovosti ter uvedli
. Posodobitev zank
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pregledne. kakovosti NTF zanke kakovosti. Pripravili in objavili bomo
’ grafi¢no predstavitev sistema kakovosti NTF
in zank kakovosti.
. . | Ugotoviti je potrebno 3ibka podrocja
S o7 Okre omo . e b o = =
Delovanje sistema i dias delovanja kakovosti in njihov vzrok. Pospediti | Komisija za

kakovosti na dolocenih
nivajih je sibko.

sistem kakovosti na
vseh nivojih delovanja
NTF.

in okrepiti delovanje sistema kakovosti z
vkljuéitvijo €&im vecjega Stevila zaposlenih in
dtudentov ter doloditi odgovornosti.

kakovost, oddelki
in katedre NTF
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epidemije COVID-19.

sistema kakovosti NTF
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moZne resitve morebitnih teZav v delovanju
sistema kakovosti.

kakovost, vodstvo
NTF




3.6.3 REZULTATI STUDENTSKIH ANKET

Studentsko anketo je v povpre&ju izpolnilo 72 % Studentov, odstotki so razli¢ni glede na $tudijske
programe in znasajo od 50 do 100 %. Splosno zadovoljstvo s 3tudijem je ocenjeno s 3,9, najbolje je
ocenjen univerzitetni $tudij (4,1), najslab3e pa visoko3olski strokovni $tudij (3,7). Studentje so najbolj
zadovoljni z delovanjem Studentskih referatov in opravijanjem laboratorijskih vaj v malih skupinah.
Vecinoma so zadovoljni z obve$¢anjem (razen dejstvom, da brezZi¢no omrezje ne deluje povsod),
knjiznico, mednarodno mobilnostjo, prostori in urnikom ter svetovalno pomoé&jo. Na doktorskih
Studijskih programih je najbolje ocenjeno mentoriranje. Manj zadovoljni so z izbiro $portnih aktivnosti,
delovanjem Studentskega sveta, izbiro izbirnih premetov drugih fakultet, spoznavanjem zunanjih
institucij in zagotavljanjem prostorov za individualno uéenje. Na doktorskih $tudijskih programih je
najslab3e ocenjeno vkljucevanje v raziskovalne projekte in skupine.

Studentske ankete $tudijskih programov so opisane v samoevalvacijskih poro€ilih s predlaganimi ukrepi
in vplivajo na izvajanje ter spremembe posameznih Studijskih programov. Splogno je potrebno ukrepati
pri uvajanju vec praktiénega usposabljanja (tudi ekskurzij), ponudbi in promociji izbirnih predmetov
drugih fakultet, promociji izbirnih vsebin in ob3tudijskih $portnih aktivnostih ter delovanju
Studentskega sveta.

Tabela 31: Rezultati studentske ankete

KUUCNE IZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST N
PRETEKLEM OBDOBJU &\\\\\

QOdliéno in prijazno delovanje studentskih %
referatov predstavlja izboljsanje kakovosti

pedagoskega procesa NTF, isto¢asno
Delovanje studentskih referatov. sprotno reSevanje morebitnih teav in
problemov izboljSuje odnos fakultete in
studentov, povecuje prehodnost in
uspehe $tudentov.

N\ \
Laboratorijske vaje in praktié¢no delo se \&
opravljajo v manjsih skupinah. To
lzvajanje laboratorijskih vaj in prakticnega dela. ::I}:;:;z‘:ji?zov:;hn\;?a r;:at:goci?kaeg: dalata
povecanje pridobljenega znanja \
$tudentov. &

KUUCNE SLABOSTI avm LOG! UKREPOV | ZNOTRAJ ELANICE
Izboljsati Uvedejo se redni poletni sestanki zbora
Slabosti v delovanju delovanje tutorjev. Tutorji izvedejo redne Tutorji, Studijska
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3.7 POSLOVANIE

3.7.1 VODENIJE IN UPRAVUANJE UNIVERZE V UUBUANI

Fakulteta je organizirana z vsemi individualnimi ter kolektivnimi organi, ki jih predpisuje Statut

Univerze v Ljubljani.

Fakulteta ima poleg dekana Stiri prodekane, za 3tudijske zadeve, za znanstveno raziskovalno delo, za
gospodarjenje in kakovost ter za umetnisko dejavnost.

Senat NTF ima naslednje komisije:
—  za Studijsko dejavnost
— habilitacijsko komisijo
— za kakovost in samoevalvacijo

— za znanstveno raziskovalno in strokovno dejavnost

— Za promocijo

— za mednarodno sodelovanje

—  za knjizni¢no dejavnost

— disciplinsko komisijo za Studente
— 2atutorstvo

Tabela 32: Vodenje in upravijanje

KUUCNE 1ZBOUSAVE IN DOBRE PRAKSE V
PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

Skupen trud in napor vodstva, da je s protokali,
navodili in priporocili za izvajanje dejavnosti v Casu
COVID-19 uspeino zakljutila Studijsko leto 2019/20

Fakulteti je uspelo, kljub temu, da je vecino
pouka in preverjanja znanja potekalo na
daljavo, ohraniti kompetence studentov in
diplomantov na nivoju prejinjega leta

.
.

KUUENE SLABOST! ciu() PREDLOGI UKREPOV ZNOTRA |-émmc='
/ / / f
> o ODGOVORNOST
KUUCNE NEVARNOSTI | c() PREDLOGI UKREPOV ZNOTRAJ ELANICE
PRI Vet Pripravijo se volitve ¢lanov senata, vodstva
TeZave pri izvedbi volitev. . in drugih teles vodenja NTF v okvirih
prenos odgovornosti. epidemije COVID-19. /

Vet kot tri ¢etrtine leta je vodenje in upravljanje fakultete zaznamovala epidemija SARS — CoV-2. Z
ukrepi vodstva in sodelovanjem IT sluibe smo dokaj hitro presli na pouk na daljavo, potem je tako
potekalo tudi preverjanje znanja. S spodtovanjem in upo3tevanjem priporo€il NIJZ smo uspeli opraviti
tudi vegino terenskih vaj, medtem ko so laboratorijske vaje potekale vec¢inoma tako, da so Studenti ob
ogledu filmskega prikaza vaj sledili zvo&nim pojasnilom asistentov in tehniskih sodelavcev. Zaradi boljse
kvalitete filmskega izdelka je bil zvok posnet in montiran v postprodukciji.

Sodelavce in $tudente smo skozi celo leto sproti obveséali o ukrepih njihovih spremembah in
natanénejsih protokolih in navodilih za delo in pouk na daljavo. Tu moramo poudariti iziemno pomoc
rektorata in njegovih posameznih delavcev, saj smo kljub delu od doma priéli do vseh zapro3enih

podatkov in pojasnil.




3.7.2 KADROVSKI RAZVOJ IN KADROVSKI NACRT

REALIZACIJA KADROVSKEGA NACRTA

Tabela 33: Kadri - Stanje zaposlenih na dan 31.12.2020

STEVILO STEVILO ZAPOSLENIH
ZAPOSLENIH NA DAN V FTE NA DAN
31.12.2020 31.12.2020

skupaj VSI ZAPOSLENI 181 172,75
D010001 ASISTENT SKUPAJ 32 31,50
asistent 9 8,00
asistent z magisterijem 3 3,00
asistent z doktoratom 20 20,50
D01003 ORGANIZATOR PRAKTIENEGA USP. 1 1,00
D019001 visokoSolski uditelj SKUPAJ 63 61,40
visokoSolski ugitelj lektor 1 1,00
visokoSolski ucitelj docent 16 15,20
visokoSolski uditelj izredni profesor 16 15,20
visoko$olski uéitelj redni profesor 30 30,00

RAZISKOVALNA DELOVNA MESTA-

SKUPINA H 27 23,00
miadi raziskovalec 9 9,00
raziskovalec, asistent z dr., znan. sod. 18 14,00

NEPEDAGOSKA - STROKOVNA _

DELOVNA MESTA - SKUPINA J 58 56,85
tehniski sodelavci 22 21,10
strokovni delavci v knjiZnici 4 4,00
UPRAVNO ADMINISTRATIVNA DM 20 20,00
Tajnik 1 1,00
pomocnik tajnika 2 2,00
strokovni delavci v $tudentskem referatu 3 3,00
strokovni delavci v finanéno raéunovodski sluzbi 4 4,00
strokovni delavci v kadrovski sluzbi 2 2,00
strokovni delavci v sluzbi za ZRD 2 2,00
strokovni delavec - IT 1 1,00
strokavni delavec - promocija, kakovost 1 1,00
strokovni delavci v tajnidtvu oddelkov 4 4,00
STROKOVNO TEHNIENA DM 12 11,75
upravnik 2 2,00
tehnicni delavec 1 1,00
Cistilka 9 8,75




Na dan 31.12.2020 je bilo na Naravoslovnotehnidki fakulteti UL 181 zaposlenih (172,75 FTE), od tega
169 zaposlenih s polnim delovnim £asom ter 13 zaposlenih s krajsim delovnim éasom {4,75 FTE).

Zaposlenih je 96 pedagoskih delavcev in sodelaveev, 27 raziskovalcev in mladih raziskovalcev, 22
tehnigkih sodelavcev in 36 delavcev v strakovnih sluibah, ki pokrivajo upravno administrativno in
tehniéno padrodje.

Stevilo zaposlenih se je v letu 2020 poveéalo za 1, kar pomeni 0,56 % povetanje zaposlenih glede
na teto 2019,

V letu 2020 se je povedalo itevilo zaposlenih na pedagoskih delovnih mestih (+ 2 zaposlitve} glede
na leto 2019. Znotraj skupine D je bilo povetanje Stevila asistentov (+3 za poslitve) in zmanjsanje Stevila
uditeljev {-1 zaposlitev).

Povetanje Stevila zaposlenih je posledica zaposlitev na pedagoskih delovnih mestih {(+ 2 zaposlitvi).

skupno $tevilo zaposienih na nepedago$kih — strokovnih delovnih mestih v skupini J se v letu 2020
glede na leto 2019 zmanjialo za 1.

Nove pogodbe za zaposlitve na raziskovainih delovnih mestih iz placne skupine H so skienjene za
doloten Eas, za ¢as izvajanja projektov oziroma €as usposabljanja mladih raziskovalcey in glede na
zagotovljen vir financiranja posameznega projekta.

Zaposlenih je 9 mladih raziskovalcev, kar porneni znizanje $tevila miadih raziskovalcev za enega (1)
glede na prejinje leto. V letu 2020 se je zakljutilo financiranje dvema mladima raziskovalcema, 1 mladi
raziskovalec pa je s 1.10.2020 zacel stiriletno usposabljanje.

V letu 2020 smo izpeljali 41 habilitacijskih postopkov.

V naziv redni profesor so bili izvoljeni 3 kandidati, v naziv izredni profesor je bilo izvoljenih 7
kandidatov, v naziv docent je bilo izvoljenih 9 kandidatov, v naziv predavatelj 1 kandidat, v naziv
asistent 18 kandidatov in v naziv asistent — raziskovalec 3 kandidati.

Od vseh habilitacijskih postopkov je bilo izvedenih: 12 izvolitev prvi€ v asistent, 9 izvolitev ponovno

v asistent, 9 izvolitev v viji naziv visokogolskega utitelja, 11 izvolitev v isti naziv visoko3alskega ucitelja.

Na dan 32.12.2020 je 8 zaposlenih visokodolskih uéiteljev, ki imajo habilitacijske nazive pridobtjene
po umetniski pati.




Tabela 34: Kadri izobraZevanje

Stevilo
zaposlenih, ki so
vkljuceni v Stevilo usposabljanj,
programe za ki so se jih zaposleni
pridobitev udelezili (lahko ve¢
plaéna | formalne usposabljanj na eno
skupina | izobrazbe o0sebo) oblike usposabljanj
usposabljanje za delo na daljavo s konferenénim orodjem MS Teams, Office
365-pisana v oblaku, Examnet, Moodle, Zoom, Tobil, usposabljanje za
izvajanje izpitov na daljavo z uporabo aplikacij, konference, usposabljanje
Varstvo pri delu, varstvo intelektualne lastnine, oblikuj poslovno idejo,

D+H 27 194 pedagoski pristopi k uvajanju novih tehnologij v $tudijskem procesu, udelezba
na mednarodnih delavnicah, webinarji, teCaj ujeCnost, izobrazevalni
seminarji s podro¢ja grafiéne priprave, delavnice UL, te€aj tujih jeziko, ...
usposabljanje za delo s konferencnim orodjem MS Teams, Office 365-pisana
v oblaku, Moaodle, Zoom, usposabljanje Varstvo pri delu, delavnice za
doktorande, delavnica Ofresi se stresa, delavnica skrb za dobro pocutje,

J 1 59 delavnica osnove dobre komunikacije, webinarji, udelezba na akademiji
digitalnega marketinga, seminar Erasmus plus za ra¢unovodje, seminar, letno
poradilo v javnem sektorju, tecaj tujih jezikov, ...

3.7.3 INFORMACUSKI SISTEM

V letu 2020 smo izvedli zamenjavo strojne opreme, prenos streznikov in preselitev podatkov.

Vecino €asa je bilo porabljenega za omogocanje izvedbe Studija na daljavo in dela od doma.
Notranja revizija e-hrambe dokumentov je pokazala dolocene slabosti pri varnostni politiki. Za
izboljSanje stanja bomo nujno potrebovali pomoé Univerzitetne sluzbe za informatiko.

V letu 2020 smo zabeleZili tudi en izpad dela omreZja, vendar krivda ni bila na nasi strani.

Tabela 35: Informacijski sistem

KUUCNE 1IZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM OBDOBJU
(2020)

OBRAZLOZITEV VPLIVA
NA KAKOVOST

realizacija

Zamenjava strojne opreme, prenos streznikov na HPE ProLiant
DL325 Gen10 Plus Server, preselitev podatkov na HPE MSA 1050

Zagotavljanje vedje

D-net, Sluzba za

SAN Storage zanesljivosti delovanja informatiko
lzvedba izvajanja Studija na daljavo: oprema predavalnic za video Sluzba za
predavanja, vzpostavitev orodij za sodelovanje Ukrepi zaradi Covid19 informatiko

Izvedba dela od doma: nabava prenosnikov, videokamer za delo od
doma, omogocanje oddaljenih namizij za delo od doma preko
varnega VPN omreija, vzpostavitev orodij za sodelovanje (Teams,

D-net, Sluzba za

Zoom ...) Ukrepi zaradi Covid19 informatiko
Poroéilo za revizijo,
ukrepi za izboljsavo

Analiza stanja in ukrepov notranje revizijskega porocila E-hramba | varnosti e-dokumentov, |SluZba za

NTF delovanje IT storitev informatiko
High Availability je

V letu 2020 je prislo do enega izpada dela omreZja zaradi zunanjega | najvi$ja stopnja

izvajalca, ki ni obvestil sluzbe za informatiko o daljsi prekinitvi razpoloZljivosti omreZja v

elektritnega napajanja omreZju FGG. Delovanje omreZja je torejz | obi¢ajnem poslovnem Sluzba za

oznako High availability (99.95%) okolju in omogoca informatiko




uporabnikom nemoteno
delo
KUUCNE KUUCNE
SLABOSTI NEVARNOSTI ciu(i) PREDLOGI UKREPOV | ODGOVORNOST
Sluzba za informatiko ima
enega samega
zaposlenega. Ob dopustu
Kadrovska ali odsotnosti za delovanje
podhranjenost omretja sicer skrbi D-net, | Obc¢asna dodelitev nalog
sluzbe za nimamo pa podpore za preko Helpdeska osebiv | Sluzba za
informatiko konéne uporabnike okviru zaposlenih na NTF | informatiko
prekinitev delovanja
obstoj Single ob izpadu Single vzpostavitev backup
Point of Failure | Point of Failure zagotovitev trenutnega sistema z uporabo D-net, Sluzba za
elementov elementov prehoda v rezervni sistem | starega streZnika informatiko
Sedanje stanje WIFI
omreZja z antenami
raznih proizvajalcev
ne omogoca
centralnega
nadzora. Uporabniki
krsijo avtorske
pravice z
nelegalnimi prenosi, | vzpostavitev centralnega | dokup tock istega
razdrobljenost | ki jih ne moremo nadzora nad celotnim proizvajalca in enega
dostopnih to¢k | odkrivati v realnem | WIFI omreZjem in kontrolo | kontrolerja za celoten D-net, Sluzba za
za WIFI omreZje | ¢asu mreinih protokolov WIFI sistem informatiko
Predlog za uvedbo GC
sistema za upravljanje z
OteZeno dokumenti, kar bi
poslovanje omogocilo nemoteno
skupnih sluzb Uvedba brezpapirnega sodelovanje na daljavo.
med delom od poslovanja (ukrepi zaradi | GC bo deloma zahtevan | SluZba za
doma covid19) ob uvedbi APIS informatiko

3.7.4 KOMUNICIRANIJE Z JAVNOSTMI

Naravoslovnotehnitka fakulteta skrbi, da zainteresirane javnosti nagovarja po razli¢nih kanalih. V
letu 2020 se je na fakulteti oblikovala Sluzba za kakovost in promocijo, ki je v pomo& Komisiji za
promocijo. Tako sluzba kot tudi komisija sta aktivno vpeti v razli¢tne promocijske aktivnosti fakultete.
V letu 2020 je bil ustvarjen Facebook in Instagram profil na ravni celotne fakultete, kar omogoca se
dodatno nagovarjanje $irse javnosti. Oddelki samostojno nastopajo tudi na svojih druzbenih omrezjih
(FB, Instagram). Fakulteta pa je kot celotna na spletu prisotna s spletno stranjo.

Fakulteta se je v letu 2019 odlocila, da bo s predstavitvami Studijskih programov sodelovala na
mednarodnih sejmih. Za ta namen je bila v letu 2020 pripravljena nova zgibanka v angleSkem jeziku.
Fakulteta se je zaradi epidemiolo$kih razmer lahko udeleZili le enega od 3tirih nacrtovanih sejmov v
tujini.

Fakulteta je $tudijske programe predstavila na Informativi 2020, ki je potekala na Gospodarskem
razstavis¢u in v okviru Informativnih dni. V nadaljevanju letu 2020 je bilo veliko truda vloZenega v
prilagoditve promocijskih aktivnosti epidemioloskim razmeram. Virtualno so potekali Informativni
dnevi za drugo stopnjo ter predstavitev dtudijskih programov v okviru Poletni 3oli za dijake. Tudi vse




aktivnosti v sklopu No&i raziskovalcev so potekale virtualno. V prvi polovici letu 2020 je bilo izvedenih
kar nekaj predstavitev po srednjih $olah v %ivo, v mesecu novembru in decembru so bile predstavitve
Studijskih programov izvedene virtualno. Fakulteta je sodelovala tudi na virtualnem sejmu
Mojedelo.com ter Virtualnem kariernem sejmu.

Fakulteta se trudi obdrzati stik z njenimi diplomanti, tako da jih povabi k vpisu v platformo Alumni
UL, aktivno pa je tudi Druitvo alumnov Oddelka za materiale in metalurgijo NTF, Univerze v Ljubljani
ter drustvo SRDIT OGRO. Fakulteta sedaj ze tradicionalno izvaja anketo med vsemi diplomanti glede
zaposljivosti in kompetenc. V Zelji po $e ve&jem sodelovanju z gospodarstvom in alumni, je fakulteta
med klju¢ne naloge izpostavila delovanje alumni klubov na ravni oddelkov.

Vletu 2020 je bil pripravil promocijski naért fakultete, ki je omogocal laZje naértovanje promocijskih
aktivnosti. Z novoustanovljeno sluzbo za kakovost in promocijo, so se promocijske aktivnosti na ravni
fakultete okrepile. V letu 2021 bo fakulteta za promocijske aktivnosti namenila &e nekaj dodatnih

sredstev.

Pri virtualnih promocijskih aktivnostih je bilo potrebno posodobiti tudi promocijski material. Kot
zelo uporabne so se izkazale zgodbe uspe3nih alumnom ter videi, ki predstavljajo razli¢ne projekte.
Fakulteta si prizadeva, da bi bila prepoznani sogovornik na nagih temeljnih podrocjih delovanija.

Tabela 36: Komuniciranje z javnostmi

KUUCNE 1ZBOLSAVE IN DOBRE PRAKSE V
PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

MO

Vzpostavitev sluzbe za kakovost in
promocijo.

Povecanje promocijskih aktivnostiin s
tem vecja pojavnost.

VOO

Vzpostavitev skupnega NTF Facebook in
Istagram omrezja.

Povetanje prepoznavnosti fakultete v Siréi
javnosti.

LN

UdeleZba na virtualnih dogodkih
namenjenim dijakom.

Povecanje Stevila vpisanih 3tudentov.

LN

Priprava letnega promocijskega plana na
ravni fakultete.

Letno nacrtovanje promocije in s tem
vecja pojavnost fakultete v $iréi javnosti.

VAN

Prenovljene zgibanke studijskih programov
v angleékem jeziku.

Dobra informiranost potencialnih tujih
Studentov.

\\\\\\\\\\\\\\\

(1 PREDLOGI UKREPOV
Premalo Delovanje Alumni IRl o o.rganlzacm B R iENnu NI 5‘.& Oddelki v sodelovanju s
g vzpostavljajo pravne podlage za delovanje " ,
povezovanja z klubov na vseh < limifii Kiibow ket notraniih Sluzbo za kakovost in
diplomanti. oddelkih NTF. ) promocijo

organizacijskih enot oddelkov.

ObseZen in aktualen
promocijski material, ki
bo primeren za
virtualne predstavitve.

Premalo materiala
za razliéne
virtualne

Snemanje razli€nih predstavitvenih
filmov, nagovorov, mnenj §tudentov,
webinarjev, predstavitev smeri $tudija,

Komisija za promocijo v
sodelovanju z oddelki

predstavitve.

pogovorov z alumni.

CiL PREDLOG 0!
Komisija za promocuo in
Epidemija Prilagojene aktivnosti | Spremljanje razli¢nih moZnosti in hitro sluzba za kakovost in

promaocije

prilagajanje glede na situacijo

promocijo




3.7.5 NACRT RAVNANJA S STVARNIM PREMOZENJEM

V letu 2020 je NTF v skladu s sklepi UO NTF in poslovnim naértom planirala za 515.007 €
investicijskih odhodkov, nakup opreme v vi3ini 401.424 € in 84.375 € rednih vzdrzevalnih del. Nabave
smo v veji meri zagotovili iz lastnih sredstev, le nakup Laserskega analizatorja ANALYSETTE 22
NanoTec (FRITSCH) velikosti delcev z DIA je Agencija za raziskovalno in razvojno dejavnost v okviru
Paketa 18 sofinancirala v viini 18.540,07 €. V letu 2020 smo podpisali pogodbo za nakup Vakuumske
oblo¢ne talilne pedi, ki jo bo Agencija za raziskovalno in razvojno dejavnost v okviru Paketa 18
sofinancirala v letu 2021 viéini 13.126,09 €. Spodnja tabela prikazuje realizirane nabave po sklopih:

Tabela 37: Realizirana nabava po sklopih

Solska uéila in oprema uéilnic 3.662
Racunalniska oprema 142.230
Laboratorijska oprema 177.148
Aparati in druga oprema 48.693
Ostalo (knjige, programska oprema) 29.691
SKUPAJ 401.424

e Za potrebe pouka na daljavo smo na lokacijah Sneinidka 5, ASkerceva 12 in Lepi pot 11 ucilnice
opremili z ratunalnisko opremo, ki je prilagojena pouku na daljavo (obnova streinika, kamere,
ozvocenje....).

e Na lokaciji Asker¢eva 12 smo na Oddelku za geologijo kupili »Laserski analizator ANALYSETTE 22
NanoTec (FRITSCH) - velikost delcev z DIA« v okviru Paketa 18.

e Zalokacijo Lepi pot 11 smo na Oddelku za materiale in metalurgijo izvedli javno narocilo za nabavo
»Vakuumsko oblo¢no talilno peé« v okviru Paketa 18, nakup 3e ni realiziran.

e Oddelek za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje je sofinanciral nakup visoko-temperaturnega in
visoko-tlatnega reaktorja LIMBO, ki se nahaja na Kemijskem in3titutu.

e Na oddelek za geologijo smo kupil »Piston Corer naprava za odvzem jedrnikov iz vecjih globin«

e Na lokaciji Askergeva 12 smo obnovili vitrine za zbirko kamnin

e Na lokaciji Sneniska 5 smo na Oddelku za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje obnovil strop in
dotrajane luciv 2., 3., 4., 5. nadstropju.

Tabela 38: Ravnanje s stvarnim premoZenjem

KUUCNE IZBOUSAVE IN DOBRE PRAKSE V OBRAZLOZITEV VPLIVA NA \\ \\
PRETEKLEM OBDOBJU KAKOVOST \
\
NN

/ / AMMMIIIIIEIINN

T e ODGOVORNOST

' KUUCNE SLABOSTI ciu(1) 'PREDLOGI UKREPOV INOLRA) ELANICE
/ / / /

e e _ 'ODGOVORNOST

KUUENE NEVARNOSTI ciu(l) PREDLOGI UKREPOV ZNOTRAI ELANICE

Revizija najemne pogodbe z
bistveno nizjo vrednostjo
prejete najemnine, kot
posledica COVID-19 / / /




3.7.6 UCINKI EPIDEMIJE COVID-19

Tabela 39: U¢inek COVIDA
Podrocje

Ucinek COVIDA

* Obseg dela pedagoskih delavcev je bil zaradi spremenjenega nacina izvedbe
pedagolkega procesa poveéan (itudij na daljavo): dopolnjevanje gradiva,
priprava novega gradiva, prilagoditve vaj in seminarjev, individualno delo s
Studenti in konzultacije, navodila za delo doma.
* Prehod na izvedbo $tudija na daljavo z uporabo razlicnih platform je bil
hiter, a brez predhodnega sistematiCnega usposabljanja (priprava novih
Studijskih gradiv, prilaganje metod poucevanja in sprotnega preverjanja
znanja, delna izvedba izpitov na daljavo).
* Zaradi razmer Covid-19 so se uéni naérti predmetov prilagodili izvedbi
Studijskega procesa na daljavo.
* Pedagoski delavci in 3tudenti so z izvedbo Studija na daljavo pridobili nova
znanja in ves€ine ter dobre prakse, uporabne tudi v ¢asu po pandemiji.
* ZaCetek uvajanja spletne ucilnice NTF na katedri za informacijsko in grafi¢no
tehnologijo za izbrane predmete (izobraZevanje in usposabljanje pedagoskih
delavcev za uporabo spletne utilnice) je ustvaril temelj za nadaljevanje
vpeljave spletne utilnice in usposabljanja v Studijskem letu 2020/21.
* Stevila izmenjav pedagogkih delavcev in Studentov je bilo pomembno
manjse kot % preteklih letih,
* Zaradi zaprtja knjiznic je bilo na razpolago manj Studijskega gradiva.
Dolofeno gradivo sta enoti knjiznice NTF itudentom posiljali po posti.
* Studentov NTF so bili z izvedbo Studija na daljavo na splo3no zadovoljni
(anketa 3tudentov: 22% - zelo zadovoljni, 64 % - zadovoljni, 14 % -
nezadovoljni).

« Studenti z izvedbo Studijskega procesa na daljavo na splo¥no niso imeli
teZav s tehniéno opremo (anketa $tudentov: 78 % jih je imelo opremo, 14 %
si je opremo delilo, 4 % jih ni imelo opreme, 3 % jih je imelo druge tezave;
65% jih je imelo ustrezno internetno povezavo, 33 % delno ustrezno
povezavo, 4% ni imelo ustrezne povezave, 2% pa druge teZave).
« Studenti so se pri izvedbi predavanj na daljavo tezje skoncentrirali, nekateri
so bili manj motivirani za delo. Nezmoznost izvajanja prakti¢nih prikazov,
eksperimentalnega dela in laboratorijskih vaj je poslabala razumevanje
snovi.

* Zaprtje laboratorijev je preprecevalo izvedbo eksperimentalnih vsebin
zakljuénih del, zato je prilo do podalj$anja veljavnosti tem zakljuénih del ter
statusa Studentov.
* Predstavitve tem ter zagovori zaklju¢nih del so se v razmerah Covid-19
izvajali izkljuéno prek platforme MS Teams. Izredne razmere niso ovirale
organizacije in Casovne razporeditve zagovorov zaklju¢nih  del.
* Razmere Covid-19 so spodbudile intenzivnejéo promocijo Studijskih
programov prek virtualnih platform.

. Izjemno omejeno terensko delo.
. Omejen dostop do laboratorijev.
* Ekstremno podalj$anje ¢asa izvedbe, ki se izvajajo v laboratorijih v tujini.
* Omejeno delovanje in raziskovanje v drugih drzavah.

Dolgorotna spletna galerija, kjer se zbirajo in strokovni in &ir&i javnosti
kurirano predstavljajo najboljsi projekti. Ustrezna virtualna prezentacija je v
danasnjem ¢asu izjemno pomembna za utrjevanje identitete in predstavitev
| kvalitete umetnikega delovanja.




Zaradi ukrepov Covid-19 niso bila izvedene tradicionalne oblike sretanj.
| Dologene manjie aktivnosti glede ohranjanja povezanosti in komunikacije
med diplomanti in strokovno javnostjo so bile izvedene na daljavo ter
elektronsko komunikacijo.
Zaradi COVID-a smo zaprli knjiznico, po navodilih NIJZ. Onemogoceno je bilo
| prosto izbiranje knjig. Takoj smo omogotili on-line vpis, dostop do e.virov, ter
izboljfali obves¢anje tudentov o moZnostih dostopa do gradiva. Uvedli
posiljanje gradiva na dom in osebni prevzem. Vsa pomo¢ in svetovanje
tudentom smo preselili na mail. Posledica je nekoliko zmanjsana izposoja
gradiva in manjsi vpis novih tudentov.
| Studentom smo v sklopu Kariernih centrov UL v letu 2020 omogocali razlicne
karierne delavnice in delavnice s podroéja osebnega razvoja v spletni obliki.
| Zal so bili nekateri dogodki in delavnice na fakulteti, kot so karierni dnevi,
zaradi nastale situacije ve&krat prestavljeni, na koncu so bili odpovedani.
Prav tako se je ob3tudijska aktivnost preselila v spletno obliko. Tako kot vsako
leto se je za $tudente s posebnim statusom v mesecu novembru organiziral
A | poseben dogodek, ki je bil izpeljan virtualno. Studentje v razliénih anketah in
tutorjem poroéajo o zmanj$ani koncentraciji in nizki motivaciji za Studij.
| coviD je vplival na delovanje Komisije za kakovost in samoevalvacijo ter
sistem kakovosti NTF. Vse sejo so potekale on-line, za izvedbo delovanje
sistema kakovosti ukrepov je bilo potrebnega vec ¢asa, vseh aktivnosti nismo
mogli izvesti po naértu. Upocasnil se je pretok informacij in odzivnost
deleznikov v sistemu kakovosti.

Vodstvo je vetino leta posvetilo protokolom, navodilom in priporocilom, da
je izvajanje dejavnosti kljub oteZenim razmeram izpeljalo $tudijsko leto vec
ali manj v akreditiranem obsegu.

Vetino planiranih zaposlitev smo izvedli, morda bi se kakino veg, vendar
problem predstavljajo razgovori s kandidati na daljavo. Odnos do spletnih
seminarjev je razli¢en, enim Se celo bolj odgovarja, kot seminarji v Zivo.

| Fakulteta se je ustrezno opremila z AV opremo, ki zagotavlja kvaliteten pouk
|na daljavo. Z moéno povetano intenzivnostjo nekaterih sodelavcev tudi
| nismo padli v dolge ¢akalne vrste za opremo. Drugi so se vtem ¢asu narocanja
| zal izkazali v slabi lugi.

| Nove razmere nam ne omogocajo, da bi v Zivo izvedli predstavitve studijskih
programov po srednjih $olah in Informativne dneve, ki prihajajo. Komisija za
| promocijo si je prizadevala, da pripravi nove oblike predstavitev in preko
| video vsebin nagovori dijake. Ze v letu 2020 smo se aktivno vkljucili v razli¢ne
virtualne izobraZevalne sejme. Zal so bili v letu 2020 zaradi epidemije
odpovedani razliéni dogodki na fakulteti.

Trudili smo se kar najbolj ustre€i najemniku, ki se ukvarja z dejavnostjo, ki je
v ¢asu epidemije popolnoma zamrla. Kljub temu, da ne izvaja dejavnosti, za
bistveno nizjo najemnino ohranja pogodbo in prostor.

Razvojni cilji se zaradi COVID-19 epidemije niso bistveno spremenili, razen
| uvedbe poslovno informacijskega sistema APIS, ki ga bomo, ¢e ne bo
| dodatnih zapletov, uvedli v letu 2021.




3.8 RAZVOJNI CIUI

V letu 2020 smo uved|i novo organizacijsko shemo NTF. Le-ta omogoca kakovostnejse in bolj optimalno
delovanje fakultete. Vse sluibe fakultete, ki niso povezane z neposrednim pedago$kim delom so
zdruZene v dekanatu in organizirane po podrogjih. Kot del organizacijske strukture smo uvedli tudi
Alumni klube posameznih strok, ki pa na vseh podrogjih e ne delujejo. Nova organizacijska shema
omogoc¢a tudi implementacijo novega poslovno informacijskega sistema Apis v letu 2021.

Uvedli smo tudi interni informacijski sistem NTF Share Point kjer se odlagajo gradiva in zapisniki
posameznih delovnih teles fakultete. Dologena je bila dostopnost do posameznih informacij glede na
organizacijsko strukturo in pooblastila zaposlenih. V letu 2021 bomo informacijski sistem nadgradili in
dopolnili s zbiranjem vseh informacij delovanja NTF. Podatki bodo smiselno vodeni po delovnih
podro¢jih in namenjeni za poroéanje (kot je letno porocilo,...) in arhivsko vodenje delovanja fakultete
in posameznih oddelkov.

Razvojni cilji se zaradi COVID-19 epidemije niso bistveno spremenili, razen uvedbe poslovno
informacijskega sistema APIS, ki ga bomo, & ne bo dodatnih zapletov, uved|i v letu 2021. COVID je
vplival na delovanje fakultete. Vecina aktivnosti je po uvedbi epidemije potekala on-line.

Tabela 40: Razvojni cilji

KLUCNE IZBOUSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST
OBDOBJU

Nova organizacijska shema in pravila o delovanju
NTF omogocajo kakovostneje delovanje
fakultete in predstavljajo osnovo za uvajanje
novega poslovno informacijskega sistema Apis.

Uvedba nove organizacijske sheme in pravil NTF.

Uvedba Sharepoint informacijskega sistema NTF
je omogodila bolj pregledno in natanéno
delovanje organov NTF. Dokumenti in informacije
se nalagajo na to¢no dologenih mestih, zmanjial
se je pretok informacij preko e-mailov in fizi¢no.
Urejene so dostopne pravice zaposlenih.

Uvedba informacijskega sistema.

Epidemija COVID-19 je moéno spremenila
dolocena podro¢ja delovanja NTF. Predvsem se je
spremenil nagin pedagoskega dela in

Prilagajanje sistema delovanja NTF v pogojih epidemije COVID- komuniciranje znotraj in izven fakultete. Kljub

19. co . . .
spremenjenim pogojem delovanja smo na NTF
izvedli vecino pedagoskih in raziskovalnih
aktivnosti.
KUUCNE SLABOSTI ciu(l) PREDLOGI UKREPOV
Odpravit pomanijkljivosti in Opravi se analiza pomanijkljivosti delovanja
Pomanjkljivo delovanje izboljsati delovanje ter informacijskega sistema. Uvedejo se posodobitve
informacijskega sistema. dostopnost do informacij na in sistem dodeljevanja dostopnih pravic
Sharepoint-u. zaposlenim in Studentom.

Slabosti v delovanju
poslovno-informacijskega

Priprava in postopno uvajanje novega sistema

Hysabanavsga poslasig: APIS. Predhodna uvedba dokumentnega sistema

informacijskega sistema.

sistema. GC.

KLUUENE NEVARNOSTI cIu() PREDLOGI UKREPOV
Negotove gospodarske, Pripraviti ukrepe kriznega Pripravijo se kratkoro¢ni naérti delovanja NTF
epidemioloske in politicne | upravljanja. zaradi vplivov gospodarske, epidemiologke in

razmere v Sloveniji in svetu, paliticne nestabilnosti.




3.9 OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLIENIH CILJEV

Na podroéju izobraZevalne dejavnosti smo s spremembo Studijskega reda NTF oz. rokov, v katerih
je treba podati vloge za vpis v visji letnik brez izpolnjenih pogojev, ustvarili razmere, da je na 1. in na 2.
stopnji mozno izpeljati postopek, tako da so vse vloge $tudentov redene nekaj dni pred zakljuckom
vpisa.

Na podlagi ob3tudijskih dejavnosti beleZimo obisk spletnega seminarja »Vloga tutorstva v ¢asu
negotovih razmer zaradi COVID-19«, koncem septembra 2020.

Na podro¢ju kakovosti je z zatetkom Studijskega leta 2020/21 zazivela novoustanovljena Sluzba za
kakovost, kar je bilo omogogeno z novimi Pravili o organizaciji in delovanju NTF. Za verodostojnejso
oceno je tri mesece delovanja sluzbe prekratka doba, vsekakor pa je prva ocena pozitivna.

Na podro&ju informacijske dejavnosti smo preko revizijskega pregleda E-hramba dokumentov
postavili pogoje za periodiéno menjavo gesel pri uporabi osebnih racunalnikov, prav tako smo prekinili
s prakso »password never expires«.

Na podro¢ju ravnanja s stvarnim premoZenjem smo ob koncu leta 2020 vse prostore na vseh treh
lokacijah NTF opremili s rtnimi kodami, z zakljuckom inventurnega popisa za leto 2020 pa bodo Crtne
kode namescena tudi na opremo.




4 RACUNOVODSKO POROCILO

Osnovni podatki

Ime organizacije: Univerza v Ljubljani, Naravoslovnotehniska fakulteta
Kratek naziv: NTF

Sedei: Askerceva cesta 12, Ljubljana

Maticna 3tevilka: 1627074

ID za DDV: S| 24405388

Sifra PU: 70815

Sifra dejavnosti: 85.422

Podracun pri UJP: 01100603 0708 186

Status in dejavnost

Naravoslovnotehniska fakulteta je izobraZevalni, znanstvenoraziskovalni in umetnigki visokoZolski
zavod. Fakulteto sestavljajo 3tirje oddelki: oddelek za geotehnologijo, rudarstvo in okolje, oddelek za
materiale in metalurgijo, oddelek za geologijo ter oddelek za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje.

Naravoslovnotehniska fakulteta izvaja Studijske programe z javno veljavnostjo na podlagi Zakona o
visokem 3olstvu, Nacionalnega programa visokega Solstva RS ter znanstveno raziskovalno dejavnost na

podlagi Nacionalnega raziskovalnega in razvojnega programa, knjizni¢no dejavnost ter trzno dejavnost
skladno s statutom.

Podatki o zaposlenih in $tudentih

V letu 2020 je bilo glede na delovne ure povpreéno stevilo zaposlenih 183. Kadrovski naért izkazuje na
dan 31.12.2020 stanje 181 zaposlenih oseb oz. 172,75 FTE.

Povprecno 3t.

Leto zaposlenih iz ur
2020 183
2019 177

V letu 2020 je bilo vpisanih 1.059" vseh Studentov, kar je za 4 $tudente vec kot v letu 2019.

1 Vsi vpisani Studentje brez absolventov (1. + 2. + 3. Stopnja) v $tudijskem letu 2019/2020 (podatke posredoval rektorat
UL).




4.1 RACUNOVODSKE USMERITVE

Nacela sestavljanja racunovodskih izkazov

Naravoslovnotehniska fakulteta (v nadaljevanju NTF) se uvri¢a med pravne osebe javnega prava,
dologene uporabnike enotnega kontnega naérta. Racunovodske izkaze sestavlja po obrafunskem
nacelu za poslovno leto, ki je enako koledarskemu letu in kot posredni uporabnik proracuna istocasno
tudi po nacelu denarnega toka.

Pri sestavljanju ratunovodskih izkazov sta bili upoStevani temeljni racunovodski predpostavki
upostevanja nastanka poslovnega dogodka in ¢asovna neomejenost delovanja.

Zakonske in druge pravne podlage

Ra¢unovodski izkazi NTF za leto 2020 so izdelani na osnovi naslednjih predpisov:

e Zakon o javnih financah (Uradni list RS §t. 11/11UPB4, 14/13 — popr., 101/13, 55/15- ZFisP,
36/15 ZIPRS 1617, 13/18 in 195/20 — Odl. US);

e Navodilo o pripravi zaklju¢nega ratuna drzavnega in obcinskega proracuna ter metodologije
za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatin neposrednih in posrednih uporabnikov
proratuna (Uradni list RS 3t. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10);

Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS §t. 23/99, 30/02 ZJF — C in 114/06 ZUE);

Pravilnik o enotnem kontnem naértu za proracun proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS $t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13, 94/14, 100/15,
84/16,75/17, 82/18, 79/19 in 10/21);

e Pravilnik o sestavljanju letnih poroéil za proracun, proratunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10
— popr., 104/10, 104/11, 86/16 in 80/19);

e Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS $t. 134/03, 34/04, 13/05, 114/06 ZUE, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12,
100/15, 75/18 in 82/18);

e Pravilnik o na¢inu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Uradni list RS §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09 , 58/10, 108/13 in 100/15);

e Zakon za uravnoteienje javnih financ (Uradni list RS t. 40/12, 105/12, 85/14, 95/14, 90/15,
102/15, 72/19 in 174/20 - ZIPRS2122);

e Zakon o izvréevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2020 in 2021 (Uradni list RS 75/19,
21/20 — ZDLGPE, 133/20in 174/20 — ZIPRS2122);

e Zakon o fiskalnem pravilu (Uradni list RS 55/15);

e drugi ratunovodski predpisi in slovenski racunovodski standardi, ki veljajo za proracun,
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava;

e Pravilnik o raéunovodstvu Univerze v Ljubljani;

e Radunovodska pravila UL NTF




Vrednotenje racunovodskih kategorij

Racunovodski izkazi so sestavljeni v evrih brez centov. Poslovni dogodki, nominirani v tujih valutah, se
prerafunajo v evre na dan nastanka, po srednjem tecaju Banke Slovenije. Te¢ajne razlike, ki se pojavijo
do dneva poravnave tak3nih terjatev ali do dneva bilance stanja, se tejejo kot postavka finanénih
prihodkov oziroma finanénih odhodkov. Na bilanéni preseéni dan, se terjatve in obveznosti preratunajo
na srednji tecaj Banke Slovenije.

Vse postavke vrednotimo v skladu s Pravilnikom o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov
pravnih oseb javnega prava, Pravilnikom o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev in Slovenskimi ra¢unovodskimi standardi.

Neopredmetena sredstva

Neopredmetena sredstva zajemajo nalozbe v pridobljene dolgoro&ne materialne pravice, ki se odpisuje
po 10 % amortizacijski stopnji in programsko opremo, ki se odpisuje po 20 % amortizacijski stopniji.

Neopredmetena sredstva se izkazujejo po nabavnih vrednostih, z vitetimi uvoznimi in nevradljivimi
nakupnimi dajatvami.

Opredmetena osnovna sredstva

Med opredmetenimi osnovnimi sredstvi NTF izkazuje: zemljis¢a, zgradbe, opremo in drobni inventar,
katerega doba uporabnosti je daljsa od enega leta. Opredmetena osnovna sredstva se izkazujejo po
nabavni vrednosti, ki zajema nakupno ceno osnovnega sredstva, uvozne in nevracljive nakupne dajatve
ter stroske, ki jih je mogoce neposredno pripisati osnovnemu sredstvu, zlasti stroske dovoza in
namestitve.

Opredmetena osnovna sredstva, katerega posamictna nabavna vrednost po dobaviteljevem obratunu
ne presega vrednosti 500 evrov fakulteta izkazuje kot drobni inventar.

Stvari drobnega inventarja, katerih posamitna nabavna vrednost ne presega 500 evrov, se lahko
razporedijo med material.

Odtujena in iznicena opredmetena osnovna sredstva niso ve¢ predmet knjigovodskega evidentiranja.
Pri tem nastali dobicki se izkaZejo med prevrednotenimi poslovnimi prihodki, izgube pa med
prevrednotenimi poslovnimi odhodki.

Amortizacija

Naravoslovnotehniska fakulteta osnovna sredstva odpisuje posamiéno po metodi enakomernega
¢asovnega amortiziranja.

Uporabljene amortizacijske stopnje v letu 2020 so bile enake stopnjam rednega odpisa, ki jih dolo¢a
Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev.




Terjatve

Terjatve vseh vrst se na zacetku izkazujejo z zneski, ki izhajajo iz ustreznih listin, ob predpostavki, da
bodo poplacani.

Terjatve, za katere obstaja domneva, da ne bodo poravnane, ali pa niso poravnane v rednem roku, so
izkazane kot dvomljive in sporne in se izkazujejo na kontih popravka vrednosti. Popravki vrednosti
terjatve se tvorijo individualno po posameznih terjatvah, na podiagi ocene iztrZljivosti terjatve in se
izkazujejo v breme prevrednotenih adhodkov.

Dani predujmi so platila dobaviteljem, ki 3e niso poratunana z vrednostjo dobavljenih koliCin oziroma
opravljenih storitev.

Kratkorotne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega natrta so terjatve do uporabnikov, za katere
se sestavlja premoZenjska bilanca driave oziroma obdine.

Denarna sredstva

Denarna sredstva, ki jih sestavljajo gotovina v blagajni in knjizni denar na podracunu pri Upravi za javna
platila se izkazujejo po nominalni vrednosti.

Casovne razmejitve

Z aktivnimi €asovnimi razmejitvami so zajeti kratkoroéno odloZeni stroski in vracunani prihodki.
Kratkorotno odloZeni strodki vsebujejo zneske, ki ob svojem nastanku Se ne bremenijo tekolega
obrac¢unskega obdobja.

$ pasivnimi &asovnimi razmejitvami so zajeti vnaprej vracunani strodki in kratkoroéno odloZeni
prihadki.

Zaloge

Zalog med sredstvi fakulteta ne izkazuje.

Obveznosti

Kratkoro&ne obveznosti se ob zafetnem pripoznanju ovrednotijo z zneski iz ustreznih fistin 6 njihovem
nastanku s predpostavko, da bodo upniki zahtevali njihovo platile.

Kratkorofni dolgovi zajemajo kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev, obveznosti do zaposlenih,
obveznosti iz nasiova prejetih predujmov in variéin, kratkorocne obveznosti do uporabnikov enotnega
kontnega nacrta in druge kratkoroéne obveznosti.

Dolgorocne pasivne £asovne razmejitve

Doloéeni uporabniki enotnega kontnega naérta, kamor sodi tudi NTF, prikazuje v tej skupini kontov
donacije za osnovna sredstva.




Sklad premoienja
Sestavni deli sklada so:

¢ Sklad za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva
® Sklad za dolgoroéne finanéne nalo¥be

* PreseZek prihodkov nad odhodki

* Preseiek odhodkov nad prihodki

Prihodki
Prihodki se razélenjujejo na poslovne, finanéne, druge in prevrednotene.

Prihodki iz poslovanja so prihodki iz naslova prejetih prorafunskih sredstev driavnega in evropskega
proracuna za izvajanje javne sluibe, neproradunski prihodki za izvajanje javne sluibe, prihodki iz
naslova prodaje proizvodov in storitev na trgu.

Med finanéne prihodke sodijo prihodki iz naslova obresti od danih depozitov ter drugi finanéni
prihodki,

Druge prihodke sestavijajo neobitajne postavke, ki v obravnavanem poslovnemn letu povedujejo izid
rednega poslovanja.

Prevrednoteni poslovni prihodki se praviloma pojavijajo ob odtujitvah opredmetenih osnovnih
sredstev in neopredmetenih sredstev, v kolikor njthova prodajna vrednost presega knjigovodsko
vrednost, zmanjano za morebitne prevrednotene popravke sklada premoZenja. Kot prevrednoteni
poslovni prihodki se pojavijajo tudi odpisi obveznosti iz prejinjih let in drugi prevrednoteni prihodki.

Odhodki

Odhodki se delijo na pasiovne, finanéne, druge ter prevrednotene poslovne in prevrednotene finanéne
cdhodke.

Poslovni odhodki so stroski materiala, strogki steritev, strodki amortizacije, stroski dela in drugi stroéki.

Finanéni odhadki nastajajo v zvezi z obrestmi, ki se nanasajo na zaraCunane zamudne obresti in
negativne teajne razlike ter druge finantne odhodke.

Brugi odhodki so necbifajne postavke, ki v obravnavanem poslovnem letu zmanj3ujejo izid iz rednega
delovanja.

Prevrednoteni poslovni_odhodki se pojavijajo v 2vezi z opredmetenimi osnovnimi sredstvi,
neopredmetenimi sredstvi in obratnimi sredstvi zaradi njihove oslabitve, ¢e zmanjanje njihove
vrednosti ni krito s posebnim prevrednotenim popravkom obveznosti za sredstva v upravljanju,




Davéni status NaravoslovnotehniSke fakultete

NTF je davéni zavezanec za DDV z davéno ¢tevilko S| 24405388. Pri sestavljanju davénih obracunov za
davek na dodano vrednost nasa fakulteta ne vodi locenih knjigovodskih evidenc za opravijanje
dejavnosti javne sluzbe in opravljanje trine dejavnosti. V letu 2020 smo obratunavali zacasni odbitni
dele? v vitini 5 %, dokonéni odbitni deleZ pa znasa 4 %.

Fakulteta v letu 2020 med obveznostmi ne izkazuje davka od dohodka pravnih oseb.

Sodila, ki so bila uporabljena za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost javne
sluzbe ter dejavnost prodaje blaga in storitev

Zakon o zavodih dovoljuje, da javni zavodi pod dolocenimi pogoji, ki so opredeljeni v zakonu, izvajajo
poleg javne sluzbe tudi dejavnost prodaje blaga in storitev na trgu ( v nadaljevanju trina dejavnost).
Univerza ima v svojem Odloku o preoblikovanju in Statutu UL opredeljeno javno sluzbo oziroma trino
dejavnost. Na podlagi te opredelitve UL NTF razvréta tudi prihodke, pridobljene iz opravijanja te
dejavnosti.

Sodila, ki jih Naravoslovnotehniska fakulteta uporablja za razmejevanie prihodkov na dejavnost javne
sluzbe ter dejavnost prodaje blaga in storitev, so oblikovana glede na vir prihodka. Imami tri vire
prihodkov:

4 Proratunski viri, ki se pretezno nana$ajo na prejeta sredstva MIZS za izvajanje Studijske
dejavnosti programov 1. in 2. stopnje ter (so)financiranje 3olnin programov 3. stopnje; prejeta
sredstva ARRS za izvajanje raziskovalne dejavnosti ter proracunska sredstva prejeta za izvajanje
EU projektov, ki so del dejavnosti javne sluzbe.

4 Drugi viri za izvajanje javne sluzbe se nanaajo na prejeta sredstva od uporabnikov storitev
Fakultete za izvajanje storitev Studijske dejavnosti dodiplomskih in podiplomskih programov
kot so vpisnine, $olnine, donacije in drugi prihodki v skladu s cenikom Univerze v Ljubljani.

4 Prihodki doseZeni s prodajo blaga in storitev na trgu oziroma trina dejavnost se od javne sluzbe
razlikuje glede na namen, ki je pridobiten. Je dopolnilna dejavnost zavoda, kjer fakulteta
samostojno odlo¢a o obsegu in vsebini dejavnosti ter doloéanju prodajne cene glede na
povpradevanje.

Pri razmejevaniu odhodkov na tiste, ki se nanasajo na javno sluzbo in tiste, ki se nanasajo na prodajo
blaga in storitev na trgu, fakulteta upo3teva nacelo, da je potrebno ob nastanku poslovnega dogodka
doloiti, za kakéno vrsto dejavnosti gre. Za strodke oziroma odhodke, za katere iz dokumentacije ni
razvidno, na katero vrsto dejavnosti se nanasajo, se uporabljajo doloéeni kriteriji za razmejitev
odhodkov na javno sluibo in trino dejavnost, kot so povriina, ure opravljenega dela, Stevilo
uporabnikov in razmerje med prihodki, doseZenimi pri opravljanju posamezne vrste dejavnosti.




4.2 POJASNILA K RACUNOVODSKIM IZKAZOM

Pojasnila k raCunovodskim izkazom se nana%ajo na najpomembnejse spremembe in razkritja v letu
2020 glede na leto 2019.

Bilanca stanja

Tabela 41: Povzetek obrazca bilance stanja Naravoslovnotehnike fakultete na dan 31.12.2020

Zap.

12

14
19

22
23
29

92
93
9412

9413

Naziv
SREDSTVA
DOLGOROCNA SREDSTVA IN
SREDSTVA V UPRAVLIANJU
KRATKOROCNA SREDSTVA

Kratkoroéne terjatve do kupcev

Kratkorogne terjatve do uporabnikov enotnega

kontnega nacrta

Aktivne casovne razmejitve

ZALOGE

AKTIVA SKUPAJ

AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

KRATKOROC. OBV. IN PASIVNE CAS. RAZME.

Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev
Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja
Pasivne casovne razmejitve

LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
Dolgorocne pasivne ¢asovne razmejitve
Dolgorocne rezervacije

Presezek prihodkov nad odhodki

Preseiek odhodkov nad prihodki

PASIVA SKUPAJ

PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE

2020

4.081.266
2.127.126

80.406

1.289.639
185.146

0
6.208.391

914

1.754.639
160.382
125.855
823.088

4.453.752

0

0

125.267

0
6.208.391
914

2019

4.171.777
1.729.436
105.665

998.548
182.045

0
5.901.213
914

1.288.774
177.619
127.087
386.754

4.612.439

6.275

0

207.947

0
5.901.213
914

v EUR

Indeks 20/
19

97,8
123,0

76,1

129,2
101,7

105,2
100,0

136,1
90,3
99,0

212,8
96,6

0,0

60,2
0,0
105,2

100,0




Tabela 42: Kazalci iz bilance stanja

Tekoce leto Predhodno
leto

Stopnja odpisanosti neopredmetenih dolgoroénih
sredstev AOP 003,/002 89 85
Stopnja odpisanosti nepremicnin AOP 005/004 52 50
Stopnja odpisanosti opreme AOP 008/008 89 90
DeleZ nepremiénin v sredstvih AOP 004-005/032 50 55
Dele? opreme v sredstvih AOP 006-007/032 15 15
Indeks kratk. obv. na kratk. sredstva AOP 034/012*100 82,49 74,52
Dele? pasivnih tasovnih razmejitev v kratkorocnih
obveznostih AOP 043/034 47 30

Dolgoroéna sredstva in sredstva v upravljanju

Vrednost dolgoroénih sredstev in sredstev v upravljanju se je v letu 2020 glede na leto 2019 zmanj3ala
za 90.512 EUR o0z. 2,2 %. V okviru te postavke izkazujemo:

Neopredmetena sredstva in dolgoroéne aktivne razmejitve, katerih vrednost se je zmanjSala za 28,7 %
o0z. Za 16.733 EUR v primerjavi z letom 2019. Nabave programske opreme in licenc so se zmanjsale za
30.941 EUR, hkrati se je zmanj$al tudi popravek vrednosti neopredmetenih osnovnih sredstev za
14.208 EUR zaradi izlo€itve zastarele programske opreme. Iz kazalnika odpisanosti je razvidno, da se je
odstotek odpisanosti povetal za 3,3 % glede na predhodno leto in zna3a 88,5 %.

Nepremicnine

Vrednost nepremicnin se je zmanjsala za 145.063 EUR. Iz kazalnika odpisanosti je razvidno, da se je
odstotek odpisanosti povecal za 2,3 % in znasa 52,3 %.

Oprema

Naravoslovnotehnika fakulteta se zaradi znizevanja sredstev za $tudijsko dejavnost v preteklih letih in
znizevanja financiranja nakupa opreme soo¢a z zastarelostjo opreme. Vrednost opreme se je v letu
2020 poviala za 77.558 EUR. Nabavili smo za 392.147 EUR opreme in drobnega inventarja, a hkrati
tudi izlodili za 264.018 EUR zastarele opreme. Stopnja odpisanosti opreme zna3a 88,9 % (v
predhodnem letu 89,6 %).

Nabavna vrednost v celoti amortizirane opreme, ki se 3e uporablja za opravljanje dejavnosti pa je
7.025.591 EUR, kar je razvidno iz tabele 43.




Tabela 43: Osnovna sredstva, ki se $e uporabljajo za opravljanje dejavnosti, vendar so v celoti
amortizirana

v EUR

Nabavna vrednost 0S

Naziv sredstva v celoti amortizirana

Zgradbe 1.329.660
Pohistvo 790.368
Laboratorijska oprema 2.990.117
Druga oprema 952.414
Racunalniki 522.113
Druga ra¢unalniska oprema 230.781
Oprema za promet in zveze 35.306
Neopredmetena sredstva 214.832
Skupaj 7.025.591

Dolgoroéne terjatve iz poslovanja

Med dolgorocnimi terjatvami iz poslovanja na dan 31.12.2020 ne izka zujemo sredstev. V letu 2020 smo
prejeli priliv v visini 6.275 EUR za projekt Esteam.

Kratkorocna sredstva; razen zalog in aktivne ¢asovne razmejitve

Dobroimetije pri bankah in drugih finanénih ustanovah in kratkoroéne finanéne nalo?be

Sredstva na vpogled, ki so izkazana na postavki dobroimetje pri bankah in drugih finan&nih institucijah,
50 se v letu 2020 glede na leto 2019 poveéala za 31 % o0z. 116.734 EUR in znasajo 497.598 EUR.

Kratkorocne terjatve do kupcev

Vrednost kratkorocnih terjatev do kupcev je 133.983 EUR, kar je za 15 % manj glede na leto 2019
(23.653 EUR). Iz tabele 4 je razvidno, da 45,9 % terjatev ée ni zapadlo v placilo. Terjatve, z zapadlostjo
do enega leta oz. enega do pet let zna3ajo 72.387 EUR. Postopki, ki jih izvajamo za izterjavo zapadlih
terjatev so redno opominjanje dolZnikov. Iz naslova neplaéanih terjatev imamo oblikovano oslabitev
oz. popravek vrednosti terjatev v vidini 53.576 EUR (29.869 EUR podjetje Harpha Sea d.o.o.,
23.707 EUR iz naslova nepla¢anih 3olnin, izpitov in analiz).




Tabela 44: Struktura terjatev glede na zapadlost - konti skupine 12

vEUR
Zapadiost Terjatev v osnovni vrednosti Popravek terjatev
Terjatve, ki 3e niso zapadie v pladile 61.462 0
Do 1leta 30.135 11.191
Od1ldo5let 42.252 42.252
Nad 5 let 133 133
skupaj 133.983 53.576

Kratkoroéne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta

Kratkorogne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega naérta so se povecale za 29,1 % glede na leto
2019 (za 291.091 EUR}, kar je posledica vegjih sredstev vezanih pri Enotnem zakladniskem rafunu
driave (EZR) in terjatve do Univerze v Ljubljani iz naslova EU projekta Teacher v visini 167.283 EUR.
Vloge pri zakladnici so na dan 31.12.2020 znasale 400.000 EUR.

Tabela 45: Kratkoroéne terjatve do uporabnikov EKN - konti skupine 14

v EUR
Kratkoroéne terjatve do upor. EKN Znesek
Denarna sredstva vezana pri 2zakladnici 400.000
MiZ§ 789.742
ARRS 83.595
Ostali proracunski uporabniki 16.258
Skupaj 1.289.639

Druge kratkoroéne terjatve

Na tej postavki so evidentirane terjatve za DDV, akontacije za potne stroske, terjatve iz naslova izdanih
zahtevkov za mednarodne projekte ter terjatve do EU institucij. V letu 2020 se Je postavka povetala za
8.665 EUR.

Aktivne tasovne razmejitve

V aktivnih ¢asovnih razmejitvah, ki znasajo 185.146 EUR so nezaratunani prihodki iz naslova evropskih
projektov v vidini 181.847 EUR (projekta Applause 55.555 EUR, Martin — 28,782 EUR, Muha — 27.565
EUR, TEACHER — 26.606 EUR, Ris Restore -~ 19.939 EUR, BoDerec — 16.573 EUR, Wacom — 3.918 EUR,
EraMin 2.909 EUR), projekta Erasmus Forma Viva —2.923 EUR in sredstva za IKT opremo 376 EUR.




Zaloge

Zalog med sredstvi fakulteta ne izkazuje. U&benike in ostalo strokovno literaturo, ki se prodaja,
evidentiramo kot prihodek od prodaje blaga.

Aktivni konti izvenbilanéne evidence

Na aktivnih kontih izvenbilanéne evidence fakulteta izkazuje 914 EUR za prenosnik HP Probook 450 G6,
ki ga uporabljamo za namene izvajanja projekta »APIS«.

Kratkorotne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve

Kratkoro¢ne obveznosti za prejete predujme in varé¢ine

Stanje na tej postavki se je zmanj3alo za 5.000 EUR oz. 100 % glede na leto 2019. Za pogodbe o zakupu
raziskav smo izstavili vse radune, saj so bile raziskave v celoti opravljene.

Kratkoroéne obveznosti do zaposlenih

Med kratkoroZnimi obveznostmi do zaposlenih so izkazane obveznosti iz naslova decembrskih plag, ki
se izplacujejo v januarju 2021 v visini 617.441 EUR. Stanje se je v letu 2020 povecalo za 37.641 EUR oz.
6,49 % glede na leto 2018.

Kratkorocne obveznosti do dobaviteljev

Stanje kratkorocnih obveznosti do dobaviteljev na dan 31.12.2020 se je v primerjavi z enakim
obdobjem leta 2019 zmanjsalo za 9,7 % (17.237 EUR).

Druge kratkorocne obveznosti iz poslovanja

Med drugimi kratkorocnimi obveznostmi iz zaposlovanija so izkazane obveznosti iz naslova prispevkov
za plate, davka na dodano vrednost, podjemnih pogodb in avtorskih honorarjev zaposlenih in zunanjih
sodelavcev ter premij dodatnega pokojninskega zavarovanja. Stanje v letu 2020 se je zmanjsalo za
1.232 EUR oz. Za 0,97 % glede na leto 2019.

KratkoroCne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega naérta

Stanje na tej postavki se je povecalo za 15.359 EUR v primerjavi z letom 2019 in znafa 27.873 EUR.
Vedji del obveznosti predstavljajo stroski analiz za projekt Secap (Gozdarski ingtitut Slovenije v vigini
6.100 EUR in UL Fakulteta za gradbenistvo v vidini 6.405 EUR), obratovanja za mesec december 2020
na lokaciji Lepi pot 11 (IMT v vi$ini 2.806 EUR), $olnine za mlade raziskovalce (UL Fakulteti za geodezijo
in gradbenistvo v visini 3.000 EUR), zdruZevanje sredstev, vzdrzevanje VIS in razvojni sklad (UL v vidini
2.289 EUR) ter stroski zdravniski pregledov (Zdravstvenega doma Ljubljana v vigini 3.673 EUR).




Kratkoroéne pasivne ¢asovne razmejitve

Stanje kratkoro&nih pasivnih ¢asovnih razmejitev se je glede na leto 2019 povecalo za 436.334 EUR,
tako da v letu 2020 zna%a 823.088 EUR. Pasivne Casovne razmejitve smo oblikovali na podrodju
sofinanciranega doktorskega $tudija, izrednem Studiju prve stopnje ter predvsem na raziskovalnem
podrodju za programske skupine in projekte, ki imajo vecletno obdobje trajanja. Namen oz. dejavnost
oblikovanija kratkoroénih pasivnih ¢asovnih razmejitev je prikazana v tabeli 46.

Tabela 46: Pregled kratkoro&nih pasivnih asovnih razmejitev iz bilance stanja — preveri podatke v
tabeli

v EUR
Naziv 2020 2019

Programske skupine po pogodbi z ARRS 108.562 28.902
Raziskovalni projekti po pogodbi z ARRS 47.715 46.384
Mladi raziskovalci po pogodbi z ARRS 79.779 52.707
Drugi projekti po pogodbi ARRS 0 0
Nacionalni projekti — drugi proracunski viri 0 0
Izredni studij 1. in 2. stopnja 71.735 28.596
Izredni Studij 3. stopnje 115.992 103.770
Druga sredstva za Studijsko dejavnost 22.745 27.368
Obstudijska dejavnost 3tudentov 3.770 0
Namenska sredstva od vpisnin 55.867 27.368
Sodelovanje z gospodarstvom 14.226 77.232
EU projekti 204.387 14.960
Zaloznistvo 1.400

Mobilnost 21.157 6.835
Nacionalni program 75.753

Pasivne ¢asovne razmejitve skupaj 823.088 386.754

Lastni viri in dolgoroéne obveznosti

Dolgoroéne pasivne ¢asovne razmejitve

Med dolgoroénimi pasivnimi &asovnimi razmejitvami ne izkazujemo stanj na dan 31.12.2020. V letu
2020 smo prejeli priliv v visini 6.275 EUR do Zavoda za turizem Idrija iz naslova projekta Esteam.




Sklad premoZenja

Vrednost sklada premoZenja se je v celoti zmanjsala za 69.732 EUR. Pove&anje sklada predstavljajo
nakazila (3.411 EUR UL za IKT opremo, 12.718 EUR za tujo periodiko in nabavni konzorcij, 18.540 EUR
pa sofinanciranje Paketa 18).

V sklad premoZenja smo prenesli tudi presezek prihodkov nad odhodki iz leta 2019 v visini 207.947 EUR

e

(preknjizbe iz konta 9412 na konto 9410). V breme sklada smo knjiZili amortizacijo v vi§ini 312.348 EUR.

Presezek prihodkov nad odhodki

Presezek prihodkov nad odhodki v tekotem letu znasa 125.267 EUR in je za 82.680 EUR nizji od
preseZka prihodkov nad odhodki iz preteklega leta.

Pasivni konti izvenbilancne evidence

Na pasivnih kontih izvenbilan¢ne evidence fakulteta izkazuje 914 EUR za prenosnik HP Probook 450
G6, ki ga uporabljamo za namene izvajanja projekta »APIS«.

Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov (po nacelu nastanka poslovnega
dogodka)

Tabela 47: Povzetek izkaza prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov

v EUR

::"' Naziv 2020 2019 Indeks 2:':;
I PRIHODKI
A PRIMODKI OD POSLOVANJA 9.779.025 9.596.047 102 99,6%
B FINANCNI PRIHODKI 0 0
c DRUGI PRIHODKI 26.442 15.561 170 03%
¢ PREVREDNOT. POSL. PRIHODKI 8.609 121 7115 01%
D CELOTNI PRIHODKI

9.814.076 9.611.729 102 100%
I, ODHODKI
E STROSKI BLAGA, MAT. IN STOR. 1.355.842 1.675.690 81 14%
F STROSKI DELA 7.996.775 7.400.315 108 825%
G AMORTIZACIJA 207.076 194.933 106 2,1%
H REZERVACLIE 0 0 0
) DRUGI STRO3KI 115.730 123.299 94 1,2%

K FINANCNI ODHODKI 11 7 157 0



L DRUGI ODHODKI 0 0 0

M PREVREDNOT. POSL. ODHODKI 13.375 9.538 140 0,1%
N CELOTNI ODHODKI 9.688.809 9.403.782 103 99,9 %
0 PRESEZEK PRIHODKOV 125.267 207.947
P PRESEZEK ODHODKOV 0

Davek od dohodka pravnih oseb 0

PRESEZEK PRIHODKOV (uposteva
DDPO) 125.267 207.947

PRESEZEK ODHODKOV (uposteva
DDPO) 0 0

V letu 2020 izkazujemo za 182.978 EUR veé prihodkov od poslovanja v primerjavi s preteklim letom
(indeks 102).

Strukturo poslovnih prihodkov predstavljajo prihodki iz naslova Studijske dejavnosti rednega Studija 1.
in 2. stopnje ter (so) financiranega $tudija 3. stopnje 7.527.230 EUR (za 398.614 EUR vet kot v letu
2019); prihodki od raziskovalne dejavnosti za raziskovalne programe in projekte, prihodki za
infrastrukturno dejavnost ter mlade raziskovalce v vidini 1.094.930 EUR (za 75.744 EUR vecC glede na
leto 2019); prihodki iz ob&inskih proradunskih virov v visini 85 EUR; prihodki izrednega dodiplomskega
étudija 86.560 EUR ter $tudija 3. stopnje v vi$ini 36.076 EUR in drugi prihodki po ceniku storitev
univerze 87.555 EUR; prihodki drzavnega proracuna SLO EU ter sredstev proracuna EU 217.949 EUR,
prihodki trga v javni sluzbi v viini 376.471 EUR ter prihodki na trgu iz naslova raziskav in analiz v
sodelovanju z gospodarstvom v vidini 387.220 EUR.




Tabela 48: Struktura poslovnih prihodkov

v EUR

Poslovni prihodki 2020 2019
Studijska dejavnost (dodiplomski §tudij) 7.472.252 6.942.575
Studijska dejavnost (podiplomski $tudij) 55.413 71.541
Studijska dejavnost - ostalo 0 0
ARRS programske skupine 462.314 542.745
ARRS projekti 245.433 182.755
ARRS mladi raziskovalci 279.233 336.514
ARRS - refundacije (bilaterala) 1.172 17.839
ARRS - drugo (OSIC,KDPZ premije) 106.778 95.678
EU strukturni skladi SLO prorac¢un (Internacionalizacija,

gostujoci prof., PKP, karierni centri) 285.289 449.374
Izredni dodiplomski $tudij 81.811 77.498
Izredni podiplomski Studij 34.775 28.658
Vpisnine 30.182 27.289
Izpiti, potrdila, 3olnine, diplomske listine 43,943 53.122
Habilitacije, nostrifikacije 0 3.334
Clanarine, zamudnine 2.860 1.816
Raziskave in analize 353.140 416.953
Seminarji in simpoziji 15.132 15.414
Racunalniske in informacijske storitve 401 201
Sponzorstvo in drugi prihodki 21.361 55.927
Najemnine, uporabnine 39.281 52.158
Mednarodno sodelovanje (Erasmus, mobilnost...) 14.369 30.321
EU projekti 223.440 182.512
Prodaja skript, u¢benikov in drugega blaga 5.920 4.899
Revije (tekstilec, RMZ) 4.526 6.924

Skupaj 9.779.025 9.596.047




Prihodki od prodaje in storitev
Leto 2020
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Slika 3: Prinodki od prodaje proizvodov in storitev

Trina sredstva so se v primerjavi s predhodnim letom zmanjéala 42.536 za EUR oz. za 9,9 %. Delez
trinih sredstev v celotnih prihodkih znasa 3,9 %.

Drugi prihodki, ki znadajo 26.442 EUR v letu 2020 predstavljajo donacije pravnih in fizicnih oseb v visini
7.800 EUR in 18.642 EUR prihodkov od odskodnin. Prevrednotovalni poslovni prihodki v visini
8.609 EUR izhajajo iz poratuna odbitnega deleia davka na dodano vrednost za leto 2020 in prihodkov
iz vpisnin in 3olnin iz preteklih let.

Celotni odhodki, ki znasajo 9.688.809 EUR, se v primerjavi s preteklim letom povetali za 285.027 EUR
0z. 3,0 %. Nastali so pri izvajanju javne sluzbe in trine dejavnosti. Od tega so odhodki iz poslovanja
9.675.423 EUR, finanéni odhodki 11EUR in prevrednotovalni  odhodki  13.375 EUR. v
prevrednotovalnih odhodkih je 1.630,16 EUR iz naslova poratuna odbitnega dele?a davka na dodano
vrednost in 11.745 EUR iz naslova popravka vrednosti terjatev za golnine in vpisnine.

Strodki blaga, materiala in storitev so se zmanjali za 319.848 EUR oziroma za 19,1 % glede na leto
2019.




Tabela 49: Struktura strofkov materiala

v EUR
Stroski 2020 2019
Surovine in material 929 2.993
Pomoini material 84.538 88.902
Energija 181.132 189.382
Nadomestni deli za OS in material za vzdrzevanje 20.872 26.332
Qdpis drobnega inventarja 3.344 532
Strokovna literatura 15.630 15.317
Pisarniski material 16.896 22.504
Drug material (voda, varstvo pri deluy,...) 14.138 12.617
Skupaj 337.481 358.579

V strukturi strodkov storitev znasajo intelektualne storitve 523.493 EUR. To so strocki izobraZevanja,
svetovalnih in odvetniskih storitev, prevajalskih, zdravstvenih, ra¢unalniskih in informacijskih storitev

ter stroski raziskav in analiz.

Tabela 50: Struktura stroskov storitev

v EUR
Stroski 2020 2019
Najem prostorov in opreme 5.060 7.039
Tekoce in investicijsko vzdrievanje 152.147 151.645
Zavarovanje 18.827 19.692
Intelektualne storitve 523.493 582.256
Komunalne storitve 11.676 17.319
Prevozne storitve 31.738 33.085
Dnevnice, nocnine, potni stroski 42.540 167.954
Placilni in banéni promet 981 2.378
Reprezentanca 11.600 41.560
Druge storitve (tisk, carine, propaganda, varovanje) 220.298 294.183
Skupaj 1.018.361 1.317.111

Stroski dela znasajo 7.996.775 EUR in so se povecali za 596.460 EUR oziroma za 8,1 % zaradi realizacije
napredovanj in visje uvrstitve delovnih mest v plaéne razrede, ter Covid dodatkov. (Aneks h Kolektivni
pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji Uradni list RS, 5t. 80/18 z dne
7.12.2018). Prav tako beleZimo 1 novo zaposlitev 0z. za 6 FTE ve¢ zaposlenih iz naslova delovnih ur. V
strukturi strodkov predstavljajo najvi3ji dele? odhodkov oz. 82,54 %.




Tabela 51: Struktura stroskov dela

v EUR
Stroski 2020 2019
Place 5.508.337 5.031.253
Nadomestila pla¢ 893.093 861.256
Prevoz na deloin z dela 152.149 198.791
Prehrana 150.787 132.757
Regres 162.437 149.248
Odpravnine in jubilejne nagrade 42.716 9.116
Prispevki 1.016.647 950.848
Premije za pokojninsko zavarovanje 70.610 67.046
Skupaj 7.996.775 7.400.315

Strogki blaga, materiala in storitev ter stroski

dela
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slika 4: Stroki blaga, materiala in storitev ter stro3ki dela

Amortizacija je obracunana v skladu s predpisanimi stopnjami v vidini 519.423 EUR; povecala se je za
24.446 EUR glede na leto 2019.

Strogki amortizacije, ki se pokrijejo v breme sklada premozenja znasajo 312.348 EUR oz. v letu 2020
smo knjizili v breme sklada za 4,1 % ve¢ obracunane amortizacije kot v letu 2019 (vir MIZS v visini
972.335 EUR in vir ARRS iz naslova tuje periodike, Paket ARRS 16, 17, 18 v visini 40. 013 EUR).
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Slika 5: Amortizacija

V strukturi prihodkov predstavljajo prihodki za izvajanje javne sluzbe 96,0 % v celotnih prihodkih,
prihodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu pa 2,1 %. V strukturi odhodkov so odhodki javne
sluzbe zastopani s 96,8 %, odhodki trga pa 3,3 %.

Tabela 52: Prihodki in odhodki po vrstah dejavnosti

v EUR
Javna Prodaja blaga
sluzba Delez in storitev na trgu Delei
Celotni prihodki 9.814.076 9.426.856 96,1 % 387.220 39%
Celotni odhodki 9.688.809 9.372.258 96,8 % 316.551 3,2%

Tabela 53: Viri nastanka presezka za leto 2020

v EUR
Preseiek prihodkov/odhodkov JS 54,598
MIZS - $tudijska dejavnost: dodiplomski Studij 58.781
MIZS - znanstveno raziskovalna dejavnost 20.582
Drugi proracunski viri -2.080
Evropski proracun -15.706
lzredni studij 0
Drugo -6.979
Preseiek prihodkov trini 70.669

Skupaj 125.267




Presezek prihodkov nad odhodki
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Slika 6: Preseiek prihodkov / odhodkov
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Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka

Tabela 54: Povzetek izkaza prihodkov in odhodkov po denarnem toku

Naziv
SKUPAJ PRIHODKI
Prihodki za izvajanje javne sluibe
Prihodki od prodaje blaga na trgu
SKUPAJ ODHODKI

Odhodki za izvajanje javne sluibe

4 0Odhodki za tekoto porabo

4+ Investicijski odhodki
Odhodki iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu

PRESEZEK PRIHODKOV NAD
ODHODKI /ODHODKOV NAD
PRIHODKI

Presefek prihodkov/odhodkov javne
sluibe

Presefek prihodkov/odhodkov na trgu

Realizacija
2019

9.450.320
9.148.877

301.443
9.620.164
9.453.635
8.819.533

634.102

166.529

-169.844

3.278

Finanéni nacrt
2020

9.957.859
9.694.667

263.192
9.946.355
9.764.567
9.249.560

515.007

181.788

11.504

11.504

Realizacija
2020

10.080.501
9.758.609
321.892
9.867.017
9.646.249
9.240.320

405.929

220.768

213.484

139.218

74.266

Indeks
Re 2020/
FN 2020

101,2
100,7
122,3
99,2
98,8
99,9

78,8

1214

1856

v EUR

Indeks

Re 2020 /
Re 2019

106.7
106,7
106,8
102,6
102,0
104,8

64,0

132,6

-125,7




Prihodki po denarnem toku

Glede na financni naért smo v letu 2020 realiziraliza 1,2 % 0z. 122.642 EUR ve¢ prihodkov po denarnem
toku.

V letu 2020 smo prejeli za 6,7 % ve¢ prihodkov po denarnem toku (630.181 EUR) kot v predhodnem
letu; od tega za 609.732 EUR oz. 6,7 % vet pri izvajanju javne sluZbe ter za 20.449 EUR oz. 6,8 % ve& na
trini dejavnosti.

Odhodki po denarnem toku
Glede na finanéni naért, so bili realizirani odhodki manjsi za 0,80 % o0z. 79.338 EUR.

V primerjavi s predhodnim letom so se skupni odhodki za izvajanje javne sluzbe poveéali za 2,6 %; od
tega odhodki za tekoco porabo za 4,80 %.

Odhodki za zaposlene (plate, prejemki in prispevki), ki imajo v strukturi odhodkov 80,57 % dele$ so se
povisali za 629.346 EUR glede na leto 2019. Odhodki za blago in storitve, ki imajo 15,32 % dele so se
zmanj3ali za 154.313 EUR. Investicijski odhodki so v letu 2020 zastopani s 4,11 % dele?em v celotnih
odhodkih. Glede na leto 2019 so se povisali za 228.173 EUR.

Struktura prihodkov in odhodkov po denarnem toku

V strukturi prejetih sredstev, ki je razvidna iz slike 7, predstavljajo prejeta sredstva MIZ3 75,1 %, sledijo
sredstva ARRS z 12,2 % deleiem, 5,30 % dele? pripada EU in drugim virom, 4,2 % sredstev pa
pridobivamo s prodajo blaga na trgu v javni sluzbi in 3,2 % na trgu.

Struktura prihodkov glede na vir

301.873 € 111.587 €

3.100 € 243.046 € 321897 €
294.739 €_\ | '
0¢€ &

7.571.931 €
MIzS ¥ ARRS, JAPTI, JAK
Druga ministrstva Obéinski proraéunski viri
Sredstva iz drZ.pr.iz sred.pror. EU w Cenik storitev UL
Ostala sredstva iz proracuna EU ® Drugi viri

Slika 7: Struktura prihodkov glede na vir




Struktura odhodkov glede na vir

437 € 599,851 € 63.978 €

241912 €
243‘729;[\ l 247626 €
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7.569.960 €
Mizs ARRS, JAPTI, JAK
Druga ministrstva Ob¢inski proracunski viri
Sredstva iz dri.pr.iz sred.pror. EU | Cenik storitev UL
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BTrg

Slika 8: Struktura odhodkov glede na vir

Na sliki 8 so prikazani odhodki glede na vir po naslednjih deleZih: MIZS 76,72 %, sledijo sredstva ARRS
212,16 % deleiem, 5,51 % dele? pripada EU in drugim virom, 3,10 % sredstev pa pridobivamo s prodajo
blaga na trgu v javni sluzbi in 2,51 % na trgu.

Tabela 55: Vir pridobivanja prihodkov s prodajo blaga in storitev na trgu
v EUR

Delei posameznih

prihodkov glede na
Prihodki iz prodaje celotne trine
Vir sredstev na trgu prihodke

Prihodki od gospodarskih druzb in samostojnih podjetnikov

(definicija ZGD) 176.881 55,0%
Prihodki od javnega sektorja v Sloveniji 105.326 32,7%
Prihodki od gospodarskih druZb iz tujine 39.685 12,3%
Drugi prihodki iz mednarodnih projektov 0 0%
Drugo 0 0%

Skupaj 321.892 100 %




Porocilo posebnega dela za leto 2020

Posebni del porocila se pripravlja po denarnem toku in bolj podrobno predstavi ekonomsko strukturo
in namen pridobivanja in porabe sredstev.

Razlika med prihodki in odhodki po denarnem toku

NTF v letu 2020 izkazuje pozitivni denarni tok vigini 213.484 EUR. Vir nastanka razlike med prihodki in
odhodki po denarnem toku je prikazan v tabeli 56.

Tabela 56: Vir prihodkov in odhodkov po denarnem toku

v EUR
Razlika med
prihodki
Vir financiranja Prihodki Odhodki in odhodki
MIZS 7.571.931 7.569.960 1.971
ARRS, JAPTI, JAK 1.232.333 1.199.524 32.809
Druga ministrstva 0 0 0
Obdinski proracunski viri 3.100 437 2.663
Sredstva iz driavnega proraduna iz sredstev
proracuna EU 294,739 243.729 51.010
Cenik storitev UL: sredstva od prodaje blaga in
storitev iz naslova izvajanja JS 301.873 241.912 59.%61
Ostala sredstva iz prora¢una EU 243.046 299.851 -56.805
Drugi viri 111.587 63.978 47.609
Trg 321.892 247.626 74.266
SKUPAIJ 10.080.501 9.867.017 213.484

V letu 2020 je najvec preseika prihodki nad odhodki po denarnem toku iz trinega vira (74.266 EUR),
sledijo sredstva po ceniku UL (59.961 EUR) in sredstva SLO EU proratuna (51.010 EU R). Pri EU sredstvih
stroSki nastajajo po aktivnostih, a sredstva prihajajo na podlagi odobrenih certifikatov tudi z enoletnim
zamikom.

Redni 3tudij 1. in 2. stopnije

Za redni Studij 1. in 2. stopnje smo od MIZS prejeli 7.437.778 EUR, kar je za 7,44 % ved kot v preteklem
letu.




Izredni Studij

NTF izvaja tri izredne programe prve in druge stopnje: program »Metalurike tehnologije«, program
slnFenirstvo materialov« ter program »Grafiéna in medijska tehnika. Prejemki izrednega Studija prve
in druge stopnije, ki so v letu 2020 zna3ali 128.403 EUR, so se povecali 10,91 % v primerjavi s preteklim
letom (115.769 EUR). Gibanje prihodkov je razvidno iz slike 9.

Prihodki izrednega 3tudija prve in druge stopnje
130.000

125.000
120.000
115.000
110.000

105.000
Leto 2016 Leto 2017 Leto 2018 Leto 2019 Leto 2020

Slika 9: Prihodki izrednega 3tudija prve in druge stopnje

Podiplomski $tudijski programi 3. stopnje

Vrednost prilivov iz naslova 3olnin in vpisnin je v letu 2020 znadala 102.581 EUR in se je znizala za
57.959 EUR (160.540 EUR v letu 2019). Vzrok za zniZanje izhaja iz podalj$anja 3tudija in zmanj3anja
¢olnin. Sofinanciranega doktorskega $tudija 20/21 je bilo 54.293 EUR, vrednost nesofinanciranega
doktorskega $tudija ostala skoraj nespremenjena.

Obstudijska dejavnost

V letu 2020 smo na podlagi sklepa MIZS pridobili 777 EUR za interesne dejavnosti studentov.

Razvojne naloge

V letu 2020 so se sredstva za razvojne naloge zmanjsala v primerjavi z letom 2019. Skupaj jih je bilo
110.855 EUR, nanasajo pa se na projekte PKP, SIPK, Karierni center.

Raziskovalna in razvojna dejavnost

NTF je v letu 2020 pridobila 1.774.702 EUR za raziskovalno in razvojno dejavnost. Vetino sredstev
predstavljajo ARRS sredstva, preostali del pa EU sredstva SLO drzavnega proratuna in EU prorafuna.
Sredstva so se v primerjavi s predhodnim letom povecala za 415.688 EUR (pridobili smo nove ARRS




projekte, povecala se je pogodbena vrednost dveh programskih skupin, v letu 2020 pa pe je povedal
tudi priliv za EU projekte).

Druga dejavnost JS

Prihodki na tej postavki znadajo 125.022 EUR. Tu so zajeta sredstva od uporabnin, najemnin, prodaje
kart, donacij in od$kodnin.

Trina dejavnost

V letu 2020 je NTF s trino dejavnostjo pridobila 321.892 EUR sredstev, kar je za 20.449 EUR veé kot
leta 2019.

Investicijsko vzdrievanje in oprema

Zainvesticijsko vzdrzevanje in opremo smo v letu 2020 s strani Javne agencije za raziskovalno dejavnost
in razvojno dejavnost RS (ARRS) prejeli 105.179 EUR.

3.5 Porocilo o prejetih sredstvih iz proraéuna lokalnih skupnosti

NTF je v letu 2020 prejela 3.100 EUR iz sredstev proracuna lokalnih skupnostih (ob¢&ina Semié v vigini
2.100 EUR in MOL sofinanciranje muzejske poti 1.000 EUR).

Pojasnilo k obrazcu Elementi za doloéitev dovoljenega obsega sredstev za delovno
uspesnost

NTF v letu 2020 ni izplacevala delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

Pomembnejsi dogodki

KljuCni dejavniki, ki so vplivali na delovanje fakultete v letu 2020 so:

4 Realizacija nakupa opreme »Paket 18« — Laserskega analizatorja ANALYSETTE 22 NanoTec
(FRITSCH) velikosti delcev z DIA v vidini 69.120,52 EUR (od tega sofinancirane ARRS
18.540,07 EUR).

+ Za potrebe pouka na daljavo (Covid) smo na lokacijah SneZniska 5, A¥keréeva 12 in Lepi pot
11 ucilnice opremili z raunalnisko opremo, ki je prilagojena pouku na daljavo.

4+ Oddelek za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje je sofinanciral nakup visoko-temperaturnega in
visoko-tlagnega reaktorja LIMBO, ki se nahaja na Kemijskem institutu.

4 Realizacija napredovanj in vi§ja uvrstitev delovnih mest v plaéne razrede za katere se zahteva
doktorat znanosti (Aneks h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v Republiki
Sloveniji Uradni list RS, 5t. 80/18 z dne 7.12.2018).

+ Vskladu z Zakonom o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Ur. I. 75/19), smo v drugi polovici leta
2020 ponovno zaceli izplacevati redno delovno uspesnost, ki je bila zamrznjena z ukrepi ZUJF.




4 Izpladali smo dodatke za delo v rizi¢nih razmerah na podlagi 11. tocke petega odstavka 39.
¢lena KPJS, dodatek za nevarnost in posebne obremenitve po 71. Clenu ZIUZEOP ter
nadomestila za uporabo delovnih sredstev za &as dela od doma, zaradi razglasitve epidemije.

Pregled poslovanja od 2016 do 2020

Tabela 57: Pregled finanénih podatkov od 2016 do 2020

Kategorija Leto 2016

Celotni prihodki 7.866.185
Prihodki od poslovanja 7.845.888
Finanéni, drugi in prevred. prihodki 20.297
Celotni odhodki 7.568.838
Stroski materiala, blaga in storitev 1.143.739
Stroski dela 6.101.816
Amortizacija 171.433
Finanéni, drugi in prevred. odhodki 151.850
Preseiek 297.347
Bilanéna vsota 3.581.344
Kazalniki

Povpreéno stevilo zaposlenih iz ur 165
Celotni prihodki na zaposlenega 47.674
Celotni odhodki na zaposlenega 45.872
Stroski dela na zaposlenega 36.981

Leto 2017
8.585.919
8.574.621

11.298
8.528.972
1.379.126
6.763.443

234.948
151.455
56.947

3.255.523

172
49918
49,587
39.322

Leto 2018
8.761.791
8.754.038

7.753
8.637.393
1.473.038
6.855.328

166.786
142.241
124.398

6.011.148

173
50.646
49.927

35.626

Leto 2019 Leto 2020
9.611.729 9.814.076
9.596.047 9.779.025

15.682 35.051
9.403.782 9.688.809
1.675.690 1.355.842
7.400.315 7.996.775

194.933 207.076
132.844 129.116
207.947 125.267

5.901.213 6.208.391

177 183
54.304 53.629
53.129 52.944

41.810 43,698

Fakulteta bo tudi v prihodnje skusala nadaljevati z doslednim izvajanjem ciljev glede obvladovanja

stroskov.
V Ljubljani, 26. februarja 2021

Odgovorna oseba za pripravo

ratunovodskega porocila:

Nina Prunk, mag. posl. ved.

fufur]

Odgovorna oseba UL NTF:
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NAZIV SKUPINE KONTOV

2

SREDSTVA

A) DOLGOROCGNA SREDSTVA IN
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
(002-003+004-005+008-007+
+008+009+010+011)
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
DOLGOROENE AKTIVNE RAZMEJITVE
POPRAVEK VREDNOSTI
NEQPREDMETENIH SREDSTEV
NEPREMICNINE

POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN
OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA

POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV

DOLGOROCME FINANCNE NALOZBE
DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN
DEPOZITI

DOLGOROCNE TERJATVE IZ
POSLOVANJA

TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V
UPRAVLJANJE

B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN
ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE (013-022)

DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN
TAKOJ UNOCLJIVE VREDNOSTNICE
DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH
FINANCNIH USTANOVAH
KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV
DANI PREDUJMI IN VARSCINE
KRATKOROCNE TERJATVE DO
UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA
NACRTA

KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE
KRATKOROCNE TERJATVE IZ
FINANCIRANJA

DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE
NEPLACANI ODHODKI

AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

C) ZALOGE (024-031)

OBRACUN NABAVE MATERIALA
ZALOGE MATERIALA

ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN
EMB.

NEDOKONCGANA PROIZVODNJA IN
STORITVE

PROIZVODI

OBRACUN NABAVE BLAGA

ZALOGE BLAGA

DRUGE ZALOGE

1. AKTIVA SKUPAJ (001+012+023)
AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE
EVIDENCE

OBVEZ. DO VIROV SRED.
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN
PASIVNE CAS. RAZMEJITVE(35-43)
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO
ZAPOSLENIH

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO
DOBAVITELJEV

DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z
POSLOVANJA

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO
UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA
NACRTA

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO
FINANCERJEV

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ
FINANCIRANJA

NEPLACAN| PRIHODKI

PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Oznaka za
AOP

002

003

005

007

010

011

012

013

014

015
016

017

o018
018

021

023
024
025

026

027

028
o029

031
032

033

034

036
037

038

03g

042
043

Univerza v Ljubljani

Clanica:

NARAVOSLOVNOTEHNISKA FAKULTETA

v eurih, brez centov

ZNESEK

Tekote leto
4

4.081.265
362.662

321.120

6.457.454
3.376.443

8.627.476

7.668.764

2.127.126

710

497.598

80.406
4.298

1.289.639

69.328

185.146
0

6.208.391
914

1.754.639

617.441

160.382

125.855

27.873

823.088

Stran 1 0d 2

5

Predhodno leto

4171777
393.602

335.327

6.452.941
3.226.868

8.460.821

7.579.667

6.275

1.729.436

750

380.864

105.665
900

998.548

60.664

182.045

5.901.213
914

1.288.774
5.000
579.800
177.619

127.087

12.514

386.754
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9410

9411

9412
9413
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981

985
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Kraj in datum:

2222021

NAZIV SKUPINE KONTOV

2
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE
OBVEZNOSTI
(+045+046+047+048+048+050+051+052-
053+054+055+056+057+058-059)
SPLOSNI SKLAD
REZERVNI SKLAD
DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
DOLGOROCNE REZERVACIJE
SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V
JAVNIH SKLADIH
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH
OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V
NJIHOVI LASTI, ZA NEQPREDM.
DOLGOROC SREDSTVA IN OPREDM. 0S

SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH
OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V
NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE NALOZBE

PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI
PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI
DOLGOROGNE FINANCNE OBVEZNOSTI
DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA

DOLGOROCNA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA

OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE
FINANCNE NALOZBE

PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI
PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI
1. PASIVA SKUPAJ (034+044)

PASIVNI KONTI IZVENBILANCGNE
EVIDENCE

Kazalci iz bilance stanja

neopredmetenih dolgoroénih
sredstev

Stopnja odpisanosti nepremicnin
Stopnja odpisanosti opreme

Delez nepremicnin v sredstvih

Delez opreme v sredstvih

Oznaka za
AOP

3

044

045
046

047
048
049

050

051

052
053
054
055

056

0s7

059

081

odgovorna za
sestavijanje

Tekocte leto
4

ZNESEK

4.453.752

4,

328.485

125.267

6.208.391

bilance Nina Prunk

L)

|

AOP 003/002
AOP 005/004
AOP 0071008
AOP 004-
0051032

AOP 006-
007/032

AQP

Indeks kratk. obv. na kratk. sredstva 034/012°100

Delez pasivnih ¢asovnih razmejitev
v kratkoroénih obveznostih

AQP 043/034

Tekoce lety

Stran 2 od 2

914

Predhodno leto
5

4.61

2439

6.275

4.388.217

20

7.947

5.901.213

Odgovorna oseba:

82,49

47

Predhodno leto

914

74,52

30




TERJATVE

NARAVOSLOVNOTEHNISKA FAKULTETA

KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV (KTO SK. 12)

zapadlost

terjatve, ki $e niso zapadle v placilo
do 1 leta

od 1do5let

nad 5 let
Skupaj

KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV EKN (KTO SK. 14)

kratkoro&ne terjatve do upor. EKN

denarna sredstva vezana pri zakladnici
ostali proradunski uporabniki vir MIZS
ostali proracunski uporabniki vir ARRS

ostali proraéunski uporabniki ostalo
Skupaj

znesek v € (terjatev v
osnovni vrednosti)

61.462
30.135
42252

133
133.982

znesek v €
400.000
789.742
83.599
16.298
1.289.639

KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE (KTO SK. 15)

kratk. fin. naloZb.

denarna sredstva vezana pri bankah
drugo

Skupaj

znesek v €

znesek v € (knjizeno na
popravku terjatev KTO

namen (npr. Solnina)

11.191 Solnine, vpisnine

42,252 Solnine, vpisnine, analize

133 Vpisnine, SMS obvescanje

53.576

(podatki o opredmetenih osnovnih sredstvih in neopredmetenih dolgoroénih sredstvih, ki so v celoli Ze amortizirana,
pa se Se vedno uporabljajo za opravijanje dejavnosti}

naziv sredstva

zgradbe

pohistvo

laboratorijska oprema
druga oprema

racunalniki

druga radunalnidka oprema
oprema za promet in zveze
neopredmetena sredstva
biclo§ka sredstva

Skupaj

nabavna vrednost
sredstev, kiso Ze v
celoti amortizirana v €
1,329,660
790,368
2.850.117
952 414
522113
230.781
35.306
214,832

7.025.591

ukrepi za njihovo poravnavo oz. razlog
neplacila

opomini
opomini

opomini




Za vkljutitev v ratunovodsko porociio

Povzetek abrazca Bilanca stanja Univerze v Ljubljani na dan 31.12.2020

Naziv

SREDSTVA

DOLGOROCNA SREDSTVA IN
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
KRATKOROCNA SREDSTVA

12 Kratkoro&ne teriatve do kupcev

Kratkoroéne terjatve do uporabnikov enotnega

14 kontnega nacrta
19 Aktivne Casovne razmejitve

ZALOGE
AKTIVA SKUPAJ
AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE

OBVEZNOSTI BO VIROV SREDSTEV

KRATKOROC. OBV. IN PASIVNE CAS. RAZME.J.

22 Kratkorotne obveznosti do dobaviteljev
23 Druge kratkoro&ne obveznosti iz poslovanja
29 Pasivne tasovne razmejitve

LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

92 Dolgorogne pasivne £asovne razmejitve
93 Dolgoroéne rezervacije

9412 Presezek prihodkov nad odhodki

9413 Presezek cdhodkov nad prihodki

[oo R e BN I oo TN 6, T O 0 % I

PASIVA SKUPAJ
PASIVNI KONTH IZVENBILANCNE EVIDENCE

Pasivne ¢asovne razmejitve skupaj:

Programske skupine po pog. Z ARRS
Raziskovalni projekti po pog. z ARRS

Miadi raziskovalci po pog. z ARRS

Drugi projeki po pog. z ARRS

Nacionalni projekti - drugi proragunski viri
Izredni 1. in 2. stopnja ter stari dodiplomski Studij
lzredni 3, stopnja ter stari podpilomski $tudij
Druga sredstva za studijske dejavnost
Obstudijska dejavnost dtudentov
Namenska sredstva od vpisnin
Sodelovanje z gospedarstvom

Projekti Evropske unije

Drugi mednarodni projekti

Mednarodna mobilnost

ZzloZnigka dejavnost

Namenske donacije podjet]

Vnaprej placane stanarine, najemnine
Kotizacije

Pedagosko andragoko izobraZevanje
Drugo:

Specialistiéni Studij

Prakti¢no usposabljanje v lekarnah
Projektni nate¢aj za novogradnjo

MIZS prevelika dvanajstina in drugi odl. Prih.

2020

4.081.265
2127126
80.406

1.289.639
185.146

0
6.208.391
914

1.754.639
160.382
125.855
823.088

4.453.752

o

0
125.267
0
6.208.391
914

823.088

108.562
47.715
79.779

71.735
115.881
22.745
3.770
55.867
14.226
204.387

21.157
1.400

2019

4471777
1.728.436
105.665

988 548
182045

0
5.901.213
914

1.288.774
177.618
127.087
386.754

4.612.439

6.275

0
207.847
0
5.901.213
914

NARAVOSLOVNOTEHNISKA FAKULTETA

Indeks 20/19

97.8
123,0
76,1

1292
101,7

105,2
100,0

1361
80,3
99,0

212,8
96,8

0,0

60,2

105,2
100,0
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1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
od 1.1. do 31.12.2020

Univerza v Ljubljani

Clanica:

CLENITEV
PODSKUPIN
KONTOV
1

762
7683

del 764

del 764

del 466

481

del 464
del 464

del 464
462

del 465

467

del 469

del 469

del 80

del B0

del 80

NARAVOSLOVNOTEHNISKA FAKULTETA

NAZIV PODSKUPINE KONTOV

2
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA

(B61+862-863+864)

PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN
STORITEV

POVECANJE VREDNOSTI ZALOG
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE

ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE

PRIHODKI OD PRODAJE MATERIALA IN
BLAGA

B) FINANCNI PRIHODKI
C) DRUGI PRIHODKI

&) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI
PRIHODKI (868+8689)

PRIHODKI QD PRODAJE 05
DRUGI PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI
PRIHODK]I

D) CELOTNI PRIHODKI (860+865+866+867)

E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN
STORITEV (872+873+874)

NABAVNA VREDNOST PRODANEGA
MATERIALA IN BLAGA

STROSKI MATERIALA
STROSKI STORITEV
F) STROSKI DELA (876+877+878)

PLAGE IN NADOMESTILA PLAC

PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST
DELODAJALCEV

DRUGI STROSKI DELA
G) AMORTIZACIJA
H) REZERVACIJE

J) DRUGI STROSKI

K) FINANENI ODHODKI
L) DRUGI ODHODKI

M ) PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI
ODHODKI (886+886)

ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH
SREDSTEV

OSTALI PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI
ODHODKI

N) CELOTNI ODHODKI
(B71+875+879+880+B81+862+883+884)

0) PRESEZEK PRIHODKOV (870-887)
P) PRESEZEK ODHODKOV (887-870)
Davek od dohodka pravnih oseb

Presezek prihodkov obratunskega obdobja
z upostevanjem davka od dohodka (888-
890)

PreseZek odhodkov obraéunskega obdobja
z upoétevanjem davka od dohodka
(889+890) oz. (890-888)

Preseiek prihodkov iz prejsnjih let,
namenejen pokritju odhodkov
obratunskega obdobja

Povpreéno &tevilo zaposlenih na podiagi
delownih ur v obratunskem obdobju (celo
Stevilo)

Stevilo mesecev poslovanja

Oznaka
za AOP

3

880

861

B8S

867

870

am

arz

873
874

888

889

891

893

v eurih, brez centov

ZNESEK

Tekoce leto
4

9.779.025
9.765.933

13.092

26.442
8.609
52
8.557

9.814.076

1.365.842

337.481
1.018.361

7.996.775
6.401.430

1.016.647
578.698
207.076

115.730
11

13.375

13.375

9.688.809
125.267

125.267

183

12

Predhodno leto

5

9.596.047
0.584.224

11.823

15.561
121

121

9.611.729

1.675.690

358.579
1.317.111

7.400.315
5.892.509

950.848

556.958
194.933

123.299
7

9.538

9.538

9.403.782
207.947
0

207.947

177

12




Kazalci

Tekoce leto Predhodno leto

AOP

Celotni prihodki na zaposlenega 870/894 53.629 54.304
AOP

Celotni odhodki na zaposlenega 887/894 52.944 53.129
AOP

Stroski dela na zaposlenega 875/894 43.698 41.810
AOP

Strosek dela v celotnih odhodkih - B875/887*

indeks 100 83 79

Stevilo $tudentov 1. in 2. stopnje

brez absolventov 1022 1016
AQP

Celotni prinodki na Studenta 870/5tud. 9.603 9.460
AOP

Celotni odhodki na Studenta 887/stud. 9.480 9.256

Stevilo vseh Studentov brez

absolventov 1059 1055
AOP

Celotni prihodki na Studenta vsi 870/5tud. 9.267 9.111
AQP

Celotni odhodki na Studenta vsi B887/5tud. 9.149 8.914
AOP

PresezZek prihodkov v celotnih 888/870*

prihodkih - indeks 100 1,00 2,00
AOP

Presezek odhodkov v celotnih 889/870*

prihodkih - indeks 100 0,00 0,00

PreseZek prihodkov nad odhodki po

placilu davka na $tudenta, vsi brez  ACP

absolventov 891/5tud. 118,29 197,11
Presezek odhodkov nad prihodki po

pladilu davka na $tudenta, vsi brez  ACP

absolventov 892/8tud. 0,00 0,00
Presezek prihodkov nad odhodki po  ACP
placilu davka na zaposelnega 891/894 684,52 1.174 .84
Preseiek odhodkov nad prihodki po  AOP
plagilu davka na zaposlenega 892/894 0,00 0,00

Kraj in datum:
22.2.2021

Odgovorna oseba za
sestavljanje bilance: Odgovorna oseba:

D
Nina Prunk \




Za vkljuéitev v radunovodsko porogilo
Povzetek obrazca - Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov

§t.

[ Ao N b2 e

o

ErA«I@mTmm

Naziv
PRIHODKI

PRIHODKI OD POSLOVANMNJA
FINANCGNI PRIHODKI

DRUGI PRIHODKI
PREVREDNOT. POSL.PRIHODKI

CELOTNI PRIHODKI
ODHODKI

STROSKI BLAGA, MAT.IN STOR.
STROSKI DELA

AMORTIZACIJA

REZERVACIJE

DRUGI STROSKI

FINANCNI ODHODKI

DRUGI ODHODKI
PREVREDNOT. POSL.ODHODKI

CELOTNI ODHODKI
PRESEZEK PRIHODKOV
PRESEZEK ODHODKOV

Davek od dohodka pravnih oseb

PRESEZEK PRIHODKOV (upoiteva DDPO)

PRESEZEK ODHODKOV (upoéteva DDPO)

VIR NASTANKA PRESEZKA (presezek odhodkov se vpise negativno)

PRESEZEK PRIHODKOV/ODHODKOV JS
MIZS- studijska dejavnost: dodiplomski Studij

MIZS$- studijska dejavnost: 2. stopnja

MIZS- znanstveno-razisk dej.
Drugi proracunski viri
Evropski proragun

Izredni $tudij

Drugo:

PRESEZEK PRIHODKOV TRZNI

Skupaj

2020

9.779.025
0

26.442
8.609

9.814.076

1.355.842
7.996.775
207.076
0

115.730
11

0

13.375

9.688.809
125.267

0

0

125.267

0

54.598
56.255

2.526
20.582
2.080
15.706

6.979

70.669

125.267

2019

9.596.047
0

15.561
121

9.611.729

1.675.690
7.400.315
194933

0

123.299

7

0

9.538

9.403.782
207.947

0

0

207.947

Indeks 20/19

102

170
7.115

102

81
108
106

94
157

140

103

NARAVOSLOVNOTEHNISKA FAKULTETA

Struktura 2020

%

99,6

0.3
0.1

100

14
825
2.1

12

0.1

99,9




PRIHODKI IN ODHODKI DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH DEJAVNOSTI

od 1.1. do 31.12.2020

Univerza v Ljubljani

Clanica: NARAVOSLOVNOTEHNISKA FAKULTETA

v eurih, brez centov

ZNESEK

izvajanje javne sluibe
4

9.391.867
9.379.271

12.586

26.442
8.557

8.557

9.426.856

1.249.909

310.7086
939.203

7.872.884
6.306.454

1.001.222

565.208
126.416

109.814
6

13.229

13.229

9.372.258

54.698
0

64.598

CLENITEV Oznaka
PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV z:‘;%p Prihodki in odhodki za
KONTOV
1 2 3
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA o
(661+662-663+664)
PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV
450 IN STORITEV i
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG
PROIZVODCV IN NEDOKONCANE 662
PROLZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG
PROIZVODCV IN NEDOKONGANE 863
PROIZVODNJE
PRIHODKI 0D PRODAJE MATERIALA
781 IN BLAGA het
762 B) FINANGNI PRIHODKI 665
763  C) DRUGI PRIHODKI 666
&) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 857
PRIHODKI (666+669)
del 764  PRIHODKI OD PRODAJE OS 668
DRUGI PREVREDNOTEVALNI
del 784 BOSLOVNI PRIHODKI i)
D) CELOTNI PRIHODKI 670
(660+665+666+66T)
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN &71
STORITEV (672+873+674)
MNABAVNA VREDNOST PRODANEGA
del 488 \IATERIALA IN BLAGA e
460 STROSKI MATERIALA, 673
481 STROSKI STORITEV 674
F) STROSKI DELA (676+677+678) 8675
del 464  PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676
PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST
9l 464 DELODAJALCEV L2
del 484  DRUGI STROSKI DELA 678
462  G) AMORTIZACIA 679
453 H) REZERVACIJE 6B0
del 465  J) DRUGI STROSKI 681
467  K) FINANCNI ODHODKI 682
L) DRUGI ODHODKI 683
M) PREVREDDNOTOVALNI POSLOVNI  gg,
ODHODKI (685+687)
ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH
del 482 SREDSTEV 63
OSTALI PREVREDNOTEVALNI
el 469 50SLOVNI ODHODKI e
N} CELOTNI ODHODKI o
(BT1+675+679+680+681+682+683+684)
0) PRESEZEK PRIHODKOV (670-687) 588
P) PRESEZEK ODHODKOV (687-670) -]
del 80  Davek od dohodka pravnih oseb 690
Presedek prihodkov obratunskega
del 80  obdobja z upo&tevanjem davka od 691
dohodka (888-690)
Presefek odhodkov obratunskega
del 80  obdobja z upoStevanjem davka od 692
dohodka (689+690) oz. (690-588)
Presefek prihodkov iz prej&njih let,
jen pokritju odhod| 693
obraunskega obdobja

Kraj in datum;

22.2.2021

Odgovorna oseba za

sestavijanje bilance:
Nina Prunk VT M

Prihodki in odhodki od
prod.blaga in stor.na trgu
5

387.168
386.662

506

52

387.220

106.933

268,775
79.158

123.891
94.976

15.425

13.490
80.660

5916
5

146
146

316.651

70.669
0

70.669

Odgovorna oseba:

prof. dr. Bodtjan Markoli
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1. REALIZACIJA FN 2020 {denami tok v EUR)

11. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

CLANICA: NARAYOSLOVNOTEHMISKA FAKULTETA

SLENITEY MAZIV KONTA Ownaka | REALIZACIIA FINANGNI NAGRT REALIZACLIA Realizacija 2020/ | Realizacija 2020 |
HONTOY 2 AOP 2018 2020 2020 N 2020 Realizacija 2013
i 7 El ] 5 [ TEE [
e samizpi an 2450320 587,859 10.080.801 w12 087
1 Fr DDA RSV e o St - 9448877 8694657 9,750,508 1007 1087
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o 7400 s 8134 045 8705505 8782313 1009 07,2
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b ey " ] ] ] -
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ol 7403 oo a4 Q 0 0
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o Ta04 gy s [*] i 0|
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de 740 |a Projets an 0| L} L
™ e L Lol I 8748 w2887 4729 185 0z
st At D e an 505,680 §17.508 58,508 1063 188,8
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T100 an 0| 1] 0 -
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141 a 338,533 384807, 255354 811 1080
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1.

REALIZACIJA FN 2020 (denami tok v EUR)

111. OBRAZLOZITEV INDEKSOV IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

CLANICA: NARAVOSLOVNOTEHNISKA FAKULTETA

Vrednost raziike | Indeks! vesjin
PRIHODKI | DDHODK! aop | PRMNbmAART | REMEACUA Yo odlopmi KRATKA OBRAZLONTEV VZROKOV ZA ODSTOPANJE
2020 2020 realizacijo 2020 In | realizaciia 2020/
FN 2020 FN 2020
Prejeta sredstva iz driavnega proratuna 404 8T B4 18507 € W FN 2000 jo Znessk 2a sfinanciranie Bludga
Prejetn ke 1 418 P wars 41.842¢€ 17 | Nakaziin 23 EU projeit MARTIN 122020
proratuna Evropske unije
B) Drugl pribodki za izvajanje dejavnost javne slulbe [Prejeta srestva v letu 2000 2 razvojnega skiada UL v viling 30.000.00 € za
il 420 wrsa .50 38.907 € 106 orcyekt SMARTIS
Prilivi 1272020 jod katerin rafvdse vrednasti predstaviats nakezi: Belnia
Prihodki od prodaje blaga in storitev ha trgu -1 mIn mie 58.700 € 122 perkemia d o o.v vikinl 2500000 € n Impol doa. v dini 11.212,00 €
i im
“'Mlhw fedatic] sapceienin £ vajanis Javae A e s T Raciica s nanada ma Cpiatla 2 redng delovno LspeSnost in dodatka 28
m&wh storitve 2a izvajanje javne siutbe 453 e tanas 56,085 € 9% Zaenck Covid-a j biio man izdatkoy 78 siuStena potovania
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1. REALIZACIJA FN 2020 (denarni tok v EUR)

12. 1ZKAZ RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOCENIH UPORABNIKOV

CLANICA: NARAVOSLOVNOTEHMISKA FAKULTETA
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OBRAZEC: Elementi za dolotitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu

SIFRA IN IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA 70815, UL NTF

IME JAVNEGA GOSPODARSKEGA ZAVODA NARAVOSLOVNOTEHNISKA FAKULTETA

SEDEZ UPORABNIKA ASKERCEVA 12, UUBLJANA

ELEMENTI ZA DOLOCITEV DOVOLIENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA
DELOVNO USPESNOST I1Z NASLOVA PRODAIJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

za leto 2020

V EVRIH
Zap.

8t. NAZIV ZNESEK
1 | Presezek prihodkov nad odhodki

iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 70.669,34
2 |lzplagan akontativni obseg sredstev za delovno uspesSnost

iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 0,00
3 | Osnova za dolotitev obsega sredstev za delovno uspesnost

iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (1 + 2) 70.669,34
4 Dovoljeni obseg sredstev za placilo delovne uspesSnosti iz

naslova prodaje blaga in storitev na trgu 50% 35.334,67
5 | Razlika med dovoljenim in izplaGanim akontativnim obsegom

sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in

storitev na trgu (4 - 2) 35.334,67
Kraj in datum: Ljubljana, 26.2.2021 ; Jdg B jan Markoli

Zap. $t. | Vir podatkov za izpolnitev obrazca:
1[Letno porotilo: izkaz prihodkov in odhodkov doloenih uporabnikov po vrstah dejavnosti, AOP 689, stolpec 5.
javni gospodarski zavodi in drugi uporabniki proratuna, za katere ne velja pravilnik iz trga
dstavka 1. &lena te uredbe, podatek iz poslovnih knjig
izplatila akontacije delovne uspeSnosti po Uredbi o enotni metodologiji in obrazeih za obracun in izplatilo plat v javnem sektorju
Uradni list RS, §t. 14/09, 23/09 in 48/09) pod Sifro D030
lsedtevek zneskov (zap. §t. | + zap. §t. 2)
4wdovoljeni obseg sredstev, ki je za uporabnika proraduna doloden s pravilnikom, izdanim na podlagi Uredbe

(¥}

» delovni uspesnosti 1z naslova prodaje blaga in storitev na trgu

szlika zneskov (zap. 8. 4 - zap. 3t. 2)




Kljub izvedenim izboljS8avam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jih Se ne
obvladujem v zadostni meri (navedite 1, 2 oziroma 3 pomembnejSa tveganja in predvidene ukrepe za njihovo
obvladovanje):

- v letu 2020 se nismo srecevali s pomembnej3imi tveganji ......ccovvevvevcinan (tveganje 1, predvideni ukrepi)
- v S e OO e SO s s s IVER ANTE 2, pifedvident ukrept)
- e eeaeeetesearaetseatasssseasesneeesessaenases et et s ens st senneestnennnenesenennseeenenenaeensenenenen-([VEZAN]E 3, predvideni ukrepi)

Predstojnik oziroma poslovodni organ proracunskega uporabnika:.prof. dr. Bostjan Markoli

Datum podpisa predstojnika:
Ljubljana,22.2.2021.




10 SAMOEVALVACISKA POROCILA STUDIJSKIH PROGRAMOV

Priloga:
SAMOEVALVACIJA STUDISKIH PROGRAMOV;
1. Studijski programi 1. stopnje

a) visokosSolski strokovni programi
- geotehnologija in rudarstvo
- metalurske tehnologije
- grafi¢na in medijska tehnika
- tekstilno in oblacilno inZenirstvo
b) univerzitetni program
- geologija
- geotehnologija in okolje
- inZenirstvo materialov
- grafi¢ne in interaktivne komunikacije
- nacrtovanje tekstilij in obladil
- oblikovanje tekstilij in oblacil
2. Studijski programi 2. stopnje
- geologija
- geotehnologija
- metalurgija in materiali
- grafiéne in interaktivne komunikacije
- nacrtovanje tekstilij in oblacil
- oblikovanje tekstilij in oblail
3. Studijski progami 3. stopnje,
- znanost in inzenirstvo materialov (skupaj s FKKT in FMF)
- tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje
- varstvo okolja (interdisciplinarni Studijski program UL)




6. Notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema
notranjega nadzora javnih financ (predstojnik izbere eno od naslednjih moZnostij:

a) z lastno notranjerevizijsko sfuzbo, il
bt s skupno notranjerevizijsko stuzbo, X
¢) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja, ]
d) nisem zagotovil notranjega revidiranja. ]
ad b) Navedite naziv skupne notranjerevizijske sluzbe:

Univerza v Ljubljani, Univerzitetna sluzba za notranjo revizijo

Navedite sedeZ in mati¢éno Stevilko skupne notranjerevizijske sluzbe:

Kongresni trg 12, Ljubljana

Matiéna Stevilka: 5085063000

ad ¢) Navedite naziv zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

Navedite sedeZ in matiéno $tevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

Mati¢na $tevilka: O | o 1

Al (sprejeti) finanéni nadrt {proratun), za leto na katerega se Izjava nanada,

presega 2,086 mio EUR X
Datum zadnjega revizijskega poroila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je:

{dan XY , mesec XY in leto 20XY} I I O | |

ad d) Notranjega revidiranja nisem zagotovil ker:

V letu 2020 (lefo, na katerega se Izjava nanafa) sem na podrodju notranjega nadzora izvedel naslednje
pomembne izboljiave fnavedite 1, 2 oziroma 3 pomembne izboljiave):

- notranji revizijski pregled radunovedskih izZKazov..........oooo i (izholifava 1)
- UQ NTF je sprejel Navodila za ravnanje z 0snovnimi sredstviv. .o fizholisava 2)

m eeerrEeereiseereeseeeaeereeseeseeesesseesessmeeseesteieseeeessoreeimbieseriissiatittieiie e e e e L e e e e AT e R e A b r e ean e e aens (izbaljfava 3)




2. Upravljanje s tveganji

2.1, Cilji so realni in merljivi, to pomeni, da so dolofeni indikatorji za merjenje doseganja ciljev
{predsiojnik izhere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotrem poslovanju,

A} na preteinem dely posiovawja,

¢) na posameznih podrodiih poslovanja,

d} §e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e} se niso opredelfeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivaosimi.

2.2. Tveganja, da se cilji ne bodo uresnifili, so opredeljena in ovrednotena, doloéen je nadin ravnanja z

njimi (predstojnik izhere eno od nasiednjih monostij:

aj) na celotnem posiovanin,

b) na preteinem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrodiih poslovanja,

dj $e niso opredeljena, priceli smo s prvimi aktivrostmi,

¢} $e niso opredeljena, v nasiednjem letu bomo priceli = ustreznimi akiivnostmi.

3. Na obvladovanju tveganj temeljeé sistem notranjega kontroliranja in kentrolne aktivnosti, ki
zmanjiujejo tveganja na sprejemljivo raven (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem posfovanju,

b) na preteznem defu posiovanja,

¢) na posameznih podrodiih posfovanja,

d) Se ni vzpostavijen, priceli smo s prvimi aktivrosimi,

e) §e ni vzpostavijen, v naslednjem letu bomo priceli = ustreznimi aktivnostmi.

4. Ustrezen sistem informiranja in komuniciranja (predstojnik izhere eno od naslednjih moinostij:
a) nu celotmem poslovanyu,

b} na preteinem delu postovanja,

¢) na posameznih podrodjih poslovania,

di Se ni vepostavijen, prideli smo s prvimi aktivaostmi,

¢) §e ni vepostavijen, v naslednjem letu bomo prideli z ustreznimi aktivaostmi,

UO00OX OKOODO DOo00OxXO

OO0X L)

5. Ustrezen sistem nadziranja, ki vklju€uje tudi primerno (lastno, skupne, pogodheno) notranje revizijsko

sluzbo (predstojnik izbere eno od naslednjih mosnosti):
o) na celotnem poslovanju,

b) na preteinem defu poslovanja,

¢) ha posameznih podrocjih posfovania,

d) Se ni vzpostavijen, priceli smo s prvimi aktivrostmi,

e) §e ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo priceli = ustreznimi aktivnostmi.

OO0XMO




9 |ZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

I1ZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH
FINANC

v/na NARAVOSLOVNOTEHNISKI FAKULTETI (naziv proracunskega uporabnika)

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izboljsevanje sistema finan¢nega poslovodenja in
notranjih kontrol ter notranjega revidiranja v skladu s 100. ¢lenom Zakona o javnih financah z namenom, da
obvladujem tveganja in zagotavljam doseganje ciljev poslovanja in uresni¢evanje proracuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno. ne pa tudi absolutnega zagotovila o
doseganju ciljev: tveganja, da splosni in posebni cilji poslovanja ne bodo doseZeni, se obvladujejo na se
sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogoca, da se opredelijo klju¢na tveganja, verjetnost
nastanka in vpliv dologenega tveganja na doseganje ciljev in pomaga, da se tveganja obvladuje uspesno,
u¢inkovito in gospodarno.

Ta ocena predstavlja stanje na podro&ju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v/na
NARAVOSLOVNOTEHNISKI FAKULTETI (naziv proracunskega uporabnika).

Oceno podajam na podlagi:

- ocene notranje revizijske sluzbe za podrocja:

- samoocenitev vodij organizacijskih enot za podroCja: .....c..cceeiere i

- ugotovitev (Racunskega sodis¢a RS, proratunske indpekcije, Urada RS za nadzor prora¢una, nadzornih
organov EU,...) za podro¢ja:

W/ oot ee et e e et s b e be e s e bbb ab A E b a e h e e s anae e n s (naziv proracunskega uporabnika)

je vzpostavljen(o):

1. Primerno kontrolno okolje (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):
a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) ha posameznih podrocjih poslovanja,

d) Se ni vzpostavljeno, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

ODOO0O0OXO

e) §e ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.




8 POROCILO STUDENTSKEGA SVETA NARAVOSLOVNOTEHNISKE
FAKULTETE

LETNO POROCILO $S NTF ZA LETO 2019/2020

V Studentskem svetu NTF je v $tudijskem letu 2019/2020 delovalo 11 §tudentov, ki so aktivno
sodelovali v organih fakultete in univerze. Redno so spremljali izvajanje in rezultate $tudentskih anket
in podajali Studentska mnenja na podlagi teh anket. Na fakulteti se je izvajalo 3tudentsko in
profesorsko tutorstvo za posamezne letnike, prav tako je imel vsak oddelek svojega koordinatorja
Studenta in profesorja tutorja.

V preteklem letu so bile v sodelovanju s studentskim svetom izvedene naslednje obstudijske
dejavnosti in aktivnosti:

Geotabor 2020

Geo tabor je dogodek, namenjen 3tudentom geologije. Tradicionalno se odvija prvi teden po
zakljucku poletnega izpitnega obdobja. Traja 7 dni, lokacijsko pa je lahko spremenljive narave. 2020 je
potekal v 3irsi okolici Gorjancev. Studentje so spoznali zanimivo okoli¢ko litolologijo, si ogledali
nahajali3ca fosilov, izvir Krupe, razstavo v muzejski hisi Semi¢, Kostanjevisko jamo v Dolj$cah in obhodili
Trdinovo uéno pot. Druitvo Studentov geologije se je zavzelo tudi, da bo pomagalo pri postavitvi
geolosdke razstave kamnin Gorjancev.

Pozdrav brucem

Prvi dan novega 3tudijskega leta smo na fakulteti sprejeli bruce vseh oddelkov, jim predstavili
delovanje SS NTF in jim dali nekaj koristnih nasvetov za $tudij. V sodelovanju s Katedro za informacijsko
in graficno tehnologijo smo med bruce razdelili promocijske ploéevinke llly kave. V popoldanskih urah
je na kongresnem trgu potekal dogodek Pozdrav brucem v organizaciji $S UL. Tam smo &lani $S NTF
zastopali svojo fakulteto, informirali bruce in hkrati predstavili tradicijo Skoka ¢ez koZo.

Miklavzev obisk doma upokojencev center Tabor — Poljane

V sodelovanju s Studentsko organizacijo NTF (SoNTF) smo za praznik sv. Miklavia obiskali dom
upokojencev center Tabor = Poljane. Skupaj z domskim spremljevalnim programom smo jim polep3ali
dan z nastopom Miklavza, ki jim je namenil nekaj lepih misli in jih vse pozdravil. Ostali pa smo poskrbeli
za pogostitev vseh oskrbovancev.

Pust na NTF

V sodelovanju s Studentsko organizacijo NTF smo étudentom posladkali pustni torek s krofi, ki smo
jih delili po fakulteti. S tem smo okrepili nad odnos s SONTF in odprli moZnosti za nadaljnja sodelovanja.

Sahtag 2019

Podprli smo organizacijo skoka ¢ez kozo s pomocjo pri pridobivanju donacijskih pogodb oddelkov
montanisti¢nih smeri.

Puloverji NTF

V zaletku leta smo izved|i razpis za oblikovanje puloverja NTF. Prejeli smo 11 idej in jih 10 uvrstili
na sodelovanje vsem Studentom NTF. Anketo je v kratkem ¢asu resilo priblizno 30 % vseh vpisanih, ki
so izglasovali dizajn. To nam je potrdilo tudi, da si $tudentje Zelijo skupnega puloverja. Izvedba projekta
se je ustavila zaradi zaprtja fakultete ob izbruhu Covid-19.

Veliko dogodkov je ostalo neizvedenih zaradi izbruha Covid-19 in zaprtja fakultete.




e Uredba o ratifikaciji Protokola med Ministrstvom za izobraievanije, znanost in Sport
Republike Slovenije in Ministrstvom za izobraZevanie, znanost in tehnologijo Republike
Kosovo o sodelovanju na podrodju izobraZevania

e Uredba o ratifikaciji Protokola med Ministrstvom za izobraZevanije, znanost in Sport
Republike Slovenije in Ministrstvom za izobrajevanje, znanost in tehnoloski razvoj Republike
Srbije o sodelovanju na podrocju izobraZevanija

» Uredba o ratifikaciji Sporazuma o srednjeevropskem programu meduniverzitetne izmenjave

Temeljni predpisi na podrocju delovanja ENIC-NARIC centra

e Zakon o vrednoteniju in priznavanju izobraZevanija (ZVPI)
e Pravilnik o obrazcih, dokumentaciji in stroskih pri vrednotenju in priznavaniju izobraZevanija

Podzakonski predpisi, povezani z izobrazbenimi pogoji na podrocju kadrov v vzgoji
in izobrazevanju

e Statut Univerze v Ljiubljani
e Pravila o organizaciji in delovanju UL NTF

VELJAVNI PREDPISI S PODROCIA ZNANOSTI

Zakoni, resolucije in programi

s Zakon o raziskovalni in razvojni dejavnosti (ZRRD}
e Resolucija o raziskovalni in inovacijski strategiii Slovenije 2011-2020 (ReRI511-20)

Kolektivne pogodbe

e [Kolektivna pogodba za raziskovalno dejavnost

Podzakonski predpisi na podrocju znanosti

e Uredba o normativih in standardih za dolodanije sredstev za izvajanje raziskovalne dejavnosti,
financirane iz Proracuna Republike Slovenije




7 ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, Kl UREJAJO DELOVANJE
UNIVERZE V UUBLIANI, NARAVOSLOVNOTEHNISKE FAKULTETE

VISOKOSOLSKO 1ZOBRAZEVANJE

Zakoni na podrocju visokosolskega izobraZevanja

Zakon o visokem Solstvu (ZVis)

Zakon o strokovnih in znanstvenih naslovih (ZSZN-1)
Zakon o sploSnem upravnem postopku (ZUP)

Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (ZUPJS)

Podzakonski akti na podrocju visokoSolskega izobraZevanja

Uredba o sofinanciranju doktorskega studija

Uredba o javnem financiraniu visoko$olskih zavodov in drugih zavodov

Uredba o uvedbi in uporabi klasifikacijskega sistema izobraZevanija in usposabljania
Metodoloska pojasnila klasifikacijskega sistema izobraZevanija in usposabljianja (z oznako MP-
KLASIUS-1.0)

Pravilnik o dolocitvi obsega sredstev za delovno uspeénost iz naslova prodaje blaga in storitev
na trgu v javnih zavodih s podroéja izobrazevanija, znanosti, $porta in mladine

Pravilnik o razvojnih nalogah v visokem Solstvu

Pravilnik o pogojih za izvajanje knjizni¢ne dejavnosti kot javne sluzbe

Pravilnik o prilogi k diplomi

Pravilnik o razpisu za vpis in izvedbi vpisa v visokem Solstvu

Pravilnik o zagotavljanju podatkov za eVS

Pravilnik o subvencioniranju bivanja Studentov

Pravilnik o Solninah in bivanju v javnih studentskih domovih za Slovence brez slovenskega
drzavljanstva in tujce v Republiki Sloveniji

Pravilnik o Solninah in drugih prispevkih v visokem $olstvu

Seznam strokovnih in znanstvenih naslovov ter njihovih okrajsav

Ustanovitveni akti javnih visoko$olskih zavodov

Odlok o preoblikovanju Univerze v Ljubljani (OdPUL-1)

Kolektivne pogodbe

Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraZzevanja v Republiki Sloveniii

Dvo- in veéstranski dogovori

Uredba o ratifikaciji Protokola med Ministrstvom za izobraZevanje, znanost in $port
Republike Slovenije in Ministrstvom za izobraZevanije Crne gore o sodelovanju na podro¢ju
izobraZevanija

Uredba o ratifikaciji Protokola med Ministrstvom za izobraZevanije, znanost in $port
Republike Slovenije in Ministrstvom za izobraZevanije in znanost Republike Makedonje o
sodelovanju na podro&ju izobraZevanja




- oblikovanje tekstilij in obladil.

3. Studijski progami 3. stopnje,
- geologija (v §tudijskem programu Grajeno okolie, nosilec FGG),
- znanost in infenirstvo materialov (skupaj s FKKT in FMF),

- tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje.

Fakulteta sodeluje tudi v interdisciplinarnem doktorskem $tudijskem programu Varstvo okolja.




Poleg dekana ima fakulteta e naslednje organe upravljanja:

# Senat

»  Akademski zbor
# Upravni odbor
»  Studentski svet,

vsak s pristojnostmi, ki jih opredeljujejo ustrezni pravilniki, izdani in sprejeti na podlagi doloth Statuta
UL.

Senat ima naslednje komisije:

# Komisija za $tudijsko dejavnost

#  Habilitacijska komisija

» Komisija za kakovost in samoevalvacijo

»  Komisija za znanstveno - raziskovalno in strokovno dejavnast
» Komisija za promocijo

» Komisija za mednarodno sodelovanje

» Komisija za knjiZni¢no dejavnost

»  Disciplinska komisija za studente

»  Tutorska kamisija

Naravoslovnotehniska fakulteta je ¢lanica Univerze v Ljubljani in izvaja Studijske programe z javno
veljavnostjo na podlagi 32. lena Zakona ¢ visokem 3olstvu. Skladne s 33. &lenom 2akona se programi
delijo na Studijske programe prve, druge in tretje stopnje.

V Studijskem letu 2020/21 fakulteta izvaja naslednje akreditirane tudijske programe:
1. Studijski programi 1. stopnje
a) univerzitetni program
- geologija
- geotehnologija in okelje
- infenirstvo materialov
. nacrtovanje tekstilij in obladil
- grafi€ne in interaktivne komunikacije
- oblikovanje tekstilij in obladil
b) visokesolski strokovni programi
- gectehnologija in rudarstvo,
- metalurike tehnologije,
- tekstilno in obladilno inZenirstvo,
- grafi¢na in medijska tehnika.
2. Studijski programi 2. stopnje
- geologija,
- geotehnologija,
- metalurgija in materiali,
- nacrtovanje tekstilij in oblail,
- grafiéne in interaktivne komunikaciie,




6 PREDSTAVITEV NARAVOSLOVNOTEHNISKE FAKULTETE

ORGANIZIRANOST

UL, NTF sestavljajo stirje oddelki, s katedrami:
Oddelek za geologijo:

e Katedra za aplikativno geologijo
e Katedra za mineralogijo, petrologijo in materiale
e Katedra za stratigrafijo, paleontologijo in regionalno geologijo

Oddelek za geotehnologijo, rudarstvo in okolje:

e Katedra za tehni¢no rudarstvo, geotehniko, geotermijo in urbano rudarjenje
e Katedra za rudarsko merjenje in geofizikalno raziskovanje

Oddelek za materiale in metalurgijo:

e Katedra za inZenirske materiale

e Katedra za livarstvo

e Katedra za metalografijo

e Katedra za metalursko procesno tehniko
e Katedra za preoblikovanje materialov

e Katedra za toplotno tehniko

Oddelek za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje:

e Katedra za oblikovanje tekstilij in obla€il
e Katedra za tekstilno in oblacilno inZenirstvo
e Katedra za informacijsko in grafi¢no tehnologijo.

Naravoslovnotehniska fakulteta Univerze v Ljubljani je bila ustanovljena 21.12.1994 in vpisana v
sodni register OkroZnega sodii¢a v Ljubljani dne 14.10.1996, v centralni register pa 15.11.1996, Srg.
1995/05819, Stevilka vlioZzka 101566/17, s sedeiem v Ljubljani, Askeréeva 12, z ustanovitvenim
kapitalom 0,00 SIT (0,00 EUR) in organizacijsko obliko &lanica univerze. Ustanovitelj fakultete je
Republika Slovenija, izvaja pa glavno dejavnost s Sifro P 85.422, visoko3olsko izobraZevanje. Fakulteta
je nastala iz posameznih organizacijskih enot Fakultete za naravoslovje in tehnologijo. Nekatere stroke
se predavajo Ze od ustanovitve Univerze v Ljubljani leta 1919.

Skladno z Zakonom o visokem $olstvu (Ur. I. RS 32/12 - UPB7,s spremembami in dopolnitvami),
Statutom Univerze v Ljubljani (Ur. |. RS. 4/17, s spremembami in dopolnitvami) in Pravili o organizaciji
in delovanju NTF (sprejeta 23.1.2020, objavljena na www.ntf.uni-lj.si) fakulteto vodi, zastopa in
predstavlja dekan. V njegovi odsotnosti ga nadome3¢a na podlagi njegovega pisnega pooblastila eden
od prodekanov z enakimi pooblastili, kot jih ima dekan, razen tistih, ki jih je rektor poimensko prenesel
na dekana.




5 STATISTICNI PODATKI (REALIZACIA 2020)

Statisticni podatki so razvidni iz tabel v poglavju 3 Uresni¢evanije ciljev v letu 2020

= Stevilo vpisanih étudentov (po &tudijskih programih)

= Stevilo tujih vpisanih $tudentov (po $tudijskih programih)

= Stevilo diplomantov (po $tudijskih programih)

= Ucitelji in sodelavci ter raziskovalci na izmenjavi (v Sloveniji)
=> Ucitelji in sodelavci ter raziskovalci na izmenjavi (v/iz tujine)
= Stevilo $tudentov s posebnim statusom




SAMOEVALVACIJA STUDIISKEGA PROGRAMA GEOTEHNOLOGIJA IN RUDARSTVO

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime Studijskega programa: Geotehnologija in rudarstvo

b) Stopnja studijskega programa: 1. stopnja

¢) Vrsta studijskega programa: visoko3olski strokovni Studijski program

d) Ime ¢lanice/¢lanic, ki sodelujejo pri izvedbi Studijskega programa: Naravoslovnotehniska fakulteta
e) Podatki o skrbniku $tudijskega programa : dr. Damjan Hann, doc.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje studijskega programa in pri¢akovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

VisokoZolski strokovni $tudijski program Geotehnologija in rudarstvo daje naravoslovno in tehnisko
izobrazbo, ki sledi razvoju v okviru strok geoznanosti oziroma nezive narave. Vedno bolj pa se v tem
okviru izkazuje potreba tudi po drugih znanjih, na primer iz varstva okolja, ekonomike in informacijskih
tehnologij.

Splo3ne kompetence, ki se pridobijo s programom:

e sposobnost vodenja izvajalskih procesov storitvenih dejavnosti iz podrocja geotehnologije,
rudarstva, geotehni¢nih konstrukcij, gradnje predorov, ravnanje z odpadnimi snovmi ipd.,

sposobnost uporabe temeljnih znanj iz matematike, fizike in kemije pri inZenirskih problemih,
teoreti¢no in prakti¢no znanje s podroéja strokovne domene,

sposobnost uporabe tehnik, spretnosti in sodobnih inZenirskih orodij potrebnih v praksi,
sposobnost za individualno in projektno delo na podrocju geotehnologije in rudarstva,
razumevanje etiéne in profesionalne odgovornosti,

spoznanje potrebe in sposobnost izvajanja vsezivljenjskega ucenja,

sposobnost sodelovanja pri projektih s podrocja geotehnologije in rudarstva.

* & & o ° ¢ @

Predmetnospecificne kompetence, ki se pridabijo s programom:

e temeljno strokovno znanje na podro¢ju rudarstva in geotehnologije,
sposobnost razumevanja in teoretiénega utemeljevanja strokovnih tem na podrocju
naravoslovja in tehnike,

e sposobnost sodelovanja pri razvojnem delu in prenasanju razvojnih in raziskovalnih dosezkov
v prakso znotraj domene geotehnologije in rudarstva,

e sposobnost razumevanja soodvisnosti med naravoslovjem in tehnologijo,

e sposobnost komuniciranja s sodelavci in strokovnjaki sorodnih disciplin,

e sposobnost za profesionalno eti¢no in okoljsko odgovornost,
sposobnost strokovne kriti€nosti in odgovornosti.

3.a. Ocenite ustreznost vsebine $tudijskega programa in njegovih u¢nih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetnitke izsledke s podrocja programa in glede na moznosti za zaposlitev.




Vsebina Studijskega programa Geotehnologija in rudarstvo oziroma njegove utne enote nudijo
kandidatom vpogled in sodelovanje pri aktualnih raziskavah, kar se dosee s kvalitetno predstavitvijo
teoreticnih osnov pri posameznih predmetih, nadalje z utrjevanjem osvojenega znanja preko vaj, z
individualno ali skupinsko izdelavo seminarskih nalog in projektov s podroéja programa, opravljanjem
Studijske prakse v ustreznih podjetjih ter z izdelavo diplomskega dela. Preko nastetih aktivnosti
kandidati pridobijo ustrezne kompetence tako za delo v raziskovalno-razvojnih institucijah in podjetjih
kot tudi na samem terenu. Vsebine $tudijskega programa Geotehnologija in rudarstvo so v moéni
povezavi z aktualnim znanstveno-raziskovalnim delom nosilcev in izvajalcev $tudijskega programa, ki
ga ti opravljajo predvsem znotraj programske skupine ARRS Geotehnologija (P2-0268).

3.b. Na kratko povzemite kljutne prednosti in pomanijkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov $tudentskih
anket®.

VisokoSolski strokovni $tudijski program prve stopnje Geotehnologija in rudarstvo kandidati pri
izpolnjevanju Studentskih anket ocenjujejo kot kvalitetnega, povpreéne ocene so namre¢ dokaj
visoke. Povprecje ocen sedmih agregiranih komponent na nivoju predmetov za $tudijsko leto
2018/2019 zna3a po anketi pred izpitom 4.2, povprecje ocen treh agregiranih komponent na nivoju
predmetov za isto Studijsko leto pa po anketi po izpitu 4.1.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti u¢inkujejo na uspesnost in u€inkovitost $tudija

i. Spremljanje populacije Studentov na ravni Studijskega programa

Za visoko3olski strokovni Studijski program prve stopnje Geotehnologija in rudarstvo razpisujemo 25
vpisnih mest, 2 vpisni mesti po merilih za prehode (za 2. letnik) ter 3 za tujce in Slovence brez
drzavljanstva. Vpis v prvi letnik je v zadnjih nekaj Studijskih letih do 10 Studentov. Iz generacije, ki je
bila prvi€ vpisana v prvi letnik v Studijskem letu 2018/2019 in je tela 7 kandidatov, je 5 kandidatov oz.
vec kot 70% kandidatov uspelo opraviti predpisane $tudijske obveznosti in se vpisati v drugi letnik v
Studijskem letu 2019/2020. V prvem letniku so v predmetniku temeljni predmeti (matematika, fizika,
kemija) pri katerih imajo kandidati zelo razli¢no podlago, skladno s srednjo 3olo, ki so jo predhodno
obiskovali in glede na drZavo iz katere prihajajo. V nekaterih generacijah je zato prehodnost bolj$a, v
drugih slabsa. Pri vecini predmetov $tudentje nimajo teZav z opravljanjem izpitov, povpreéno Stevilo
opravljanj izpitov je majhno, izjema je matematika, kjer je delez kandidatov, ki izpit opravijo pozitivno,
majhen. Po uspesno opravljenem 1. letniku nastopijo strokovni predmeti, prehodnost se dvigne in tudi
zakljucek studija sledi relativno hitro.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Na Oddelku za geotehnologijo, rudarstvo in okolje vse od prve akreditacije visoko3olskega $tudijskega
programa Geotehnologija in rudarstvo skrbimo za kakovost studijskega programa, in sicer tako, da z
upostevanjem vseh deleinikov v Studijskem procesu in 3irSe, vsa leta zastavljen program optimiramo
in s prilagajanjem predmetov sledimo napredku na strokovnem podrogju Studijskega programa.
Predlogi prihajajo tako s strani pedagoskega kadra kot tudi s strani $tudentov o uvedbi novih
predmetov oziroma zamenjavi obveznih in izbirnih predmetov med seboj ipd. Najmanj enkrat letno
imamo na ravni oddelka za Geotehnologijo, rudarstvo in okolje sestanek, na katerem nosilci predmetov
skupaj z izvajalci pregledajo uéne naérte za svoje predmete ter jih aZurirajo tako, da zagotovijo

2 Pri 1. in 2. stopnji Studija: anketiranje o predmetih, splonih vidikih Studijskega procesa, o obvezni studijski
praksi. Pri 3. stopnji Studija: anketa po prvem in drugem letniku $tudija.




skladnost s priCakovanimi kompetencami glede na predvideno obremenitev Studentov pri
posameznem predmetu.

iii. Podpora za internacionalizacijo Studija

Za tuje Studente je od Studijskih programov, ki jih izvaja Oddelek za geotehnologijo, rudarstvo in okolje
najbolj zanimiv univerzitetni Studijski program 1. stopnje Geotehnologija in okolje, na katerega se
vsako leto vpiSe nekaj tujcev. Zanimanje za visoko3olski strokovni $tudij Geotehnologija in rudarstvo
izkazujejo tuji Studenti predvsem v okviru programa ERASMUS+, tako da na tem studijskem programu
opravljajo posamezne predmete, in sicer po sistemu konzultacij. Tudi med nadimi Studenti Studijskega
programa Geotehnologija in rudarstvo viada doloeno zanimanje za tujino. V okviru obveznega
predmeta Tehnic¢na angle3¢ina s 60 urami (4KT) se Studenti izobrazijo o izrazoslovju na strokovnem
podrodju za laZje prilagajanje v mednarodnem okolju.

iv. Nudenje podpore, spodbujanje Studentov pri studiju

Izvajalci predmetov Studijskega programa spremljajo specifiCnost vpisane populacije in v primeru
slabSega predznanja naredijo nekoliko dalj$i uvod v posamezen predmet, kjer podrobneje razloZijo
osnove za razumevanje predmeta, ki bi jih sicer Studenti morali Ze obvladati. Tudi sam proces podajanja
snovi se izvede nekoliko prilagojeno, in sicer na nadin, da se predavana snov veckrat ponovi na
naslednjih predavanjih oziroma vajah. Velika prednost Oddelka za geotehnologijo, rudarstvo in okolje
je njegova majhnost, kar posledi¢no pomeni enostaven dostop Studentov do pomoci s strani izvajalcev
predmetov, mentorja posameznega letnika, tutorske pomodi s strani uciteljev in $tudentov, posebnih
dodatnih ur predavanj in vaj, kadar je to potrebno, pomoci pri izbiri predmetov iz nabora izbirnih
vsebin... Studenti se vkljuéujejo v prakticno, raziskovalno delo oziroma projekte predvsem v okviru
dela, ki ga opravijo za diplomsko nalogo. Dobre povezave izvajalcev s stroko na terenu omogocajo
kvalitetno vkljucitev kandidatov v prakso oziroma raziskave. Kandidate se spodbuja tudi za mobilnost
v tujini, in sicer tako z informacijami o sorodnih fakultetah kot tudi o moznih financiranjih.

V. Prakticno usposabljanje studentov, v kolikor je del Studijskega programa

Praktic¢no delo kandidati opravljajo v 3. letniku, 5. semestru, v obsegu 120 ur, kar je ovrednoteno s 8
KT. Na Oddelku za geotehnologijo, rudarstvo in okolje imamo dolocenega $tudijskega mentorja za
prakso, ki kandidatom omogoci oziroma organizira prakti¢no delo, jim zagotovi mentorja v industriji in
po opravljenem delu skupaj s kandidatom pregleda dnevnik prakse, ki ga pripravi kandidat. Pogodbe o
prakticnem delu se podpisuje zgolj s podjetji, ki delujejo na podrocjih Studijskega programa, torej
geotehnologije, rudarstva in okolja, tako da je zagotovljena ustreznost vsebine dela oziroma
pridobivanje Studiju primernih kompetenc. Kandidati so s prakso zadovoljni, Se posebej, ker na ta nacin
navezujejo stike z delodajalci in lahko po dokoncéanju Studija kandidirajo za prosta delovna mesta pri
teh delodajalcih.

vi. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo studijski program

Skrb za strokowvni razvoj administrativnih in pedagoskih delavcev je organiziran tako, da se zaposlene
sprotno obvesca o ustreznih seminarjih, simpozijih, delavnicah, ki se jih lahko udelezijo, zaposleni pa
si glede na njihovo naravo dela na zavodu sami izberejo tiste vsebine in znanja, ki bi jim lahko bila v
pomot pri njihovem delu. Podpira se njihov razvoj znotraj programov ERASMUS+ in CEEPUS, tako, da
vsako leto nekaj zaposlenih sodeluje v teh programih. Glede uditeljskega kadra in raziskovalcev je




strokovni razvoj samoumeven, saj na ta nacin zaposleni dosezejo kriterije, ki se zahtevajo za potrebe
habilitiranja. Glede na to, da uciteljski kader deluje primarno na pedago3kem procesu so zaposleni
sprotno obves&eni tudi o dogodkih, ki omogocajo strokoven razvoj tudi na didakticnem podrodju. V
letu 2018/19 se je 23 zaposlenih iz NTF udelezilo mobilnosti osebja za namen pougevanja (12
Erasmus+, 7 CEEPUS in 4 ostalo). K nam jih je prislo 12 tujcev v okviru Erasmus+ in 3 preko CEEPUS
izmenjav za namen poucevanja in 2 preko drugih izmenjav, skupaj 17 obiskov.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev $tudijskega programa in kompetenc diplomanta.

Temeljni cilj $tudijskega programa je usposobiti strokovnjaka na podrocju geotehnologije in rudarstva
ter podrogjih, ki so nepogresljiva pri njegovem delu kot so varstvo okolja, ekonomika in informacijske
tehnologije. Diplomant v okviru 3tudija pridobi kompetence kot so sposobnost vodenja del v
geotehnologiji, rudarstvu, pri gradnji predorov, ravnanju z odpadnimi snovmi... Pri tem zna uporabljati
znanja iz temeljnih predmetov, tehnike in sodobna inZenirska orodja, znajde se pri individualnem in
projektnem delu, pri razvojnem delu in prenasanju razvojnih doseikov v prakso, sposoben je
komunicirati s sodelavci in strokovnjaki sorodnih disciplin.

5. Katere deleZnike in na kasen nafin ste vkljuéili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje

njihovega uresni¢evanja, pripravo samoevalvacijskih porocil na ravni studijskega programa?

- VS utitelji in sodelavci, mentoriji, alumni
lzvajalci se med seboj pogovarjajo o kakovosti izvedbe Studijskega programa oziroma o izvedbi
posameznih predmetov na sejah Oddelka za geotehnologijo, rudarstvo in okolje, pri tem pa
sodelujejo tako nosilci predmetov kot tudi asistenti, po potrebi pa tudi ostali delezniki. lzvajalci
predmetov si izmenjajo mnenja o tem ali je Studijski proces s stali¢a izvajalcev na ustrezni
ravni, kak3en je odziv tudentov v zvezi s kakovostjo izvedbe, ali imajo Studenti kaksne pohvale,
graje, pripombe ali predloge, 3e posebej glede na Studentske ankete. Po potrebi se razpravlja
tudi o nacinu izvedbe izpitov, torej ali je nivo, ki ga zahteva nosilec posameznega predmeta
ustrezen, prenizek ali previsok, slednje tudi z ozirom na odziv $tudentov. Na sejah je stalna
tema tudi strokovna ustreznost uénih ciljev in njihovo doseganje, in sicer zlasti v povezavi z
informacijami, ki jih dobivamo iz podjetij, kjer nasi Studenti opravljajo Studijsko prakso
oziroma, kjer so nasi diplomanti zaposleni. Na ta nacin lahko aZurno reagiramo na potrebe
stroke, se ustrezno odzovemo in se po potrebi prilagodimo ter tako doseiemo optimalno
uporabnost nasih diplomantov ob nastopu dela.

- Studenti
Studente vpra$amo, kaj jih je pritegnilo na na$ $tudij, kaj bi izbolj3ali, kateri predmeti so
zanimivi in katere bi spremenili, kaj bi dodali in kaj zmanj3ali. Glede na majhnost Oddelka za
geotehnologijo, rudarstvo in okolje ter pristnost stikov med ucitelji, asistenti in Studenti je
obicajna praksa v primeru Studentskih pripomb in predlogov neposredno kontaktiranje
pedagoskega kadra na Oddelku. Ena od poti je sicer tudi anonimna anketa, ki jo Studenti
izpolnjujejo za posamezen predmet in kjer lahko prav tako izrazijo svoja mnenja.

- Strokovni sodelavci
Strokovni sodelavci sodelujejo pri magistrskih nalogah kot somentorji, predvsem pri
eksperimentalnem delu. V stiku z mentorji imajo moZnost podajanja predlogov v smeri
izboljSanja studijskega programa.

- Zunanje sodelavce
Zunanje sodelavce vklju¢ujemo po potrebi, organiziramo vabljena predavanja, da se studentje
srecajo z zaposlenimi v industriji. Zunanji sodelavci dajejo predloge in pobude z namenom




zagotavljanja visoke ravni kakovosti Studijskega programa zlasti na sestankih, ki jih organizirajo
posamezne katedre, s katerimi le-ti obi¢ajno pogodbeno sodelujejo.

- Delodajalce
Delodajalci lahko predstavijo svoje pobude predvsem na strokovnih srecanjih, ki jih organizira
Oddelek za geotehnologijo, rudarstvo in okolje — ob prazniku Sv. Barbare, v okviru prireditve
Skok Eez koZo ali pa tudi na manj formalnih sre¢anjih kot je sestanek z namenom organiziranja
strokovne prakse za Studente, izvedba diplomskih nalog v sodelovanju z gospodarstvom in
podobno.

- Druge deleZnike/SirSe okolje
Ti se vklju€ujejo v aiuriranje Studijskega programa predvsem preko javnih tradicionalnih sre¢anj, ki jih
vsako leto pripravljamo (Sv. Barbara, Skok ez koZo).

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije Obrazlozitev realizacije

Dodatno usmerjanje promocijskih aktivnosti na
podroje zahodnega Balkana, kjer je zanimanje
za geatehnolosko in rudarsko stroko $e vedno
mocno prisatno.

Preko promacijskih aktivnosti smo uspeli privabiti
nekaj tujih tudentov z zahodnega Balkana, ki
predstavljajo priblizno tretjino vpisanih v 1.letniku.

KUUCNE IZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM
OBDOBIJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

Z individualnim pristopom zmanjSujemo
razliko med tistimi kandidati, ki imajo Sibkejsa
predznanja ter ostalimi.

Kvalitetno tutorsko delo.

KUUCNE KLJUENE cIu( PREDLOGI UKREPOV** ODGOVORNOST
SLABOSTI NEVARNOSTI )
Imena ucnih / Potrebno je Predmet InZenirska Skrbnik programa
enot s smiselno geofizika se as. dr. Damjan Hann
podrogja preimenovati preimenuje v
geofizike ne uéne enote s InZenirska geofizika |,
izkazujejo podrocja predmet Meritve v
vertikalne geofizike, ker geofiziki pa se
povezanosti. gre za vertikalno | preimenuje v

povezanost InZenirska geaofizika Il.

predmetov.




SAMOEVALVACIJA STUDIISKEGA PROGRAMA METALURSKE TEHNOLOGUE

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime studijskega programa: Metalurske tehnologije

b) Stopnja Studijskega programa: 1. stopnja

c) Vrsta $tudijskega programa: VisokoSolski strokovﬁi Studijski program

d) Ime €lanice/¢lanic, ki sodelujejo pri izvedbi $tudijskega programa: Naravoslovnotehniska fakulteta
e) Podatki o skrbniku $tudijskega programa: dr. Maja Von¢€ina, doc.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje 3tudijskega programa in pricakovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilji visoko3olskega dodiplomskega Studijskega programa 1. stopnje METALURSKE

TEHNOLOGIJE so slediti potrebam in Zeljam nacionalnega gospodarstva ter s tem tudi Zeljam Studenta

po pridobitvi potrebnih kompetenc, ki bi mu zagotavljale neposredno zaposljivost po zakljucku Studija.

Skladno s tem pa:

- diplomantu omogo¢iti Siroka temeljna naravoslovna in inZenirska znanja, 3e posebej kakovostna

znanja s podro¢ja kovinskih materialov in tehnologij ter s tem ustrezno zaposljivost,

- diplomant dobi trdno temeljno podlago znanj in razumevanja na 3irSem podro&ju metalurskih

tehnologij,

- diplomant je usposobljen za nadaljnji $tudij na podiplomski — 1. stopnji, z dodatnimi pridobljenimi

krediti pa tudi 2. stopnji,

- diplomant je dovolj razgledan na 3irSem podro&ju Metalurdkih tehnologij, da bo sposoben

interdisciplinarnega povezovanja razli¢nih podrocij,

- slediti nacéelom Bolonjske deklaracije, evropskega zdruZenja univerz EUA, evropskega zdruZenja

nacionalnih infenirskih zdruZenj FEANI, kot tudi nemske akreditacijske agencije ASIIN ter tako preko

velike izbirnosti predmetov in mobilnosti omogoditi evropsko primerljiva znanja in zaposlitvene

kvalifikacije diplomantov doma in EU. Skladno s tem:

- diplomant dobi izobrazbo, ki je primerljiva s sorodnimi Studijskimi programi v srednji in

zahodni Evropi,

- §tudentu je omogoéen prehod na drug soroden dodiplomski Studij doma ali v tujini s kreditno

ovrednotenim izkazom opravljenih Studijskih obveznosti,

- s pogoji prehoda med 3tudijskimi programi in naéinom pedagoskega dela, ki vzpodbuja sprotni Studij

ter sistemom tutorstva, so zagotovljeni pogoji za dobro $tudijsko prehodnost Studentov.

Splo$ne kompetence diplomanta po dokonanem visoko3olskem Studijskem programu I. stopnje
METALURSKIH TEHNOLOG so:

- Sposobnosti za definiranje, razumevanje in ustvarjalno reSevanje strokovnih izzivov.

- Razvijanje sposobnosti kriticnega, analititnega in sinteznega misljenja.

- Razvijanje profesionalne odgovornosti in eti¢nosti.

- Sposobnost strokovnega sporazumevanja in pisnega izrazanja, vklju¢no z uporabo

tujega strokovnega jezika.




- Sposobnost uporabe sodobne raziskovalne opreme in informacijsko-komunikacijske
tehnologije.

- Usposobljenost za uporabo pridobljenih znanj pri samostojnem resevanju tehni¢nih
problemov in iskanju inovativnih in inventivnih predlogov na podroéju izboljsave
metalurskih tehnologij.

- Sposobnost iskanja virov, kriti¢ne presoje informacij, samostojnega nadgrajevanja
pridobljenih znanj in poglabljanja znanja na posameznih specializiranih podrogjih
metalurskih tehnologij.

- So pridobili tak3en standard znanj in kompetenc, s katerimi bodo lahko vstopili v drugi
cikel sklopov predavanj oz. programov na univerzitetnem nivoju.

- Usposobljenost za delo v skupini in interdisciplinarno povezovanje.

- Sposobnost razumevanja nadela vodenja in razumeti poslovno prakso.

- Upostevanje varnostnih, funkcionalnih, gospodarskih in okoljevarstvenih nacel pri
svojem delu.

- Spodtovanje inZenirskega kodeksa.

Predmetno specifi¢ne kompetence:

- poglobljena znanja matematike, fizike in kemije z razvito sposobnostjo naravoslovnega
razmisljanja;

- obvladovanje temeljnih strokovnih znanj, bistvenih za podroéje Metalurskih tehnologij z
razvito sposobnostjo tehni¢nega in inovativnega razmisljanja;

- sposobnost dela v laboratoriju z uporabo standardnih metodologij in podajanje pisnega
elaborata, s kriticno oceno rezultatov preizkusanja ali testiranja oceniti;

- zbirati in interpretirati relevantne tehnoloske podatke ter oblikovati kriti¢en strokovni,
ekonomski in okoljski pogled nanje;

- ekspertno sodelovati pri izboljSavi ali intenziviranju obstojecih tehnologij in pri pripravi
elaboratov novih investicij s strokovnimi in izkustvenimi pogledi;

- znajo prenesti rezultate znanstvenih in raziskovalnih predstudij v aplicirano tehnologijo;
- razvijejo sposobnost celovitega pogleda na tehnolodke procese tipa procesne verige

- sposobnost posredovanja informacij dobro informirani strokovni javnosti v slovenskem
jezikuy;

- sposobnost vodenja manjsih delovnih timov in komunikacije s proizvodno operativnimi
osebami

- sposobnost, s katero bodo zadostili pogojem za zacetno zaposlitev na sploénem
delovnem mestu v industriji in razvojnih oddelkih, ki vkljuuje podroéje izdelave in uporabe
materialov; ;

- razvite uéne vescine za uporabo ucnih pripomockov (tudi v angleskem jeziku)

Te sposobnosti in kompetence si bodo kandidati pridobili v sodobno zasnovanemu programu, ki poleg
klasicnih oblik podajanja splo3nih in strokovnih predmetov vkljuéuje veliko prakti¢cnega dela in
projektnih nalog za reSevanje problemov. Studentje bodo pri svojem delu uporabljali sodobne
eksperimentalne metode, informacijske tehnologije in komunikacijske tehnike ter na osnovi obdelave
rezultatov in njihovega vrednotenja pripravljali porodila in predstavljali dosezke pred kolegi in ué¢nim
osebjem fakultete ali vabljenimi osebami iz gospodarstva ter s tem bogatili izkusnje za profesionalno
delo po zakljucku Studija.

3.a. Ocenite ustreznost vsebine Studijskega programa in njegovih uénih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podrocja programa in glede na moznosti za zaposlitev.




V prvih treh letih $tudija &tudent pridobi osnove iz nabora naravoslovnih znanj, ki jih nadgradi z
baziénimi strokovnimi metalurékimi znanji. Z naborom izbirnih vsebin na dodiplomskem Studiju lahko
dodatno poglobi svoja usmerjena znanja in pripravi podlago za nadaljevanje $tudija na drugi stopniji.

Z delom v skupinah na laboratorijskih vajah (praktikumih) in seminarjih se na prvostopenjskem $tudiju
§tudent privaja dela v skupini ter javnega nastopanja in se lahko aktivno vkljuCuje v raziskave. Vsa
pridobljena teoretiéna znanja v najve&ji mozni meri preskusi na primerih vaj in reSevanju zahtevnih
teoreti¢nih ali strokovno usmerjenih problemov in projektov, kar mu omogo¢a lazjo vkljucitev v prakso
po kon&anem $tudiju. Student osvoji potrebna poglobljena in usmerjena znanja iz temeljnih
naravoslovnih in racunalnitko-informacijskih predmetov, znanja iz temeljnih predmetov metalurike
stroke in specifi¢na znanja iz strokovnih predmetov. V okviru predmetnika in izbirnih vsebin je Studentu
omogotena specializacija in tudi priprava za nadaljevanje Studija po programih na drugi in tretji stopniji.

Ustreznost vsebine predmetov glede na rezultate $tudentskih anket je ocenjena povprecno z 4,3 tocke
na lestvici od 1-5 in je na povpreéju NTF. En predmet je ocenjena pod povprecjem rdeco barvo, kar
kli¢e po pozornosti in izboljdavah. Stirinajst predmetov ni bilo ocenjenih.

3.b. Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanjkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov Studentskih
anket®.

Analize étudentskih anket PRED izpitom podajajo naslednje rezultate: skupna povpre¢na ocena vseh
predmetov na $tudijskem programu Metalurske tehnologije v letu 2018-2019 je 4,0 na lestvici od 1-5
in je nekoliko pod nivojem NTF (4,2). Z oranzno barvo in oceno pod 4,0 je bilo ocenjenih pet predmetov,
katere bo potrebno prenoviti, je pa boljse kot lansko leto. Analize Studentskih anket PO izpitu podajajo
naslednje rezultate: skupna povpreéna ocena vseh predmetov na $tudijskem programu Metalurske
tehnologije v letu 2018-2019 je 4,3 na lestvici od 1-5, kot je tudi povprecje NTF. Pod povprecjem so bili
ocenjeni z oranzno in rde¢o barvo trije predmeti od osemnajstih, katere je potrebno izboljsati. Pri
$tirinajstih ocena ni podana. Studentje ocenjujejo ustreznost KT s povprecno oceno 2,9, kar se ujema
s predvidenim Stevilom ur. Dva predmeta nimata ustrezne ocene KT.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti uc¢inkujejo na uspe3nost in ucinkovitost studija

i. Spremljanje populacije Studentov na ravni $tudijskega programa

Vpis se je v zadnjih petih letih zmanj3al, kar prikazuje slika 1, prehodnost pa, predvsem iz 1. v 2. letnik,
povecala, kar prikazuje slika 2. To je rezultat vpisa manj vendar boljsih Studentov. Navidezni vpis (zaradi
pridobitve statusa $tudenta) se je v zadnjih letih mo&no zmanj3al. Razpisano Stevilo mest 50 zado3¢a,
saj poteka delo pri nekaterih predmetih $tudija po skupinah, zaradi ¢esar Ze sedaj opravljamo povecano
Stevilo ur laboratorijskega dela in bi bilo ve&je 3tevilo vpisanih Studentov problematicno oz. celo
nemogoce.

3 Pri 1. in 2. stopnji $tudija: anketiranje o predmetih, splo3nih vidikih studijskega procesa, o obvezni Studijski
praksi. Pri 3. stopnji Studija: anketa po prvem in drugem letniku $tudija.
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Slika 1: Vpis na visokoSolskem strokovnem Studijski program Metalur3ke tehnologije.

Prehodnost iz prvega v drugi letnik se v zadnjih letih povecuje in znasa povprecno 30 %, kar je posledica
selekcije dobrih in slabih $tudentov ter zaradi slabega predhodnega srednjesolskega znanja, zaradi
tesar mnogi §tudentje ne uspejo slediti studijskemu procesu v prvem letniku. Iz drugega v tretji letnik
pa se je povetala v povpredju zadnjih pet let na 67 %. Studenti so bili v zadnjem letu (2017/2018)
uspesni pri opravljanju izpitov v 88 %, kar je vet kot lansko leto (81 %), od Cesar jih je kar 85 % opravilo
izpit Ze v prvem poizkusu (lansko leto 74 %).
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Slika 2: Prehodnost na visokos$olskem strokovnem Studijskem programu
Metalurske tehnologije.




Slika 3 prikazuje Stevilo diplomantov v zadnjih petih letih. Povpreéno (zadnjih pet let) diplomira 15
Studentov na leto, kar ocenjujemo dobro. V lanskem letu je stevilo diplomantov padlo, a se je deleZ
diplomiranih studentov, ki so bili lansko leto vpisani v tretji letnik, povecal.

MT

Slika 3: Diplomanti na visoko3olskem strokovnem Studijskem programu
Metalurske tehnologije.

V okviru dodiplomskega Studijskega programa poteka 3tudij pri doloenih predmetih v obliki
laboratorijskih prakti¢nih vaj, za kar so potrebne manj$e skupine. Studenti Oddelka za materiale in
metalurgijo razvijajo svoje znanstveno-raziskovalne kompetence 2z vkljuéevanjem razli¢nih
raziskovalnih in strokovnih projektnih nalog v 3tudijski proces, pri katerem $tudenti aktivno sodelujejo.
Rezultate raziskav nemalokrat uporabijo tudi za svoje diplomsko delo. Priblizno polovica teh
diplomantov se tudi vpise na 2. stopnjo.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa
Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa spremljamo:

- Preko Studentskih anket
- Preko analiz prehodnosti in diplomantov
- Preko tutorskega sistema

Medpredmetno povezovanje je nujno, saj se predmeti navezujejo eden na drugega, zaradi ¢esar je
sodelovanje in povezovanje med nosilci predmetov obvezna. Izsledki merjenja kakovosti se upoitevajo
pri naCrtovanju pedagoskega procesa. Zadnja leta intenzivneje vzpodbujamo tutorsko sluzbo in druge
oblike pomoci Studentom oz. skupinam, ki pri $tudiju kazejo slabSe rezultate, a se $tudentje na Zalost
ne posluZujejo vseh moinosti v meri, kot bi si Zeleli.

Studenti ocenjujejo, na podlagi $tudentkih anket, dosefene kompetence z oceno 4, kar je nad
povprecjem NTF. Ocene vsebine, jasnosti in ocenjevanja predmetov na visokosolskem strokovnem
programu Metalurske tehnologije so solidne in so na povprecju NTF (4,3, 4,4 in 4,4). Nekateri predmeti
imajo opozorilne vrednosti, eden pa kriticno. Ti predmeti klicejo po izbolj$avah.




iii. Podpora za internacionalizacijo Studija

Internacionalizacija (opravljanje semestra nasih Studentov v tujini in vkljuevanje tujih Studentov v na3
$tudijski program) je omogogena in dokaj enostavna. Tabela 1 prikazuje izmenjavo Studentov na
Oddelku za materiale in metalurgijo v zadnjih petih letih. Zanimanje za Studij na OMM je dobro, kar
nakazuje, da je program dober in zanimiv.

Studentje na visoko3olskem strokovnem Studijskem programu Metalurdkih tehnologij se le redko
odlotijo za §tudij v tujini. V primeru, da se k nam vpise Student iz tujine, se izvaja izbrane predmete
individualno v tujem jeziku oz., & je to mogoce, se Student prikljui nasim.

Tabela 1: Izmenjava Studentov na OMM

Na celotni fakulteti ima internacionalizacija veliko podporo, kar je razvidno iz tabele 2. lzmenjave
{tudentov v okviru programov Erazmus+ CEEPUS, Erazmus Mundus in podobno v trajanju 1 do 3
mesecev, 3 do 6 mesecev ali nad 6 mesecev potekajo dobro v obe smeri. NTF podpira tudi izmenjavo
uiteljev in nepedagoskega osebja. Iz tabele 2 je razvidno, da se izmenjava zaposlenih iz leta v leto
spreminja in ocenjujemo, da je ustrezna oz. zadostna. Najverjetneje pa bi bila izmenjava pedagoskega
osebja na OMM veéja, Ce bi bila preobremenjenost uciteljev manjsa.

Tabela 2: Izmenjava $tudentov na NTF ter izmenjava zaposlenih (pedagosko osebje + nepedagosko osebje) na
NTF

17+1
35 13+3 14 18+6 15+5

iv. Nudenje podpore, spodbujanje Studentov pri studiju

Na Oddelku za materiale in metalurgijo je organizirano tutorstvo za Studente vseh letnikov. Uciteljsko
tutorstvo izvajajo visoko$olski ugitelji in asistenti (zaposleni na NTF). Studentsko tutorstvo izvajajo
$tudentje vigjih letnikov, obi¢ajno na3i magistrski studentje. V vsakem letniku se na zaletku Studijskega
leta predstavita ucitel]j tutor in Student tutor. Studentje se na tutorje obracajo individualno ali v manjsih
skupinah, vendar pa ne v meri, kot bi si Zeleli. Potrebno bi bilo $e bolj vzpodbuditi tutorski sistem in ga
¢tudentom bolje predstaviti iz izpostaviti njegove prednosti.

tudentom se v zacetku drugega letnika predstavi koordinator za izmenjavo na OMM in Studentom
predstavi njihove moZnosti izmenjave in Studija v tujini, kar nadi §tudentje univerzitetnega Studija
dobro izkori&&ajo, saj je bilo v prejénjem letu na izmenjavi kar 5 Studentov iz OMM.




Velika vecina nasih Studentov ima kadrovske $tipendije in s tem Ze zagotovljeno zaposlitev. Izbirne
predmete Studentom pomagamo izbrati, ¢e se za pomo¢ obrnejo na nas. Na vpogled so jim na voljo
tudi uéni naérti vseh predmetov.

VkljuCevanje Studentov v praktiéno raziskovalno delo je prostovoljno. Pri seminarskih nalogah, ki jih
Studentje opravljajo v okviru predmetov na prvi stopnji, se izvajajo naloge, ki so lahko neposredno
povezane z industrijskimi projekti. Pogosto pa Studente tudi vklju¢ujemo ob Studiju na projekte (kot je
npr. Pametna specializacija), ki se izvajajo na Oddelku za materiale in metalurgijo, kar lahko tudi
uporabilo za izdelavo diplomskih nalog.

V. Prakticno usposabljanje studentov, v kolikor je del Studijskega programa

V okviru Studijskega programa Metalurske tehnologije je obvezni predmet Prakti¢éno usposabljanje. V
okviru tega predmeta Student opravi 4 KT (60 ur) ter pripravi porogilo, ki ga pregledata mentor iz
industrije, mentor na OMM ter koordinator prakse na OMM. Predmet Prakti¢no usposabljanje je
izredno uporaben in dobrodosel, saj se $tudent lahko e tekom Studija naudi uporabiti teoreti¢no
znanje pri reSevanju konkretnih metalurskih problemov. Obenem pa se Studentje na ta nacin Ze
spoznavajo in uvajajo na delovno mesto, za katerega prejemajo $tipendijo.

vi. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo studijski program

V okviru mobilnosti/internacionalizacije spodbujamo sodelovanje gostujo&ih profesorjev v Studijskem
programu. Najveckrat gostujodi profesorji k nam prihajajo preko CEEPUS in Erasmus izmenjav. Za
Studente se organizirajo tudi predavanja tujih uéiteljev, ki z naiim oddelkom sodelujejo preko
bilateralnih projektov ter v okviru drugih individualnih raziskav. Na$ oddelek tesno sodeluje tudi z
nekaterimi tujimi univerzami (kot so Clausthall, Beograd, Zagreb, Leoben, Achen, ...), zaradi ¢esar vsako
leto pripravimo vsaj eno predavanje za $tudente iz gostujocih ustanov, kar jim omogoca uvid v delo na
tujih univerzah. V tabeli 2 so prikazane izmenjave zaposlenih (pedagoiko osebje + nepedagosko
osebje).

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev 3tudijskega programa in kompetenc diplomanta.

Ocenjujemo, da z izvedbo programa uspesno dose?emo vedino zadanih temeljnih ciljev programa.
Najuspesnejsi smo na podrocju temeljnih strokovnih znanj, kjer diplomanti osvojijo potrebne vsebine
iz bazi¢nih podrogji stroke na prvostopenjskem $tudiju. Prav tako smo zadovoljni z naborom in izvedbo
izbirnih predmetoy, ki $tudentom pomagajo pridobiti znanje iz delov stroke, ki jih bolj zanimajo in so
usmerjeni v industrijsko prakso. Vse strokovno znanje je podano na ustrezno visokem nivoju,
obogateno s sodobnimi dognaniji ter predstavljeno z uporabo tradicionalnih in sodobnih tehnik
poucevanja. Kompetence, ki jih diplomant pridobi, ustrezajo zastavljenim ciljem. Nezaposljivost nasih
diplomantov je velika oz. sto procentna.

Na drugostopenjskem Studiju imajo $tudentje moZnost ta znanja Se nadgraditi, pri éemer morajo
opraviti dodatne diferencialne izpite iz predmetov, ki jih na dodiplomskem #tudiju ne poslusajo, a so
podlaga za nadaljevanje Studija na magistrskem programu. Priblizno polovica nasih visokoZolskih
Studentov se vsako leto odloéi za nadaljevanje $tudija na magistrskem programu.

5. Katere deleznike in na kak3en nacin ste vkljudili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresnicevanja, pripravo samoevalvacijskih poro¢il na ravni Studijskega programa?




- V& uéitelji in sodelavci: enkrat meseéno se sestanemo v okviru Seje OMM, kjer se pogovarjamo tudi
na temo kakovosti in nacrtov izboljsav studijskih programov, in nadrtujemo tudi manjie ali vecje
spremembe $tudijskega programa. Tehni&ni sodelavci sodelujejo pri izvajanjih laboratorijskih vaj, na
podlagi katerih predlagajo 3tevilo §tudentov po skupinah ter spremembe pri izvajanjih le teh.

- Studenti: $tudenti so vkljuéeni v tutorski sistem, organizirana so srecanja Studentov, sodelovanje s
étudentskim svetom. Velika vpetost §tudentov je tudi preko Studentskih anket.

- Strokovni sodelavci: uspeino poteka sodelovanje s knjiznicami in Studentkih referatom.

- Zunaniji sodelavci: tako kot strokovni sodelavci tudi zunanji sodelavci, tam kjer je to potrebno,
sodelujejo pri izvajanjih laboratorijskih vaj. Vpetost zunanjih sodelavcev je podobna kot vpetost
visokosolskih uciteljev.

- Delodajalci: Med fakulteto in podjetji poteka konstantno sodelovanje preko katerega se vzpostavlja
stike in ugotavlja potrebe industrije po dolo€enem znanju, na podlagi katerih se podaja tudi aktualna
snov étudentom, da so &imbolj pripravljeni za delo v industriji. Prav tako so organizirana tudi strokovne
ekskurzije, kjer $tudenti lahko dejansko vidijo kar se ucijo. . V izvajanju je tudi anketa o strokovni
usposobljenosti diplomantov. Delodajalci se vkljuéujejo tudi preko individualnih posvetov in skupinskih
razprav na razli¢nih sre¢anjih stroke (Alumni, konference, ...). Vsako leto se organizira tudi Karierni
sejem, kjer se predstavniki iz industrije predstavljajo nadim Studentom.

- Sirée okolje: $irte slovensko okolje je razdeljeno po regijah in so delno usmerjena v doloCene
tehnologije in procese (npr. jeklarstvo, livarska industrija, aluminijska industrija,...), katerim se z
izvajanjem $tudijskega programa tudi nekoliko prilagajamo. Na Oddelku za materiale in metalurgijo
imamo tudi zdruzenje Alumni, ki skrbi, da se preko ¢asopisa Alumni obve$¢a o dogodkih in napredkih,
ki se dogajajo v industriji in na fakulteti ter skrbi, da stroka ostane povezana preko razli¢nih srecanj
ve&krat na leto. OMM je vkljuéen tudi v SripMATRPO v okviru katerega sodeluje na podrocju kadrovske
platforme, napovedovanja kompetenc, sodelovanja na projektih, ...

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljSav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije Obrazlozitev realizacije

Razgovor in usmerjanje Studentov pred izbiro
izbirnih predmetov z namenom zmanjsati
stopnjo razdrobljenosti Studentov in majhno
obiskanostjo posameznih predmetov ter
povecati kakovost izvajanja programa

Studentom v drugem letniku prvostopenjskega
§tudija predstavimo program tretjega letnika,
izbirne vsebine ter jim pojasnimo kako lahko
dvignemo kakovost studija

V zaletku leta se tutor ucitelj in tutor Student
predstavita letniku. Tutorstva pa Studentje Se vedno
ne izkori$¢ajo v meri, kot jim je ponujeno

Vzpodbujanje tutorskega sistema, ki bo
pomagala izboljSati prehodnaost v vije letnike.

Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse ObrazloZitev vpliva na kakovost

Studijski program je ves ¢as v koraku z modernimi
trendi, kar narekuje posodabljanje vsebin
predmetov.

Sprotno posodabljanje uénih nacrtov v obliki
malih sprememb.

Zmanjianje razdrobljenosti studentov po predmetih

Usmerjanje 3tudentov ri izbiri izbirnih i :
jan] P ter zagotavljanje strokovnega znanja glede na

RIESMEtoV: zaposlitev.
Vzpodbujanje studentov k izkoris€anju tutorskega
Izbolj$anje tutorskega sistema. sistema, kar bo pripeljalo k vsesploSnemu boljsemu

uspehu Studentov.




Kljuéne pomanijkljivosti, priloznosti za izboljsave
in izzivi (perece teme)

Predlogi ukrepov za izboljsave

Zaradi izbirnosti in omejenosti nekateri
Studentje, ki se Zelijo vpisati na drugo stopnjo,
ne poslusajo na prvostopenjskem programu
predmetov, ki so podlaga drugi stopnii.

Prenova prvostopenjskega, najprej univerzitetnega
in nato Se visoko3olsko strokovnega programa,
kateri bo sledila tudi prenova drugostopenjskega
programa in prilagoditev izbire diferencialnih
izpitov.

Preobremenjenost visoko3olskih uciteljev.

V kadrovski nacrt smo za naslednje leto dali tri nove
zaposlitve (asistentov).

Nekoliko slabse ocene Studentskih anket pri
nekaterih premetih in nosilcih.

Razgovor z nosilci predmetov.

ZabeleZili smo nekoliko manijsi kar

nakazuje na ukrepe.

vpis,

Promocijo 3tudija je potrebno osvefiti.




SAMOEVALVACUA STUDISKEGA PROGRAMA GRAFICNA IM MEDISKA TEHNIKA

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime Studijskega programa: Grafiéna in medijska tehnika

b) Stopnja Studijskega programa: 1. stopnja

¢) Vrsta studijskega programa: Visoko3olski strokovni Studijski program

d) Ime ¢Elanice/¢lanic, ki sodelujejo pri izvedbi $tudijskega programa: Naravoslovnotehniska fakulteta
e) Podatki o skrbniku $tudijskega programa: dr. Marica Staresini¢, doc.

f) Studijsko leto: 2019-2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje Studijskega programa in pricakovane kompetence
diplomantov v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilj visoko3olskega strokovnega programa Graficna in medijska tehnika je usposobiti
strokovnjaka primerne poklicne Sirine, ki bo sposoben voditi tehnolosko in izvedbeno raznolike
ter zahtevne procese v grafiéni dejavnosti in z grafiko povezane medijske dejavnosti.

Diplomanti imajo $iroko strokovno znanje s podroé&ja grafi¢ne in medijske tehnike, dopolnjeno z
izbranim znanjem s podro¢ja naravoslovja, informacijsko-komunikacijske tehnologije,
estetike in osnov grafiécnega oblikovanja ter vodenja proizvodnje. So tudi profesionalno
eti¢no in okoljsko odgovorni. Diplomant zna uporabljati sodobna orodja razlicnih grafi¢nih in
medijskih tehnologij. Sposoben je opazovati, analizirati in vrednotiti naravne, civilizacijske,
oblikovalske in umetniéke vizualne sisteme. Diplomant programa Grafi¢na in medijska tehnika
razume soodvisnost med tehnologijo in oblikovanjem. Pozna temelje grafitnih materialov ter
konvencionalne in digitalne tehnike posredovanja informacij kot tudi osnove oblikovanja ter
izvedbe oblikovalsko medijskih projektov.

Splogne kompetence $tudijskega programa Grafiéna in medijska tehnika so:

- &iroko strokovno znanje na podro¢ju $tudija, dopolnjeno z izbranim znanjem s podroéja
naravoslovja, managementa, informacijsko-komunikacijske tehnologije, estetike in osnov
grafi¢nega oblikovanja,

- sposobnost razumevanja in teoreticnega utemeljevanja strokovnih tem,

- prakti¢na spretnost in sposobnost takoj sprejeti prakti¢ne zadolzitve,

- sposobnost identificiranja konkretnih in abstraktnih prakticnih problemov, njihove teoreticne
analize, iskanja resitev in ustreznega ukrepanja,

- razvita sposobnost lastnega uéenja na svojem strokovnem podrocju,

- sposobnost sodelovanja pri razvojnem in raziskovalnem delu in prenasanja razvojnih in
raziskovalnih dosezkov v prakso,

- sposobnost razumevanja soodvisnosti med tehnologijo in oblikovanjem,

- sposobnost razumevanja likovnega zapisa in njegovega tehnolo3kega prevajanja v graficne
izdelke,




sposobnost komuniciranja s sodelavci in strokovnjaki iz sorodnih disciplin, ki omogoca aktivno
sodelovanje pri skupinskem delu tudi na podrodju projektov, ki temeljijo na povezovanju
strokovnih zakonitosti z oblikovalsko prakso,

razvita profesionalna eti¢na in okoljska odgovernost,

sposcbnost uporabe sodobnih orodij, vescin in spretnosti, predvsem s podrodja KT, pri

vsakdanjem strokovnem delu.

Predmetno specificne kompetence $tudijskega programa Graficna in medijska tehnika so:

poznavanje in razumevanje temeljev, razvoja in pomena komuniciranja in kemunikacijskih
tehnologij, razumevanje vizuainega, zvocnega in kombiniranega komuniciranja, procesa vnosa,
obdelave in upodabljanja informacij ter znatilnosti interaktivnega komuniciranja,

sposobnost splosne in specifitne ob&utljivosti pri opazovanju, analiziranju in vrednotenju
naravnih, civilizacijskih, oblikovalskih in umetniskih vizualnih sistemov,

sposobnost povezovanja naravoslovnega znanja z znanjem na drugih (tehnoloskih) podroéjih,
sposobnost uporabe in poznavanja tehnoloskih postopkov za izdelavo reprodukcij za vse vrste
tiska in ra¢unalnisko oblikovanje slike z razliéno programsko opremo,

poznavanje in razumevanje konvencionalnih in digitalnih tiskarskih tehnik,

poznavanje in razumevanje barvne metrike,

poznavanje in razumevanje pomena posameznih elementov tipografije, sposobnost
ustvarjanja novih idej (kreativnosti) pri uporabi in razporejanju tipografskih elementov za
razlitne graficne izdelke in v razli¢nih medijih,

poznavanje in razumevanje grafiénih materialov,

obvladovanje tehnoloskih znadilnosti analogno-digitalne pretvorbe originalov za tiskane
medije,

sposobnost uporabe teoretiCnega znanja pri oceni in reSevanju konkretnih ekolotkih
problemov v grafiéni industriji,

poznavanje in razumevanje temeljev grafitne dodelave,

poznavanje in razumevanje preiskovalnih metod v grafiki,

poznavanje specifiénosti tehnoloskih procesov pri lzdelavi knjige, revije, Casopisa, promocijske
literature in drugih publikacij za tiskane medije,

obvladovanje temeljnega teoretinega interdisciplinarnega znanja pri zasnovi, uporabi in
vrednotenju uporabniikih vmesnikov,

poznavanje in razumevanje postopkov izdelave embalainih materialov,

poznavanje in razumevanje osnov ter razvoja tiskarskih plos¢ in tehnologij izdelave tiskovnih
form za razli€éne tehnike tiska,

obvladovanje osnovnih pojmov in temelinih konceptov podatkovnih struktur in prenosa
podatkov,

sposcbnost redevanja konkretnih delovnih problemov graficne tehnologije z uporabo
znanstvenih metod; analiza vrednosti grafitnih izdelkov in storitev,

sistemizacija in vrednotenje zahtevnosti dela v posameznih grafiénih oddelkih ter podjetjih,
sposcbnost razumevanja sodobnih konceptov sistemov vodenja kakovosti in pojmovanja
kakovasti,

poznavanje in razumevanje zakonitosti delovanja trga grafi¢nih izdelkov in storitev,
sposcbnost funkcionalne uporabe tehnik medosebne komunikacije, pogajanja, timskega dela,
vodenja in ustvarjalnega misljenja,

obvladovanje metodolegije priprave poslovnega nadria,




- poznavanje strukture, vsebine in moZnosti uporabe bibliografskih in faktografskih podatkovnih
baz za vsebine $tudijskega podrocja.

3.2 Ocenite ustreznost vsebine 3tudijskega programa in njegovih uénih enot glede na najaktualnejse

raziskave, oz. umetniske izsledke s podrocja programa in glede na moZnosti za zaposlitev.

Studijski program obsega vsebine s podro&ja tehnologij, materialov ter postopkov, ki se
uporabljajo na podro&ju grafiénih in interaktivnih medijev. Studentje se seznanijo tudi s 3D
tehnologijami, ki obsegajo zajem podatkov, oblikovanje datotek in izdelavo - tisk 3D struktur na
razlicnih 3D tiskalnikih. Seznanijo se z oblikovanjem in 3D tiskom na razlicne substrate, ki se
uporabljajo za izdelavo plakatov za razli¢na okolja.

Nosilci in izvajalci predmetov na Katedri za informacijsko in grafi¢no tehnologijo skrbijo za
posodobitve uénih nacrtov skladno s sodobnimi raziskavami, objavami in novostmi na podrodju
grafi¢nih in interaktivnih medijev.

3.b Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanjkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov Studentskih

anket?,

Ankete kaZejo skladnost ocen rednega in izrednega programa Grafitna in medijska tehnika z
ocenami celotne NTF. Vsebine rednega $tudija so ocenjene s 4,4, jasnost 4,3, ocenjevanje s 4,5,
skupaj 4,4. Vsebine izrednega $tudija so ocenjene s 4,0, jasnost s 4,1, ocenjevanje s 4,1, skupaj
4,1. Ocene zadovoljstva, usklajenosti, samostojnosti, literature, obves¢enosti, informacij na spletu
ter preverjanja so za redni in izredni $tudij vse visje od 4,1, skupna ocena teh kriterijev je 4,2 in je
enaka povprecju NTF, ocena za izredni Studij je visja, 4,3. Ocena kompetenc za redni $tudij je 3,9,
za izredni Studij pa 3,5, kar zahteva analizo, ocena ustreznosti KT pa 3,3 za redni Studij in 3,0 za
izredni Studij. Trend po letih od 15/16 do 19/20 kazZe izboljsave pri veéini predmetov rednega
Studija. Podoben trend se kaze tudi pri izrednem 3tudiju. Trend povpreénih ocen predmetov se
izbolj3uje, prav tako zadovoljstvo z u€nimi vsebinami, odstopanja so le pri predmetih, ki obsegajo
osnovne naravoslovne vsebine s podrocja matematike, fizike in kemije, medtem ko so predmeti,
ki so bolj ustvarjalni - oblikovalski ter umetniski, ocenjeni bolje.

Med 3tudenti NTF smo v letnem semestru 2019/20 izvedli anketo na daljavo, da bi preverili
njihovo zadovoljstvo z izvedbo 3tudijskega procesa na daljavo zaradi razmer Covid-19. Anketa je
za celotno NTF pokazala, da so Studentje s Studijem na daljavo nezadovaoljni predvsem zaradi
uporabe velikega Stevila platform. V studijskem letu 2020/21 smo se zato omejili le na platformo
MS Teams in Spletno utilnico NTF, ki jo uvajamo postopoma in za izobraZevanje pedagoskih
delavcev organiziramo izobraZevanje. Motilo jih je tudi neizvajanje prakti¢nega dela v laboratorijih
ter prevelike obremenitve s samostojnim in seminarskim delom pri nekaterih predmetih. 85 %
Studentov je imelo ustrezno tehni¢no opremo za opravljanje studijskih obveznosti (v celoti zase
ali so jo delili z ostalimi ¢lani gospodinjstva). 13 % 3tudentov ni imelo internetne povezave.
Nekateri Studentje so imeli teZave z motivacijo. 40 % Studentov ni imelo na voljo dovolj gradiva
za Studij, med drugim tudi zato, ker so bile knjiznice zaprte. Knjiznica Oddelka za tekstilstvo,
grafiko in oblikovanje je zato uvedla posiljanje gradiva Studentom po posti.

Prednost programa Grafi¢na in medijska tehnika so predmeti, ki so bolj medijsko-oblikovalsko
usmerjeni in s katerimi so Studenti zadovoljni, slabost pa so teoreti¢ni predmeti, s katerimi imajo
Studenti vec izzivov.

* Pri 1. in 2. stopniji Studija: anketiranje o predmetih, splo$nih vidikih $tudijskega procesa, o obvezni $tudijski
praksi. Pri 3. stopnji Studija: anketa po prvem in drugem letniku studija.




3.c Ocenite, kako aktivnosti uéinkujejo na uspesnost in ucinkovitost studija

i. Spremljanje populacije studentov na ravni Studijskega programa

Vpis v zadnjem Studijskem letu se je glede na prej$nji dve leti povecal. Povecalo se je tudi Stevilo
absolventov.

Grafiéna in medijska tehnika (VS3) - vpis (§tevilo §tudentov
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1. letnik 2. letnik 3. letnik absolvent

Pri opravljanju izpitov ni bilo vedjih tezav, razen pri predmetih z naravoslovnimi vsebinami. Studenti
na smeri Grafina in medijska tehnika uspesno opravljajo izpite in prehajajo v visje letnike. V 3.
letniku opravljajo prakti¢no usposabljanje, ki jim omogoca spoznavanje dejavnosti podjetja in
tehnologij, ki jih v podjetju uporabljajo. Vecina studentov po prakticnem usposabljanju nadaljuje
raziskave in na podlagi tega izdela diplomsko delo.

Prehodnost iz 1. v 2. letnik se je v $tudijskem letu 2019/20 povecala. Povpretna ocena izpitov je bila
v 1. letniku 7,97, v 2. letniku 8,62 ter v 3. letniku 9,15, kar pomeni, da Studentje iz letnika v letnik
dosegajo boljSe rezultate, verjetno tudi zaradi izbirnosti vsebin Studija, ki jih zanimajo, saj so tako
bolje motivirani. V veliki veéini izpite opravljajo enkrat, le pri nekaterih predmetih dvakrat ali
veckrat.

Grafiéna in medijska tehnika (VS3) - prehodnostiz 1. v 2. letnik (%)
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V letu 2019/2020 so kljub spremenjenim razmeram zaradi ukrepov v zvezi s Covid-19 Studij zakljucili
ter diplomirali, so pa zagovori diplom potekali na daljavo, kar predstavlja novo izkusnjo zakljucka
$tudija. Stevilo diplomantov je v zadnjih stirih letih stabilno in se bistveno ne spreminja.




Grafi¢na in medijska tehnika (VS5) - stevilo diplomantov
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Glede na izredne razmere je bilo potrebno prilagoditi izvedbo pedagoSkega procesa v lethem
semestru ter hkrati prilagoditi tudi prakti¢ni del laboratorijskih vaj. Delo je potekalo z video
predstavitvijo postopkov in procesov, kar pa ne more popolnoma nadomestiti prakticnega dela v
laboratoriju, kjer se uporabljajo materiali in postopki za izvedbo eksperimentalnega dela.

Studijsko raziskovalno delo je potekalo skladno z naérti. Pri oblikovalskih predmetih je
raziskovalno delo potekalo preko celega Studijskega leta zelo intenzivno; Studenti so sodelovali
pri realnih projektih ter s sodelovanjem s podijetji pridobili izkusnje in kompetence s strokovnega
podrocja.

Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Pedagoski proces poteka v skladu z u¢nimi nacrti, kakovost se ocenjuje po vec kriterijih. Kakovost
preverjamo z izvedbo rednih $tudentskih anket (ankete UL) ter obcasnih anket (npr. anketa v ¢asu
Covid-19), z analizo uspeSnosti opravljanja izpitov, s formalnimi in neformalnimi pogovori s
pedagoskim kadrom, z razgovori nosilcev in izvajalcev predmetov s studenti, z razgovori tutorjev
posameznih letnikov s Studenti ter z obravnavo izvajanja tudijskega procesa na rednih sestankih
Katedre za informacijsko in graficno tehnologijo, ki je izvajalka visoko3olskega strokovnega
Studijskega programa 1. stopnje Grafi¢na in medijska tehnika. Pogovori s Studenti potekajo na
vajah in seminarjih, kjer Studenti lahko izrazijo svoje mnenje in predlagajo spremembe, tako s
podrocja strokovnih vsebin kot tudi glede izvedbe predavanj, vaj in seminarjev.

Obseg vsebine predmetov Studijskega programa Graficna in medijska tehnika ustreza
ovrednotenju po ECTS, kar kaZejo tudi rezultati anket.

Kakovost pedagoskega procesa spremljajo tudi kolegij dekana, kolegij predstojnice OTGO,
Komisija za kakovost NTF ter Studijski komisiji OTGO in NTF. Komisija za kakovost se je v
Studijskem letu 2019/20 kadrovsko okrepila s strokovno sodelavko skupnih sluzb, ki je bila prej
zaposlena kot karierna svetovalka Kariernega centra UL. Komisija za kakovost NTF je poleg ankete
Studentov v tasu Covid-19 izvedia tudi anketo o zadovoljstvu zaposlenih. Komisija za kakovost
sodeluje s Studijsko komisijo NTF pri analizi stanja in pripravi ukrepov za spremljanje kakovosti.

Delo v studijskem letu 2019/20 je bilo prilagojeno trenutnim epidemioloskim razmeram v Sloveniji
in po svetu. Potrebne so hile prilagoditve izvedbe pedagoskega procesa (izvedba na daljavo) s




iv.

poudarkom na izvedbi vaj, ki se v normalnih razmerah izvajajo v laboratorijih ter racunalnidkih
uilnicah in pri katerih izvedba doma ni mogoca, saj Studenti nimajo potrebne opreme.

Za zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa v izrednih razmerah je bilo potrebno dodatno
izobraziti pedagoske delavce za delo na daljavo ter podati navodila, kako izvajati preverjanje in
ocenjevanje znanja na daljavo. Izpiti na daljavo so nekaterim pedagoskim delavcem povzrocali
teZave. V Studijskem letu 2019/20 se je na NTF, predvsem na Katedri za informacijsko in grafi¢no
tehnologijo zadela vzpostavljati Spletna ucilnica NTF ter hkrati z njo izobraZevanje glede njene
upcrabe.

Podpora za internacionalizacijo Studija

Studenti se na srecanjih, ki potekajo na Naravoslovnotehnidki fakulteti ter na Oddelku za
tekstilstvo, grafiko in oblikovanje, seznanijo z moZnostjo in organizacijo $tudija in prakse v tujini.
Informacije dobijo pri koordinatorki izmenjav na katedri, pedagodkih delavcih katedre in
$tudentih, ki so Ze bili na praksi. Srecajo se tudi s studenti iz tujine, ki so na izmenjavi na NTF. Vse
novice v zvezi z razpisi, izmenjavami, poletnimi Solami, Stipendijami, ipd. so tekoge in vidno
objavljene na spletni strani NTF. Studente o izmenjavah poleg koordinatorke obve¢a tudi referat
za studijske zadeve Oddelka za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje.

Mednarodne povezave se vzpostavljajo tudi prek bilateralnega raziskovalnega sodelovanja in
sodelovanja na mednarodnih kongresih in drugih dogodkih.

Za bolj kakovostno in enovito organizirano mednarodno sodelovanje ter izmenjave bi bila
potrebna vzpostavitev mednarodne pisarne za celotno NTF, ki bi urejala dokumentacijo in
koordinirala izmenjave.

Omejitev gibanja zaradi razmer Covid-19 je preprecila intenzivnejse mednarodno sodelovanje v
$tudijskem letu 2019/20. Tuji $tudenti na izmenjavi v Sloveniji ter nasi Studenti na izmenjavi v tujini
v letnem semestru 2019/20 so imeli tezave pri povratku domov.

Nudenje podpore, spodbujanje Studentov pri Studiju

Na NTF izvajamo tutorstvo po enotnem sistemu od Studijskega leta 2014/15, ko smo uvedli
Pravilnik o izvajanju tutorstva na Naravoslovnotehniski fakulteti. Poleg uvajalnega tutorstva za
prve letnike se izvaja tutorstvo visjim letnikom, tutorstvo za Studente s posebnimi potrebami,
tutorstvo za tuje Studente ter predmetno tutorstvo. Za izvajanje tutorskega sistema je na
Naravoslovnotehniski fakulteti odgovorna prodekanja za Studijske zadeve. Za pomo¢ Studentom
je organizirana mreZa tutorjev $tudentov. Koordinator tutorstva na NTF v Solskem letu 2019/20 je
bila dr. Simona Jarc.

Tutorstvo se je pokazalo kot zelo uspe3no pri predmetu Teoreti¢ne osnove tiskarskih procesov, ki
obsega vsebine s podro¢ja matematike, fizike in kemije, zdruzene v en predmet, kjer so imeli
Studentje, ki prihajajo iz zelo razlicnih srednjih Sol z zelo razliénim predhodnim znanjem, velike
tezave. S pomocjo tutorjev smo te tezave uredili z organizacijo dodatnih ur s Studenti visjih
letnikov.

Za Studente s posebnim statusom, katerih Stevilo narasca, se sproti dogovarjamo in izmenjujemo
izkusnje, kako jim kar najbolj kakovostno podajati zanje ter kako omogociti pogoje za izpite,




predstavitve seminarjev in kakovostno delo na fakulteti. Studentom je na voljo tudi pooblad¢ena
osebo za delo s Studenti s posebnim statusom.

Studenti so udeleZeni pri PKP projektih, kjer sodelujejo na konkretnih primerih z raziskovalci na
fakulteti ter s strokovnjaki iz industrije in morebitnimi bodo€imi delodajalci.

V zadnjih letih §tudenti aktivno sodelujejo pri SIPK projektih. Rezultati projektov so novosti za
sodelujota podjetja in novo znanje za $tudente. Projekti SIPK, kjer sodelujejo Studenti iz razli¢nih
fakultet Univerze v Ljubljani, so se izkazali za zelo uspesne, saj se tako Studenti razli¢nih smeri
medseboj poveZejo in pridobijo nova znanja in vescine.

V. Prakti¢no usposabljanje Studentov, v kolikor je del Studijskega programa

VisokoZolski strokovni Studijski program Grafiéna in medijska tehnika v 5. semestru Studija
vkljuéuje 15 tednov praktiénega usposabljanja (30 ECTS). Usposabljanje Studentov se izvaja
strnjeno v obliki delovne prakse v gospodarstvu pod vodstvom mentorja v podjetju in mentorja
na oddelku NTF. Tema prakti¢nega usposabljanja se izbere glede na potrebe podjetja in Zelje
$tudenta. Po kondani praksi student izdela seminarsko nalogo po splo3ni dispoziciji in programu,
ki ga pripravi izbrani mentor na oddelku, NTF.

Usposabljanje poteka v manjsih in vegjih grafi¢nih, medijskih in papirno predelovalnih podjetjih,
zaloznistvu, oblikovalskih in oglasevalskih agencijah, medijskih hisah, izobrazevalnih ustanovah,
raziskovalnih institutih s podrocja grafi¢ne dejavnosti, trgovini in drZavni upravi.

Osnovni cilj prakti¢nega usposabljanja je omogoéiti studentom uporabo in prenos posredovanih
teoreti¢nih znanj v okolje, v katerem bodo delovali po zaklju¢enem izobraZzevanju. Na ta nacin
teoreti¢no znanje 3e dodatno nadgrajujejo in ga povezujejo s prakso.

Studenti naj bi se pri praktiénem usposabljanju seznanili s funkcijami naértovanja in izvajanja
poslovne politike gospodarske druzbe, vodenja, planiranja proizvodnje, nacrtovanja novih
izdelkov, strojno opremo, tehnoloskimi postopki in zagotavljanjem kakovosti. Naértovano je, da
bi se Student pri prakticnem usposabljanju ¢im bolj aktivno vklju€eval v izvajanje primernih
delovnih nalog.

Studenti grafi¢nega $tudija praktiéno delo v podjetjih lahko nadgradijo v diplomsko nalogo, pri
¢emer naloge pridobijo tudi veéjo aplikativho vrednost. To moznost izkoristi veliko Studentov, s
¢imer pridobijo $e vecjo kompetenco za kasnejSo zaposlitev pri delodajalcu - ponudniku prakse.

V Studijskem letu 2019/20 je prakti¢no usposabljanje opravljalo 64 rednih in izrednih Studentov
Grafi¢ne in medijske tehnike, delali so v 58 podjetjih, pri ¢emer je sodelovalo 16 pedagoskih
mentorjev.

vi. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, Ki
izvajajo, podpirajo studijski program

Za strokovni razvoj uditeljskega kadra se izvajajo delavnice in izobraZevanja na Univerzi v Ljubljani,
ki so brezplaéna in nudijo nova znanja, ki so podpora za kakovostno delo s tudenti. Zal so delavnice
organizirane med semestrom in se jih pogosto ni mogoce udeleZiti zaradi izvajanja pedagoskega
procesa. Potrebna bi bila organizacija delavnic vse dni v tednu oz. moZnost ponovnega ogleda
posnetka. V letnem semestru so se zaradi razmer Covid-19 izobraZevanja odvijala preko spleta.




4,

5.

6.

Anketa zaposlenih NTF leta 2020 je glede kariere in uspeha pokazala, da se zaposleni strinjajo tako
z napredkom pri doseganju svojih kariernih ciljev kot tudi z napredkom v zvezi z izpolnjevanjem
svojih ciljev ter razvijanjem novih znanj in spretnosti (ocena 3,8 od 5,0). Zadovoljstvo s
pedagoskim/raziskovalnim delom je bilo ocenjeno z oceno nad 3,0. Veéina zaposlenih se je
strinjala, da so njihove delovne naloge in cilji jasno opredeljeni, prav tako da imajo pri delu dovolj
samostojnosti in neodvisnosti. Zaposleni so na svoje delo ponosni (ocena 4,4). Med pozitivnimi
vidiki fakultete so poudarili veliko moZnost za razvoj interdisciplinarnega sodelovanja med oddelki
ter korekten odnos do Studentov in skrb za podajanje snovi. Med negativnimi vidiki so poudarili
slabo opremo, malo investicij v opremo ter slabo vzdrzevanje opreme ter prostorsko stisko in
dostop do ustrezne IKT opreme.

Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Studenti dosegajo temeljne cilje ter kompetence, kar je razvidno iz objav zanimivih raziskovalnih
prispevkov, razstav Studentskih del, uspesnih zgodb alumnov ter objav na razli¢nih druZbenih
omreijih, kjer sporocajo o svoji karieri ter dosezkih. Podobno kaZe tudi analiza $tudentskih anket.
Organizira se Alumni sistem, ki bo omogodal pridobitev bolj podrobnih podatkov o zaposlitvah
nasih diplomantov, kar bo omogo¢alo podrobnejso sliko o potrebah zaposlovalcev in posledi¢no
ustrezno posodobitev Studijskega programa.

Katere deleinike in na kaSen nacin ste vkljucili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresnitevanja, pripravo samoevalvacijskih porocil na ravni Studijskega programa?

Pri pripravi samoevalvacijskega porocila sodelujejo ¢lani Katedre za informacijsko in grafi¢no
tehnologijo v obliki formalnih in neformalnih pogovorov. V pripravo samoevalvacijskih porocil so
bili vkljuéeni tudi strokovni sodelavci skupnih sluzb Naravoslovnotehniske fakultete (NTF) in
Komisije za kakovost NTF. Ukrepe za izboljSanje Studijskega programa nacrtuje katedra, dejansko
izvajanje pa spremljajo Studijska komisija Oddelka za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje (OTGO),
Studijska komisija NTF, kolegij dekana NTF ter kolegij predstojnice OTGO.

Za pripravo samoevalvacijskega porocila je bila analizirana Studentska anketa, ki je pokazala, da
Studij Grafi¢ne in medijske tehnike kaZe trend vedno vecjega zadovoljstva studentov. Pogovori z
izrednimi Studenti so pokazali, da jim delo preko spleta manj ustreza ter da so bolj zadovoljni s
Studijem v prostorih fakultete, posebno pri oblikovalsko-umetniskih predavanjih.

Za promocijo Studijskih programov je zadolZzena komisija za promocijo NTF ob podpori karierne
svetovalke NTF in prodekanje za Studijske zadeve NTF.

Samoevalvacijsko poroéilo pa se pripravlja v sodelovanju s komisijo za kakovost, ki deluje na nasi
fakulteti.

Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije ObrazloZitev realizacije

Spremenjeno poimenovanje prostorov Novi napisi in tabele

Urniki na spletu Lazje iskanje informacij




Ureditev sanitarij za gibalno ovirane studente

Vet udobja

OBDOBJU

KLJUCNE I1ZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

Zbiranje informacij za novo opremo

BoljSa oprema, vec znanja

Dostop do enotne Citalnice za NTF

Ve moZnosti za $tudij

Manjse skupine za $tudij

Vet ¢asa za delo s posameznimi Studenti

BoljSa organizacija pedagoskega dela za 3tudij prek spleta

Boljsi rezultati ter vecje zadovoljstvo $tudentov

ostali ukrepi

izjemnih razmerah.

KLJUCNE KLJUCNE CIL(1) PREDLOGI UKREPOV ODGOVORNOST
SLABOSTI NEVARNOSTI
Slaba oprema Pocasnost dela Bolj sodoben Nova oprema Vodilni kader
Studij
Komunikacija Nerazumevanje Pogovori Neformalna sreanja Vodilni kader
Urniki Kompliciran Bolj urejene Nov urejen urnik Sestavljalec urnika
urnik obveznosti
Studentov
Spletna stran Neurejene LaZje dosegljive Sestaviti boljSo spletno | Uredniki spletnih
informacije stran stran, urediti dostop strani
Mednarodna TeZave pri LaZja organizacija | Organizirati Vodilni kader
pisarna za organizaciji in bolj uspesne mednarodno pisarno ter
Studente in izmenjav izmenjave omogociti izmenjave
zaposlene vec¢ udeleZencem,
Studentom ter
zaposlenim
Razmere Covid- | Zapora driave, Izboljsati delo Podati boljsa navodila Vodilni kader
19 potovanja ter fakultete zaposlenim za delo v

SAMOEVALVACIA STUDIISKEGA PROGRAMA TEKSTILNO IN OBLACILNO INZENIRSTVO

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime Studijskega programa: Tekstilno in oblacilno inZenirstvo

b) Stopnja Studijskega programa: 1. stopnja

c) Vrsta studijskega programa: VisokoSolski strokovni Studijski program

d) Ime Elanice/Elanic, ki sodelujejo pri izvedbi studijskega programa: Naravoslovnotehniska fakulteta,

Ekonomska fakulteta, Filozofska fakulteta

e) Podatki o skrbniku $tudijskega programa: dr. Dunja Sajn Gorjanc, doc.

f) Studijsko leto: 2019/20

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje Studijskega programa in pricakovane kompetence diplomantov

v obliki, kot so akreditirani.




Temeljni cilj visokoZoiskega strokovnega programa Tekstilno in oblagilno inZenirstvo je usposobiti
strokovnjaka, ki bo sposcben voditi tehnolodko zahtevne procese izdelave in plemenitenja temelinih
(linijskih in ploskih) ter tehni€nih, pametnih tekstilij in kompozitov ter usnja in krzna.

Nekatere pomembne splogne kompetence diplomanta so:

Siroko strokovno znanje na podroéju Studija, dopolnjeno z izbranimi znanji s podrodja
naravosiovia, managementa, informacijsko komunikacijske tehnologije estetike in
tekstilnega oblikovanja,

sposobnost sodelovanja pri razvojnem in raziskovalnem delu in prenadanja razvojnih in
raziskovalnih doseikov v prakso,

sposobnost razumevanja soodvisnosti med tehnologijo in oblikovanjem,

sposcbnost povezovanja znanj s podro€ja tekstilnih surovin, napredne mehanske in kemijske
tekstilne tehnologije v oblikovan izdelek,

pripravijenost in usposcbljenost za kreativno sodeiovanje pri tehnolo3ko inovativnih
projektih,

razumevanje vpliva razliénih tehnoloskih faz na lastnosti kongnih izdelkov,

sposobnost razumevania vloge trZenja in sodobnih sistemov vodenja kakovosti v procesu
ustvarjanja visoke dodane vrednosti,

sposcbnost komuniciranja s sodelavci in strokovnjaki sorodnih disciptin, ki mu omogeta
aktivno sodelovanje pri skupinskem delu, tudi na podrodju projektov, ki temelje na
povezovanju strokovnih zakonitosti z oblikovalsko prakso,

razvita profesionalna eticna in okoljska odgovornost,

sposcbnost uporabe sodobnih orodij, ves€in in spretnosti, predvsem s podro¢ja IKT
tehnologij v vsakdanjem strokovnem delu.

Predmetno specifi¢tne kompetence:

sposobnost povezovanja znanj s podrodja tekstilnih surovin, mehanske in kemijske tekstilne
tehnologije v oblikovan izdelek,

pripravljenost in usposobljenost za kreativno sodelovanje z oblikovalcem pri tehnolodko
inavativnih projektih,

poznavanje in razumevanje osnov znanstvene teorije o vlaknih, poznavanje lastnosti vlaken in
sposcbnost njihovega pojasnjevanja s sploénimi zakonitostmi fizike in kemije materialov,
razumevanje vpliva raziiénih tehnoloskih faz na lastnosti predivne preje, tkanin, pletiv,
pletenin in vlaknovin, tehnicnih tekstilij in kompozitov ter usnja in krzna,

sposobnost povezovanja znanja z razliénih podrodij (konstrukcija, modeliranje, estetika,
materiali) in aplikacij na podlagi opredelitve namembnosti obladila ter bogate tekstilne in
abladilne tradicije in stilskega svetovanja,

poznavanje teoretiénih osnov plemenitenja, ki so podlaga za strokovno delo na podrodjih
barvania, tiskanja, apretiranja in nege tekstilij,

ekoloska osveSfenost pri izvajanju procesov nege tekstilj v smislu &im manjiega
onesnaZevanja odpadnih vod pralnic in kemiénih €istilnic,

poznavanje ratunalnikih programov za ratunalnidko podprto vzoréenje tkanin, pletiv in
pletenin,

obvladovanje procesa razvoja krojev oblaéil (konstrukcije kroja oblacil),

sposobnost razumevanja vloge trienja v procesu ustvarjanja visoke dodane vrednosti kolekcij
tekstilij in oblacil,

razumevanje nujnosti preobrazbe podjetij v skladu z razvijajoto se informacijsko kulturo in s
tem pridobitve konkurenéne prednosti podjet]a,




- sposobnost razumevanja sodobnih konceptov sistemov vodenja kakovosti in pojmovanja
kakovosti,

- sposobnost funkcionalne uporabe tehnik medosebne komunikacije, pogajanj, timskega dela,
vodenja in ustvarjalnega misljenja.

3.a. Ocenite ustreznost vsebine studijskega programa in njegovih ucnih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podroéja programa in glede na moZnosti za zaposlitev.

Program Tekstilno in oblaéilno inZenirstvo je bil prenovljen v Studijskem letu 2016/17. Pri tem je Slo za
spremembe obveznih vsebin programa z vkljutitvijo nekaterih novih temeljnih in izbirnih predmetov.
V programu so bile med drugim vkljuéene tudi vsebine obveznih predmetov iz podrodja tehniénih
tekstilij in kompozitov in ekologije v tekstilstvu (predmeti v 2. letniku programa), ter izbirnih vsebin iz
podrogja usnja in krzna, tekstilij za interier, stilskega svetovanja in poznavanja bogate tekstilne
tradicije, kar pomembno vpliva na Sirjenje kompetenc pridobljenih s programom in strokovnega znanja
diplomanta. Omenjeni novi izbirni predmeti na programu so se priceli izvajati Ze v Studijskem letu
2017/18, ko je stekel 2. letnik programa, ki vkljuluje tri izbirne predmete v letnem semestru. V
$tudijskem letu 2018/19 je tako stekel Ze 3. letnik programa. V okviru tretjega letnika Studentje
spoznavajo nego tekstilij, ki je sedaj obvezen predmet ter nove materiale in vsebine na tehni¢nem
tekstilnem podro¢ju, na drugi strani pa tudi dodan predmet Ekologija v tekstilstvu, ki je izrednega
pomena, saj je glede na naravnanost razvoja v tekstilstvu tovrstno znanje nujno za diplomante
visokostrokovnega 3tudijskega programa Tekstilno in oblacilno inZenirstvo. Kot reeno so bili med
izbirne predmete dodani itirje novi izbirni predmeti, ki so se priceli izvajati v $.I. 2017/18. Ti predmeti
so Usnje in krzno, Tekstilije za interier, Stilsko svetovanje in Oblacilna tradicija, ki predstavijo nove
vsebine, povezane s tekstilno in usnjarsko panogo kar 3iri kompetence diplomanta in vpliva na velje
moznosti zaposlitve diplomantov programa. Omenjeni predmeti so bili tudi visoko ocenjeni v
evalvacijskem porogilu za programe. Spremembe obveznih vsebin programa je narekovala predvsem
situacija na trzistu in orientiranost podjetij, ki so se po gospodarski krizi obdrZala na trgu, na izdelke z
visoko dodano vrednostjo. Takénih podjetij, ¢e gledamo srednje velika in velika podjetja, je v nasem
prostoru vsaj 31. Ta podjetja delujejo tako na podrogju ti. klasi¢nih kot tudi pametnih ter tehniénih
tekstilij in kompozitov in so tudi trajnostno usmerjena. Petina od omenjenih podjetij je tudi v 5.1
2018/19 izrazila potrebo po novem kadru, predvsem na podrocju razvoja in kakovosti. Med drugim se
je ponovno pokazala potreba po novi spremembi obveznih sestavin predmetnika programa, tako bi
zaradi aktualnosti vsebine predmet Tehniéne tekstilije in kompoziti, ki ima 4 KT (30 P, 15 S, 15 V)
premaknili v 2. letnik programa (trenutno poteka v 3. letniku). Predmetu bi dodali tudi nove vsebine in
bi tako imel 6 KT (45 P, 30 S, 15 V). Pri tem bi predmetu Nartovanje tekstilij in udobnost oblacil
sorazmerno zmanjsali $tevilo ur, iz 90 ur, 6 KT (45 P, 30 S, 15 V) na 60 ur, 4 KT (30 P, 15 S, 15 V) in ga
premaknili iz 2. letnika v 3. letnik, tako da bodo lahko Studentje v okviru omenjenega predmeta
nacrtovali poleg klasi¢nih, tudi tehni¢ne tekstilije in kompozite.

Pri¢akovati je, da bo zamenjava obeh predmetov, Naértovanje tekstilij in udobnost oblacil v 3. letniku
z novo razporeditvijo ur 30 P, 15 S, 15 V (4 KT) in predmeta Tehnicne tekstilije in kompoziti z novo
razporeditvijo ur 45 P, 30 S, 15 V (6 KT) vplivala na boljso in uinkovitejSo absorbcijo vsebin posameznih
predmetov. Studentje bodo tako 7e v 2. letniku spoznali zelo pomembno podrocje tehnicnih tekstilij.in
kompozitov, kar bodo s pridom uporabili v 3. letniku pri predmetu Nacrtovanje tekstilij in udobnost
oblail, ki kot re¢eno vklju€uje vsebine tako s podro¢ja vplivnih dejavnikov vlaken, linijskih in ploskih
tekstilij ter se bodo lahko po novem seveda pri predmetu Nacrtovanje tekstilij in udobnost oblail
osredotoéili tudi na tehni¢ne tekstilije ter konéne plemenitilne postopke, ki obvezno spremljajo
tehnolosko izdelavo tekstilij.




3.b. Na kratko povzemite klju¢ne prednosti in pomanjkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov ¢tudentskih
anket®.

Povpretje programa Tekstilno in oblaéilno inZenirstvo (39 predmetov) se za &.1. 2018/19 pred izpitom
giblje med 4,2 in 4,4, povpre¢na vrednost za program tako zna3a 4,3, kar je celo nekoliko ve¢ kot je
povprecje NTF (329 predmetov), ki znasa 4,2. Povpreéna vrednost za program pred izpitom je tudi v
5.1. 2018/19 visja (4,3), kot je znaala v 5.I. 2017/18 (4,2). Po izpitu povpreéje predmetov celo naraste
na 4,4, sicer je nekoliko visje kot povpreéje NTF (4,3), ocena glede ustreznosti kreditnih to¢k programa
znasa v 3.1. 2018/19 (4,1) in je celo visja kot je povpreéje NTF.

Povpretje celotnega programa znasa v 8.I. 2018/19, 4,3, kar celo nekoliko vigje kot je povpreéje NTF
(4,2) (primerjanih 7 VS in UNI programov). To nas uvri¢a med programe z najvi$jo oceno (t.j. 4,3) (trije
programi imajo visjo oceno od povprecja na NTF (4,2) in sicer: OTO-UNI, GEO-UNI in TOI-VS), kar
pomeni, da ima program dobro osnovo, na kateri bomo gradili naprej (v §.1. 2018/19 smo namret priceli
Ze z tretjim letnikom spremenjenega programa). Povprecje programa je nekoliko visje, kot je bilo v &.1.
2017/18. Pri tem je potrebno poudariti, da gre za povpredje predmetov vseh treh letnikov
spremenjenega programa — 37 predmetov (spremenjen je bil v §.I. 2016/17). Tudi na podlagi ankete
promocijske skupine KTOI, kot je bilo navedeno uvodoma kaze na to, da je predmetnik klju¢en za izbor
Studijskega programa. Ravno iz tega razloga smo se odlo€ili da bomo izvedli spremembe obveznih
sestavin programa, tako da bomo predmet Tehnicne tekstilije in kompoziti, kiima 4 KT (30 P, 15 S, 15
V) premaknili v 2. letnik programa (trenutno poteka v 3. letniku). Predmetu bi dodali tudi nove vsebine
in bi tako imel 6 KT (45 P, 30 S, 15 V). Pri tem bi predmetu Naértovanje tekstilij in udobnost oblaéil
sorazmerno zmanjsali Stevilo ur, iz 90 ur, 6 KT (45 P, 30 S, 15 V) na 60 ur, 4 KT (30 P, 15 S, 15 V) in ga
premaknili iz 2. letnika v 3. letnik, tako da bodo lahko Studentje v okviru omenjenega predmeta
nacrtovali poleg klasicnih, tudi tehniéne tekstilije in kompozite.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti u¢inkujejo na uspesnost in ucinkovitost studija

i.  Spremljanje populacije Studentov na ravni Studijskega programa

Stevilo vpisanih $tudentov na programu Tekstilno in oblagilno infenirstvo je predstavljeno v spodniji
tabeli in sicer od 3.I. 2014/2015 naprej, ko je potekal 3e star program Proizvodnja tekstilij in oblagil.
Novi program Tekstilno in oblacilno inzenirstvo se je pri¢el v §.I. 2016/17.

Tabela 1: Stevilo vpisanih §tudentov na TOI program

Stud. leto Letnik Absolventski Skupaj
1 2 3 stai

2014/2015 74 15 14 6 109

2015/2016 66 29 11 7 113

2016/2017 30 22 21 6 79

2017/2018 34 16 14 13 77

2018/2019 32 19 13 9 73

Stevilo vpisnih mest se je iz leta 2015, ko je bilo na starem programu Proizvodnja tekstilij in obla¢il 100
vpisnih mest, zmanj3alo v letu 2017 na prenovljenem programu Tekstilno in oblaéilno inzenirstvo na
80 vpisnih mest.

® Pri 1. in 2. stopniji 3tudija: anketiranje o predmetih, splognih vidikih $tudijskega procesa, o obvezni Studijski
praksi. Pri 3. stopnji Studija: anketa po prvem in drugem letniku Studija.




lz preglednice 1, ki prikazuje Stevilo vpisanih studentov na TOI program, ki se je pricel z 5.1. 2016/17, je
vidno, da Stevilo vpisanih Studentov v 1. letniku ostaja v zadnjih treh letih konstantno, nekoliko se
zmanijsuje Stevilo vseh vpisanih Studentov (iz 79 na 73), vendar je prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik
za skoraj polovico vidja (preglednica 2). Program Tekstilno in oblacilno inZenirstvo se je pricel izvajati v
5.1. 2016/2017, takrat je bilo na programu skupaj vpisanih 79 studentov. Ta $tevilka ostaja podobna
tudi v 3.1. 2017/18 (77 vpisanih) in .. 2018/2019 (73 vpisanih). Obenem se povecuje $tevilo §tudentov
v absolventskem staZu, glede na 3.l. 2016/2017, kar pomeni, da je boljsa prehodnost med letniki v
zadnjih dveh letih.

Slika 1 grafiéno ponazarja vpis Studentov na stari PTO program in TOI program (S.l. 2016/17 in 2017/18) v zadnjih
sedmih letih.
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Slika 1: \Vpis na VisokoSolskem strokovnem studijskem programu Tekstilno in ablagilno inZenirstvo, 1. stopnja
po letih

Tabela 2 prikazuje prehodnost Studentov po letnikih. Vidno je, da se prehodnost Studentov iz 1. v 2.
letnik povecuje iz 33 % in 27 % na 43 % v 5.1. 2016/17 in 63 % v §.1. 2017/2018. Prehodnost Studentov
iz 2. v 3. letnik ostaja na podobni ravni (59 %), 5tevilo Studentov, ki pavzirajo pa se zmanjsuje.

Tabela 2: Prehodnost Studentov

Stud. leto Letnik Stevilo Napredovalo Ponoven Pavzira
Stud. vpis
2014/2015 1 75 25 (33 %) 7 (9 %) 34 (45 %)
2015/2016 2 15 11 (73 %) 2(13 %) 2(13%)
3 14 4(28 %)
2015/2016 1 66 18 (27 %) 2(3%) 31 (46 %)
2016/2017 2 29 20 (69 %) 4 (13 %) 5(17 %)
3 10 1(10%)
2016/2017 1 30 13 (43 %) 2(7%) 12 (40 %)
2017/2018 2 22 13 (59 %) 2(9%) 6(27 %)
3 21 1(5 %) 0
2017/2018 1 32 19 (63 %) 3(9,1%) 10
2018/2019 2 19 13 (59 %) 0 6
3 13 4

Tabela 3 prikazuje Stevilo diplomantov na TOI programu.

Tabela 3: Stevilo diplomantov na TOI programu

Leto Program Stevilo diplomantov
2013 Proizvodnja tekstilij in oblacil 19
2014 Proizvodnja tekstilij in oblacil 17




2015 Proizvodnja tekstilij in oblagil 7
2016 Proizvodnja tekstilij in oblacil 8
2017 Tekstilno in obladilno inZenirstvo 5
2018 Tekstilno in oblacilno inZenirstvo 9

Stevilo diplomantov na starem programu Proizvodnija tekstilij in oblaéil se je od leta 2013 do leta 2016
zmanjSalo, medtem ko je bil v §.I. 2016/2017 izveden 1. letnik programa Tekstilno in oblacilno
inzenirstvo. Stevilo diplomantov v letih 2017 in 2018 je skupno 13. V letu 2018 je na programu Tekstilno
in obladilno inZenirstvo diplomiralo 9 Studentov.

Povprecno Stevilo opravljanja izpitov po predmetih je tri opravljanja (le pri 9 od skupno 34 predmetov)
in samo pri 3 predmetih je bilo Se ¢etrto opravljanje. Povprecje pozitivnih ocen pri opravljanju izpitov
se giblje med 50 in 100 %, pri ¢emer se povprecni deleZ pozitivnih ocen pri opravljanju izpitov giblje
okrog 80 %.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

V okviru programa Tekstilno in obladilno inZenirstvo je spremljanje in zagotavljanje kakovosti
zagotovljeno. Ze na zacetku prvega letnika so na predmetniku trije strokovni predmeti kjer nosilci
vzajemno sodelujejo med seboj, tako $tudentje pravzaprav soasno obravnavajo snov s podrocja
osnovnih gradnikov tekstilij (vlaken), nato v nadaljevanju linijskih tekstilij in osnovnih mehanskih ter
fizikalnih lastnosti tekstilij. V nadaljevanju prvega letnika pa se Ze seznanijo s ploskimi tekstilijami
(tkaninami, pletivi in pleteninami in netkanimi tekstilijami), osnovami plemenitenja ter razvojem krojev
oblacil. Vsak od strokovnih predmetov sestavljajo poleg predavanj tudi seminar in vaje, ki so v okviru
vseh strokovnih predmetov tudi eksperimentalne in potekajo v tehnoloskih laboratorij za tkanje,
pletenje, plemenitenje in obladilno inZenirstvo, ki delujejo na Oddelku za tekstilstvo, grafiko in
oblikovanje.

V nadaljevanju sledijo strokovni predmeti s podrocja plemenitenja ter planiranja in vodenja
proizvodnje, preiskav tekstilij, statisti¢nih metod v tekstilstvu, nacrtovanja tekstilij in oblacil, tehnicnih
tekstilij in kompozitov, nege tekstilij in ekologije v tekstilstvu. Program je tako zasnovan, da je nujno
sodelovanje nosilcev in vseh sodelujoéih pri predmetu tako v vertikalni kot tudi horizontalni smeri, kar
pomeni vzajemno sodelovanje. Zadovoljstvo $tudentov glede posameznih predmetov in vsebin
programa se kaZe v dobri oceni, ki znasa 4,3 za vse letnike programa v $.I. 2018/19. Predmetnik,
njegova pestrost in raznolikost je tudi na podlagi ankete promocijske skupine KTQOI kljucen za izbor
programa Tekstilno in oblacilno inZenirstvo.

Kot izjemno dobro se je pokazalo tudi prakti¢no usposabljanje, saj se imajo Studentje moZnost
usposabljati v tekstilnih in obladilnih podjetjih. V zadnjih treh letih se je za prakti¢no usposabljanje v
omenjenih podjetjih odlocilo 75 % studentov, medtem ko se je ostalih 25 % odlocilo za opravljanje PU
na raziskovalnih ali drugih javnih ustanovah (televizija, gledalis¢e).

Poleg obveznih so dobro ocenjeni tudi izbirni predmeti, ki jih je na programu 6 (v 2. in 3. letniku
programa). Program ponuja skupno 12 izbirnih predmetov, kar omogoca Siroko izbirnost in tako tudi
vecje kompetence, ki jih lahko pridobi nas diplomant (v anketi so ocenjene z oceno prav dobro 4,1).

Ce na kratko povzamem, brez horizontalne in vertikalne povezanosti med predmeti programa in s tem
tudi nosilcev predmetov, ne bi bilo moc zagotoviti kakovostnega programa.

Iz rezultatov anket je tudi vidno, da so bile kompetence na ravni posameznih predmetov programa
dobro ocenjene in sicer z oceno prav dobro, kar je bilo celo nekoliko visje kot povprecje NTF. Pri tem
so bile vsebine, jasnost in ocenjevanje, ocenjene s povpre¢no oceno 4,1. To je povprecje za 37
temeljnih in izbirnih predmetov programa in je celo nekoliko visje kot je povprecje NTF, kjer je bilo za




izracun povpredja zajetih 329 predmetov. Tudi zadovoljstvo, usklajenost, samostojnost, literatura,
obvescenost, info na spletu, so bili ocenjeni s povpreéno oceno 4,2 za 34 predmetom in ustreza
povprecju NTF za 329 predmetov. Ustreznost kreditnih tock je kvantitativno ovrednotena z oceno 3,0,
kar ustreza tudi povprecju NTF.

iii. Podpora za internacionalizacijo studija

Stevilo tujih visoko3olskih utiteljev, sodelavcev in znanstvenih delavcev, ki so sodelovali pri
pedagoskem procesu na ravni NTF vsaj del predmeta je 14, medtem ko je Stevilo tujih znanstvenih
delavcev in raziskavalnih sodelavcev, ki so bili na izmenjavi in so sodelovali v znanstvenoraziskovalnem
procesu je 13,

Na ravni TOIl programa je v letu 2016/2017, 11 profesorjev pri$lo k nam na izmenjavo, pri ¢emer ni el
nobeden nas profesor ven na izmenjavo, medtem ko je v letu 2016/2017 prislo k nam na izmenjavo 15
tujih Studentov pri Cemer ni Sel noben nas student ven na izmenjavo. V letu 2017/18 je k nam prislo 10
profesorjev in 6 $tudentov na izmenjavo, medtem ko je na izmenjavo v tujino odslo 4 nasih profesorjev
ter 2 Studenta.

V letu 2018/19 sta v okviru izmenjave na celotnem podrocju tekstilstva pri§la 2 profesorja in 6
studentov je odslo na izmenjavo, medtem ko je na izmenjavo v tujino odslo 4 nasih profesorjev ter 1
Student.

V okviru Erasmus+ izmenjave je v okviru NTF odslo na izmenjavo v §.1. 2018/19, 31 tudentov, na
Ceepus izmenjavo so odsli 3 Studentje, na Erasmus+ prakso med Studijem je odslo 5 studentov.

iv.  Nudenje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju

Na programu Tekstilno in oblacilno inZenirstvo nudimo med drugim tudi podporo in spodbujamo
Studente pri Studiju tako, da imamo organizirano ti. uvajalno tutorstvo, tutorstvo za visje letnike,
tutorstvo za Studente s posebnimi potrebami in tutorstvo za tuje Studente. Tutorji so bili pozvani s
strani koordinatorke tutorstva NTF naj oddajo svoja porocila do konca oktobra 2019. Skupno je bilo na
celotnem NTF izvedenih vec kot 100 tutorskih ur.

V okviru programa Tekstilno in obladilno inZenirstvo so bili v preteklem letu izvedeni trije tutorski
sestanki (med njimi dva redna), kjer smo po vecini obravnavali $tudijske obveznosti pri posameznih
predmetih, spodbujali studente v smeri rednega opravljanja teh obveznosti. Poleg dveh rednih, smo
izvedli 3e dodaten sestanek, saj se je ob zaklju¢ku leta porajalo kar nekaj vprasanj iz strani Studentov
na temo pogojev za vpis v visji letnik in pogojev za opravljanje obveznosti pri posameznih predmetih.

Pogosta vprasanja Studentov tutorandov, ki so se na tutorje ucitelje obracali z naslednjimi vprasanji:
- splodni informacije o Studiju (potek izpitov, literatura, izpitni roki,...),
- prezahtevnost in obseZnost snovi pri predmetu,
- pridobitev statusa Studenta s posebnimi potrebami,
- izbira mentorja z diplomsko delo.

Resevanje teZav: v sploSnem so tutorji ucitelji na programu uspeli resiti teZave tutorandov; kjer so
bile teZave pri opravljanju izpitov zaradi prezahtevnost in obseZznost snovi pri predmetu, se je prosilo
izvajalce o dodatnem angaZiranju pri urah izvajanja posameznih predmetov in izven njih (v ¢asu
govorilnih ur).

Tutorandi so se na tutorje Studente cbrnili s sledecimi vprasaniji ali tezavami:
- logisticne tezave (kje se nahaja kakSen kabinet),




- vprasanja povezana z izpiti, profesorji, dogodkih na fakulteti,

- moiZnosti kasnejée zaposlitve,

- izbira izbirnih predmetoyv,

- priprava na kolokvije in izpite,

- obveznost vaj, seminarjev in vaj,

- ustreznost zapiskov,

- prijava v VIS,

- razmisljanje o izpisu,

- pogojni vpis v visji letnik.
Resevanje teZav: tutorji $tudenti so uspe$no odgovorili na vprasanja tutorandov, jim posredovali
svoje stare zapiske, jim svetovali in jih spodbujali. Povecini so pomagali svojim mlajsim kolegom pri
njihovih tezavah.

V. Prakti¢no usposabljanje studentov, v kolikor je del studijskega programa

Vsebina prakti¢nega usposabljanja je bila posodobljena pri pripravi sprememb programa, ki so bile
uvedene v §.1. 2016/17. Vsebina tematsko predstavlja izvajanje PU v gospodarskih druzbah s podrocja
primarne tekstilne in obladilne proizvodnje, pri cemer se konkretna vsebina prilagodi proizvodnemu
procesu gospodarske druzbe. PU tako temelji na usposabljanje diplomantov za samostojno vodenje
proizvodnih procesov in predvsem za nacrtovanje novih izdelkov ter storitev.

Ena izmed pomembnih kompetenc diplomanta je tudi sposobnost nadzorovanja, analiziranja in
vodenja delovnih procesov v tekstilnem in oblagilnem podjetju, kar je dejansko direktno povezano z
samo izvedbo PU.

Studenti programa Tekstilno in oblaéilno inZenirstvo se pri praktiénem usposabljanju seznanijo s
funkcijami nacrtovanja in izvajanja poslovne politike gospodarske druzbe, vodenja, planiranja
proizvodnje, nacfrtovanja novih izdelkov, strojno opremo, tehnolodkimi postopki in zagotavljanjem
kakovosti. Nacrtovano je, da bi se Student pri prakticnem usposabljanju ¢imbolj aktivno vkljuceval v
izvajanje primernih delovnih nalog.

V §.1. 2018/19 so bile povratne informacije udeleZzencev na PU v vetji meri pozitivne.
Mentorstvo na PU izvajajo nosilci predmetov na programu in je kakovostno.

V Studijskem letu 2014/15 je bilo v prakti¢no usposabljanje vklju¢enih 12 studentov, $.1. 2016/17 je
bilo v prakti¢no usposabljanje vkljucenih prav tako 12 Studentov ter 12 Studentov tudi v 5.1. 2017/18.

V §.1. 2018/19 je bilo na prakticnem usposabljanju 14 §tudentov, od tega jih je bilo 11 v podjetjih, 3 pa
na izobrazevalnih ustanovah.

Vi, Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademska, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo Studijski program

Zagotovljena so usposabljanja zaposlenih na ravni UL, delavnicah, ki so organizirane na OTGO ter
mobilnost v sklopu ERASMUS+ programa.
Mobilnost zaposlenih preko Erasmus+ izmenjav. Od 2018/19 so na voljo tri vrste izmenjav:

- mobilnost osebja za namen poutevanja

- mobilnost osebja za namen poudevanja in usposabljanja

- mobilnost osebja za namen usposabljanja




V letu 2017/18 se je 14 zaposlenih iz NTF udeleZilo mobilnosti osebja za namen poucevanja (10
Erasmus+ in 5 CEEPUS) in 6 za namen usposabljanja.

V letu 2018/19 se je 15 zaposlenih iz NTF udeleZilo mobilnosti osebja za namen poucevanja.

K nam jih je pri§lo 15 tujih visokoSolskih uciteljev, sodelavcev in znanstvenih delavcev, ki so sodelovali
pri pedagoskem procesu vsaj del predmeta.

V letu 2018/19 sta v okviru izmenjave na celotnem podrocju tekstilstva prisla 2 visokoSolska uditelja,
medtem ko je na izmenjavo v tujino odslo 4 nasih visokosolskih uciteljev.

Od skupne letne delovne obveznosti so zaposleni nosilci na programu optimalno pedagosko
obremenjeni, kar omogoca tudi optimalno raziskovalno in strokovno delo. V okviru vsakoletne priprave
Nacrta dela, se preudi ustreznost nazivov nosilcev predmetov ter ostalih sodelujocih pri posameznih
predmetih.

Raziskovalci in pedagoski sodelavci so se udelezevali na mednarodnih konferencah, ki so organizirane
vsako leto (Autex, Fakultetni simpozij SNT, ter strokovnih sejmov, ki so na vsake dve (Techtextil)
oziroma stiri leta (ITMA). V letu 2019 so bili organizirani zelo pomembni sejmi za podrodje tekstilstva
(Techtextil, Texprocess in ITMA).

Raziskovalci in pedagoski delavci so vkljuéeni v raziskovalne projekte z naslovom: Okolju prijazna in-
situ sinteza ZnO nanodelcev za razvoj zascitnih tekstilij, Izdelava trajnostnih ognjevarnih poliamidnih
vlaken, Raziskava moZnosti uporabe keratina iz volne domacih ovac za pridobivanje nanovlaken in
izdelavo filtrov, Novi pristopi k tehnoloskemu izobraZevanju, Spremljanje ucinkovitosti obdelave s
plazmo za modifikacijo tekstilne povriine ter sodelujejo pri MPNS COST akcijah. Med drugim so
raziskovalci vklju¢eni tudi v program P2-0213 Tekstilije in ekologija.

Raziskovalci so tudi €lani strokovnega Casopisnega sveta revije Tekstilec in zdruzenj kot so Zveza
inZenirjev in tehnikov tekstilcev Slovenije, slovenske in evropske tekstilne tehnoloske platforme ter
Association of Universities for Textiles (AUTEX), International Federation of Knitting Technologists
(IFKT), Association internationale de la colour (AIC) in International federation of associations of textile
chemists and colorists (IFATCC).

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Z vkljucitvijo nekaterih novih temeljnih predmetov programa Tekstilno in oblacilno inzenirstvo smo
znanje in kompetence diplomantov programa 3e bolj ciljne usmerili v vodenje tehnolo3kih zahtevnih
procesov pri izdelavi novih tekstilnih in obladilnih izdelkov. Kompetence, ki jih diplomant pridobi,
ustrezajo zastavljenim ciljem. Med izbirne predmete dodani 3tirje novi izbirni predmeti, in sicer Usnje
in krzno, Tekstilije za interier in Stilsko svetovanje in Obladilna tradicija, predstavijo nove vsebine,
povezane s tekstilno in usnjarsko panogo kar je vplivalo na Siritev kompetence diplomanta, kar je za
strokovno korektno delo in zaposljivost diplomanta izrednega pomena. V §.1. 2018/19 je bilo 9
diplomatov, od tega se jih je 75 % zaposlilo v gospodarstvu. Na trgu so se pojavile potrebe po takSnem
kadru, saj imamo v Sloveniji nekaj ¢ez 30 dobro delujocih podijetij na podrocju tekstilstva in oblacilnega
inZenirstva od katerih petina povprasuje po tak3nem kadru.

Splodne kompetence za program Tekstilno in oblaéilno inZenirstvo, kot so Siroko strokovno znanje na
podrocdju Studija, dopolnjeno z izbranimi znanji s podro€ja naravoslovja, managementa, informacijsko
komunikacijske tehnologije estetike in tekstilnega oblikovanja in s tem tudi jasno usmerjeni cilji
programa, ki so bili vidni v 3.I. 2018/19 (9 diplomantov), glede na zadnji dve leti 2016 in 2017, kjer je
bilo $tevilo diplomantov 5 v §.1. 2017/18 in 8 v §.. 2016/17. Doseganje temeljnih ciljev programa se
navadno kaZe tudi pri vsakoletnih Fakultetnih Presernovih nagradah, ki jih med drugimi prejmejo tudi
Studentje TOI programa.




Studentje so se med drugim v tem $tudijskem letu vkljuéevali tudi v projekte kot so SIPK, projekt MOL,
APPLAUSE in delavnice, ki so bile organizirane v sklopu projektov, kot so naravno barvanje bombaza z
invazivnimi rastlinami, recikliranje tekstilnih odpadnih materialov, japonska tradicionalna tehnika
barvanja.

5. Katere deleZnike in na kaSen nacin ste vkljucili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresni¢evanja, pripravo samoevalvacijskih poradil na ravni studijskega programa ?

Pri spremembah neobveznih in obveznih vsebin programa sodelujejo vsi pedagoski, strokovni in
tehniéni sodelavci katedre KTOI in ostali sodelavci na OTGO, ki so nosilci tako obveznih, kot tudi izbirnih
predmetov programa. Pri tem so klju¢nega pomena tudi ankete o vpisu na Studijski program, ki se jih
izvede med Studenti 1. letnika TOIl programa. V pogovore so vklju¢eni studenti 2. in 3. letnika TOI
programa, NTO programa ter Studentje 2. stopenjskega NTO-M programa. Pri izvedbi Studijskega
programa sodelujejo v okviru izbirnega dela vsebine tudi zunanji sodelavci iz: Ekonomske fakultete
Univerze v Ljubljani in Filozofske fakultete Univerze v Ljubljani. Pri izvedbi Studijskega programa
sodelujejo tudi delodajalci pri izvedbi prakticnega usposablianja in diplomskih nalog
(eksperimentalnega dela). Pri pripravi in izvedbi programa smo sodelovali tudi s slovenskimi tekstilnimi
in oblaéilnimi podjetji, tekstilnimi in oblaéilnimi podjetji vklju¢enimi v IRSPIN (Industrijski razvojni
center slovenske predilne industrije so ustanovila tekstilna podjetja s ciljem povezovanja podjetij na
podroéjih razvoja izdelkov in tehnologij, izobraZzevanja, izmenjave in prenosa znanja iz izobrazevalnih
in razvojnih institucij v podjetja in med podjetji). S slovenskimi tekstilnimi in oblacilnimi podjetji smo
uspesno sodelovali tudi v okviru Kariernega centra UL, v okviru katerega so se v letu 2019 izvedle
Stevilne uspesne delavnice (karierni dan SPID na NTF in podobno). Poleg tega sodelujemo tudi z
Gospodarsko zbornico Slovenije in mednarodnim zdruzenjem AUTEX.

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije Obrazlozitev realizacije

Sirjenje obvezne vsebine programa. Sprejete spremembe obveznih vsebin programa.
Sirjenje izbirne vsebine programa. Sprejete spremembe izbirnih vsebin programa.
Sprememba imena programa. Sirjenje kompetenc diplomanta.

KLUUUCNE IZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM | OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST
OBDOBJU

Aktualizacija vsebin programa v smeri
Posodobitev vsebin programa. lzvedba anket o vpisu v | tehnolodkega in znanstvenega razvoja ter

1. letnik programa. zadovoljstvo  vpisanih  Studentov na
programu z ponujenimi vsebinami.
Sirjenje podrocja, spodbujanje

Dodane nove vsebine (obvezne in izbirne). . S .
interdisciplinarnosti programa.

Siritev  obveznih in izbirnih  vsebin
Krepitev povezave s slovenskim gospodarstvom. programa ter posodobitev  nacrta
prakti¢nega usposabljanja.

Aktualizacija vsebin programa v smeri
Posodobitev vsebin programa. lzvedba anket o vpisu v | tehnoloskega in znanstvenega razvoja ter

1. letnik programa. zadovoljstvo vpisanih  Studentov  na
programu z ponujenimi vsebinami.
Sirjenje podroéja, spodbujanje

Dodane nove vsebine (obvezne in izbirne).

interdisciplinarnosti programa.




KLUCNE KLJUCNE clu(1) PREDLOGI ODGOVORNOST
SLABOSTI NEVARNOSTI UKREPQV**
Nimamo Negativen Spodbujanje Sprememba Primarno
sekundarnega | odnos medijev | Studentov prek obveznih sestavin odgovornost nosi
izobraZzevanja | do podrocja tutorskega programa. skrbnik programa.
(srednjeSolsko | tekstilstva programa in Povetanje Stevila Skrbnik programa
izobraZevanje) individualnega dela | ur predmeta lahko vendarle
nosilcev Tehnicne tekstilije samo predlaga

in kompozitiiz 4 KT | spremembe.

na 6 KT (45P, 305,

15V)
Vpis Miselnost, da Povecanje Stevila Tako je pomembna
Studentov z gre za delovno ur predmeta tudi sekundarna
razliénim intenzivno Tehnikne tekstilije odgovornost, ki jo
predhodnim panogo, kar Krepitev in Siritev | in kompozitiiz 4 KT | nosi Katedra,
znanjem s dejansko ne promocije tudi na na 6 KT (45P,30S, | Oddelekin
podrocja drZi vet, gre za | spletu, poleg 15 V) in izvedba Fakulteta, ki
naravoslovja popolnoma uradnih spletnih predmeta Ze v 2. potrjujejo

avtomatizirano, | strani e na letniku programa predlagane
sodobno druzabnih omreZjih. spremembe

tehnologijo in
e-nadzorovano
izdelavo

Prehodnost
Studentov, ki
se je sicer v
zadnjih dveh
letih izboljsala
(50 %)

Miselnost, da
so diplomanti
programa
tezko zaposljivi,
kar ne drii

Posodobitev
programa (vsaj na
dve leti), saj gre za
program, ki temelji
na usmerjenosti k
sodobni tehnologiji
in sodobnim
materialom
(multifunkcionalnim
tekstilijam,
tehnicnim
tekstilijam in
kompozitom)

Predmet
Nacrtovanje
tekstilij in udobnost
oblacil se izvede v
3. letniku programa
(4KT,30P, 155,15
V), da se lahko v
okviru programa
nacrtuje poleg
klasi¢nih tudi
tehniéne tekstilije
in kompozite.




SAMOEVALVACIJA STUDIJSKEGA PROGRAMA GEOLOGIJA

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime studijskega programa: Geologija,

b) Stopnja studijskega programa: 1. stopnja

c) Vrsta Studijskega programa: Univerzitetni Studijski program

d) Ime clanice/¢lanic, ki sodelujejo pri izvedbi studijskega programa: Naravoslovnotehniska fakulteta
e) Podatki o skrbniku studijskega programa: dr. Mirijam Vrabec, doc.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje Studijskega programa in pricakovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilji programa

Diplomant prvostopenjskega univerzitetnega Studija geologije pridobi pregledna temeljna znanja iz
vseh podrocij geologije. Pridobi tudi solidno podlago v temeljnih naravoslovnih vedah. Spozna se z
osnavnimi znanji s podrodij, ki so povezana 2 geologijo ali pa so potrebna pri prakticnem delu geologa
in pri interakciji z drugimi sorodnimi strokami. V okviru izbirnih vsebin Student po svojih individualnih
interesih dodatno poglobi specifi€na znanja izbranih oZjih podrodij geoloske stroke.

V okviru studija bo Student spoznal osnovna nacela nadgrajena s sodobnimi dognanji, posredovana na
sodoben nacin, z moderno tehnologijo. Poseben poudarek studija je na prakticnem usposabljanju,
zlasti na terenskem delu, delu z opti¢nim mikroskopom ter delu z racunalniskimi programi. Z delom v
skupinah, projektnim delom in problemskih nalogah se bo student privajal dela v skupini, javnega
nastopanja ter poslovanja s strankami. Pridobljena teoreti¢na znanja bo preskusal na primerih vaj in
realnih primerih uporabe, kar mu bo omogocalo laZjo vklju€itev v prakso po konfanem $tudiju. Hkrati
pa je cilj tudi osvojitev zadostnega obsega temeljnih inZenirskih vsebin, ki omogocajo razvoj
prakti¢nega misljenja in uspesno nadaljevanje $tudija na razliénih programih druge stopnje.

Splosne kompetence, ki se pridobijo s programom
Diplomant prvostopenjskega univerzitetnega Studija geologije pridobi naslednje splosne kompetence:

e splodna razgledanost in poznavanje akademskih podrocij,

e razvijanje sposobnosti za postavljanje, razumevanje in kreativno reSevanje problemov, nacel in
teorij,

e kriti¢no branje in razumevanje besedil, samostojno pridobivanje znanja in iskanje virov, razvijanje
sposobnosti kritinega, analiti¢nega in sinteticnega misljenja,

e usposobljenost za prenos in uporabo teoretiCnega znanja v prakso in reSevanje strokovnih in
delovnih problemov,

® razvijanje profesionalne in eti€éne odgovornosti,

* razvijanje jezikovne in numeri¢ne pismenosti, javnega nastopanja in sporazumevanja s strankami,




e zmoZnost uporabe informacijsko-komunikacijske tehnologije, usposobljenost za interdisciplinarno
povezovanje,

e ustvarjanje objektivnega pogleda na okolje in druzbo,

e sprejemanje dolZnosti do strank in delodajalcev ter celotne druibe,

e usposobljenost za teamsko delo.

Predmetnospecificne kompetence, ki se pridobijo s programom
Diplomant prvostopenjskega univerzitetnega studija geologije:

e spoznava celotni sistem Zemlje in njegove razli¢ne podsisteme,

e samostojno pridobiva in vrednoti geoloSke podatke z geoloSkim kartiranjem, vzorlenjem,
profiliranjem, mikroskopiranjem in razli¢nimi fizikalnimi in kemijskimi metodami

e analizira in interpretira geolosko zgradbo ozemlja in procese, ki jo oblikujejo,

e raziskuje, vrednoti in nacrtuje izrabo nahajali$¢ mineralnih surovin in vodnih virov,

e ocenjuje in vrednoti tveganja zaradi geoloskih in antropogenih pojavov (plazovi, potresi, ugrezanja,
poplave, onesnazenja) in naértuje preventivne in sanacijske ukrepe,

e pripravlja tehnitne geoloske informacije za prostorsko in urbanisticno planiranje prostora ter za
projektiranje in realizacijo objektov civilne in industrijske infrastrukture (stavb, cest, Zeleznic,
predorov,...).

3.a. Ocenite ustreznost vsebine studijskega programa in njegovih ucnih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podrocja programa in glede na moznosti za zaposlitev.

Vsebine Studijskega programa na prvostopenjskem Studiju geologije so ustrezne, moderno zasnovane
in Studentu nudijo dobra temeljna znanja iz vseh podrodij geologije. V ta namen sproti pasodabljamo
predmetnike, s katerimi neprestano sledimo razvoju in aktualnim dogajanjem na vseh podrodjih
geologije, ki jih pokrivamo v okviru programa: mineralogija in petrologija, paleontologija in stratigrafija,
strukturna geologija, geofizika, inZenirska geologija in hidrogeclogija, geomorfologija in geologija
kvartarja, geokemija in okoljska geologija. V okviru prvostopenjskega Studija Studentu ponudimo tudi
uvid v sorodna podrodja in stroke, s katerimi se geolog srecuje v praksi. U¢ne enote v prvih letih studija
so smiselno zasnovane tako, da poleg bazi¢nih geoloskih in ustreznega nabora naravoslovnih znanj,
studentom ponudijo dovolj osnov, da v okviru izbirnih vsebin lahko dodatno poglobijo svoja znanja na
ozjih/specificnih podrocjih geologije.

Vsebine na prvostopenjskem 3tudijskem programu geologije redno posodabljamo z namenom, da so
Studenti seznanjeni z najaktualnejsimi dognaniji in raziskavami na temeljnih podrocjih geologije. Na ta
nacin omogoc¢imo, da so diplomanti redno v neposrednem stiku z novostmi in trendi in tako laZje
postanejo konkurenéni na trgu delovne sile.

Po zaklju¢enem prvostopenjskem Studijskem programu geologija se, po nasih podatkih, velika vecina
Studentov vpiSe na drugo stopnjo Studija. Zaposlitev diplomantov prve stopnje geologije je mogoce v
razlicnih geoloskih padjetjih in druzbah, tako v njihovih razveojnih kot tudi operativnih oddelkih.
Zaposlijo se lahko tudi v kulturnih ustanovah (muzejih) in drZavnih uradih (ARSO), kjer delujejo na
razli¢nih projektnih nalogah. Lahko se tudi samozaposlijo.



3.b. Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanijklijivosti, ki izhajajo iz rezultatov Studentskih
anket®.

Iz analize $tudentskih anket PRED izpitom izhaja, da je skupna povpre¢na ocena vseh predmetov, ki jih
predavamo na Univerzitetnem Studijskem programu Geologija 1. stopnja 4,4 na lestvici od 1-5 in je
celo rahlo nad povpreéjem celotne NTF (4,2). Zadovoljstvo usklajenost, samostojnost in literatura za
celotni Studijski program so bili ocenjeni s 4,3, informacije na spletu in preverjanje s 4,4 ter
obves¢enost s 4,5. Skupna povpreéna ocena vseh predmetov PO izpitu je prav tako rahlo nad
povprecjem NTF (4,4) in znasa 4,5. Ocenjevanje je ocenjeno s povprecno oceno 4,6, jasnost in vsebine
s 4,5, kompetence s 4,1, ocena porabljenega Stevila ur je 3,1, kar pomeni, da je bilo pri predmetih
porabljenih okvirno toliko ur, kolikor jih je bilo predvidenih v Studijskem programu.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti u¢inkujejo na uspesnost in uéinkovitost studija

i.  Spremljanje populacije studentov na ravni studijskega programa

Spremljanje vpisa po letih (Slika 1) kaZze nekaj nihanja in je najveckrat odraz razli¢ne velikosti generacij.
Izkazalo se je, da je $tevilo razpisanih mest 45 ustrezno in da je izvedba Studija u¢inkovita, dokler stevilo
vpisanih $tudentov ne presega tega stevila. Studij geologije obsega veliko terenskega in individualnega
dela. Tak pristop je uéinkovit le, ée nimamo opravka s prevelikimi skupinami.

Slika 1: Vipis na Univerzitetnem Studijskem programu Geologija, 1. stopnja po letih.

Prehodnost med letniki je 52,8 % iz 1. v 2. letnik, preraunano iz podatkov za zadnjih 6 let. Glede na
tevilo opravljanj izpitov iz pregleda vseh predmetov $tudija na prvi stopnji za preteklo leto razberemo,
da je bilo povpre¢no 76,1 % izpitov pozitivho opravljenih. ZabeleZeni pristopi kaZzejo, da manj ko 16 %
studentov izkoristilo 2. ali nadaljnje pristope k izpitu. DeleZ komisijskih izpitov je bil 2,3 %, od tega je
bilo pozitivnih komisijskih izpitov 1,1 %. K izpitom ni pristopilo 4,5 % Studentov.

Iz pregleda povprecnih ocen na Univerzitetnem 3tudijskem programu Geologija, 1. stopnja lahko
povzamemo, da je povpreéna ocena izpitov v 1. letniku 7,6 (izraunana na podlagi 115 opravljenih

5 Pri 1. in 2. stopnji studija: anketiranje o predmetih, splo$nih vidikih studijskega procesa, o obvezni Studijski
praksi. Pri 3. stopnji Studija: anketa po prvem in drugem letniku studija.




izpitov), v 2. letniku 8,6 (izra¢unana na podlagi 106 opravljenih izpitov) in v 3. letniku 8,3 (izratunana
na podlagi 148 opravljenih izpitov). Zajeti so izpiti celotnega programa Geologija na prvi stopniji.
Priblizno 5,7 % ocen se giblje v razponu od 6 do 7, najvec ocen je v razponu od 7 do 9 (74,9 %), nad 9
je 19,5 % ocen (Slika 2).

5.7%

19.5%

36.3%

H6-7 7-8 89 9-10

Slika 2: Povprecne ocene na Univerzitetnem Studijskem programu Geologija, 1. stopnja.

V Stevilu diplomantov je od leta 2012 viden rahel trend nara$€anja. Maksimum je doseglo v letu 2016
(Slika 3), ko so se zakljucevali stari Studijski programi. V nadaljevanju je stevilo diplomantov nekoliko
nihalo. V povprecju imamo na Univerzitetnem Studijskem programu Geologija, 1. stopnja 19 diplom v
zadnjih 8 letih.

Obseg raziskovalnega dela Studentov se neprestano povecuje, kar je razvidno iz samostojnih del
Studentov v obliki seminarskih in raziskovalnih nalog, objav v obliki predavanj ali posterjev na geoloskih
posvetovanjih ali kar kot znanstvenih &lankov v priznanih geolodkih revijah. Stevilni $tudenti
prvostopenjskega $tudija Geologija so v preteklem letu aktivno sodelovali pri izvedbi PKP in SIPK
projektov, pri katerih so bili kot pedagoski mentorji udeleZeni uéitelji iz Oddelka za geologijo. Dejavno
so vkljuceni tudi v vse ostale trenutno aktivhe domace in evropske projekte. Nekoliko je bilo okrnjeno
sodelovanje in udejstvovanje na tem podrocju v tekoCem letu le vsled zaprtja in nedostopnosti javnih
prostorov zaradi SARS-CoV-2 situacije v drZavi, ker smo se kot javna ustanova dosledno drzali
zapovedanih ukrepov.
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iils Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Predmeti v okviru Univerzitetnega $tudijskega programa Geologija, 1. stopnja na ve¢ nivojih zahtevajo
sodelovanje in povezovanje med nosilci posameznih enot. Nosilci razli¢nih predmetov pogosto
sodelujemo pri posameznih predmetih kot soizvajalci ali delni izvajalci posameznih vsebin.
Zagotavljanje in spremljanje kakovosti pedagoskega procesa na ravni predmetov in medpredmetnega
povezovanja zagotavljamo na naslednje nacine:

« dinamicno sodelovanje nosilcev,

s povezovanje med posameznimi predmeti,

*  dopolnjevanje vsebin,

e prerazporeditve vsebin, v kolikor je to potrebno,

e spremembe ali dopolnitve v literaturi,

e skupne projektne naloge,

e sodelovanje pri diplomskih in raziskovalnih nalogah,

e v okviru terenskega dela, ki je ena od temeljnih oblik izvedbe $tudijskega programa Geologija,
vedno, brez izjeme, sodelujemo nosilci in izvajalci razliénih predmetov, saj na ta nadin bolje in
3ire lahko zajamemo obravnavano terensko problematiko.

Uéinki se kaZejo v boljsih rezultatih, ki jih Studenti dosegajo na kolokvijih in izpitih, vecjem obsegu in
Sirini poznavanja geoloskih tematik, ki jih studenti pokaZejo v okviru raziskovalnih in diplomskih nalog,
zadovoljstvom $tudentov razvidnem iz Studentskih anket in pozitivnih povratnih informacijah s strani
delodajalcev.

Pedagoski proces na prvi stopnji izvajamo v razliénih oblikah. Poleg obveznih predavanj in kabinetnih
vaj veliko vaj poteka v manjsih skupinah v laboratoriju za opti¢no mikroskopijo, kjer asistent skupaj s
$tudenti dela na mikroskopih. Tovrstno delo omogoca zelo individualen pristop, ker je samo delo
zahtevno in je potrebna individualna obravnava. Vsak $tudent barve vidi nekoliko drugace, nekateri
imajo celo probleme z razlikovanjem barv in le z osebnim pristopom lahko zadostimo njihovim




potrebam in dosezemo ustrezen napredek na tem podro&ju. Pomemben del usposabljanja $tudentov
poteka v racunalniski ucilnici, kjer pouk prav tako, zaradi razlitne stopnje predznanja osnov
racunalniStva, pogosto zahteva individualen pristop. Del Studijskih vaj izvedemo v tehnigkih ali
hidrogeolo3kih laboratorijih, precej$en del nasih vaj pa poteka na terenu. Studenti so zlasti pri urah,
kjer je delo individualno vedno visoko motivirani, aktivno sodelujejo in zavzeto delajo.

Ankete merjenja kakovosti se izvajajo v skladu s Pravili o sistemu spremljanja in zagotavljanja kakovosti
Univerze v Ljubljani. O rezultatih anket se pogovorimo na rednih sestankih ob koncu akademskega leta,
ko se pripravljajo, popravljajo, prilagajajo in posodabljajo naérti za izvajanje predmetov v naslednjem
letu,

Glede na rezultate anket smo dosegli izboljsanje glede na preteklo leto. Se vedno pa imamo pri 5
predmetih nekaj prostora za izboljSanje vsebin, jasnosti in ocenjevanja, saj se njihove ocene gibljejo
med 3,4 in 3,9. Vse anketne kategorije (zadovoljstvo, usklajenost, samostojnost, literatura,
obvescenost, preverjanje znanja) so bile izpostavljene pri 4 predmetih, od katerih sa 2 tezja temeljna
predmeta (fizika in geomehanika), pri katerih se priakuje od 3tudentov precej predznanja in
samostojnega angaZiranja. Zato menimo, da je vzrok v slabsi oceni bolj v pomanjkanju predznanja
Studentov kot pa v nainu u€enja in poucevanju ter v natinu preverjanja in ocenjevanja znanja. O teh
predmetih se vsako leto resno pogovorimo s skupinami boljsih $tudentov, ki z njimi nimajo nikakrinih
problemov niti nimajo vecjih pripomb na nacin ucenja in poucevanja ali nadin preverjanja in
ocenjevanja znanja. O ostalih dveh izpostavljenih predmetih (Geologija krasa in Mineralne surovine)
se bomo pogovorili na naslednjem sestanku uciteljev Oddelka za geologijo namenjenem spremljanju
Studijskega programa, ki ga vsako leto v ta namen izpeljemo v zacetku letnega semestra (enkrat po
oddaji samoevalvacijskega porocila).

Studenti so nekatere predmete oznactili kot kreditno neustrezno ovrednotene. Pri 2 predmetih naj bi
porabljene ure opazno odstopale od predvidenih, pri 9 predmetih naj bi bila odstopanja majhna. V
vseh primerih razen v 3 gre za odstopanja v smeri navzgor, torej za preveliko porabo ur. Natanéno sem
pregledala ocene kreditnega vrednotenja predmetov zadnjih 5 let in niti za en predmet niso
konsistentne. Ze nekaj let se resno ukvarjamo z ocenami kreditnega vrednotenja in nae mnenje je, da
gre pri vecini predmetov, ki so Studenti oznadili za kreditno neustrezno ovrednotene, za sovpadanje
dveh dejavnikov. V primeru, da so to predmeti niZjih letnikov, se Studenti Sele za¢nejo privajati na
univerzitetni nacCin dela in je snovi bistveno vec kot so navajeni iz srednje Sole. To intenzivno
poskusamo resevati s pomocjo studentov tutorjev in spodbujanja s strani uciteljev in asistentov. Drugi
razlog je v tem, da Studenti kreditno toc¢ko pogosto pojmujejo samo kot direktne kontaktne ure, ne
razumejo pa, da vsaka kreditna toc¢ka prinasa tudi dolo€en obseg samostojnega dela 3tudenta. Na to
ucitelji, tutorji in Studenti tutorji Studente dosledno opozarjamo in izpostavljamo pomen in viogo
samostojnega dela Studenta v okviru bolonjskega Studija.

lz analize kompetenc je razvidno, da so pri 11 predmetih kompetence ocenjene nekoliko pod
povprecjem. Tudi pri ocenah kompetenc sem sistemati¢no analizirala ocene za zadnjih 5 let in podobno
kot pri ocenah kreditnega vrednotenja nisem zasledila nobene konsistence oz. nobenega vzorca. Na
podlagi tega menim, da je je ocenjevanje kompetenc problemati¢no, saj tudi Studenti odkrito
priznavajo, da vecinoma pri oceni kompetenc v anketi odkljukajo neko povpreéno oceno. Kljub temu
da uditelji na zacetku in koncu vsakega predmeta Studentom predstavimo, kaj so kompetence
posameznega predmeta, menim, da so ocene kompetenc v trenutnih anketah nerealne in bodo taksne
ostale tudi v bodoce.

iii. Podpora za internacionalizacijo Studija




Internacionalizacijo v okviru Univerzitetnega Studijskega programa Geologija, 1. stopnje neprestano

spodbujamo. Program poskusamo narediti priviaéen tudi za tuje $tudente, ki v stik 2 nasim programom
pridejo preko mednarodnih studentskih druZenj in srecanj. Na tovrstnih srec¢anjih se tako Studenti kot
tudi visoko3olski ucitelji in sodelavci sre¢ujemo s tujimi $tudenti, pripravljamo predavanja za njih,
organiziramo skupne terenske poletne $ole, itd. Visoko3olski uditelji se odzovemo na povabilo tujih
Univerz, kjer obcasno izvajamo vabljena predavanja, ki so najveckrat namenjena tudi Studentom in v
okviru katerih vedno predstavimo tudi 3tudij Geologije. Nase Studente spodbujamo k
internacionalizaciji in jih na to pripravljamo tudi na razliéne naéine. Vsako leto povabimo vsaj nekaj
tujih predavateljev, ki del snovi pri posameznih predmetih odpredavajo v angleskem jeziku in s svojega
zornega kota. Stevilo vpisanih tujih tudentov v okviru internacionalizacije se z leti spreminja, prav tako
dele? tujih $tudentov glede na vse vpisane (Tabela 1). Majhen deleZ vpisanih tujih Studentov Studij
zakljuéi z zagovorom diplome. V preteklem letu je internacionalizacija precej trpela zaradi vsesploSne
SARS-CoV-2 pandemije.

Tabela 1: Tuji Studenti na Univerzitetnem Studijskem programu Geologija, 1. stopnja po letih.

E:::"sm 2011/2012 | 20122013 | 201372014 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21

Ataviio) N % N % N % N % N % N % N % N % N % N %
dele?

studenti 3 |32 | 5 | a8 | 2| 1 2 | L6 s | 30| 12 |113| 5 |65 | 4 |67 | 6 |07]| 3 | &7
diplomanti 1 5.6 1 3.1 F 83

lzmenjave studentov v okviru programov Erazmus+, CEEPUS, Erazmus Mundus, meduniverzitetnih in
meddrZavnih sporazumov in podobno v trajanju 1 do 3 mesecev, 3 do 6 mesecev ali nad 6 mesecev
potekajo dobro v obe smeri (Tabela 2). V zadnjih 9 letih je bilo pri nas na izmenjavi 365 tujih Studentov
(povprecno 40,6 na leto) in 240 nasih Studentov v tujini (povpretno 26,7 na leto). Opazno manj nasih
Studentov odhaja v tujino (13,9 v povprecju na letni ravni), kot jih prihaja k nam, zato bi bilo potrebno
v bodoce to spodbujati. Razveseljivo je, da se v zadnjih letih Studenti odloCajo za opravljanje prakse v
tujini, ki jim omogoca po eni strani velik napredek in razvoj, po drugi strani pa vpogled v delo na
njihovem oZjem strokovnem podrocju iz druge perspektive.

Tabela 2: Izmenjava studentov na Naravoslovnotehniski fakulteti.

§tu(§i]sl¢o leto 2010/2011 2011/2012 201213 201314 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 skupaj pavpredno
tujci prinas 34 23 24 47 43 37 35 43 59 365 40,6
|
|
nadiv tujini 17 | 34 22 24 28 29 20 31 35 240 26,7
| _
| Studentina | = | =
| praksiv tujini ol 10 | 15 7.5

“deleije padan 2a 2 leti, ker imamo podatkesamo 232 leti

Studijski program pri nas poteka pretezno v slovenskem jeziku (razen, &e predavajo gostujoti profesoriji
iz tujine). Ce je slusateljev iz tujine ve¢, ob predhodnem strinjanju slovensko govorecih $tudentov,
izvedemo predavanja v tujem (najveckrat angleskem) jeziku. Kadar predavanja potekajo v slovenskem
jeziku, Studentom iz tujine pomagamo tako, da uporabljamo prezentacije (power point itd.) v
angleskem jeziku, literaturo in serijske publikacije, ki so ve¢inoma v angles¢ini ter seveda s pogostimi




in obseZnimi individualnimi konzultacijami. Vsa preverjanja znanj, seminarji, itd. za tuje Studente
potekajo v angleskem jeziku.

iv. Nudenje podpore, spodbujanje studentov pri studiju

Na Oddelku za geologijo je organizirano uciteljsko tutorstvo in $tudentsko tutorstvo za $tudente vseh
letnikov. Vsako leto na zacetku akademskega leta imenujemo uditelje tutorje (za vsak letnik po enega)
in Studente tutorje, ki so vecinoma 3Studenti visjih letnikov. Na zacetku Studijskega leta izvedemo
uvodno tutorsko uro. Izkazalo se je, da je takSen pristop smiseln, saj na ta nacin studentom povemo,
da smo jim navoljo, da se na nas lahko obrnejo, kadar naletijo na probleme. Med letom stvari veéinoma
refujemo sproti. Studenti tutorji pomagajo mlajsim kolegom pri sprotnem Studijskem delu, jih
usmerjajo z napotki, svetovanjem in véasih tudi konkretno individualno pomocjo.

Vsako leto v spomladanskem ¢&asu za 3tudente dodiplomskega Studija organiziramo posvetovalni
sestanek, na katerem predstavimo izbirne predmete, ki jih v okviru Univerzitetnega Studijskega
programa na 1. stopnji ponujamo. Na ta nacin jih usmerjamo in s poglobljeno razlago/podporo vodimo
pri odlodanju, kaj so tiste vsebine, ki jih zanimajo in katere vsebine potrebujejo, da bodo lahko dobili
ustrezno geolo3ko podlago za nadaljnji studij na 2. stopniji.

Iz analize tutorskega porocila NTF za leto 2019/2020 izhaja, da je bilo na NTF izvedenih 438,5 tutorskih
ur skupno, od tega 180 uciteljskih tutorskih ur, 250,5 Studentskih tutorskih ur ter 8 ur, ki jih je izvedel
pooblaséenec za studente s posebnim statusom.

Studentje so se na tutorje ucitelje obracali predvsem z vprasaniji povezanimi z naslednjimi tematikami:
teZavami v 1. letniku 1. stopnje povezanimi s teZjimi bazi¢nimi predmeti (npr. matematika, fizika,
kemija) zaradi slabSega predznanja znanja iz srednjih 3ol, Studijskimi obveznostmi (prisotnost, izvedba
predavanj, vaj), literaturo, izpitnimi roki (termini, nadin izvedbe), zahtevnostjo pri posameznih
predmetih, terenskimi vajami (izvedba, oprema, financiranje), informacijskim sistemom VIS in uporabo
Eduroam-a, racunalniskimi programi in njihovo dostopnostjo, obstudijskimi dejavnostmi (drustva
Studentov), pridobitvijo statusa Sportnika/posebnega statusa, problematiko izvajanja predavanj in vaj
ter izpitov v Casu pandemije, Studijem na daljavo, MS Teams, dodatnimi Studijskimi gradivi, moZnostjo
studija v tujini, prekomerno obremenitvijo, koordinacijo med obveznostmi, zaklju¢nimi deli in izbiro
mentorja in/ali somentorja (prijava teme, predstavitev teme, sama izbira mentorja, obremenjenost
posameznih mentorjev, potek oddaje zaklju¢nega dela, izbira somentorja, kdo je lahko mentor oz.
somentor...), odsotnostjo zunanjega predavatelja (ni prihajal na predavanja).

V sploSnem so tutorji uditelji uspeli resiti teZzave tutorandov, v nekaterih primerih so jih napotili k
odgovorni osebi za posamezno podrodje. V primeru tezav pri posameznih predmetih so angazirali tiste,
ki so svojim kolegom lahko ponudili pomog. Studentom so posredovali dodatno literaturo. Pogovorili
so se z izvajalci predmetov in razresili nejasnosti. Terenske vaje so se izvajale v bliznji okolici, kjer je
bilo to mogoce, prav tako so uspeli zniZati stroSke same izvedbe. Tutorji so vprasanja in probleme sproti
reSevali in komunicirali z vsemi vpletenimi. V ¢asu pandemije so studentom v tujini pomagali s sprotnim
obvei&anjem o stanju v drzavi in zahtevah na mejnih prehodih. Studentom so pomagali tudi glede
nacina dela v MSTeamsih preko videosredanj, e-poste in podobno.

Studenti s posebnim statusom so imeli vprasanja glede pridobitve statusa, opravljanja vaj v &asu
njihove daljSe odsotnosti (priprave, tekme), kako si razporediti delo, da bodo lahko opravili obveznosti
v predpisanem roku, ¢e imajo pogoste ¢ustvene teZave, kako se motivirati za delo,teZav pri podajanju
snovi preko MSTeams, razlicnih osebnih tezav, tezav in prilagoditev ucnega procesa, moznosti
napredovanja v visji letnik (covid-19). Zaradi raznolikosti teZav je reSevanje izpostavljenih tezav
potekalo na individualni ravni, v€asih tudi z vkljuitvijo drugih pristojnih sluzb.




Tuji Studenti so imeli vprasanja in teZave glede zamenjav predmetov med trajanjem izmenjave in
pomodi pri izbiri predmetov pri podalj3anju izmenjave, kar je tutor ob pomodi Studentskega referata in
tujih koordinatorjev uspel resiti, pomo¢i pri pisanju obrazloZitve za premalo doseZenih kreditnih tock
na izmenjavi, teZav pri vratanju Studentov zaradi pandemije.

Studenti so se na tutorje tudente obrnili s sledecimi vprasanji ali tezavami: nerazumevanjem Studijske
snovi, predavanji, vajami pri posameznih predmetih, Studijsko literaturo, nacinom in izvedbo izpitov
pri posameznih profesorjih, kje in kako dobiti profesorje, asistente, izvajanjem zagovorov vaj, izpitov
po spletu, neodzivnostjo profesorja in nasveti, kako ga kontaktirati, informacijami o samem Studiju,
izpitnih rokih, ponavljanju letnika, vpisu v vi3ji letnik, prakso in izmenjavami, Erasmus+ programa,
moznosti prepisa med smermi, izrednim Studijem, izbirnimi predmeti.

Tutorji $tudenti so uspesno odgovorili na vprasanja tutorandov, jim svetovali, posredovali svoje stare
zapiske, literaturo, jim svetovali in jih spodbujali oz. jih napotili do kolegov in fakultetnega osebja.
Vprasnja in probleme so aZurno redevali. Nekateri tutorji Studenti so bili v kontaktu s predstavniki
letnikov, tako da je bila komunikacija hitrej$a in u¢inkovitejsa, oblikovali so tudi skupino na Facebooku
(OMM). V Easu karantene so pomagali tudi z nasveti, kako urediti potek predavanj in vaj pri dolo€enih
predmetih.

V. Prakti¢no usposabljanje Studentov, v kolikor je del $tudijskega programa

Praksa ni obvezna sestavina na Univerzitetnem $tudijskem programu Geologija, 1. stopnja, ampak jo
ponujamo v okviru izbirnih vsebin. Student opravi 80 ur prakse v eni od geoloskih institucij v Sloveniji
ali v tujini. Student utrdi ali na novo pridobi strokovno geolosko znanje in se naudi uporabiti teoreti¢no
znanje pri redevanju konkretnih geoloskih problemov. Sposoben je povezati teoreticno znanje s
konkretnimi geoloskimi problemi.

Vsako leto na zacetku leta sestavimo seznam institucij in mentorjev, pri katerih je moino opravljati
izbirni predmet praksa. Studenti na podlagi lastnega zanimanja in presoje izberejo razpisanega
mentorja in s tem in3titucijo ter tematiko. Studentom podrobneje predstavimo, kaj posamezno
podroéje prakse pokriva in kaj se bo od njega na danem delovnem mestu zahtevalo. Vsebinsko se
praksa nana%a na podrocja, ki jih pokrivajo razpisani mentorji. Najveckrat gre za podrocja kot so
inzenirska geologija, hidrogeologija, tehni¢na mineralogija, geokemija, stratigrafija, strukturna
geologija in pedologija.

Studenti po opravljeni praksi napidejo porotilo, ki ga mentorji podpisejo. Mentorji dosledno porocajo
o praktikantih in po dosedanjih poroc¢ilih, so bili z nasimi Studenti vedno zelo zadovoljni. Pogosto se
zgodi, da se po opravljeni praksi Studenti dogovorijo v podjetju za dodatno delo preko Studenta,
nekateri so si na ta na¢in po zakljuéenem 3tudiju nasli celo zaposlitev. Po dosedanjih izkudnjah so bili
Studenti s prakso izredno zadovoljni. O mentorjih se zelo pozitivno izrekajo, zato jih vsako leto znova
vabimo k sodelovanju. Vsi mentorji so vrhunski strokovnjaki na svojih podroéjih in nudijo nasim
Studentom aktualno prakti¢no znanje s podrocja geologije.

vi.  Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo Studijski program

Strokovni razvoj zaposlenih poteka preko udelezb na posvetovanjih, kongresih, okroglih mizah,
seminarjih in poletnih Solah.

V okviru mobilnosti spodbujamo sodelovanje gostujo¢ih profesorjev v Studijskem programu, ki je
dobrodoslo in pozitivno sprejeto s strani Studentov. Gostujoci profesoriji k nam prihajajo preko CEEPUS




in Erasmus izmenjav, poleg tega pa jih vsako leto nekaj pride na krajSe obiske tudi v okviru individualnih
raziskovalnih ali drugih (recimo COST) projektov. Vse pogosteje gostovanja tujih predavateljev
potekajo tudi v okviru projekta Internacionalizacije UL. V vsak obisk vedno poskusimo vkljuciti tudi del
predavanj pri predmetih ali tematikah, ki jih gostujoci profesorji pokrivajo.

V zadnjih 9 letih smo na nasi €lanici gostili skupaj 120 tujih visoko3olskih uciteljev, sodelavcev in
znanstvenih sodelavcev, ki so sodelovali pri pedagoékem procesu za vsaj en predmet ali del predmeta
ter 58 tujih znanstvenih delavcev in raziskovalnih sodelavcev, ki so sodelovali v pedagoskem,
znanstvenoraziskovalnem procesu ali umetniskem delu na €lanici. V istem ¢asovnem obdobju je na
izmenjavo iz tujine prislo tudi 7 tujih administrativnih delavcev ali delavcev na spremljajoéih delovnih
mestih.

V zadnjih 9 letih je bilo na izmenjavi v tujin 131 visoko3olskih uciteljev in sodelavcev in ter 14
znanstvenih delavcev in raziskovalnih sodelavcev. V tujih visoko3olskih zavodih so se izobrazevali ali so
sodelovali v pedagoskem, znanstvenoraziskovalnem procesu ali umetniskem delu. V istem Casovnem
obdobju je na izmenjavo v tujino odélo 11 zaposlenih na spremljajocih delovnih mestih na Elanici.

Poleg gostujoéih profesorjev iz tujine pri izvedbi posameznih predavanj in/ali vaj pri ve€ini strokovnih
predmetov redno sodelujejo tudi posamezni delodajalci in kolegi iz prakse, ki se pogosto vkljuCujejo
tudi kot somentorji ali delovni mentorji pri seminarjih ter izdelavi raziskovalnih in diplomskih nalog.

Vedina visoko3olskih uiteljev na Univerzitetnem Studijskem programu Geologija, 1. stopnja je poleg
polne pedagoske obremenitve tudi 20 % raziskovalno obremenjenih. Nekateri so dodatno pedagosko
razbremenjeni (do cca 10 %) na racun raziskovalne obremenitve v okviru projektov.

Kadrovska zasedba na Oddelku za geologijo je ustrezna. Probleme, ki nastajajo zaradi dalj3ih odsotnosti
(porodniske, bolniske), uspedno resujemo s prerazporejanjem obremenitev in zaposlitvami za dolocen
¢as. Pritem smo pozorni na ustrezno strokovnost vseh sodelujocih.

Uspehi na raziskovalnem podroéju so zaposlenim dodatna motivacija pri pedagoskem delu, saj lahko
svoje izsledke ter novosti, s katerimi se seznanijo na mednarodnih kongresih in delavnicah, vkljucijo v
svoja predavanja in vaje.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Z izvedbo programa uspesno doseiemo vecino zadanih splo3dnih in specifiénih ciljev programa.
Najuspesnejsi smo na podroéju temeljnih strokovnih znanj, kjer diplomanti osvojijo potrebne vsebine
tako iz baziénih podrogji stroke (npr. mineralogija, petrologija, paleontologija) kot tudi njihove
implementacije v praksi (npr. hidrogeologija, inZenirska geologija). Prav tako smo zadovoljni z naborom
in izvedbo izbirnih predmetov, ki 3tudentom pomagajo pridobiti znanje iz delov stroke, ki jih bolj
zanimajo. Vse strokovno znanje je podano na ustrezno visokem nivoju, obogateno s sodobnimi
dognaniji ter predstavljeno z uporabo tradicionalnih (teren, mikroskopija) in sodobnih (racunalniski
programi, analitske metode) tehnik pouéevanja.

Prostor za izboljsave vidimo v sprotnem posodabljanju vsebin, tako da je nase podrocje ves cas
aktualno, moderno in v koraku s Casom. V teko¢em letu so bile potrjene nekatere spremembe obveznih
vsebin, Studijskega programa, ki bodo stopile v veljavo s prihodnjim Studijskim letom in jih Ze nestrpno
pricakujemo.

Kompetence, ki jih diplomant pridobi, ustrezajo zastavljenim ciljem. Za strokovno korektno delo in
zaposljivost geologa pa je kljub temu potrebno vec poglobljenega in usmerjenega strokovnega znanja,
zato se vsi diplomanti odlo¢ajo za nadaljevanje Studija na magistrski stopnji. PrecejSna nezaposljivost




diplomantov prve stopnje je v veliki meri posledica tega, da delodajalci niti v preteklosti niti sedaj, niso
izkazovali potreb po takdnem kadru.

5. Katere deleinike in na kasen nacin ste vkljucili v pogovore, natrtovanje ukrepov, spremljanje

njihovega uresnicevanja, pripravo samoevalvacijskih porocil na ravni studijskega programa?

Pri  pogovorih, nacrtovanju ukrepov, spremljanju njihovega uresni¢evanja in pripravi
samoevalvacijskega porocila je vklju¢enih ve¢ deleznikov.

VisokosSolski ucitelji in sodelavci se na temo kakovosti, refleksije in nalrtov izbolj$av $tudijskega
programa sestanemo veckrat vsako leto, odvisno od potreb (ali problemov, ki se pojavijo) in od tega,
ali pripravljamo kak3ne manjse ali vecje spremembe Studijskega programa. Na omenjene sestanke in
srec¢anja so vabljeni vsi pedagoski delavci, torej nosilci predmetov, vsi sodelujodi visokosolski ucitelji,
asistenti in predstavniki Studentov.

Studenti so vpeti preko $tudentskih anket, individualnih ali skupinskih posvetovanj, okroglih miz,
tutorskih sestankov, individualno in s celimi letniki ter vsakoletnih predstavitvenih sestankov, kjer
razpravljamo o trenutnem programu, o izbirnih predmetih in usmeritvah pri izbiri.

Strokovni sodelavci, ki sodelujejo pri izvedbi studijskega programa, so vpeti enako kot visokoSolski
ucitelji in sodelavci.

Zunaniji sodelavci, ki sodelujejo pri izvedbi Studijskega programa, so vpeti enako kot visoko3olski ucitelji
in sodelavci.

Delodajalci se vklju¢ujejo preko individualnih posvetov in skupinskih razprav na geoloskih sre¢anjih,
posvetovanjih in konferencah. Pogosto delodajalci tudi samoiniciativno sugerirajo, kaj bi lahko v okviru
programa izboljsali in popravili. Ker smo pri svojem delu v stalnem stiku z delodajalci, veliko studentov
v povezavi z delodajalci izvaja prakso, diplomske, seminarske ali raziskovalne naloge, to omogoca hiter
pretok mnenj, pripomb, Zelja in predlogov.

Bivse Studente, ki so Ze koncali studij vkljuCujemo s posvetovanji na okroglih mizah, strokovnih
srecanjih in kongresih. Ustanovili smo tudi Alumni klub.

Sirge okolje na izboljgave na spremembe nadega programa vpliva predvsem v smislu potreb. Vsekakor
je npr. trenutno aktualna okoljska problematika, zato je del naSega programa temu ustrezno
prilagojen. Na ta nacin skrbimo za aZurnost in konkurenc¢nost nasih diplomantov. Prav tako smo
dovzetni za razvoj in napredek geoloske stroke v mednarodnem prostoru, ki mu poskusamo ¢im bolj
vzporedno slediti in konkurirati.




6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije

Obrazlozitev realizacije

Dodatno veckratno pozivanje k udelezbi na
posvetovalnem sestanku ob predstavitvi izbirnih
predmetov in poudarjanje pomena udeleibe

Zelo smo bili aktivni pri pozivih in reklamiranju,
vendar je bila udelezba kljub temu slaba, kar
zaenkrat pripisujemo on-line nacinu izvedbe.

Uvedba novega izbirnega predmeta Biogeokemija (3
ECTS)

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Sprememba kreditnega vrednotenja: Kristalografija,
iz4v3ECTS

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Predmet Osnove geologije zdruZzimo v enoten
predmet v zimskem semestru

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Predmet Preiskave mineralnih materialov razdelimo
v dva dela in del vsebin ochranimo na BSc programu
z istim imenom (3 ECTS), del pa jih prestavimo na
MSc program (Preiskave mineralnih materialov 2)

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Predmet Pedologija (3 ECTS) prestavimo iz 3. v 2.
semester

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Sprememba kreditnega vrednotenja: Geokemija, iz
4v5ECTS

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Predmet Petrologija magmatskih in metamorfnih
kamnin () 10 ECTS) razdelimo v dva predmeta:
Petrologija magmatskih kamnin (6 ECTS) in
Petrologija metamorfnih kamnin (6 ECTS)

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Uvedba novega obveznega predmeta Stratigrafska
orodja (3 ECTS) v 4. semestru na ra¢un zmanjsanja
izbirnosti iz 9 na 6 ECTS

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Uvedba novega izbirnega predmeta Mikroskopija
karbonatov (3 ECTS)

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Izbirni predmet Paleontoloski praktikum bo
prestavljen na drugo stopnjo, kjer bo ostal izbiren.
Njegov obseg bo povecan s 3 na 5 ECTS. Ukinitev
predmeta na 1. stopnji.

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Iz MSc bomo prestavili na prvo stopnjo predmet
Paleontologija vretencarjev in ga ponudili kot izbirni
predmet. Uvedba novega predmeta. Obseg se
zmanjsa iz 5 na 3 ECTS.

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Predmet Mikrofacies karbonatov in klastitov
razdelimo na 2 dela. Mikroskopija karbonatov (3
ECTS) — ostane kot izbirni predmet na 1. stopniji. 2.
del — Mikrofacies karbonatov (6 ECTS) premaknemo
na 2. stopnjo in postane obvezni predmet modula
Regionalna geologija in paleontologija.

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

Predmet Stratigrafija 2 (3 ECTS) premaknemo v
seznam obveznih predmetov modula Regionalna
geologija in paleontologija. Predmet na 1. stopnji
ukinemo).

Potrjeno v okviru sprememb obveznih sestavin

OBDOBJU

KLJUCNE 1ZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST




Teko€ prehod na online izvedbo predavanj, oprema
udilnic z modernimi kamerami, ki omogocajo dober

prenos slike.

Omogocena kontinuirana izvedba
pedagoskega procesa kljub oteZzenim

razmeram.

Kontinuirano posodabljanje uénih naértov.

Zagotavljanje kontinuiranih aktivnosti na

tem podrocju.

Kontinuirana promocija studija na vseh stopnjah ter
promocija tako doma kot tudi v tujini.

Zagotavljanje vpisa Studentov na geologijo
tudi iz okolij, kjer geologija ni
predstavljena, integrirana, poznana ter
tudi pridobivanje $tudentov iz tujine.

Sretanja s Studenti.

Usmerjanje Studentov in pomoc pri
naboru izbirnih vsebin za usmerjanje v
podrocja njihovega zanimanja.

KUUCNE SLABOSTI

KUUCNE
NEVARNOSTI

CIu(1)

PREDLOGI
UKREPOV**

ODGOVORNOST

Slaba udelezba
Studentov na
posvetovalnem
sestanku, na

Sodelovanje
vsaj 90 %
Studentov na
posvetovalnem

Dodatno veckratno

pozivanje k udelezbi

in poudarjanje
pomena udeleZbe

Studenti in ugitelji
tutoriji, celoten
uciteljski zbor

katerem sestanku

predstavimo

izbirne predmete

Vsebine izbirnega Predlog Ukinitev izbirnega Skrbnik $P, nosilec
predmeta sprememb predmeta predmeta in
Metamorfna bistvenih predstojnik OG
petrologija 2 (3 sestavin

ECTS) se bodo Studijskega

podvojile v programa

predmetu spomladi 2021

Metamorfna

petrologija, ki ga

bomo priceli

izvajati v letu

2020/21

Vsebine izbirnega Predlog Ukinitev izbirnega Skrbnik SP, nosilci
predmeta sprememb predmeta predmeta in
Petrogeokemija (6 bistvenih predstojnik OG
ECTS) v trenutni sestavin

obliki niso Studijskega

aktualne za programa

sludatelje 1.
stopnje

spomladi 2021




SAMOEVALVACIJA STUDUSKEGA PROGRAMA GEOTEHNOLOGIJA IN OKOLIE

1. SPLOSN! PODATKI

a) Ime studijskega programa: Geotehnologija in okolje

b) Stopnja Studijskega programa: 1. stopnja

c) Vrsta studijskega programa: Univerzitetni studijski program

d) Ime clanice/Clanic, ki sodelujejo pri izvedbi $tudijskega programa: Naravoslovnotehniska fakulteta

e) Podatki o skrbniku Studijskega programa: dr. Damjan Hann, doc.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje Studijskega programa in pri¢akovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

Univerzitetni Studijski program Geotehnologija in okolje je naravoslovnotehniski program, ki oblikuje
strokovnjake na podrocjih podzemnih gradenj, okoljskega inZenirstva in pridobivanja mineralnih
surovin.

Tekom 3tudija Studentje opravljajo prakti¢no delo, ki jim omogoca seznanitev z delovnimi procesi in
uporabo teoreti¢nih znanj v praksi. Skupaj s pridobljenimi prakti¢nimi izkusnjami, svetovanjem
pedagoskih in strokovnih mentorjev si Studentje Studijski program, preko izbirnih predmetov,
oblikujejo tako, da jim teoreti¢ne in strokovne vsebine pribliza njihovim zahtevam in potrebam.

Tako 3tudentje pridobijo kompetence za neposredno zaposlitev in/ali nadaljnje strokovno ter
teoreti¢no usposabljanje na celotnem podrocju pridobivanja mineralnih surovin, primarne predelave
surovin, miniranja, podzemnih gradenj, vrtalne tehnike, opazovanj in sledenj v naravi, geotehniskih
raziskav, vrednotenja in izvajanja posegov v naravi, sanacij degradiranih povrsin, ravnanja z okoljem,
trdnih odpadnih snovi, sanacij zemljis¢ zaradi naravnih nesret (plazov, potresov) in zaradi nepravilnih
posegov v okolje v preteklosti.

Pridobljena znanja in sposobnosti omogocajo uspesno delo na zahtevnejsih strokovnih in tudi
vodstvenih delovnih mestih tako v javnih kot tudi v zasebnih podjetjih, hkrati pa diplomantom
omogoca nadaljnje izpopolnjevanje na drugih stopnjah sorodnih programov.

Splosne kompetence, ki se pridobijo s programom:

e sposobnost dela v projektivnih podjetjih, driavni upravi, raziskovalnih laboratorijih institutov
s podrocja geotehnologije, okoljskega inZenirstva, pridobivanja mineralnih surovin ipd.,

e sposobnost uporabe temeljnih znanj iz matematike, fizike in kemije pri inZenirskih problemih,

e sposobnost izvajanja eksperimentov, kakor tudi analize in interpretacije podatkov,

e teoreti¢no in prakti¢éno znanje s podrocja strokovne domene,

e sposobnost kvantifikacije in identifikacije, formuliranja in reSevanja inZenirskih problemoy,

® sposobnost uporabe tehnik, spretnosti in sodobnih inZenirskih orodij potrebnih v praksi,

e sposobnost izvedbe kvalitetne strokovne analize znotraj domene geotehnologije in okoljskega
inZenirstva,




sposobnost za individualno in projektno delo na podrodju geotehnologije in okoljskega
infenirstva,

razumevanje eti¢ne in profesionalne odgovornosti,

spoznanje potrebe in sposcbnost izvajanja vseZivljenjskega ucenja,

suvereno izrazanje in komuniciranje v tujem jeziku,

sposabnost za uporabo pridobljenih znanj tudi v Sirfem okviru geotehnologije in okoljskega
inZenirstva,

sposobnost sodelovanja pri projektih s podrocja geotehnologije, okoljskega inZenirstva in
pridobivanja mineralnih surovin,

sposobnost izbire, opisa in interpretacije razlinih naravnih pojavov znotraj domene
geotehnologije in okoljskega inZenirstva,

sposobnost parametrizacije in optimizacije problemov znotraj geotehnolegije in okoljskega
inZenirstva,

sposcbnast razumevanja stohastiénost} procesov v naravnem okolju,

sposobnost nadaljnjega izobrazevanja na podrocju tehnike in naravoslovija,

sposobnost &irSega druibenega angaZiranja na podrocju razvoja tehnologije;

Predmetnospecifiéne kempetence, ki se pridobijo s pregramom:

poglobljeno temeljno strakovno znanje na podroju geotehnologije, okoljskega inZenirstva in
pridobivanja mineralnih surovin, dopolnjeno z izbranimi znanji s podrodja naravoslovja,
tehnike, managementa in informacijsko komunikacijske tehnologije,

sposobnost razumevanja in teoretiénega utemeljevanja strokovnih tem, aplikacija metod (na
primer na podrodju pridobivanja minerainih surovin: velenjska odkopna metoda, v
geotehnologiji; nova avstrijska metoda gradenj predorov),

sposobnost povezovanja naravoslovnih znanj z znanjem drugih inZenirskih strok,

sposobnost samostojnega dela na aplikativnih projektih povezanih z gectehnologijo,
okoljskim inZenirstvam in pridobivanjem mineralnih surovin,

sposobnost razumevanja geoloskih danosti pri naértovanju in gradnji objektov,

sposobnost razumevanja merienj in opazovanj pri nagrtovanju in gradnji objektov,
sposobnost organiziranja optimalne uporabe strojnih naprav pri nacrtovanju in gradnji
objektov,

sposobnost razumevanja poslovanja podjetja glede na prihodke in strodke gradenj

objektov, pridobivanja mineralnih surovin itn.,

sposobnost ekonomi€nega vodenja projektov na podrocju geotehnologije in okoljskega
inZenirstva ter sorodnih strok,

sposabnast uporabe teoretiénega znanja pri redevanju in presoji okoljevarstvenih
problemov,

sposobnost uporabe teoretiénega znanja pri nacrtovanju posegov v akolje ob minimalnih
$kodljivih postedicah za prostor in ljudi,

sposabnost identificiranja problemov, njihove teoretiéne analize, iskanja reditev in ustrezno
ukrepanje,

razvita sposobnost lastnega uenja na svojem strokovnem podrodju in prilagajanja mejnim
problemom,

sposobnost sodelovanja pri razvojnem delu in prenadanja razvojnih in raziskovainih dosezkov
v prakso,

sposobnost razumevanja scadvisnosti med naravosiovjem in tehnologijo,




* sposobnost komuniciranja s sodelavci in strokovnjaki sorodnih disciplin, kar omogo¢a aktivno
sodelovanje pri skupinskem delu, tudi na podrocju projektov, ki temeljijo na povezovanju
strokovnih zakonitosti in izkuSenj znotraj domene geotehnologije in okoljskega inZenirstva,

e razvita profesionalna eti¢na in okoljska odgovornost,
sposobnost uporabe sodobnih programskih orodij;

3.a. Ocenite ustreznost vsebine studijskega programa in njegovih ucnih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podrocja programa in glede na moZnosti za zaposlitev.

Vsebina Studijskega programa Geotehnologija in okolje oziroma njegove uéne enote nudijo
kandidatom vpogled in sodelovanje pri aktualnih raziskavah, kar se doseZe s kvalitetno predstavitvijo
teoreti¢nih osnov pri posameznih predmetih, nadalje z utrjevanjem osvojenega znanja preko vaj, z
individualno ali skupinsko izdelavo seminarskih nalog in projektov s podroéja programa, opravljanjem
Studijske prakse v ustreznih podjetjih ter z izdelavo diplomskega dela. Preko nastetih aktivnosti
kandidati pridobijo ustrezne kompetence tako za delo v raziskovalno-razvojnih institucijah in podjetjih
kot tudi na samem terenu. Vsebine Studijskega programa Geotehnologija in okolje so v mo&ni povezavi
z aktualnim znanstveno-raziskovalnim delom nosilcev in izvajalcev Studijskega programa, ki ga ti
opravljajo predvsem znotraj programske skupine ARRS Geotehnologija (P2-0268).

3.b. Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanjkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov $tudentskih
anket’.

Univerzitetni Studijski program prve stopnje Geotehnologija in okolje kandidati pri izpolnjevanju
Studentskih anket ocenjujejo kot kvalitetnega, povpreéne ocene so namrec dokaj visoke. Povpredje
ocen agregiranih komponent na nivoju predmetov za Studijsko leto 2019/2020 znaSa po anketi pred
izpitom 4.1, povprecje ocen agregiranih komponent na nivoju predmetov za isto Studijsko leto pa po
anketi po izpitu 4.2. Ocena med 4,0 in 4,4 sicer pomeni, da je doseZzen osnovni nivo odli¢nosti, saj se
meja 4,0 pogosto uporablja kot mejnik odli¢nosti.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti ucinkujejo na uspesnost in u€inkovitost Studija

i Spremljanje populacije studentov na ravni studijskega programa

Za univerzitetni 3tudijski program prve stopnje Geotehnologija in okolje razpisujemo 25 vpisnih mest,
2 vpisni mesti po merilih za prehode (za 2. letnik) ter 3 za tujce in Slovence brez drzavljanstva. Vpis v
prvi letnik je v zadnjih nekaj studijskih letih okoli 5 Studentov. Iz generacije, ki je bila prvi¢ vpisana v
prvi letnik v Studijskem letu 2019/2020 in je $tela 4 kandidate, so 3 kandidati prihajali iz tujine.
Prehodnost kandidatov, ki so bili prvi¢ vpisani v prvi letnik v Studijskem letu 2019/20 je znasala 25%.
Kandidati iz tujine imajo obicajno predvsem v prvem semestru tezave z prilagajanjem na novo okolje,
na nov jezik, zato jih Ze pri vpisu usmerjamo v projekte za lazje ucenje jezika kot je »Leto plus«. V
primeru, da izpolnijo obveze znotraj tega projekta, dobijo tujci moZnost enoletnega podalj$anja
Studentskega statusa, kar pa seveda poslab8a statistiko prehodnosti, ¢eprav tujci v nadaljnjih letih
obi¢ajno nimajo vet teZav z jezikom in dokoncajo Studij. V prvem letniku so v predmetniku vefinoma
temeljni predmeti (matematika, fizika, kemija) pri katerih imajo kandidati zelo razlicno podiago,
skladno s srednjo $olo, ki so jo predhodno obiskovali in glede na drzavo iz katere prihajajo. V nekaterih

7 Pri 1. in 2. stopnji $tudija: anketiranje o predmetih, splosnih vidikih $tudijskega procesa, o obvezni Studijski
praksi. Pri 3. stopnji Studija: anketa po prvem in drugem letniku studija.




generacijah je zato prehodnost bolj3a, v drugih slab3a. Pri vecini predmetov $tudentje nimajo teZav z
opravljanjem izpitov, povpreéno $tevilo opravljanj izpitov je majhno, izjemi sta predmeta Matematika
| in Matematika 1, kjer je deleZ kandidatov, ki izpit opravijo pozitivno, majhen. Po uspesno opravljenem
1. letniku nastopijo strokovni predmeti, prehodnost se dvigne in tudi zakljucek studija sledi relativno
hitro. V zadnjih petih letih je na tem programu diplomiralo 17 kandidatov oz. v povpreju 3,4
kandidati/leto.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Na Oddelku za geotehnologijo, rudarstvo in okolje vse od prve akreditacije univerzitetnega studijskega
programa Geotehnologija in okolje skrbimo za kakovost Studijskega programa, in sicer tako, da z
upostevanjem vseh deleznikov v Studijskem procesu in Sir3e, vsa leta zastavljen program optimiramo
in s prilagajanjem predmetov sledimo napredku na strokovnem podrocju Studijskega programa.
Predlogi prihajajo tako s strani pedagoskega kadra kot tudi s strani Studentov o uvedbi novih
predmetov oziroma zamenjavi obveznih in izbirnih predmetov med seboj ipd. Najmanj enkrat letno
imamo na ravni oddelka za Geotehnologijo, rudarstvo in okolje sestanek, na katerem nosilci predmetov
skupaj z izvajalci pregledajo uéne nacrte za svoje predmete ter jih aZurirajo tako, da zagotovijo
skladnost s pri¢akovanimi kompetencami glede na predvideno obremenitev Studentov pri
posameznem predmetu.

iii. Podpora za internacionalizacijo Studija

Za tuje $tudente je od Studijskih programov, ki jih izvaja Oddelek za geotehnologijo, rudarstvo in okolje
univerzitetni $tudijski program Geotehnologija in okolje najbolj zanimiv. Zanimanje za univerzitetni
studij Geotehnologija in okolje izkazujejo tuji studenti tudi v okviru programa ERASMUS+, tako da na
tem $tudijskem programu opravljajo posamezne predmete, in sicer po sistemu konzultacij. Tudi med
nasimi $tudenti $tudijskega programa Geotehnologija in okolje vlada doloceno zanimanje za tujino. V
okviru izbirnih predmetov je Studentom Studijskega programa Geotehnologija in okolje na voljo
predmet Strokovna angle$tina, preko katerega se lahko 3tudenti izobrazijo o izrazoslovju na
strokovnem podrodju za lazje prilagajanje v mednarodnem okolju. Studente spodbujamo, da se
odloéajo za ta predmet in smo pri tem vecinoma uspesni.

Vpis 2017/18 - 2020/21

rvit vpisanih v prvi letnik

Stevilo p
=

2017/18 2018/19 2019/20 2020/21
studijsko leto
v, Nudenje podpore, spodbujanje studentov pri studiju

Izvajalci predmetov Studijskega programa spremljajo specificnost vpisane populacije in v primeru
slabsega predznanja naredijo nekoliko daljsi uvod v posamezen predmet, kjer podrobneje razloZijo




osnove za razumevanije predmeta, ki bi jih sicer Studenti morali Ze obvladati. Tudi sam proces podajanja
snovi se izvede nekoliko prilagojeno, in sicer na nacin, da se predavana snov veCkrat ponovi na
naslednjih predavanjih oziroma vajah. Velika prednost Oddelka za geotehnologijo, rudarstvo in okolje
je njegova majhnost, kar posledi¢no pomeni enostaven dostop Studentov do pomodi s strani izvajalcev
predmetov, mentorja posameznega letnika, tutorske pomodi s strani uciteljev in Studentov, posebnih
dodatnih ur predavanj in vaj, kadar je to potrebno, pomodi pri izbiri predmetov iz nabora izbirnih
vsebin... Studenti se vkljucujejo v praktiéno, raziskovalno delo oziroma projekte predvsem v okviru
dela, ki ga opravijo za diplomsko nalogo. Dobre povezave izvajalcev s stroko na terenu omogocajo
kvalitetno vkljucitev kandidatov v prakso oziroma raziskave. Kandidate se spodbuja tudi za mobilnost
v tujini, in sicer tako z informacijami o sorodnih fakultetah kot tudi o moznih financiranjih.

V. Prakti¢no usposabljanje Studentov, v kolikor je del Studijskega programa

Prakti¢no delo kandidati opravljajo v 2. letniku, 3. semestru, v obsegu 80 ur, kar je ovrednoteno s 4 KT.
V kolikor so kandidati zainteresirani si lahko v okviru izbirnih predmetov izberejo dodatno prakticno
izobrazevanje v okviru 120 ur oziroma 6 KT. Na Oddelku za geotehnologijo, rudarstvo in okolje imamo
dolocenega $tudijskega mentorja za prakso, ki kandidatom omogoci oziroma organizira prakti¢no delo,
jim zagotovi mentorja v industriji in po opravljenem delu skupaj s kandidatom pregleda dnevnik prakse,
ki ga pripravi kandidat. Pogodbe o prakticnem delu se podpisuje zgolj s podjetji, ki delujejo na podrocjih
$tudijskega programa, torej geotehnologije, rudarstva in okolja, tako da je zagotovljena ustreznost
vsebine dela oziroma pridobivanje Studiju primernih kompetenc. Kandidati so s prakso zadovoljni, Se
posebej, ker na ta nacin navezujejo stike z delodajalci in lahko po dokoncanju Studija kandidirajo za
prosta delovna mesta pri teh delodajalcih.

vi. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo Studijski program

Skrb za strokovni razvoj administrativnih delavcev je organiziran tako, da se zaposlene sprotno obvesca
o ustreznih seminarjih, simpozijih, delavnicah, ki se jih lahko udeleZijo, zaposleni pa si glede na njihovo
naravo dela na zavodu sami izberejo tiste vsebine in znanja, ki bi jim lahko bila v pomo¢ pri njihovem
delu. Podpira se njihov razvoj znotraj programov ERASMUS+ in CEEPUS, tako, da vsako leto nekaj
zaposlenih sodeluje v teh programih. Glede uditeljskega kadra in raziskovalcev je strokovni razvoj
samoumeven, saj na ta nacin zaposleni doseZejo kriterije, ki se zahtevajo za potrebe habilitiranja. Glede
na to, da uciteljski kader deluje primarno na pedagoskem procesu so zaposleni sprotno obvesceni tudi
o dogodkih, ki omogocajo strokoven razvoj tudi na didakti¢nem podrocju. V obravnavanem letu je bila
mobilnost zaradi novega koronavirusa okrnjena. Tako se je v letu 2019/20 5 zaposlenih iz NTF udelezilo
mobilnosti osebja za namen poucevanja (Erasmus, Ceepus in ostalo). Iz tujine jih je na
Naravoslovnotehnisko fakulteto prislo 5 v okviru Erasmus+, Ceepus in drugih izmenjav za namen
poucevanja.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Temeljni cilj univerzitetnega $tudijskega programa Geotehnologija in okolje je oblikovati strokovnjake
na podrodjih podzemnih gradenj, okoljskega inZenirstva in pridobivanja mineralnih surovin, kar se
doseZe s spoznavanjem tradicionalnih nacel, kombiniranih z najnovejSimi dognanji tako doma kot v
tujini ter preko prakti¢nega dela. Na ta nacin kandidati dobijo kompetence za zaposlitev v stroki in tudi
za nadaljnji $tudij. Diplomant v okviru Studija pridobi kompetence za strokovno delo s podrocja Studija
v realnem in javnem sektorju, sposoben je reSevanja inenirskih problemov, izvajanja eksperimentov,




analiz in interpretacije podatkov, zna uporabljati tehnike in sodobna inZenirska orodja, znajde se pri
individualnem in projektnem delu in zna komunicirati v tujem jeziku.

5. Katere deleinike in na kasen nacin ste vklju€ili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresnicevanja, pripravo samoevalvacijskih porocil na ravni studijskega programa?

VS uitelji in sodelavci, mentoriji, alumni

Izvajalci se med seboj pogovarjajo o kakovosti izvedbe Studijskega programa oziroma o izvedbi
posameznih predmetov na sejah Oddelka za geotehnologijo, rudarstvo in okolje, pri tem pa
sodelujejo tako nosilci predmetov kot tudi asistenti, po potrebi pa tudi ostali delezniki. Izvajalci
predmetov si izmenjajo mnenja o tem ali je Studijski proces s stali§¢a izvajalcev na ustrezni
ravni, kaksen je odziv Studentov v zvezi s kakovostjo izvedbe, ali imajo Studenti kaksne pohvale,
graje, pripombe ali predloge, e posebej glede na Studentske ankete. Po potrebi se razpravlja
tudi o nacinu izvedbe izpitov, torej ali je nivo, ki ga zahteva nosilec posameznega predmeta
ustrezen, prenizek ali previsok, slednje tudi z ozirom na odziv $tudentov. Na sejah je stalna
tema tudi strokovna ustreznost ucnih ciljev in njihovo doseganje, in sicer zlasti v povezavi z
informacijami, ki jih dobivamo iz podjetij, kjer nasi Studenti opravljajo Studijsko prakso
oziroma, kjer so nasi diplomanti zaposleni. Na ta nacin lahko aZurno reagiramo na potrebe
stroke, se ustrezno odzovemo in se po potrebi prilagodimo ter tako doseZemo optimalno
uporabnost nasih diplomantov ob nastopu dela.

Studenti

Studente vprasamo, kaj jih je pritegnilo na na$ $tudij, kaj bi izboljsali, kateri predmeti so
zanimivi in katere bi spremenili, kaj bi dodali in kaj zmanj3ali. Glede na majhnost Oddelka za
geotehnologijo, rudarstvo in okolje ter pristnost stikov med uditelji, asistenti in Studenti je
obi¢ajna praksa v primeru Studentskih pripomb in predlogov neposredno kontaktiranje
pedagoskega kadra na Oddelku. Ena od poti je sicer tudi anonimna anketa, ki jo Studenti
izpolnjujejo za posamezen predmet in kjer lahko prav tako izrazijo svoja mnenja.

Strokovni sodelavci

Strokovni sodelavci sodelujejo pri magistrskih nalogah kot somentorji, predvsem pri
eksperimentalnem delu. V stiku z mentorji imajo moZnost podajanja predlogov v smeri
izboljSanja Studijskega programa.

Zunanje sodelavce

Zunanje sodelavce vklju¢ujemo po potrebi, organiziramo vabljena predavanja, da se Studentje
srecajo z zaposlenimi v industriji. Zunanji sodelavci dajejo predloge in pobude z namenom
zagotavljanja visoke ravni kakovosti Studijskega programa zlasti na sestankih, ki jih organizirajo
posamezne katedre, s katerimi le-ti obi¢ajno pogodbeno sodelujejo.

Delodajalce

Delodajalci lahko predstavijo svoje pobude predvsem na strokovnih srecanjih, ki jih organizira
Oddelek za geotehnologijo, rudarstvo in okolje — ob prazniku Sv. Barbare, v okviru prireditve
Skok cez kozo ali pa tudi na manj formalnih srecanjih kot je sestanek z namenom organiziranja
strokovne prakse za Studente, izvedba diplomskih nalog v sodelovanju z gospodarstvom in
podobno.

Druge deleZnike/sirse okolje

Ti se vkljuCujejo v aZuriranje Studijskega programa predvsem preko javnih tradicionalnih
srecanj, ki jih vsako leto pripravljamo (Sv. Barbara, Skok ¢ez kozo).

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav




Ukrepi iz predhodne samoevalvacije

ObrazloZitev realizacije

Ureditev imen ucnih enot s podrocja geofizike,
ki sedaj izkazujejo vertikalno povezanost.

Uredili smo ¢asovno zaporedje podajanja snovi s
podrodja geofizike in smiselno preimenovali uéne enote
s podrocja geofizike, tako da je sedaj vidna vertikalna
povezanost predmetov.

KUUCNE 1ZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM

OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

Z individualnim pristopom zmanjsSujemo razliko

Kvalitetno tutorsko delo. med tistimi kandidati, ki imajo Sibkejsa
predznanja ter ostalimi.
KLJUCNE KLJUCNE CILI(1) PREDLOGI UKREPOV ODGOVORNOST
SLABOSTI NEVARNOSTI )
Formalna / Takojsnja, Dopolnitev u¢nih Oddelek za
urejenost dejanska in nacrtov predmetov z | geotehnologijo,
Studija na formalno moZnostjo izvajanja rudarstvo in okolje,
daljavo kot podkrepljena pedagoskih skrbnik programa as.
dopolnitev mozZnost aktivnosti na daljavo. | dr. Damjan Hann.
klasicnega prilagoditve
izvajanja Studija danim
$tudijskega razmeram (npr.
programa v COVID-19).
prostorih
fakultete.
/ TeZavno Vpis kandidatov iz | Informiranje Referat NTF in OGRO.
prilagajanje tujine v projekt kandidatov iz tujine o
tujcev na novo | »Leto plus«. pomembnosti
okolje, na nov sodelovanja v
jezik. projektu kot je »Leto
plus« Ze pri vpisu na
$tudij.




SAMOEVALVACIJA STUDIJSKEGA PROGRAMA INZENIRSTVO MATERIALOV

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime studijskega programa: InZenirstvo materialov

b) Stopnja Studijskega programa: 1. stopnja

c) Vrsta studijskega programa: Univerzitetni Studijski program

d) Ime ¢lanice/¢lanic, ki sodelujejo pri izvedbi studijskega programa: Naravoslovnotehniska fakulteta

e) Podatki o skrbniku 3tudijskega programa: dr. Maja Voncina, doc.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje Studijskega programa in pricakovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilji univerzitetnega dodiplomskega $tudijskega programa |I. stopnje [INZENIRSTVO

MATERIALOV so predvsem slediti potrebam in Zeljam nacionalnega gospodarstva, ter s tem tudi zeljam

Studenta po pridobitvi potrebnih kompetenc, ki bi mu zagotavljale neposredno zaposljivost po

zakljucku Studija, skladno s tem pa:

- diplomantu omogociti Siroka temeljna naravoslovna in inZenirska znanja, Se posebej kakovostna

znanja s podrocja materialov in s tem ustrezno zaposljivost,

- diplomant dobi trdno temeljno podlago znanj in razumevanja na $irsem podrocju materialov,

- diplomant je usposobljen za nadaljnji studij na podiplomski - II. stopnji,

- diplomant je dovolj razgledan na 3irSem podroc¢ju materialov, da bo sposoben interdisciplinarnega

povezovanja razliénih podrodij.

- diplomant dobi izobrazbo, ki je primerljiva s sorodnimi $tudijskimi programi v srednji in zahodni

Evropi,

- Studentu je omogocen prehod na drug soroden dodiplomski Studij doma ali v tujini s kreditno

ovrednotenim izkazom opravljenih Studijskih obveznosti,

- s pogoji prehoda med Studijskimi programi in nacinom pedagoskega dela, ki vzpodbuja sprotni studij,

ter s sistemom tutorstva, so zagotovljeni pogoji za dobro Studijsko prehodnost Studentov.

Splodne kompetence diplomanta po dokoncanem univerzitetnem dodiplomskem studijskem programu
|. stopnje INZENIRSTVO MATERIALOV so:

- Sposobnost za definiranje, razumevanje in ustvarjalno reSevanje strokovnih izzivov.

- Razvijanje sposobnosti kriticnega, analiticnega in sinteznega misljenja.

- Razvijanje profesionalne odgovornosti in eti¢nosti.

- Sposobnost strokovnega sporazumevanja in pisnega izrazanja, vkljuéno z uporabo tujega strokovnega
jezika.

- Sposobnost uporabe sodobne raziskovalne opreme in informacijsko-komunikacijske tehnologije.

- Usposobljenost za uporabo pridobljenih znanj pri samostojnem re$evanju tehni¢nih problemov in
iskanju inovativnih in inventivnih predlogov na podrodju inZenirstva materialov.

- Sposobnost iskanja virov, kriti¢ne presoje informacij, samostojnega nadgrajevanja pridobljenih znanj
in poglabljanja znanja na posameznih specializiranih podrocjih inZenirstva materialov




- Pridobiti tak3en standard znanj in kompetenc, s katerimi bodo lahko vstopili v drugi cikel sklopov
predavanj oz. programov.

- Usposobljenost za delo v skupini in interdisciplinarno povezovanje.

- Sposobnost razumevanja nacela vodenja in poslovne prakse.

- Upostevanje varnostnih, funkcionalnih, gospodarskih in okoljevarstvenih nacel pri svojem delu.

- Spostovanje inZenirskega kodeksa.

Predmetno specificne kompetence:

- Poglobljena znanja matematike, fizike in kemije, z razvito sposobnostjo naravoslovnega razmisljanja.
- Obvladovanje temeljnih strokovnih znanj, bistvenih za tehni¢no podrocje inZenirstva materialov, z
razvito sposobnostjo tehni¢nega in inovativnega razmisljanja.

- Sposobnost dela v laboratoriju z uporabo standardnih metodologij in zanesljivost ocenitve dobljenih
rezultatov.

- Zbirati in interpretirati relevantne znanstvene podatke, ter oblikovati kriti¢en in eti¢en pogled nanje.
- Samostojna izvedba nalog na raziskovalnem projektu.

- Znajo pridobiti znanje za razumevanje prakti¢nih aplikacij procesne in produktne tehnike.

- Sposobnost celovitega pogleda na tehnolo3ke procese tipa procesne verige.

- Sposobnost izvesti ustrezne postopke nacrtovanja in reSevanja problemov z uporabo znanstvenih
metod in orodij na danem specialnem podrocju.

- Sposobnost posredovanja informacij dobro informirani strokovni javnosti v slovenskem jeziku.

- Sposobnost, s katero bodo zadostili pogojem za zaletno zaposlitev na splosnem delovnem mestu v
industriji in razvojnih oddelkih, ki vkljuéuje podroéje izdelave in uporabe materialov.

- Razvite uéne vescine za uporabo u¢nih pripomockov ( tudi v angleskem jeziku).

Te sposobnosti in kompetence si bodo kandidati pridobili v sodobno zasnovanemu programu, ki poleg
klasi¢nih oblik podajanja splosnih in strokovnih predmetov vkljuéuje veliko praktiénega dela in
projektnih nalog za re$evanje problemov. Studentje bodo pri svojem delu uporabljali sodobne
eksperimentalne metode in informacijske tehnologije in na osnovi obdelave rezultatov in njihovega
vrednotenja pripravljali porocila in predstavljali dosezke pred kolegi in uénim osebjem fakultete ali
vabljenimi osebami iz gospodarstva ter s tem bogatili izkudnje za profesionalno delo po zakljucku
studija.

3.a. Ocenite ustreznost vsebine studijskega programa in njegovih ucnih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podrocja programa in glede na moznosti za zaposlitev.

Na dodiplomskem univerzitetnem Studijskem programu Student pridobi osnove iz nabora
naravoslovnih znanj, ki jih nadgradi z bazi¢nimi strokovnimi metalurskimi znanji. Z naborom izbirnih
vsebin na dodiplomskem 3tudiju lahko dodatno poglobi svoja usmerjena znanja na ozjem podrocju,
zato ima program dve skupini/usmeritvi Strokovnih izbirnih predmetov, Tehnologija in Materiali. Studij
je moderno zasnovan, saj sproti posodabljamo predmetnik, pri cemer neprestano sledimo razvoju na
podrocju metalurgije. '

Z delom v skupinah, laboratorijskih vajah (praktikumih), seminarjih in problemskih nalogah se na
prvostopenjskem 3tudiju $tudent privaja dela v skupini, javnega nastopanja ter poslovanja s strankami
in se lahko aktivno vkljuéuje v raziskave. Vsa pridobljena teoreti¢na znanja v najvecji moini meri
preskusi na primerih vaj in reSevanju zahtevnih teoreti¢nih ali strokovno usmerjenih problemov in
projektov, kar mu omogoéa laZjo vkljuéitev v prakso po konfanem Studiju in razumevanje problematik
ozjih podrotij materialov in metalurgije. Student osvoji potrebna poglobljena in usmerjena znanja iz
temeljnih naravoslovnih in raunalni$ko-informacijskih predmetov, znanja iz temeljnih predmetov




metalurske stroke in specifi¢na znanja iz strokovnih predmetov. V okviru predmetnika in strokovnih
izbirnih vsebin je Studentu omogocena usmeritev in tudi priprava za nadaljevanje Studija po programih
na drugi in tretji stopnji. Studente privajamo na iskanje in uporabo strokovne literature, s ¢éimer sledijo
najaktualnejsim raziskavam.

Vsebine na dodiplomskem univerzitetnem studijskem programu redno posodabljamo, da so Studentje
tekom Studija seznanjeni z najaktualnejsimi raziskavami, s Cimer so redno seznanjeni z novostmi in
trendi. Na ta nacin so konkurenénejsi na trgu delovne sile,

Ustreznost vsebine povpredja predmetov glede na rezultate Studentskih anket je ocenjena povpre¢no
z 4,5 tocke na lestvici od 1-5 in je na nad nivojem NTF. Trije predmeti so ocenjeni z oceno pod 4, od
tega dva z oceno kriti¢no, kar zahteva vedjo pozornost. Glede na lansko in predlansko leto je manjse
Stevilo predmetov ocenjeno pod standardom, kar nakazuje, da se ustreznosti vsebine glede na ocene
Studentov iz leta v leto izboljsuje.

3.b. Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanjkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov Studentskih
anket®,

Analiza Studentskih anket PRED izpitom kaZe, da je skupna povprecna ocena vseh predmetov na
Studijskem programu InZenirstvo materialov je 4,2 na lestvici od 1-5 in je na nivoju NTF (4,2). Z oranzno
barvo in oceno pod 4,0 je bilo ocenjenih pet predmetov, od tega z rdeo oceno trije, kar nakazuje na
izboljsanje zadovoljstva glede na prejSnje leto, a jih je potrebno 3e izbolj3ati in nadgraditi. Analiza
Studentskih anket PO izpitu podaja boljSe rezultate, skupna povprecna ocena vseh predmetov na
Studijskem programu InZenirstvo materialov je 4,5 na lestvici od 1-5, kot je tudi povpreéje NTF. Pod
povprecjem sta bila ocenjena z oranino barvo dva predmeta ter z rde¢o barvo dva predmet od
triintridesetih. Studentje ocenjujejo ustreznost KT s povpreéno oceno 3,1, kar se ujema s predvidenim
Stevilom ur ter doseganje kompetenc s povprecno oceno z 4,1, kar je ustrezno. Nekaj predmetov imajo
ustreznost KT in doseganje kompetenc slabo ocenjeno, zaradi ¢esar bo potrebno pregledati in
pretehtati kreditno ustreznost in kompetence.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti u¢inkujejo na uspesnost in ucinkovitost studija

i Spremljanje populacije Studentov na ravni studijskega programa

Vpis v zadnjih petih letih prikazuje slika 1. Vpis je v prejsnjih letih izrazito narasc¢al zaradi dobre
promocije Studija in velikega zanimanja za na$ Studij. Zadnje dve leti je bil vpis nekoliko niZji, kar je
najverjetneje posledica manjsega Stevila dijakov in manjSega vpisa na Univerze na sploh. Razpisano
Stevilo mest 50 zadosca, saj poteka delo pri nekaterih predmetih univerzitetnega studija po skupinah,
zaradi Cesar 7e sedaj opravljamo povedano Stevilo ur laboratorijskega dela in bi bilo veéje stevilo
vpisanih Studentov problemati¢no oz. celo nemogoce. Poleg tega pa tudi ni potrebe po vedjem Stevilu
kadra, ker trenutno pokrivano potrebe gospodarstva in zagotavijamo sto odstotno zaposljivost
Studentov.

® Pri 1. in 2. stopnji $tudija: anketiranje o predmetih, splo3nih vidikih $tudijskega procesa, o obvezni $tudijski
praksi. Pri 3. stopnji Studija: anketa po prvem in drugem letniku 3tudija.
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Slika 1: Vpis na univerzitetni Studijski program InZenirstvo materialov.

Prehodnost iz prvega v drugi letnik je v zadnjih petih letih povpreéno 50 %, kar je posledica selekcije
dobrih in slabih $tudentov, ter zaradi slabSega predhodnega srednjesolskega znanja, zaradi Cesar
mnogi Studentje ne uspejo slediti Studijskemu procesu v prvem letniku. Prehodnost iz drugega v tret;ji
letnik pa je nadpovprecno visoka in znasa kar 88 %, v zadnjih letih je ta izrazito narasla.

Studenti so bili v letu (2019/2020) uspe$ni pri opravljanju izpitov v 84 %, od ¢esar jih je kar 86 % opravilo
izpit Ze v prvem poizkusu, kar nakazuje na to, da imamo dobre 3tudente.
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Slika 2: Prehodnost na univerzitetnem 3Studijskem programu InZenirstvo materialov.

Slika 3 prikazuje stevilo diplomantov v zadnjih petih letih. Povprec¢no je diplomiralo 21 studentov na
leto, kar ocenjujemo dobro. V letu 2019/2020 je diplomiralo na programu InZenirstvo materialov 23
Studentov.
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Slika 3: Diplomanti na univerzitetnem $tudijskem programu InZenirstvo materialov

V okviru dodiplomskega $tudijskega programa poteka Studij pri dolocenih predmetih v obliki
laboratorijskih prakti¢nih vaj, za kar so potrebne manjse skupine. Studenti Oddelka za materiale in
metalurgijo razvijajo svoje znanstveno-raziskovalne kompetence z vkljuéevanjem razlicnih
raziskovalnih in strokovnih projektnih nalog v $tudijski proces pri katerem Studenti aktivno sodelujejo.
Rezultate raziskav nemalokrat uporabijo tudi za svoje zakljuéno oz. diplomsko delo, vkljuéujemo pa jih
tudi v razli¢ne projekte (kot je npr. v okviru Pametne specializacije) na podlagi katerih izdelajo tudi
svojo diplomsko nalogo. Na ta natina jih tudi redno seznanjamo z novostmi in trendi, zaradi Eesar so
konkurenénejsi na trgu delovne sile.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa spremljamo:

- Preko studentskih anket
- Preko analiz prehodnosti in diplomantov
- Preko tutorskega sistema

Medpredmetno povezovanje je nujno, saj se predmeti navezujejo eden na drugega, zaradi Cesar je
sodelovanije in povezovanje med nosilci predmetov obvezna. Izsledki merjenja kakovosti se upo3tevajo
pri nadrtovanju pedagoskega procesa. Kakovost zagotavljamo s sodelovanjem nosilcev predmetoy,
povezovanjem med posameznimi predmeti, sprotnim dopolnjevanjem vsebin, pri ¢emer sledimo
smernicam razvoja, potrebnim prerazporeditvam vsebin, spremembami in dopolnitvami literature, s
skupnimi projektnimi nalogami ter sodelovanjem na zaklju¢nih nalogah. Trudimo se okrepiti tutorsko
sluzbo in druge oblike pomoéi studentom oz. skupinam, ki pri Studiju kaZejo slab3e rezultate, vendar
se je Studenti Se vedno ne posluzujejo v meri, kot bi si zeleli.

Studenti ocenjujejo, na podlagi §tudentkih anket, doseZene kompetence z oceno 4,1 (povprecje NTF je
4,0). Vseeno pa ocena napeljuje na mozne izboljsave, saj sta dva predmeta ocenjena z rdeco barvo.
Ocene vsebine, jasnosti in ocenjevanja predmetov na univerzitetnem programu so dobre (4,5, 4,3 in
4,5) in so na ravni NTF. Dva predmeta imata opozorilne vrednosti in je potrebno uvesti izbolj3ave oz.
mogoce tudi celovito prenovo.

jii. Podpora za internacionalizacijo studija




Internacionalizacija (opravljanje semestra nasih $tudentov v tujini in vkljuéevanje tujih $tudentov v na$
Studijski program) je omogocena in dokaj enostavna ter jo stalno vzpodbujamo. Tabela 1 prikazuje
izmenjavo Studentov na Oddelku za materiale in metalurgijo v zadnjih petih letih. Trudimo se narediti
Studij privlacne tudi za tuje Studente, kar je opaziti iz poveCanega zanimanja za Studij na OMM, saj je
program dober in zanimiv. V preteklem letu so na izmenjavo odsli trije nasi Studenti, kjer so opravili
vse obveznosti semestra. Poleg tega je iz OMM odsel Se en Student v tujino opravljati prakso (prakti¢no
usposabljanje). K nam na izmenjavo je prislo 31 Studentov iz tujine, kar nakazuje, da je nas Studij
strokovno zanimiv. V primeru, da se k nam vpiSe Student iz tujine, se izvaja izbrane predmete
individualno v tujem jeziku oz., Ce je to mogoce, se Student prikljuci nasim Studentom, kar je praksa
predvsem pri racunskih, laboratorijskih vajah in projektnih nalogah.

Tabela 1: lzmenjava studentov na OMM

Izmenjave Studentov v okviru programov Erazmus+ CEEPUS, Erazmus Mundus in podobno v trajanju 1
do 3 mesecev, 3 do 6 mesecev ali nad 6 mesecev potekajo dobro v obe smeri, kar je razvidno iz tabele
2. NTF podpira tudi izmenjavo uciteljev in nepedagoskega osebja. Visoko3olski ucitelji se odzovemo na
povabilo tujih univerz, kjer ob&asno izvajamo vabljena predavanja, ki so najveckrat namenjena
Studentom in v okviru teh tudi predstavljamo nas studij. Pogosto povabimo tudi tuje predavatelje, ki v
okviru posameznih predmetov izvedejo predavanje v angleskem jeziku.

Tabela 2: Izmenjava Studentov na NTF ter izmenjava zaposlenih (pedago3ko osebje + nepedagosko
osebje) na NTF

1342 1741 1647
35 1343 14 18+6 1545 5*
* Samo Erasmus in Ceepus izmenjave

iv. Nudenje podpore, spodbujanje Studentov pri studiju

Na Oddelku za materiale in metalurgijo je organizirano tutorstvo za Studente vseh letnikov. Uciteljsko
tutorstvo izvajamo visoko3olski ucitelji in asistenti (zaposleni na NTF). Studentsko tutorstvo izvajajo
Studentje visjih letnikov, obi¢ajno nasi magistrski Studentje. Izbor Studentov tutorjev poteka v skladu s
pravilnikom. V vsakem letniku se na zacetku $tudijskega leta predstavita uéitelj tutor in $tudent tutor.
Tutorski sistem pri nas $e vedno ni zaZivel kot bi si Zeleli. Se vedno pa smo tudi mnenja, da bi morali
bolje vrednotiti tutorsko delo Studentov, npr. da se tutorstvo prizna kot splo3ni izbirni predmet.




Studentom se v zacetku drugega letnika predstavi koordinator za izmenjavo na OMM in $tudentom
predstavi njihove moZnosti izmenjave in Studija v tujini, kar nadi Studentje dobro izkori3¢ajo, saj je
lansko leto $lo na izmenjavo kar 5 Studentov iz OMM.

Velika vecdina nasih $tudentov ima kadrovske Stipendije in s tem Ze zagotovljeno zaposlitev. Glede na
delovno mesto, ki jih ¢aka, studenti izberejo izbirne predmete. Za nasvet glede izbire izbirnih
predmetov in usmeritve glede na kadrovsko Stipendijo se Studentje nemalokrat obradajo na nas,
visoko3olske uéitelje zaposlene na NTF, OMM ter na bodocega delodajalca.

Vkljuéevanje $tudentov v praktiéno raziskovalno delo je prostovoljno. Pri seminarskih nalogah, ki jih
Studentje opravljajo v okviru predmetov na prvi stopnji, se izvajajo naloge, ki so lahko neposredno
povezane z industrijskimi projekti. Pogosto pa $tudente ob Studiju vkljutujemo na projekte, ki se
izvajajo na Oddelku za materiale in metalurgijo, iz katerih lahko tudi na koncu tudi izdelajo diplomske
naloge, naloge za PreSernove nagrade, ....

V. Prakticno usposabljanje studentov, v kolikor je del studijskega programa

V okviru studijskega programa InZenirstvo materialov ni prakticnega usposabljanja, kar vidimo kot
pomanjkljivost. Pregled sorodnih tujih programov in primerjava z nadim je bila Ze narejena v preteklem
letu. V nacrtu je temeljita prenova prvostopenjskega univerzitetnega Studijskega programa InZenirstvo
materialov, kjer naértujemo odpravo te pomanjkljivosti, vendar ta v lanskem letu Se ni bila celovito
izvedena zaradi situacije z epidemijo.

vi. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo Studijski program

V okviru mobilnosti/internacionalizacije spodbujamo sodelovanje gostujocih profesorjev v studijskem
programu. Zato se trudimo po najboljSih moéeh Studentom to ¢&im vetkrat omogoditi. Najveckrat
gostujoti profesorji k nam prihajajo preko CEEPUS in Erasmus izmenjav. Za $tudente se organizirajo
tudi predavanija tujih uéiteljev, ki z nasim oddelkom sodelujejo preko bilateralnih projektov ter v okviru
drugih individualnih raziskav. Nas oddelek tesno sodeluje tudi z nekaterimi tujimi univerzami kot so
Beograd, Zagreb, Clausthall, Leoben, Achen, Krakow, itd., zaradi Cesar vsako leto pripravimo vsaj eno
predavanje za Studente iz gostujocih ustanov, kar jim omogoca uvid v delo na tujih univerzah. Pogosto
povabimo tudi tuje predavatelje/raziskovalce, ki v okviru posameznih predmetov izvedejo predavanje
v angleskem jeziku. V tabeli 2 so prikazane izmenjave zaposlenih (pedagosko osebje + nepedagosko
osebje) na NTF. Kot Ze omenjeno visoko3olski ucitelji se radi odzovemo na povabilo tujih Univerz, kjer
ob&asno izvajamo vabljena predavanja, ki so najve¢krat namenjena $tudentom in v okviru teh tudi
predstavljamo na$ Studij. Strokovni razvoj zaposlenih pa pogosto poteka preko udeleib na
posvetovanjih, kongresih, okroglih mizah, strokovnih seminarijih, ...

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Z izvedbo programa uspesno doseZemo vecino zadanih temeljnih ciljev programa. Posebej smo uspesni
na podrocju temeljnih strokovnih znanj, kjer diplomanti osvojijo potrebne vsebine iz bazicnih podrog;ji
stroke na prvostopenjskem $tudiju. Na drugostopenjskem Studiju imajo studentje moZnost ta znanja
nadgraditi.

Prav tako smo zadovoljni z naborom in izvedbo izbirnih predmetov, ki ga nadgrajujemo v skladu s
smernicami razvoja, ti pa Studentom pomagajo pridobiti znanje iz delov stroke, ki jih bolj zanimajo. Vse
strokovno znanje je podano na ustrezno visokem nivoju, obogateno s sodobnimi dognanji ter
predstavljeno z uporabo tradicionalnih in sodobnih tehnik pouc¢evanja. Pomanijkljivost vidimo samo pri




manjkajocem izbirnem predmetu Praksa. Kompetence, ki jih diplomant pridobi, ustrezajo zastavljenim
ciljem. Vsi nasi diplomanti so zaposljivi.

5. Katere deleznike in na kak3en nacin ste vkljucili v pogovore, naértovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresnicevanja, pripravo samoevalvacijskih poroéil na ravni studijskega programa?

- VS ugitelji in sodelavci: enkrat mese&no se sestanemo v okviru Seje OMM, kjer se pogovarjamo tudi
na temo kakovosti in nacrtov izboljSav Studijskih programov in naértujemo tudi manjse ali vegje
spremembe 3tudijskega programa. Tehni¢ni sodelavci sodelujejo pri izvajanijih laboratorijskih vaj, na
podlagi katerih predlagajo Stevilo Studentov po skupinah ter spremembe pri izvajaniih le teh.

- Studenti: $tudenti so vkljuéeni v tutorski sistem, organizirana so sre€anja Studentov, sodelovanje s
Studentskim svetom. Velika vpetost Studentov je tudi preko $tudentskih anket.

- Strokovni sodelavci: uspesno poteka sodelovanije s knjiznicami in $tudentkih referatom.

- Zunanji sodelavci: zunanji sodelavci pedagosko sodelujejo v izobrazevalnem procesu s svojim
specificnim in znanstvenim pristopom iz stroke. Vpetost zunanjih sodelavcev je podobna kot vpetost
visokoSolskih uciteljev.

- Delodajalci: med fakulteto in podjetji poteka konstantno sodelovanje preko katerega se vzpostavlja
stike in ugotavlja potrebe industrije po doloéenem znanju, na podlagi katerih se podaja tudi aktualna
snov Studentom, da so Cimbolj pripravljeni za delo v industriji. Med somentorje na diplomskih nalogah
se pogosto tudi vkljucuje strokovnjake iz industrije. Prav tako so organizirane tudi strokovne ekskurzije,
kjer Studenti lahko dejansko vidijo kar se uéijo. V izvajanju je tudi anketa o strokovni usposobljenosti
diplomantov. Delodajalci se vklju¢ujejo tudi preko individualnih posvetov in skupinskih razprav na
razli¢nih sre€anjih stroke (Alumni, konference, sejmi, ...). Vsako leto se organizira tudi Karierni sejem,
kjer se predstavniki iz industrije predstavljajo nasim $tudentom.

- Sirée okolje: Sirée slovensko okolje je razdeljeno po regijah in so delno usmerjena v dolo¢ene
tehnologije in procese (npr. jeklarstvo, livarska industrija, aluminijska industrija,...), katerim se z
izvajanjem Studijskega programa tudi nekoliko prilagajamo. Na Oddelku za materiale in metalurgijo
imamo tudi zdruZenje Alumni, ki skrbi, da se preko ¢asopisa Alumni obvei¢a o dogodkih in napredkih, ki se
dogajajo v industriji in na fakulteti ter skrbi, da stroka ostane povezana preko razlicnih srecanj veckrat na leto.
OMM je vklju¢en tudi v SripMATRPO v okviru katerega sodeluje na podro¢ju kadrovske platforme,
napovedovanja kompetenc, sodelovanja na projektih (Pametna specializacija), ...

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izbolj§av

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije Obrazlozitev realizacije

Narejen je bil pregled primerljivih tujih | Na podlagi primerjav naSega programa s tujimi ter v
Studijskih programov ter predlog prenovljenega | pogovorih z industrijo imamo v naértu prenovo
nasega novega programa InZenirstvo | nasega obstojecega $tudijskega programa, ki pa ni
materialov. Se narejena do takine mere, kot bi si Zeleli.

Zaradi situacije z epidemijo, se je prenova nekoliko
zavlekla, Zelimo pa si prenoviti program in ga
narediti Se bolj atraktivnega in v koraku s
strokovnimi smernicami, zato smo letos samo
dopolnili nabor izbirnih predmetov.

Uvedba novega izbirnega predmeta
Nanotehnologije in nanomateriali, kot uvod v
celovito prenovo Studijskega programa
InZenirstvo materialov.

Razgovor in usmerjanje 3tudentov pred izbiro | Studentom v drugem letniku prvostopenjskega
izbirnih predmetov z namenom zagotoviti | Studija predstavimo program tretjega letnika,




{tudentom vsebine in znanje, potrebne za
dogovorjeno zaposlitev

izbirne vsebine ter jim pojasnimo kako lahko
dvignemo kakovost tudija.

Vzpodbujanje tutorskega sistema, ki pomaga
izboljsati prehodnost v viSje letnike ter
§tudentom olajéa izbiro izbirnih predmetov ter
Studij v celoti.

V zaletku leta se tutor uéitelj in tutor Student
predstavita letniku. Z vzpodbujanjem teh aktivnosti
je potrebno Se nadaljevati.

Zaposlili smo dva nova asistenta, ki sta
razbremenila delo visoko3olskih uciteljev na
vajah. Tako smo zagotovili kakovostnejsi studij.

Preobremenjenost nekaterih visoko$olskih

uciteljev.

Ocene na podroéju kompetenc je potrebno v
nekaterih primerih izbolj3ati.

Studenti ne razumejo pojma kompetence, pa Ceprav
jih predavatelji v uvodnih predavanjih najveckrat
podajo.

Kljuéni premiki, prednosti in dobre prakse

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Sprotno posodabljanje uénih nacrtov v obliki
neobveznih vsebin.

Studijski program je ves ¢as v koraku z modernimi
trendi, kar narekuje posodabljanje vsebin
predmetov.

Usmerjanje Studentov izbiri  izbirnih

predmetov.

pri

Zmanjsanje razdrobljenosti studentov po predmetih
ter zagotavljanje strokovnega znanja glede na
zaposlitev.

Prerazporeditev ur med visokoSolskimi ucitelji
in asistenti.

Bolj$a kakovost kontaktnih ur med visoko3Solskimi
ucitelji in Studenti zaradi razbremenitev.

Kljuéne pomanijkljivosti, priloznosti za izboljsave
in izzivi (perecte teme)

Predlogi ukrepov za izboljsave

Problem se pojavlja pri prekrivanju/ponavljanju
vsebin predmetov na prvostopenjskem in
drugostopenjskem $tudiju oz. zaradi izbirnosti
nekateri  Studentje ne  posludajo na
prvostopenjskem programu predmetov, ki so
podlaga drugi stopnji.

Narejen je bil pregled primerljivih tujih Studijskih
programov, na podlagi katerih bo narejena celovita
prenova prvostopenjskega programa, ki pa ni bila
izvedena v meri kot bi si Zeleli, zaradi situacije z
epidemijo.

Preobremenjenost visokoSolskih uciteljev ter
izvajanja predavan] asistentov s habilitacijo
docentov ob neustrezni sistematizaciji.

V kadrovski nacrt smo za naslednje leto dali
spremembe zaposlitve (asistentov).

Nekoliko slabse ocene Studentskih anket pri
nekaterih predmetih in nosilcih.

Razgovor z nosilci predmetov ali celo prenova vsebin
predmetov.

Letos smo zabeleZili manjsi vpis, kar nakazuje na
ukrepe.

Promocijo $tudija je potrebno osveziti in
vzpodbuditi, kar pa bo ob situaciji z epidemijo zelo
tezko.




SAMOEVALVACIA STUDIJSKEGA PROGRAMAGRAFICNE IN INTERAKTIVNE KOMUNIKACLE

:

SPLOSNI PODATK]

a) Ime Studijskega programa: Grafi¢ne in interaktivne komunikacije

b) Stopnja Studijskega programa: 1. stopnja

c) Vrsta Studijskega programa: univerzitetni $tudijski program

d) Ime Clanice/lanic, ki sodelujejo pri izvedbi Studijskega programa: Naravoslovnotehnika fakulteta,

e) Podatki o skrbniku Studijskega programa: dr. Klementina MoZina, prof.

f) Studijsko leto: 2019/2020

.3

Vnesite opredeljene temeljne cilje Studijskega programa in pri¢akovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilji so: Usposobiti strokovnjaka, ki bo sposoben voditi tehnolo$ko najzahtevnejie procese
v grafiéni in medijski dejavnosti ter na podrodju interaktivnih komunikacij in mu hkrati dati
ustrezno temeljno in strokovno znanje za nadaljevanje izobrazevanja na drugi stopnji.
Kompetence diplomantov: Poleg znanja s podroéja grafiénih, medijskih in interaktivnih
komunikacij, diplomant razvije sposobnost kriti¢ne analize. Pozna lastnosti grafi¢nih in drugih
materialov, ki se uporabljajo pri nacrtovanju in izdelavi grafiénih izdelkov. Obvlada osnove
likovnega jezika, tehnike likovnega izraZanja ter naine interpretacije in oblikovanja likovne
zasnove izdelkov. Pozna moZnosti tehnoloske realizacije grafiéno oblikovanih idej. Zna resevati
ekolodke probleme v grafi¢ni industriji in je sposoben ustvarjanja novih idej. Uporablja tehnike
medsebojne komunikacije, pogajanja, timskega dela, vodenja in ustvarjalnega misljenja.

. Ocenite ustreznost vsebine Studijskega programa in njegovih uénih enot glede na najaktualnejse

raziskave, oz. umetniske izsledke s podrocja programa in glede na moznosti za zaposlitev.

Pripravljamo posodobitev celotnega Studijskega programa, ki je 3e v teku. Med tem nosilci
predmetov na Katedri za informacijsko in grafi¢no tehnologijo zgledno skrbijo za vnos posodobitev
u¢nih enot glede na najaktualnej$e raziskave in novitete na dirSem podrodju grafi¢nih in
interaktivnih medijev; tj. fotografije, tipografije, graficnega oblikovanja, grafi¢nih tehnologij,
embalaZe, avdio-vizualnih in interaktivnih medijev, 3D tehnologij. Vpeljan je bil nov predmet
Ekolo3ko oblikovanje embalaze, ki ga vsako leto izbere ve& $tudentov (najprej 7, predlani 11, lani
0z. v obravnavanem 3tud. letu 13). Da bi program s posodabljanjem vsebin e bolj prilagodili
potrebam in zahtevam na domacdem in tujem trzis¢u, s ¢imer bi se povecala zaposljivost
diplomantov na razli¢nih podrocjih grafi¢nih in interaktivnih medijev, bi bile potrebne korenite
spremembe v razmerju podajanja temeljnih naravoslovnih s tehnolo$ko-vizualnimi predmeti. V
prvem koraku bo v Studijskem letu 2020/2021 ponovno aktiviran predmet Strukture in prenos
podatkov z novim nosilcem. Leto kasneje (2021/2022) pa bosta vrsto let neizvajana predmeta
zunanjih izvajalcev (Trienje medijev ter Psihologija komunikacije in trzenja) nadomeséena s
strokovnima predmetoma, tj. Razvijanje uporabniskih vmesnikov ter Osnove 3D animacij in
simulacij.




3.b. Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanjkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov Studentskih
anket®,

Ankete je izpolnilo veliko $tevilo tudentov. Ocenjenih je bilo 34 predmetov. Velina anketirancev
je program ocenila dobro. Slab3e so ocenjeni nekateri predmeti, ki terjajo vec ucenja (tj.
naravoslovni predmeti), ali predmeti pri katerih so Studenti pricakovali ve¢ kot so dobili.
Pridobljene kompetence in ustreznost KT sta dobri. Rezultate anket bi veljalo upoStevati pri
posodobitvi Studijskega programa.

Zaradi razdirjene pandemije Covid-19 so bil predavanja, vetina vaj in preverjanja znanj pri
nekaterih predmetih v letnem semestru 2019/2020 izvajani na daljavo s pomocjo razli¢nih spletnih
utilnic (najve¢ MS Teams, Moodle). Eksperimentalne laboratorijske vaje pri dveh predmetih, ki jih
ni bilo mogoce izpeljati na daljavo, so bile izvedene v mesecu maju, ko je bilo pedagogom in
$tudentom ponovno dovoljen vstop na fakulteto. Studenti so v anketah ocenili izvajanje na daljavo
kot dobro opravljeno. Hkrati so izrazili Zeljo, da bi bil pedagoski proces v prihodnje izveden na
fakulteti.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti u¢inkujejo na uspesnost in u€inkovitost Studija
i Spremljanje populacije Studentov na ravni Studijskega programa

Glede na pretekla leta je vpis v 1. letnik stabilen. Povecal se je vpis tujcev; lani (2018/2019) sta bila
vpisana dva $tudenta, v obravnavanem Studijskem letu (2019/2020) pa osem Studentov. Vpis v
vigjih letnikih se je v $tud. letu 2017/2018 izbolj3al; $e bolj3i je bil leto kasneje (2018/2019) in se je
stabiliziral (2019/2020). Prehodnost iz 1. v 2. letnik je slab3a pri naravoslovnih predmetih
(matematika, fizika in kemija), ki so obvezni za nadaljevanje 3tudija. Povprecno Stevilo opravljanj
izpitov je manj kot 2-krat; le pri slabi petini predmetov od skupnih 43 je povprecno Stevilo opravljanj
izpitov veckrat. Stevilo diplomantov je bilo od leta 2014 v rahlem upadanju, a je v letu 2017
diplomiralo 11 $tudentov veé kot leto poprej, leta 2018 stirje vec, leta 2019 dva manj, v prvi polovici
leta 2020 ponovno trije vec.

Za vedjo uspesnost tudentov smo Ze v prejdnjih letih organizirali sistem tutorstva (tutor Student in
tutor utitelj). Sistem deluje dobro — izkazana je boljSa prehodnost v visja letnika in hkrati boljse
povprecne ocene opravljenih izpitov.

Alumni sistem je v fazi organiziranja. Nadaljnjo strokovno pot in delo diplomantov spremljamo v
medijih. Njihove dosezke objavljamo na nasih spletnih straneh.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Ker je posodobitev celotnega 3tudijskega programa v pripravi, posamezni nosilci na Katedri za
informacijsko in grafi€no tehnologijo skrbijo za vnos posodobitev ucnih enot glede na
najaktualnejge raziskave, izsledke in novitete na $irSem podro¢ju graficnih in interaktivnih medijev.
Zato bo v dtudijskem letu 2020/2021 ponovno aktiviran predmet Strukture in prenos podatkov z
novim nosilcem. Leto kasneje (2021/2022) pa bosto vrsto let neizvajana predmeta zunanjih
izvajalcev (TrZenje medijev ter Psihologija komunikacije in trZenja) nadomescena s strokovnima
predmetoma, tj. Razvijanje uporabniskih vmesnikov ter Osnove 3D animacij in simulacij.

? Pri 1. in 2. stopnji Studija: anketiranje o predmetih, splo3nih vidikih studijskega procesa, o obvezni studijski
praksi. Pri 3. stopnji tudija: anketa po prvem in drugem letniku studija.




lzvajamo medpredmetno povezovanje, npr. razlicnih predmetov vizualnih komunikacij, predmetov
s podrocja materialov in tehnologij ali predmetov oblikovanja in tehnologij. Rezultati so vizualno-
graficni izdelki, raziskave ipd., ki Studente bogatijo s praktic¢nimi in izkustvenimi znanji.

Dobro ustaljeno je tudi projektno sodelovanje z realnimi narocniki. Pri tem Studenti pridobivajo
izkunje v: komunikaciji s strokovnjaki iz gospodarstva, reSevanju realnih izzivov, skupinskem delu,
upostevanju rokov oddaje in zagotavljanju kakovosti, ki jih zahteva trzisce.

Pri posameznih predmetih so ustaljena vabljena predavanja strokovnjakov iz domacega in tujega
gospodarstva ter predavateljev s tujih visokoSolskih zavodov.

Rezultati Studentskih anket izkazujejo ustrezne pridobljene kompetence in ustrezno ovrednotenje
s KT.

S sistemom tutorstva ter s pogovori z izvajalci predmetov so izboljSave za Studente, tj. v izvajanju
predmetov, dodatnih rokih za kolokvije in/ali izpite, boljsi prehodnosti.

Zaradi razdirjene pandemije Covid-19 so bila predavanja, vecina vaj in preverjanje znanja pri
nekaterih predmetih v letnem semestru 2019/2020 izvajani na daljavo s pomocjo razliénih spletnih
ucilnic (najve¢ MS Teams, Moodle). Eksperimentalne laboratorijske vaje pri dveh predmetih, ki jih
ni bilo mogoce na daljavo, so bile izveden v mesecu maju, ko je bilo pedagogom in Studentom
ponovno dovoljen vstop na fakulteto.

iii. Podpora za internacionalizacijo studija

Studijska izmenjava $tudentov v tujino je relativno dobro organizirana, glede na to, da fakulteta
NIMA mednarodne pisarne: Pred prijavnim postopkom je organizirano srecanje s Studenti, ki bi na
izmenjavo 3li, tistimi, ki so na izmenjavi Ze bili, ter tujimi Studenti, ki so trenutno na izmenjavi pri
nas. Bododi studenti na izmenjavi dobijo vse administrativno-organizacijske informacije o nacinu
in rokih prijave. Od studentov, ki so na izmenjavi Ze bili, dobijo podrobnejse informacije o delu in
bivanju na tuji instituciji. Tuji Studenti pa predstavijo njihove domace institucije in okolje iz
katerega izhajajo.

S prehodom prijavnega postopka preko VIS-a (januar 2019) se je pojavila izredno velika teZava: Na
fakulteti nimamo mednarodne pisarne ali referenta, ki bi se primarno ukvarjal s Studentskimi
izmenjavami. Administrativne prijavne informacije S3tudentom posreduje referentka iz
Studentskega referata. Izbor primerne tuje institucije, izbor zimskega oz. letnega semestra in
predmetnika na tuji instituciji je v domeni visoko3olskega ucitelja na posamezni Studijski smeri. Na
Studijskih programih »grafike« je izredno veliko zainteresiranih Studentov (v primerjavi z ostalimi
Studijskimi programi, ki jih na fakulteti izvajamo), ki bi odsli na izmenjavo, npr. januarja 2019 se je
prijavilo 37 Studentov. Vet kot 80 % prijav je bilo napacnih (ali glede izbora 3ole (in predmetnika)
ali glede izbora semestra). Sele naloZene prijave v VIS in nato izpisane na papir pridejo do
koordinatorja na posamezni Studijski smeri. Za popravljanje prijav je bilo potrebno Stevilno in
dolgotrajno dopisovanje s studenti; na govorilno uro ve¢inoma nimajo €asa hoditi. Za letosnje
prijave (januar 2020) za studijsko leto 2020/2021 so Studenti »grafike« morali najprej biti v
kontaktu s podroénim koordinatorjem, da so pravilno in ustrezno izpolnili prijavo, in 3ele nato so
oddali prijavo v VIS. S tem se je Stevilo napacno izpolnjenih prijav zelo zmanj3alo.

Opazamo, da je vsako leto vec odjav studentov tik pred odhodom na izmenjavo (brez posebnega
razloga); npr. od 37 prijavljenih 3tudentov na izmenjavo v stud. letu 2019/2020 je izmenjavo
odpovedalo 11 $tudentov. Ta Studentska neodgovornost bi morala biti nekje zabeleiena, npr. v
prilogi diplomske listine.

Zaradi razmaha pandemije Covid-19 je bilo v letnem semestru veliko iskanja in komuniciranja s
Studenti, ki sobili na izmenjavi v tujini, in s tujimi Studenti, ki so bili na izmenjavi pri nas.



iv.

vi.

Tuji Studentje so vkljuceni v $tudijske dejavnosti z domacimi Studenti. Hkrati imajo organizirano
pedagosko delo v angleskem jeziku, npr.: loCena predavanja (3 ali vec tujih Studentov pri
posameznem predmetu) ali konzultacije (¢e se za posamezni predmet odlodi le $tudent ali dva) v
angleskem jeziku. Podobno je pri izvajanju vaj; Ce so vsebinsko zahtevne, se izvajano v angleskem
jeziku loceno za tuje Studente. Kjer je mogoce so tuji Studenti v skupinah z domacimi Studenti;
najprej so navodila v slovenskem, nato v angleskem jeziku. Ce je delo organizirano v parih, par
vedno sestavljata domac in tuj Student.

V zadnjih treh $tudijskih letih smo dolocili na vsakem Studijskem programu predmet ali dva, ki se
izvajata v angleskem jeziku. V vecletni praksi pa so to vsi predmeti, ki jih izbere lahko vsak tuji
$tudent. VS uditelji in asistenti za to niso nagrajeni, niti ne vpliva na njihovo osebno oceno.

Nudenje podpore, spodbujanje Studentov pri Studiju

Za vedjo uspesnost Studentov smo Ze v prejsnjih letih organizirali sistem tutorstva (tutor Student
in tutor ucitelj). Sistem deluje dobro — izkazana je bolj$a prehodnost v vije letnike in izboljSanje
ocen opravljenih izpitov.

Mobilnost je spodbujana; tako na podrocju Studijske izmenjave (gl. 3.c.iii) kot na podrocju
praktiénega usposabljanja, ¢e tudi Studijski program ne predvideva prakti¢nega usposabljanja. Za
prakti¢no usposabljanje v tujini se odlocajo predvsem absolventi.

Ob zakljugku Studijskega leta (v juniju) Ze vec let zapovrstjo na Katedri za informacijsko in grafi¢no
tehnologijo organiziramo »projektni teden«. V tem tednu so razstavljeni izdelki, narejeni pri
razli¢nih predmetih, medpredmetnem povezovanju ali realizaciji narocil za znane narocnike iz
gospodarstva. Hkrati je v tem tednu en dan namenjen predstavitvam vsebin pri izbirnih predmetih,
ki jih Studenti lahko izbirajo v naslednjem, visjem letniku.

Studente vklju¢ujemo v razliéno prakti¢no, raziskovalno, umetnisko in projektno delo; gl. 3.c.ii o
medpredmetnem sodelovaniju ter delu z realnimi narocniki iz gospodarstva.

Studente s posebnimi potrebami, ki jih je vsako leto veé, obravnavamo individualno: v kolikor so
zahteve realne, jim omogo&amo individualno delo, ugodnosti pri opravljanju izpitov, predstavljanju
seminarskega dela.

Prakti¢no usposabljanje Studentov, v kolikor je del Studijskega programa

/

Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih {(akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo Studijski program

Strokovni razvoj zaposleni pridobivajo na izobraZevanju in delavnicah UL, znanstvenih in strokovnih
konferencah v tujini in doma.

Pedagoski in strokovni sodelavci imajo omogoc¢eno mednarodno mobilnost v okviru Erasmus+ in
Ceepus izmenjav. Za VS uéitelje to ne predstavlja nobene prednosti, ker 5-dnevne Erasmus+ ali
max. 1-mesecne Ceepus izmenjave niso bonitete v habilitacijskem napredovaniju.

Pedagoska obremenitev, ki vsa leta delovanja vecinoma konkretno presega 20 % nadobremenitve,
oteiuje raziskovalno dejavnost. Navkljub temu so pedagoski sodelavci Se vedno zelo zavzeti pri
pedagoskem (gl. 3.b) in raziskovalnem delu. Dolgoroéno to ne bo vzdrzalo.

Javno znani podatki o zadovoljstvu zaposlenih so iz leta 2015, ki izkazujejo, da so zaposleni tega
oddelka (OTGO) nadpovprecno (glede na celotno fakulteto) odgovarjali na zastavljena vprasanja.
Rezultati izkazujejo povprecne vrednosti zadovoljstva. — Predlagamo: povelanje vpliva pri
vodstvenih odlocitvah preko aZurnih pogovorov/sestankov z zaposlenimi na katedri; nagrajevanje
(lahko samo pri osebni oceni) pedagogov, ki se angaZirajo s tujimi Studenti, ¢e tudi njihovi predmeti




niso na spisku predmetov, ki se izvajajo v tujem jeziku; profesionalnih letnih osebnih razgovorih
vodstva z zaposlenimi in realizaciji predlogov oz. konkretni obrazlozitvi, zakaj realizacija ni mogoéa.

Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev $tudijskega programa in kompetenc diplomanta.

Temeljni cilji Studijskega programa in kompetence diplomantov so doseZene oz. preseiene pri
naravoslovnih predmetih. Kompetence se pri strokovnih predmetih letno prilagajajo raziskovalnim
novostim v stroki in razmeram na trgu. V celoti (predvsem pri predmetih, ki jih izvajajo VS utitelji
z drugih €lanic UL) kompetence niso posodobljene in prilagojene, zato je posodobitev celotnega
Studijskega programa nujna. V prvem koraku bo v $tudijskem letu 2020/2021 ponovno aktiviran
predmet Strukture in prenos podatkov z novim nosilcem. Leto kasneje (2021/2022) bosta vrsto let
neizvajana predmeta zunanjih izvajalcev (Trienje medijev ter Psihologija komunikacije in trienja)
nadomestena s strokovnima predmetoma, tj. Razvijanje uporabniskih vmesnikov ter Osnove 3D
animacij in simulacij.

Katere deleZnike in na kaSen nacin ste vkljucili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresniCevanja, pripravo samoevalvacijskih porogil na ravni Studijskega programa?

VS uéitelji in sodelavci so sodelovali pri izboljsanju in prenovi Studijskega programa, vkljuéevanju
novih aktualnih podrotij v e obstojece Studijske nadrte. V pogovorih smo iskali reitve za:
izbolj$anje 3tudija, vpeljavo zanimivih in aktualnih tem v $tudijski program, povetanje sodelovanja
z gospodarstvom.

Z mentorji se dogovarjamo o moznostih izdelave diplomskih del na novih, atraktivnih podrogjih, ki
se v stroki razvijajo.

S Studenti se sreCujemo v okviru tutorstva. Ve¢inoma so potekali pogovori po dogovoru glede:
predlogov za izboljSave pri posameznih predmetih in $tudijskem programu, redevanja teav ali
nejasnosti. Ob zaklju¢ku posameznega semestra smo jih v refleksiji prosili za mnenje o vsebini in
izvedbi posameznega predmeta.

Strokovni sodelavci so sodelovali z nosilci predmetov predvsem pri praktiénem delu predmeta ali
eksperimentalnem delu izdelave diplomskih nalog.

Zunanji sodelavci, realni narogniki in potencialni delodajalci so bili vklju¢eni po potrebiv: projektno
usmerjenih Studentskih nalogah, vabljenih predavanjih, da se Studenti srecajo z gospodarstveniki,
pri iskanju diplomantov za delo pri konkretni vrsti dela.

Pregled realizacije ukrepov in predlogi izbolj3av

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije Obrazlozitev realizacije

Pri predmetih so bile posodobljene vsebine, tudi s
primeri iz gospodarstva, in literarurni viri. Znotraj

IzboljSave vsebin pri posameznih predmetih. nekaterih predmetov so bile prerazporejene ure za

vsebine (predavanja, seminar, vaje, druge oblike
dela), ki so bolj potrebne.

V Studijskem letu 2020/2021 bo ponovno izvajan

IzboljSave vsebin pri posameznih predmetih.

strokovni predmet Strukture in prenos podatkov z
novim nosilcem.

Ponujena sta predmeta v angleskem jeziku za
$tudente z drugih fakultet in za $tudente iz
tujine.

Pred zacetkom 3tudijskega leta sta bila izbrana
predmeta, ki se izvaja v angleSkem jeziku.




KUUCNE 1ZBOLSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM

OBDOBJU
)

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

Medpredmetno povezovanje.

Zaradi konkretnih primerov vecvsebinskih
izdelkov je izboljsano projektno delo
¢tudentov, Studentsko sodelovanje,
$tudentsko zadovoljstvo z realiziranimi
izdelki in/ali razstavami.

Anketiranje zadovoljstva tujih Studentov pri nas.

Vsako leto imamo nekaj wved tujih
$tudentov na izmenjavi. Vec Studentov je
tudi izpolnilo anketo. Vsi, ki so jo izpolnili,
so imeli pozitivno izkuSnjo z nadim
studijem, s fakultetnim in s podrocnim
koordinatorjem izmenjav.

KLJUCNE KUUCNE PREDLOGI UKREPOV** | ODGOVORNOST
SLABOSTI NEVARNOSTI

Znanje in IzboljSane V prvem koraku bo v | Vodja Katedre za
posledi¢no kompetence in $tudijskem letu informacijsko in
kompetence vegja zaposljivost | 2020/2021 ponovno | grafitno
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SAMOEVALVACIJA STUDISSKEGA PROGRAMA NACRTOVANJE TEKSTILI IN OBLACIL

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime £tudijskega programa: Naértovanje tekstilij in oblacil

b) Stopnja Studijskega programa: 1. stopnja

c) Vrsta studijskega programa: Univerzitetni $tudijski program

d) Ime €lanice, ki sodeluje pri izvedbi studijskega programa: Naravoslovnotehniska fakulteta
e) Podatki o skrbniku §tudijskega programa: dr. Alenka Pavko-Cuden, prof.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje Studijskega programa in pricakovane kompetence
diplomantov v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilj univerzitetnega $tudijskega programa Naértovanje tekstilij in oblacil (NTO) je usposobiti
strokovnjaka, ki bo lahko vodil tehnolosko najzahtevnejse procese v tekstilni in oblacilni industriji, ki
bo sposoben nafrtovati zahtevne izdelke in tehnoloske procese ter bo hkrati pridobil ustrezno
temeljno naravoslovno in strokovno znanje za nadaljevanje izobraZzevanja na drugi stopnji.

Splosne kompetence
- strokovno znanje pridobljeno s Studijem teoreti¢nih in metodolo3kih konceptov,

- usposobljenost za prenos in uporabo teoreti¢nega znanja v prakso in reSevanje problemov, zlasti z
iskanjem novih virov znanja in uporabo znanstvenih metod,

- sposobnost eksperimentiranja in vizualnega posredovanja razli¢nih miselnih konceptov,
- razvita sposobnost lastnega uéenja na svojem strokovnem podrociju,
- iniciativnost in samostojnost pri odlo¢anju ter vodenju najzahtevnejiega dela,

- sposobnost komuniciranja s sodelavci in strokovnjaki sorodnih disciplin, ki mu omogoca aktivno
sodelovanje pri skupinskem delu, tudi na podrocju projektov, ki temelje na povezovanju strokovnih
zakonitosti z oblikovalsko prakso,

- razvita profesionalna eti¢na in okoljska odgovornost,

- sposobnost uporabe sodobnih orodij, ves&in in spretnosti, predvsem s podrocja IKT tehnologij v
vsakdanjem strokovnem delu.

Predmetno specificne kompetence
- poglobljena znanja matematike fizike in kemije z razvito sposobnostjo naravoslovnega misljenja,

- teoretitno znanje, ki omogoca sposobnost presoje in povezave lastnosti vlaken z njihovo
morfoloko strukturo, oziroma njeno spremembo v éasu tehnolo$ke predelave viaken,

- razumevanje interdisciplinarnosti razvoja sodobnih vlaknotvornih polimerov z zdruZitvijo razlicnih

znanstvenih disciplin: kemije, bio(tehno)logije, nanotehnologije, informatike z namenom ustvariti
odzivne in inteligentne vlaknotvorne polimere,

- sposobnost povezovanja vpliva razli¢nih surovin in tehnoloskih dejavnikov na strukturo in lastnosti
predivne preje, tkanin, pletenin in vlaknovin,




- spoznavanje temeljnih tkalskih in pletenih struktur; lastnosti, ki iz njih izvirajo, njih prednosti in
pomanijkljivosti,

- sposobnost optimiziranja tehnoloskih postopkov izdelave oblatil s prenosom teoretiénega znanja v
prakso in doseganje vedje kakovosti konénih izdelkov,

- poznavanje teoretitnih osnov plemenitenja, ki so podlaga za samostojno ustvarjalno raziskovalno
delo na podrocjih barvanja, tiskanja, apretiranja in nege tekstilij,

- sposobnost nacrtovanja predplemenitilnih, barvalnih, tiskarskih in apreturnih procesov glede na
konstrukcijske znacilnosti tekstilij in uposStevanjem okoljskih zahtev,

- obvladovanje ra¢unalni$kega vzorcenja prej, tkanin, pletiv, pletenin in vzorcev za tisk,

- sposobnost nadzorovanja, analiziranja in vodenja proizvodnega procesa, sposobnost nacrtovanja in
planiranja proizvodnega procesa z uporabo metod mreinega planiranja ter prepoznavanja
moznosti uvedbe racunalniskih aplikacij v proizvodnem procesu ter njihovo vrednotenje s stali¢a
stroskov in humanizacije dela, sposobnost razumevanja sodobnih konceptov sistemov vodenja
kakovosti in njihov pomen v kontekstu svetovne konkurenénosti.

3,

3.a. QOcenite ustreznost vsebine Studijskega programa in njegovih ucnih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podrocja programa in glede na moZnosti za zaposlitev.

Univerzitetni Studijski program 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in obladil je bil od prve akreditacije
temeljito posodobljen; v prenovljeni Studijski program so se Studenti prvi¢ vpisali v Solskem letu
2015/16. Novi obvezni predmeti v prvem letniku so Interdisciplinarnost tekstilij, Kreativnost in razvoj
novega izdelka ter Oblacilna tradicija; spodbujajo kreativnost, inovativnost in inZenirsko razmisljanje
ter Studentom predstavijo 3irsi kontekst veéplastnosti tekstilstva/oblaéilstva ter mreZenje posameznih
tehnologij znotraj in izven panoge. Novi izbirni predmet je Usnje in krzno, ki podrocje tekstilstva in
oblacilstva povezuje z usnjarstvom in vkljucuje vsebine s podrocja, ki je bilo v Studijskih programih s
podrocja tekstilstva do prenove izjemno podhranjeno. V okviru zunanje izbirnosti lahko $tudenti
izberejo tudi Stevilne predmete drugih Studijskih programov Oddelka za tekstilstvo, grafiko in
oblikovanje NTF, npr. Tekstilije za interier (program Tekstilno in oblailno inZenirstvo), Stilsko
svetovanje (program Tekstilno in obladilno inZenirstvo), Specialne tekstilije 1 (program Oblikovanje
tekstilij in oblacil), Graficne komunikacije 1 (program Oblikovanje tekstilij in oblacil), Tekstilna
umetnost 1 (program Oblikovanje tekstilij in oblaéil), Poslovne informacijske aplikacije (program
Grafitne in interaktivne komunikacije), 3D tehnologije (program Grafiéne in interaktivne
komunikacije), Strukture in prenos podatkov (program Graficne in interaktivne komunikacije),
Oblikovanje informacij (program Grafi¢ne in interaktivne komunikacije), ipd., ki $irijo kompetence
diplomantov in povecujejo njihovo zaposljivost.

Vsebine strokovnih predmetov se skladno z razvojem posameznih tekstilnih in oblacilnih tehnologij
stalno posodabljajo ter predstavljajo najnovejSe procese, izdelke, izsledke, koncepte in strategije.
Nosilci predmetov redno spremljajo novosti na podrocju razvoja tekstilnih procesov in izdelkov;
obiskujejo sejme tekstilnih surovin in opreme ter sejme tehnicnih tekstilij, ki v zadnjem &asu postajajo
vse pomembnejSe. Majhne skupine Studentov v posameznih letnikih omogocajo individualen pristop
uciteljev, projektno delo in tesno komunikacijo, skladno z interesi studentov, kar povecuje njihovo
motivacijo za $tudij in uresni¢evanje kariernih ciljev ter krepi odnos uéitelj-$tudent. Studenti pri
strokovnih in podpornih splosnih predmetih aktivno sodelujejo v u¢nem procesu (predvsem v okviru
seminarjev in vaj), vkljuceni so tudi v obstudijsko projektno delo. V Solskem letu 2019/20 so Studenti
sodelovali pri SIPK projektih: Raziskovanje zgodovine nogaviéarstva ter oblikovanje sodobnih nogavic
- STUMFI ter Spodbujanje dobre higienske prakse pri zaposlenih v vrtcu — HIGI VZGOJKO (v sodelovanju




z Zdravstveno fakulteto UL). Sodelovali so tudi pri PKP projektu Je oprano perilo res ¢isto?

Diplomanti univerzitetnega Studijskega programa 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblacil so s
pridobljenimi interdisciplinarnimi znanji zaposljivi v tekstilnih in oblacilnih podjetjih, na podrocju
izdelave, trienja in preiskav vlaken, ploskih tekstilij, medicinskih in tehni¢nih tekstilij ter tekstilij z
izbolj$animi lastnostmi, v raziskovalnih ustanovah s podro¢ja tekstilne in oblacilne dejavnosti,
svetovalnih organizacijah, trgovini, drfavni upravi, izobraZevanju, muzejih, ipd. V zadnjih letih je bilo v
Evropi v tekstilstvu cca. 650.000 zaposlenih, v oblaéilstvu cca 1.000.000 zaposlenih, v proizvodniji
kemi¢nih vlaken pa 20.000 zaposlenih (statista.com). Euratex (euratex.eu) je pred koronsko krizo
napovedoval, da se bo do leta 2025 v Evropi odprlo 600.000 mest v tekstilnem in oblacilnem sektorju.

Glede na porocilo mednarodne delavske organizacije (International Labour organnizationl iz leta 2019
(ilo.org/wemsp5/groups/public/---ed_dialogue/---sector/documents/publication/wcms_669355.pdf)
50 in bodo nova znanja vedno bolj potrebna v celotni dobavni tekstilno-oblaéilni verigi, ne le v zvezi z
novimi proizvodnimi procesi, ampak tudi na podrocjih, kot so oblikovanje, finance, razvoj izdelkov,
logistika, trzenje, prodaja in storitve za stranke. Po kadrih z znanji s podrocja IKT, znanosti, tehnologije,
inZenirstva in matematike bodo povprasevanje v vseh drzavah. Diplomanti univerzitetnega Studijskega
programa Nacrtovanje tekstilij in oblacil pridobijo kompetence z vseh nastetih podrodij, saj je Studijski
program, poleg zagotavljanja temeljnih znanj s podrocja tekstilnih materialov in procesov, zasnovan
izrazito interdisciplinarno.

3.b. Na kratko povzemite klju¢ne prednosti in pomanjkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov studentskih
anket.

Zaradi majhnega Stevila vpisanih $tudentov v posameznih letnikih univerzitetnega Studijskega

programa 1. stopnje Naértovanje tekstilij in oblaéil v anketi ni bil ocenjen noben predmet.

Tudi anketa Splosni vidiki Studijskega procesa zaradi majhnega Stevila sodelujoih Studentov za
univerzitetni Studijski programa 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in obladil ni dala rezultatov.

Anketa, ki smo jo med 3tudenti NTF izvedli na daljavo v letnem semestru 2019/20, da bi preverili
zadovoljstvo Studentov z izvedbo Studijskega procesa na daljavo zaradi razmer Covid-19, je za celotno
NTF pokazala, da so Studentje s Studijem na daljavo nezadovoljni predvsem zaradi uporabe velikega
Stevila platform. V $tudijskem letu 2020/21 smo se zato omejili le na platformo MS Teams in Spletno
uilnico NTF, ki jo uvajamo postopoma in za izobraZevanje pedagoskih delavcev organiziramo
izobraZevanje. Motilo jih je tudi neizvajanje prakti¢nega dela v laboratorijih ter prevelike obremenitve
s samostojnim in seminarskim delom pri nekaterih predmetih. 85% Studentov je imelo ustrezno
tehniéno opremo za opravljanje Studijskih obveznosti (v celoti zase ali so jo delili z ostalimi ¢lani
gospodinjstva). 13% Studentov ni imelo internetne povezave. Nekateri Studentje so imeli teave z
motivacijo. 40% Studentov ni imelo na voljo dovolj gradiva za Studij, med drugim tudi zato, ker so bile
knjiZnice zaprte. Knjiznica Oddelka za tekstilstvo, grafiko in oblikovanije je zato uvedla posiljanje gradiva
Studentom po posti.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti u¢inkujejo na uspesnost in u€inkovitost studija
I Spremljanje populacije studentov na ravni Studijskega programa
Univerzitetni Studijski program 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblacil je bil pred vpisom v 3olsko leto

2019/20 predstavljen na informativnih dnevih UL, sejmu Informativa, na sejmu v Beogradu, na obiskih
srednjih Sol ter prek spletnih strani NTF, socialnih omreZij in tiskanih medijev.

Vpis




V Solskem letu 2019/20 je bilo za vpis v univerzitetni Studijski program 1. stopnje Naértovanje tekstilij
in obladil (1. letnik) razpisano 25 mest na rednem Studiju. V 1. letnik se je vpisalo 7 Studentov, v 2.
letnik 1 Student, v 3. letnik 1 Student; absolventski staZ je vpisal 1 Student. V Solskem letu 2019/20 je
bil vpisan 1 tujec (Severna Makedonija).

Vpis v 1. letnik Studijskega programa Nacdrtovanje tekstilij in obladil je v zadnjih letih nizek, a stabilen

(Slika 1).

lzvedeni so bili ukrepi:

- bolj uinkovita promocija programa (imenovan prodekan, odgovoren za promocijo; komisija za
promocija okrepljena s strokovno sodelavko; bolj ciljno usmerjena promocijska aktivnost;
rezervirana sredstva za promocijsko aktivnost);

- intenzivnej$a komunikacija z nosilci naravoslovnih predmetov in ostalih predmetov, pri katerih so
Studentje manj uspesni.

Mnogo promocijskih aktivnosti na razlicnih ravneh in v razlicnin medijin je potekalo v okviru

predstavitve NaravoslovnotehniSke fakultete in njenih 3tudijskih programov ob 100-letnici Univerze v

Ljubljani.

Razmere Covid-19 so spodbudile intenzivnejse promocijske aktivnosti prek virtualnih platform.

Nacrtovanje tekstilij in oblagil (UNI) - vpis (Stevilo Studentov
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Slika 1: Vpis v univerzitetni Studijski program Nacrtovanje tekstilij in oblacil za zadnjih 5 let

Prehodnost in koncanje Studija

Povprecne ocene Studentov univerzitetnega Studijskega programa Nacrtovanje tekstilij in oblacil v
$tudijskem letu 2019/20 so bile razmeroma visoke: v 1. letniku 8,44, v 2. letniku 8,57, v 3. letniku pa
9,75.

Velika vecina Studentov je pristopila k izpitu enkrat. Veckrat so Studenti pristopili k izpitu predvsem pri
naravoslovnih predmetih (Matematika, Fizika, Kemija), ki se hkrati izvajajo za Studente programa
Grafiéne in interaktivne komunikacije. Pri teh predmetih je izpite opravila vefina Studentov:
Matematika 1 - 73%, Fizika 1 —94% , Fizika 2 —87% , Kemija 1 - 56% , Kemija 2 = 73%. Pri strokovnih
predmetih je uspeh vecinoma 100%, le pri nekaterih predmetih med 50 in 100%. Ker je za vpis v visji
letnik potrebnih 54 ECTS od 60 ECTS, studentje manjkajoce izpite letnika, v katerega so vpisani, opravijo
v naslednjem Studijskem letu ali v dodatnem letu.

Studentom so bile maja 2020 prek video-konference predstavljene vsebine izbirnih predmetov, ki so
jih lahko izbrali v naslednjem Solskem letu 2020/21. Predstavitve vsebin omogoéajo izbiro predmetov,
ki se skladajo z interesi in kariernim nacrtom Studentov.




Naértovanje tekstilijin oblacil (UNI) - prehodnost iz 1. v 2. letnik (%)
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Slika 2: Prehodnost v studijskem programu 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblacil iz 1. v 2. letnik za
zadnjih 5 let
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Slika 3: Stevilo diplomantov univerzitetnega $tudijskega programa Naértovanje tekstilij in obla¢il za
zadnjih 5 let

Najvecji problem so izpiti 1. letnika. Prehodnost iz 1. v 2. letnik (Slika 2) je izjemno nizka. |z razgovorov
s Studenti ter analiz opravljanja izpitov je vidno, da je vzrok za nizko prehodnost predvsem ponavljanje
letnika, opustitev Studija zaradi zaposlitve ali drugih razlogov ter prepis na druge Studijske programe.
Vzrok za ponavljanje in opustitev programa so predvsem teZave pri opravljanju izpitov iz naravoslovnih
predmetov.

lzvedeni so bili ukrepi:
- intenzivneja komunikacija utiteljev s Studenti;
- pomoc tutorja ucitelja pri pridobivanju studijske literature;

- spodbujanje aktivnosti tutorja studenta.




Stevilo diplomantov sledi $tevilu vpisanih $tudentov in prehodnosti (Slika 3).
Zagovori diplom v razmerah Covid-19 so se izvajali prek platforme MS Teams. Izredne razmere niso
ovirale organizacije zagovorov diplomskih del.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoSkega procesa

Spremljanje kakovosti

Kakovost pedagoskega procesa se spremlja s samoevalvacijo prek anket studentov, prek neposrednega
stika nosilcev predmetov s Studenti, prek razgovorov tutorjev posameznih letnikov s Studenti ter z
obravnavo izvajanja Studijskega procesa na rednih sestankih Katedre za tekstilno in obladilno
inZenirstvo, ki je izvajalka univerzitetnega Studijskega programa 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in
oblaéil. V letnem semestru 2019/20 je bila izvedena anketa $tudentov o zadovoljstvu z izvajanjem
$tudija na daljavo. Rezultati so podani v to¢ki 3b.

Kakovost spremljajo tudi kolegij dekana, kolegij predstojnice OTGO, Komisija za kakovost NTF ter
Studijski komisiji OTGO in NTF. Komisija za kakovost se je v $tudijskem letu 2019/20 kadrovsko okrepila,
v njeno delo je vkljuéena strokovna sodelavka skupnih sluzb, prej zaposlena kot karierna svetovalka
Kariernega centra UL za NTF. Strokovna sodelavka administrativno in strokovno podpira delovanje
Komisije za kakovost. Komisija je zasnovala in izvedla anketo o zadovoljstvu zaposlenih ter anketo
studentov o zadovoljstvu u izvajanjem Studija na daljavo v €asu izrednih razmer Covid-19.

Komisija za kakovost sodeluje s §tudijsko komisijo NTF pri analizi stanja in pripravi ukrepov za
spremljanje kakovosti.

Skrbniki programov ter vodstvo fakultete so se udeleiili usposabljanj, ki jih organizira SluZba za
kakovost, analize in porocanje UL, usposabljanj v okviru projekta INOVUP ter usposabljanj v zvezi z
izvedbo Studijskega procesa na daljavo v razmerah Covid-19.

Medpredmetno povezovanje

Medpredmetno povezovanje se izvaja v okviru vkljuéitve zainteresiranih Studentov v raziskovalno delo
v okviru raziskav uciteljev — raziskovalcev raziskovalne skupine Tekstilno in oblacilno inZenirstvo,
programske skupine Tekstilije in ekologija ter z vkljucitvijo v razne domace in mednarodne projekte.
Ker so uditelji Katedre za tekstilno in oblaéilno inZenirstvo vecinoma nosilci ve¢ predmetov v okviru
univerzitetnega $tudijskega programa 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in obladil, je medpredmetna
povezava omogocena tudi v okviru razli¢nih predmetov istega nosilca. Medpredmetno sodelovanje je
znadilno tudi za izvedbo projektov SIPK in PKP. V §tudijskem letu 2019/20 se je izvajalo tudi v okviru
dveh pilotnih projektov neobveznih praks RSF.

Medpredmetno povezovanje dviguje kakovost Studija in se bo v bodoce Se nadalje spodbujalo.

iii. Podpora za internacionalizacijo Studija

Ucitelji Studente univerzitetnega Studijskega programa 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblacil
spodbujajo Studente k zasledovanju mednarodnih dogajanj in trendov v stroki ter k delovanju v
mednarodnem prostoru: obve$¢ajo jih o dogodkih (sejmih, razstavah, konferencah, natecajih),
objavah, medijih, moZnostih mednarodne izmenjave, ipd.

V okviru uéiteljskih izmenjav so za Studente organizirana predavanja tujih predavateljev. V Solskem letu
2019/20 je predaval profesor prof. dr. Levent Onala iz Namik Kemal Universit (Tekirdag, Turcija). Teme
predavanj so bile: Multifunctional Knitted Fabric Design, Natural Fibre Composite (NFC) and 3D
Multiaxial fabrics for composite reinforcements ter Developing Stone-wool panels for Hydroponic



Agriculture.

Vse novice v zvezi z razpisi, izmenjavami, poletnimi $olami, Stipendijami, ipd. so tekoce in vidno
objavljene na spletni strani NTF. Studente o izmenjavah obve$¢ata in motivirata koordinatorka
mednarodnih izmenjav za podrocje tekstilstva ter referat za Studijske zadeve Oddelka za tekstilstvo,
grafiko in oblikovanje.

Ucitelji tekstilstva se mednarodno povezujejo v okviru mreze evropskih univerz s podrocja tekstilstva
AUTEX ter mednarodnega zdruZenja pletilskih tehnologov IFKT. Internacionalizacijo ob informacijski
podpori referata za Studijske zadeve spremlja koordinator mednarodnih izmenjav za podrocje
tekstilstva ter Katedra za tekstilno in obladilno inZenirstvo, ki je izvajalka univerzitetnega studijskega
programa 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblacil in ki na svojih rednih sestankih razpravija o
internacionalizaciji Studija ter nacrtuje mednarodne pedagoske aktivnosti.

Mednarodne povezave se vzpostavljajo tudi prek bilateralnega raziskovalnega sodelovanja in drugega
mednarodnega sodelovanja, saj pedagoski delavci ob izmenjavah s podrocja raziskovanja na tujih
univerzah pridobijo tudi informacije o tamkaj$njih Studijskih programih.

Intenzivnejse mednarodno sodelovanje je preprecila omejitev gibanja zaradi razmer Covid-19.

Studentska mobilnost in tuji Studentje

Kljub spodbudam v studijskem letu 2019/20 noben Student univerzitetnega programa 1. stopnje
Nacrtovanje tekstilij in oblacil ni odsel na izmenjavo v tujino. Vzrok so verjetno visoki stroski bivanja v
tujini, ki jih Erasmus+ Stipendija ne pokriva v celoti.

V zimskem semestru $tudijskega leta 2019/20 so na izmenjavo v okviru Studijskih programov 1. stopnje
s podrodja tekstilstva pridli 3 Studenti z univerz: Istanbul technical university, Turéija (1 Student);
Universitat Augsburg, Nemcija (2 Studenta). V letnem semestru Studijskega leta 2019/20 so na
izmenjavo prisli 4 Studentje z univerz: Sabanci Universitesi, Turcija (1 Student); Kaunas Technological
University, Litva (2 $tudenta), Istanbul technical university, Tur¢ija (1 Student).

Za Studente na izmenjavi so se predavanja iz izbranih predmetov izvajala loéeno, v angleskem jeziku,
kjer je bilo mogoce, pa so se tuji Studenti pri laboratorijskih vajah in eksperimentalnem delu prikljucili
domacim Studentom.

V Solskem letu 2019/20 je bil od skupno 10 Studentov, vpisanih v univerzitetni program 1. stopnje
Naértovanje tekstilij in oblacil, vpisan 1 tuj student, kar je 10% deleZ. DeleZ tujih studentov se je glede
na prejsnje leto malo povecal, a je manjsi kot v Studijskih leti 2016/17 in 2017/18.

Mobilnost zaposlenih

V Solskem letu 2019/20 je na kratek obisk v okviru Erasmus+ mobilnosti na Oddelek za tekstilstvo,
grafiko in oblikovanje, Katedro ta tekstilno in obladilno inZenirstvo, prisel 1 tuja ucitelj. Predstavil je
Studijske programe svoje univerze ter imel predavanja s podrocja tekstilstva za Studente 1. in 2. stopnje
$tudijskih programov Nadrtovanje tekstilij in obladil, ki so dopolnjevala vsebine univerzitetnih in
magistrskih tekstilnih Studijskih programov.

Nacrtovano mobilnost uditeljev in tehni¢nega sodelavca v letnem semestru 2019/20 je prepredila
omejitev gibanja zaradi razmer Covid-19.

iv. Nudenje podpore, spodbujanje studentov pri studiju
Tutorstvo

Na NTF izvajamo tutorstvo po enotnem sistemu od Studijskega leta 2014/15, ko smo uvedli Pravilnik o
izvajanju tutorstva na Naravoslovnotehniski fakulteti. Poleg uvajalnega tutorstva za prve letnike se




izvaja tutorstvo visjim letnikom, tutorstvo za $tudente s posebnimi potrebami, tutorstvo za tuje
Studente ter predmetno tutorstvo. Za izvajanje tutorskega sistema je na Naravoslovnotehniki fakulteti
odgovorna prodekanja za tudijske zadeve. Tudi Studentom univerzitetnega 3tudijskega programa 1.
stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblacil pri reSevanju $tudijskih in drugih probiemov pomaga (isti) tutor,
ki jih spremlja od 1. do 3. letnika. Za pomo¢ §tudentom je organizirana mre#a tutorjev §tudentov.
Koordinator tutorstva na NTF v Solskem letu 2019/20 je bila dr. Simona Jarc.

Za Studijsko leto 2019/20 je bil spletni strani NTF objavijen seznam oddelénih tutorjev uditeljev in
Studentov. Na dogodku Pozdrav brucem so bifi studentom predstavljeni uvajalni tuterji in tutorski
sistem. V Studijskem letu 2019/20 je bilo 34 tutorjev utiteljev in koordinatorjev tutorjev, 12 tutorjev
Studentov ter ena poobladéena oseba za delo s Studenti s posebnim statusom. Uvajalno tutorstvo je
izvajalo 8 tutorjev utiteljev in 7 tutorjev Studentov. Tutorstvo v visjih letnikih je izvajalo 22 tutorjev
utitetjev in 10 tutorjev Studentov. Med tutorji NTF sc bili 4 oddel¢ni koordinatorji tuterstva (med njimi
tutor Oddelka za tekstiistvo, grafiko in oblikovanje), 2 tutorja utitelja za tuje Studente, 2 tutorja ufitelja
za Studente s posebnim statusom ter 1 tutor ucitel} za predmete, ki jih izvajajio zunanji sodelavci.

Imeli smo tudi pooblasdéeno osebo za delo s studenti s posebnim statusom.

Do avgusta 2020 so tutorji uditelji in Studenti koordinatorju tutorjev NTF oddali porocila o tutorskem
delu. Skupno je bilo izvedeno 180 utiteljskih in 250,5 studentskih tutorskih ur ter 8 ur, ki jih je izvedel
pooblaifenec za Studente s posebnim statusom — skupaj 438,5 ur.

Organizirana sta bil sestanek $tudentov tutorjev ter zbor vseh tutorjev.

Studentski svet NTF je bil pozvan, da §tudente motivira za $tudentsko tutorstvo ter da pozove 3tudente,
naj se v primeru te7av obragajo tako na tutorje studente kot tutarje ucitelje,

Studentje so se na tutorje utitelje obradali predvsem z vpraianji povezanih s/z: tezavami v 1. letniku 1.
stopnje s predmeti (npr. matematika, fizika, kemija) zaradi slab3ega znanja iz srednjih Sol; $tudijskimi
obveznostmi (prisotnost, izvedba predavanj, vaj), literaturo, izpitnimi roki (termini, nacin izvedbe},
zahtevnostjo pri posameznih predmetih; infermacijskim sistemom VIS in wuporabo Eduroam-a;
racunalniskimi programi in njihovo dostopnostjo; obStudijskimi dejavnostmi {drustva Studentov);
pridobitvijo statusa $portnika/posebnega statusa; problematiko izvajanja predavanj in vaj ter izpitov v
casu pandemije; studijem na daljavo, MS Teams; dodatnimi Studijskimi gradivi; moZnostjo studija v
tujini; prekomerno obremenitvijo; koordinacijo med obveznostmi; zakljuénimi deli in izbiro mentorja
in/ali somentorja (prijava teme, predstavitev teme, sama izbira mentorja, cbremenjenost posameznih
mentorjev, potek oddaje zakljutnega dela, izbira somentoria, kdo je lahke mentor oz. somentor...) ter
odsotnostjo zunanjega predavatelja (ni prihajal na predavanja).

V splosnem so tutorji u€itelji uspeli regiti tezave tutorandov, v nekaterih primerih so jih napotili k
odgovarni osebi za posamezno podrodje. V primeru teZav pri posameznih predmetih so angaZirali tiste,
ki so svojim kolegom lahko ponudili pomog. Studentom so pesredovali dodatno literaturo. Pagovorili
so se z izvajalci predmetov in razresdili nejasnosti.

V ¢asu pandemije so Studentom na izmenjavi v tujini pomagali s sprotnim obvesfanjem o stanju v
drzavi in zahtevah na mejnih prehodih.

Studenti s posebnim statusom so imeli vpradanja glede: pridobitve statusa; opravljanja vaj v fasu
njihove dalje odsctnosti (priprave, tekme); razporeditve dela, da bodo lahko opravili obveznosti v
predpisanem rokuy, ¢e imajo pogoste Custvene teZave; motivacije za delo; teZav pri pecdajanju snovi
preko MS Teams; razlicnih osebnih teZav; teZav in prilagoditev uCnega procesa; moinosti napredovanja
v visji letnik (covid-19). Zaradi raznolikosti teiav je relevanje izpostavljenih teZav potekalo na
individualni ravni, v€asih tudi z vkijucitvijo drugih pristojnih siuzb.

Tuji studenti so imeli vpradanja in teiave glede: zamenjav predmetov med trajanjem izmenjave in
pomodi pri izbiri predmetov pri podaljSanju izmenjave, kar je tutor ob pomotéi §tudentskega referata in
tujih koordinatorjev uspel resiti; pomoéi pri pisanju obrazloZitve za premalo doseZenih kreditnih tock
na izmenjavi; teZzav pri vrafanju Studentov zaradi pandemije.




Tutorandi so se na tutorje tudente obrnili s sledeimi vpradanji ali teZavami povezanih s/z:
nerazumevanjem S$tudijske snovi; predavanji, vajami pri posameznih predmetih; studijsko literaturo;
natinom in izvedbo izpitov pri posameznih profesorjih; izvajanjem zagovorov vaj, izpitov po spletu;
informacijami o $tudiju, izpitnih rokih, ponavljanju letnika, vpisu v visji letnik; moZnosti prepisa med
smermi; izbirnimi predmeti.

Tutorji $tudenti so uspeéno odgovorili na vpradanja tutorandov, jim svetovali, posredovali svoje stare
zapiske, literaturo, jih spodbujali oz. jih napotili do kolegov in strokovnih delavcev. Nekateri tutorji
¢tudenti so bili v kontaktu s predstavniki letnikov, tako da je bila komunikacija hitrej$a in u€inkovitejsa.
V ¢asu karantene so pomagali tudi z nasveti, kako urediti potek predavanj in vaj pri dolocenih
predmetih.

Tezava, s katero se stalno spopadajo tutorji, je obfasna neodzivnost posameznih deleinikov do
tutorskega sistema. Nekateri tutorji tudi ugotavljajo, da tutorskega sistema Se vedno ne prepoznajo vsi
Studenti oz. nekateri studenti ne poznajo svojih tutorjev.

Opaziti je bilo porast §tudentov s tezavami v dusevnem zdravju (anskioznost, depresija), ki pa se ne
Zelijo izpostavljati zaradi stigmatizacije. V porastu je pomanjkanje komunikacijskih ve3¢in na relaciji
$tudent-$tudent, $tudent-profesor, kar oteZuje re$evanje tezav in spoprijemanje z izzivi, ki jih prinasa
&tudij. Opozorili so tudi na pomanjkanje znanja za delo s Studenti s posebnim statusom, predvsem s
Studenti v duSevni stiski.

Vkljuéenost v raziskovalno delo

Studentke in $tudentje univerzitetnega 3tudijskega programa 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblacil
so bili vklju¢eni v raziskovalno delo pri posameznih predmetih, pa tudi interdisciplinarno. Sodelovali so
pri projektih z zunanjimi delezniki. V Solskem letu 2019/20 so $tudenti sodelovali pri SIPK projektih:
Raziskovanje zgodovine nogavitarstva ter oblikovanje sodobnih nogavic — STUMFI (z Etnografskim
muzejem Slovenije) ter Spodbujanje dobre higienske prakse pri zaposlenih v vrtcu — HIGI VZGOJKO (v
sodelovanju z Zdravstveno fakulteto UL in Vrtcem Galjevica). Sodelovali so tudi pri PKP projektu Je
oprano perilo res Cisto? s podjetjem Belinka.

V Studijskem letu 2019/20 sta bila prijavljena in odobrena pilotna projekta Neobvezne prakse RSF:
Novodobni materiali in tehnologije okrog nas — NOMATE ter Nacrtovanje in oblikovanje nakita iz
razli¢nih materialov na temelju slovenske tradicije— NONTRA. Zaradi razmer Covid-19 se bosta projekta
zakljuéila v $tudijskem letu 2020/21.

Karierno svetovanje

Od leta 2017 na NTF prek Kariernega centra deluje karierna svetovalka, ki je v Solskem letu 2019/20
organizirala stevilne aktivnosti povezovanja fakultete, tj. uciteljev in Studentov z uporabniki znanja
(podjetji, ustanovami) in je bila Studentom na razpolago za karierno svetovanje. Od leta 2018 je tudi
koordinatorka NTF za Studente s posebnimi potrebami. Sodeluje v Komisiji za promocijo NTF in je
vklju€ena v promocijo studijskih programov.

Od leta 2020 je zaposlena na fakulteti kot strokovna sodelavka. Nadaljuje s kariernim svetovanjem in
organizacijo dogodkov. Sodeluje tudi v Komisiji za kakovost.

Studenti s posebnim statusom

Studenti s posebnim statusom so obravnavani individualno: omogoéen jim je podaljsan &as izpitov,
dodatne konzultacije, opravljanje izpitov po delih, ipd. Podatki o prilagoditvah so uéiteljem dostopni v
sistemu VIS. Pomo¢ studentom s posebnim statusom nudijo tutorji, pa tudi karierna svetovalka na NTF.

v. Prakti¢no usposabljanje studentov, v kolikor je del Studijskega programa




Univerzitetni Studijski program 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in obladil ne vkljuéuje prakti¢nega
usposabljanja.

vi. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih,
ki izvajajo, podpirajo Studijski program

Akademsko in strokovno osebje, ki podpira univerzitetni 3tudijski program 1. stopnje Na&rtovanje
tekstilij in oblacil, se udelezuje usposabljanj, ki jih organizira Univerza v Ljubljani.
Pedagoski delavci, ki sodelujejo v univerzitetnem Studijskem programu 1. stopnje Naértovanje tekstilij
in oblacil, se aktivno udeleZujejo domacih in mednarodnih konferenc, kjer izmenjujejo znanje, izku$nje
inideje. V letu 2020 je bila nac¢rtovana udelezba zaposlenih Katedre za tekstilno in oblacilno inZenirstvo
na konferencah in simpozijih Autex, IFKT, a so bile konference odpovedane zaradi razmer Covid-19.

Akademsko in strokovno osebje, ki podpira univerzitetni Studijski program 1. stopnje Naértovanje
tekstilij in oblacil se udeleZuje najpomembnejsih sejmov, kjer so predstavljeni najsodobnejsi tekstilni
materiali in tehnologije. Leta 2020 so se udeleZili sejmov ISPO (Munchen) in Speilwarenmesse
(Nurnberg).

Ucitelji Katedre za tekstilno in oblaéilno inZenirstvo s slovensko tekstilno industrijo sodelujejo tudi v
okviru Slovenske tekstilne platforme in industrijskega razvojnega centra IRSPIN; vsako leto s predavanji
z najsodobnejsih podroéij tekstilstva sodelujejo na Soli IRSPIN. Leta 2020 je bila $ola IRSPIN naértovana,
a odpovedana.

Razmerje med raziskovalno in pedago3ko obremenitvijo se spremlja prek evidence osebnih letnih
delovnih nadrtov (OLDN) pedagoskega osebja, vkljuéenosti v raziskovalne projekte in znanstvenih
objav. Dejavnost pedago3kih delavcev Katedre za tekstilno in oblaéilno inZenirstvo spremlja katedra.

Anketa zaposlenih NTF leta 2020 je glede kariere in uspeha pokazala, da se zaposleni strinjajo tako z
napredkom pri doseganju svojih kariernih ciljev kot tudi z napredkom v zvezi z izpolnjevanje svojih
ciliev. v zvezi z razvijanjem novih znanj in spretnosti (ocena 3.8 od 5.0). Zadovoljstvo s
pedagoskim/raziskovalnim delom je bilo ocenjeno z oceno nad 3.0. Veéina zaposlenih se je strinjala,
da so njihove delovne naloge in cilji jasno opredeljeni, prav tako da imajo pri delu dovolj samostojnosti
in neodvisnosti. Zaposleni so na svoje delo ponosi (ocena 4.4). Med pozitivhimi vidiki fakultete so
poudarili veliko moZnost za razvoj interdisciplinarnega sodelovanja med oddelki ter korekten odnos
do Studentov in skrb za podajanje snovi. Med negativnimi vidiki so poudarili slabo opremo, malo
investicij v opremo ter slabo vzdrievanje opreme ter prostorsko stisko in dostop do ustrezne IKT
opreme.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Z vecjimi spremembami vsebin univerzitetnega Studijskega programa 1. stopnje Na&rtovanje tekstilij
in obladil, ki so bile implementirane v Solskem letu 2015/16, je omogoé&eno bolj kakovostno doseganje
temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc diplomantov. Ankete preteklih let ter razgovori s
Studenti kaZejo, da je doseganje kompetenc Studijskega programa visoko, Stevilo KT posameznih
predmetov programa pa ustrezno.

5. Katere deleZnike in na kasen nacin ste vkljucili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresnicevanja, pripravo samoevalvacijskih porocil na ravni studijskega programa?

V pripravo samoevalvacijskih porocil so bili vkljuteni strokovni sodelavci skupnih sluib

NaravoslovnotehniSke fakultete (NTF) in Komisije za kakovost NTF.

Ukrepi se nacrtujejo, njihovo izvajanje pa se spremlja v okviru dela Studijske komisije Oddelka za

tekstilstvo, grafiko in oblikovanje (OTGO), Studijske komisije NTF, Katedre na tekstilno in oblaéilno




inZenirstvo, kolegija dekana NTF, kolegija predstojnika OTGO ter Komisije za kakovost NTF.

Za promocijo 3tudijskih programov je zadolZena komisija za promocijo NTF ob podpori karierne
svetovalke NTF in prodekanje za Studijske zadeve NTF.

Glede potreb gospodarstva po kompetencah diplomantov in znanju s podrogja tekstilstva in oblacilstva

Katedra za tekstilno in obladilno inZenirstvo, ki izvaja univerzitetni $tudijski program 1. stopnje
Naértovanje tekstilij in oblagil, sodeluje z industrijskim razvojnim centrom IRSPIN ter Zvezo inZenirjev

in tehnikov tekstilcev Slovenije.

Katedra za tekstilno in oblatilno inZenirstvo tradicionalno organizira Simpozij o novostih v tekstilstvu,
vsaki¢ v povezavi z aktualnimi temami; leta 2020 so potekale priprave na simpozij ter komunikacija s
podjetji, a je bil 49. SNT zaradi izrednih razmer odpovedan/prelozen..

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije

Obrazlozitev realizacije

Bolj u¢inkovita promocija programa.

Izboljsan tutorski sistem.

Posodabljanje vsebin predmetov, uvedba bolj
fleksibilnih uénih naértov predmetov.

Imenovanje prodekana, odgovornega za
promocijo.

Tesno sodelovanje med vodstvom in Komisijo za
promocijo.

Priprava novega promocijskega gradiva za
predstavitve na srednjih Solah. Uporaba
predstavitev NTF in Studijskih programov ob 100
letnici NTF in UL za promocijo.

Uspesen prenos promocije na virtualno platformo
zaradi razmer Covid-19.

Vkljuéitev alumnov v promaocijo.

Atraktivne promaocijske videopredstavitve.

Tesnejsa povezava med koordinatorico tutorstva in
prodekanjo za studijske zadeve

Obravnava tutorstva na Studijski komisiji NTF.

Poziv Studentskega sveta k motivaciji Studentov za
studentsko tutorstvo. Vkljucitev uliteljev v
motiviranje studentov za izvajanje tutorstva.

Dostopnost in preglednost novega spletnega
tutorskega priro¢nika UL.

Zaradi razmer Covid-19 so se uc¢ni nacrti prilagajali
izvedbi $tudijskega procesa na daljavo. Posodobitve
predmetnika in u¢nih nacrtov so, tudi na podlagi
izkusenj s poukom na daljavo, nacrtovane za
Studijsko leto 2020/21.

Za promocijo je odgovoren prodekan za
raziskovalno dejavnost.

KLJUCNE 1ZBOLSAVE IN DOBRE PRAKSE V
PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST




Uspeéna izvedba pouka na daljavo glede na
tehni¢ne moZnosti — posodobitev metod dela,
obseZnejsa vkljucitev IKT tehnologij v

pedagoski proces, prenova

predstavitev/predavanj/seminarjev/vaj.

Prilagoditev nacina in metod dela izrednim
razmeram Covid-19. Izvedba Studijskega procesa
v celoti. Prenos izkusenj in dobrih praks v izvedbo
pedagos$kega procesa v Studijskem letu 2020/21.

Vzpostavitev spletne ucilnice.

Sodobnejsa izvedba pedagoskega procesa,
kakovostnejSe Studijsko gradivo, intenzivnejsa
komunikacija s Studenti.

Aktivnejse delo komisije za promocijo NTF in v

njenem okviru skupine za promocijo

tekstilstva.

Bolj$a in sodobnejsa predstavitev Studijskega
programa NTO — boljSa seznanjenost potencialnih
Studentov z vsebinami in kompetencami
programa. Vkljucitev atraktivnih video vsebin za
predstavitev strokovnega podroéja — tekstilstvo
za bolj$o predstavitev stroke in profila
diplomanta.

Vkljucitev v pilotni projekt necbveznih praks

Vkljugitev Studentov v interdisciplinarno
raziskovalno delo, izboljsanje kompetenc

RSF. diplomantov. Vkljucitev prakti¢nih vsebin v
§tudijski program.
KUUCNE KLJUCNE ol[N] PREDLOGI ODGOVORNOST
SLABOSTI NEVARNOSTI UKREPOQV
Kriticno nizko Ukinitev 1. Povecati stevilo 1. Posodabljanje | Katedra za
$tevilo vpisanih programa. vpisanih Studentov | vsebin tekstilno in
Studentov v 1. v 1. letnik v predmetov in oblacilno
letnik programa. naslednjih 3 letih. metod inZenirstvo
Slaba 2. Povelati poucevanja, (predstojnik
prehodnost iz 1. prehodnost iz 1. v 2. | uvedba bolj katedre +
v 2. letnik, letnik v naslednjin 3 | fleksibilnih ucnih | skrbnik
predvsem zaradi letih. nacrtov programa +
teZav pri 3. Povedati itevilo predmetov. koordinator
‘opravlje.mju tujih $tudentov v 2. Priprava tutorje:\'r &
lepitav:lz naslednijih 3 letih. sodobnejsih podrode
naravoslovnih o Studijskih gradiv | tekstilstva +
4. Omogociti vecjo :
predmetov. e i, 3. [tenziviiel vodja
promocijske
posodabljanja in mednarodna skiigifie)
prilaganja vsebin promocija R
predmetov programa.
Pomanijkljiva Zaostajanje za Posodabljanje Priprava 3- Vodstvo
tehni¢na oprema | primerljivimi tehni¢ne opreme. letnega nacrta fakultete in
in nezadostne Studijskimi Vzpostavitev posodabljanja oddelka,
kompetence programi v tujini. | spletne ugilnice z opreme. Katedra KTOlI,
uciteljev za Zmanjsan ugled | ysemi opcijami, lzobrazevanjein | Skrbnik
vrhunski studij fakultete in vkljuéno s usposabljanje programa,
na daljavo. oddelka. preverjanjem znanja | pedagotkega nosilci
in izvedbo izpitov. kadra. predmetov.




SAMOEVALVACIJA STUDIISKEGA PROGRAMA OBLIKOVANJE TEKSTILL IN OBLACIL

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime studijskega programa: Oblikovanje tekstilij in oblacil

b) Stopnja studijskega programa: 1. stopnja

c) Vrsta studijskega programa: Univerzitetni Studijski program

d) Ime ¢lanice/¢lanic, ki sodelujejo pri izvedbi Studijskega programa: Naravoslovnotehnitka fakulteta
e) Podatki o skrbniku Studijskega programa: prof. Natasa Per3uh, red.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje §tudijskega programa in pricakovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

— Koherentno obvladovanje temeljnega znanja in povezovanja znanja z razli¢nih podrocij,

— sposobnost analize, sinteze in nacrtovanja celotnega oblikovalskega procesa oblikovanja tekstilij in
obladil,

— sposobnost za samostojno ustvarjalno in raziskovalno delo ob izgrajeni znanstveno oblikovalski in
umetniski zavesti in senzibilnosti,

— sposobnost za projektno delo ter nastopanje, predstavljanje, razstavljanje in promocijo svojih
oblikovalskih in umetniskih del,

— sposobnost eksperimentiranja in vizualnega posredovanja razli¢nih miselnih konceptov,

— razvita sposobnost lastnega uéenja na svojem strokovnem podroéju,

— sposobnost razumevanja soodvisnosti med tehnologijo in oblikovanjem,

— sposobnost razumevanja likovnega zapisa in njegovega tehnoloskega prevajanja v tekstilne izdelke,

— sposobnost komuniciranja s sodelavci in strokovnjaki sorodnih disciplin, ki mu omogoéa aktivho
sodelovanje pri skupinskem in interdisciplinarnem delu,

— razvita profesionalna, eti¢na in okoljska odgovornost,

— sposobnost uporabe sodobnih orodij, vescin in spretnosti, predvsem s podrocja IKT tehnologij v
vsakdanjem strokovnem delu,

— sposobnost hitrega prilagajanja in usvajanja sprememb novih zakonitosti delovanja podrocja.

3.a. Ocenite ustreznost vsebine Studijskega programa in njegovih ucnih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podrocja programa in glede na moZnosti za zaposlitev.

Univerzitetni Studijski program 1. stopnje je zasnovan tako, da Studentje osvojijo osnovna znanja s
podrocja oblikovanja tekstilij in oblikovanja oblacil; osnovno tehnolosko znanje; osnovno znanje s
podrocja informacijske tehnologije; osnovno teoreti¢no znanje s podrocja umetnosti in oblikovanja ter
programu 2. stopnje lahko specializirajo oziroma usmerijo glede na individualne Zelje in potrebe. Ze
nekaj let je zaposlitev diplomiranih oblikovalcev v tekstilni industriji slabsa, vendar je modna industrija
v Sloveniji dovolj Ziva, da se lahko diplomirani Studentje vkljucijo vanjo kot oblikovalci oblacil ali
tekstilij, samostojni oblikovalci, svetovalci, zaposlijo se v novinarstvu ali marketingu. Priblizno 5
Studentov (od 30) na leto po zakljuéenem Studiju odide v tujino, kjer nadaljujejo $tudij ali najdejo
zaposlitev v globalni modni industriji.




Program je treba glede na hitro spremenljivo naravo podrocja sproti aktualizirati in redno posodabljati.
Zaznane pomanjkljivosti bi radi izbolj3ali z dodatnimi ustreznimi spremembami in posodobitvami
programa (male in velike spremembe oziroma spremembe obveznih in neobveznih vsebin:

-K pogojem za vpis bi Zeleli poleg preizkusa likovne nadarjenosti dodati Se razgovor z bodocimi
kandidati. V okviru razgovora bo komisija preverila likovno in oblikovalsko razgledanost kandidatov.

-V pogojih za napredovanje bi Zeleli dodati, da morajo studentje opraviti izpite iz Oblikovanja oblacil in
Oblikovanja tekstilij za predhodni letnik, saj se je sedaj dogajalo, da so brez znanja oblikovanja iz
predhodnega letnika nadaljevali Studij, pri Cemer so imeli velike tezave.

- Z analizo in v primerjavi z vodilnimi tujimi oblikovalskimi u¢nimi programi smo ugotovili, da je
oblikovalskim predmetom namenjeno premalo ur za uspesno doseganje ciljev oblikovalskega 3tudija.
V primerljivih Studijskih programih se tehnolo3ki, likovni ter teoreticni predmeti izvajajo v podporo
oblikovalskim predmetom. Pri nas je oblikovalskih ur komaj 36%, ostalih izvedenih ur pa 64% (29%
likovhe vsebine, 23% tekstilno tehnoloske vsebine in 12% ostale teoreticne vsebine). Glede na ankete
in analize se tako kaZe nujna potreba po poveéanju kvote oblikovalskih ur oziroma uravnoteZenju
razmerja med oblikovalskimi in ostalimi predmeti:

Ker je oblikovalskih ur premalo, bi Zeleli v vseh treh letnikih povecati Stevilo ur pri obveznih predmetih
Oblikovanje oblacil 1a, 1b, 2a, 2b, 3a in Oblikovanje tekstilij 1a, 1b, 2a, 2b, 3a in temeljnih izbirnih
predmetih Oblikovanje oblacil 3b in Oblikovanje tekstilij 3b..

Pri tem pa bi zmanjsali stevilo ur oziroma ponekod delno vkljudili njihove vsebine k oblikovalskim
predmetom pri predmetih Risanje in slikanje 1,2, Tekstilne surovine, Barvne studije, Predstavitvene
tehnike 1a in 2b, Osnove barvarstva, Apreture.

-V 1. letniku bi Zeleli ukiniti izbirni predmet 1, ker se je izkazalo, da se Studentje zaradi neznanja tezko
vkljucijo v skupine z visjimi letniki, namesto izbirnega predmeta 1 pa bi dodali nov obvezni teoreti¢ni
predmet Razvoj sodobne mode in tekstilij (3 KT), kjer bi se $tudentje seznanili z najsodobnej$imi
dogajanji v oblikovanju, kar je nujno za njihov oblikovalski razvoj.

- V 3. letniku zelimo na podlagi analiz in rezultatov anket uvesti nov obvezni teoreticen predmet
Poglavja iz sodobne mode (3KT), ki bi pokrival najsodobnejsa aktualna dogajanja v modi, predvsem iz
podrocij teorije mode in sodobnega modnega marketinga.

- Trzenje tekstilij in oblacil in Osnove konfekcije, ki sta sedaj obvezna predmeta, bi prestavili med
izbirne predmete, saj vsebine niso nujne za vse Studente.

- potrebno je posodaobiti in dopolniti nekatere uc¢ne nacrte (literatura, zamenjava nosilcev)

- predmet Razvoj oblikovanja bi zaradi smiselnega dopolnjevanja z ostalimi predmeti in primernejSega
nivoja znanja Studentov Zeleli prestaviti iz 3. v 2. letnik.

- Zaradi povetanja Stevila ur in napredovanj sodelavcev si Zelimo oziroma bodo potrebne tudi
kadrovske okrepitve (visokoSolski ucitelj za podroéji teorije mode in modni marketing ter asistent in
tehnic¢ni sodelavci).

3.b. Na kratko povzemite kljucne prednosti in pomanijkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov studentskih
anket!?,

19pri 1. in 2. stopnji Studija: anketiranje o predmetih, splo$nih vidikih studijskega procesa, o obvezni studijski
praksi. Pri 3. stopnji Studija: anketa po prvem in drugem letniku studija.




Kljuéne prednosti §tudija so, da se Studentje seznanijo tako z oblikovanjem tekstilij kot z oblikovanjem
obladil (dva glavna predmeta), kar jim omogoca, da lahko kombinirajo znanja v interdisciplinarnih
projektih ali pa se odlocijo, v kateri smeri se bodo specializirali. Na podlagi anket in pogovorov s
Studenti se izkazuje, da si Studentje si Zelijo ve¢ poudarka na oblikovalskih predmetih Oblikovanje
oblaéil in Oblikovanje tekstilij, manj razdrobljenosti programa in manj tehnolo3kega teoreti¢nega
znanja, hkrati pa veé podpornih predmetov iz razlicnih podrocij, ki bi podpirali njihove glavne
oblikovalske predmete oziroma individualne usmeritve v smislu prakticno in ciljno usmerjenih
tehnoloskih in teoretiénih vsebin. To Zelimo upoStevati pri napovedanih spremembah programa. Ker
je modna industrija mo¢no vezana na evropske centre mode (Paris, Milano, London), si Studentje Zelijo
vec¢ ekskurzij ali gostujocih predavateljev, vec stika z »realnim« modnim svetom.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti u€inkujejo na uspednost in ucinkovitost studija

i. Spremljanje populacije $tudentov na ravni Studijskega programa

Vpis 3tudentov na dodiplomski 3tudijski program Oblikovanje tekstilij in oblacil je vsako leto
konstanten, s pomodjo preverjanja umetniske nadarjenosti in ufnega uspeha je sprejetih 30
kandidatov. Prehodnost $tudentov je visoka, prav tako interes $tudentov za umetnisko/raziskovalno
delo in sodelovanje v obstudijskih dejavnostih in javnih predstavitvah, kjer so vklju¢eni studentje vseh
letnikov 3tudija. Opazene pomanjkljivosti glede meril za prehode in pogojev vpisa bi Zeleli odpraviti z
napovedanimi spremembami programa (poleg preizkusa likovne nadarjenosti Se razgovor z bodocimi
kandidati in pogoj opravljenih izpitov iz Oblikovanja oblaéil in Oblikovanja tekstilij za vpis v naslednji
letnik).

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa
V okviru dodiplomskega $tudijskega programa Oblikovanje tekstilij in oblacil se povezujejo oblikovalski
in tehnoloski predmeti: npr. Oblikovanje tekstilij in Pletenje, Tkanje... Prav tako se povezujejo
oblikovalske vsebine pri predmetu Oblikovanje oblaéil in Oblikovanje tekstilij, kjer Studentje usvajajo
tehnike in oblikujejo vzorce in materiale, iz katerih razvijajo oblacila. Za takSen Studijski proces je
potrebno veliko usklajevanja, dogovarjanja, logistike za izpeljavo skupnih korektur in prilagajanja
mentorjev, tudi ve¢ prostorskih kapacitet in opreme, v tej smeri KOTO aktivno in sproti deluje.
Pomanijkljivosti, ki so se pokazale, bomo odpravili z napovedanimi spremembami programa.
Rezultati in kakovost se kaZejo skozi mnoge uspesne realizirane projekte in javne predstavitve (modne
revije, razstave),kjer so Studentje vseh letnikov aktivno vkljuceni, angaZirani in zavzeti.
Vsako leto organiziramo zakljuéno modno revijo in vec razstav, kjer se javno predstavi kvaliteta dela,
predstavljena so dela studentov vseh letnikov, interes s strani Studentov je zelo velik.

(Vv 8.1. 2019/20 so bile zaradi specificne situacije, vezane na epidemijo koronavirusa, dolofene
predstavitve izpeljane v prilagojeni obliki ali v virtualni obliki. U¢ni proces je bil izveden v celoti,
kakovost pedagoskega procesa je, ob dolocenih nujnih prilagoditvah, ostala enaka.)

iii. Podpora za internacionalizacijo Studija
Studentje oblikovanja tekstilij in obladil se zelo aktivno posluzujejo Erasmus izmenjav, pogodbe imamo
podpisane z oblikovalskimi %olami v Angliji, Franciji, na Svedskem, Danskem, Finskem, Nemd¢iji,
Nizozemski. Studente vzpodbujamo tako k polletnim izmenjavam na tujih institucijah, kot k delovnim
praksam v tujini. Studentje najraje zaprosajo »internshipe« v Londonu in Parizu, ker v centrih mode




pridobijo najve¢ izkusenj, kontaktov in znanja o modni industriji. Studentske izmenjavo potekajo najvet
v 3. letniku Studija ali v €asu absolventskega staia.

Prav tako prihajajo na katedro za oblikovanje Studentje v okviru Erasmus izmenjav, povpreéno 3
Studentje na leto. Pogostokrat Studentje, ki so na Erasmus izmenjavi na ALUO — Oblikovanje na nasi
katedri vpidejo posamezne predmete. Z njimi mentorji delajo individualno na osnovi njihovih
projektov.

iv. Nudenje podpore, spodbujanje Studentov pri $tudiju
V okviru Studijskega programa so letnikom dodeljeni tutorji (s strani profesorjev in Studentov).
Specifi¢nost dela pri glavnih oblikovalskih predmetih je individualen pristop mentorja do Studenta, v
okviru medsebojnega odnosa Studentje izrazajo svoja mnenja in obratno. Mentoriji individualno vodijo,
spodbujajo Studente. Dodatna spodbuda je sodelovanje na javnih prireditvah, ki jih organiziramo:
modne revije, razstave, natecaji.
(V 8.l. 2019/20 so bile zaradi specificne situacije, vezane na epidemijo koronavirusa, dologene
predstavitve izpeljane v prilagojeni obliki ali v virtualni obliki.)

V. Prakticno usposabljanje Studentov, v kolikor je del studijskega programa
Prakti¢no usposabljanje trenutno ni del dodiplomskega $tudijskega programa. Praksa v modni industriji
je trenutno v procesu vpeljave kot moZnost pridobitve doloéenih kreditnih tock znotraj Izbirnega
predmeta na magistrski stopnji. Zavedamo se, da je praksa zelo pomembna za Studente v smislu
realnega stika z njihovim bodoc¢im delovnim okoljem. Glede na rezultate anket in odzive bomo prouéili
moZnosti in smiselnost prakti¢nega usposabljanja tudi na dodiplomski stopniji.
Del zelo pomembnih prakti€énih izkuSenj studentje vseh letnikov dodiplomskega 3tudija dobijo preko
sodelovanja na Stevilnih javnih predstavitvah (modne revije, razstave, delavnice, projekti...), kjer so
vkljuceni v vse faze, od zasnove do realizacije in konc¢nih oblik prezentacije in spremljevalnih
dejavnosti.
(V 8.1. 2019/20 so bile zaradi specifi¢ne situacije, vezane na epidemijo koronavirusa, dolotene
predstavitve izpeljane v prilagojeni obliki ali v virtualni obliki.)

vi. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujodih, ki
izvajajo, podpirajo Studijski program

Na katedri za oblikovanje tekstilij in oblacil smo pedago3ki in strokovni delavci aktivno vkljuceni v vse
tekoce projekte v Solskem letu, prav tako neposredno sodelujemo s Studenti, pomagamo pri
organizaciji projektov in promociji katedre.

Obcasno se udelezujemo seminarjev in izabraZzevanj (financne omejitve), Zeleli bi si ve¢ potovanj na
strokovne sejme in razstave, kar je za spremljanje podrodja, ki se zelo hitro spreminja, kljuénega
pomena.

Obcasno organiziramo strokovne ekskurzije za Studente, npr. obiske aktualnih razstav ali Milano z
obiskom profesionalnega tekstilnega sejma, vendar zaradi ¢asovnih omejitev ne moremo na
ekskurzijo povabiti tudi vseh strokovnih sodelavcev.

Zeleli bi si ve¢ zunanjih sodelavcev, vendar zaradi pomanjkanja sredstev si le teh ne moremo
privos€iti. Ob&asno povabimo goste preko osebnih poznanstev, da sodelujejo kot ocenjevalci ali
kritiki projektov ali posredujejo svoje izkusnje iz prakse.

Intenzivno se dela na internacionalizaciji. Izvajajo se poletne Sole s Studenti in profesorji (Ljubljana,



Bangalore, Shanghai), kjer menimo, da bi preko izmenjave profesorjev in Studentov dolgoro¢no lahko
pridobili nova znanja, izkudnje in priloZnosti za sodelovanje.

V &.1. 2019/20 je specifi¢na situacija, kot posledica epidemije koronavirusa zahtevala intenzivno
usposabljanje vseh zaposlenih za delo na daljavo.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Temeljni cilji $tudijskega programa so doseZeni, prav tako so diplomantni kompetentni za:

— nadrtovanje oblikovalskih kolekcij, za povezovanje oblikovalskega, tehnoloskega in umetnisko
teoreti¢nega znanja

— sposobni so za individualno delo ali delo v teamu

— zavedajo se pomena trajnostnega pristopa v oblikovanju

— v teku $tudija se naucijo uporabljati osnovne IKT programe

— znajo povezovati svoja znanja v interdisciplinarnih projektih

— znajo svoje znanje in ustvarjalne sposobnosti uporabiti v domacem in mednarodnem okolju

5. Katere deleznike in na kasen nacin ste vkljucili v pogovore, naértovanje ukrepov, spremlijanje
njihovega uresnievanja, pripravo samoevalvacijskih porocil na ravni Studijskega programar

Pedagosiki in strokovni sodelavci na katedri za oblikovanje tekstilij in oblacil se sre€ujemo na sestankih
katedre 1 -2 x na mesec, kjer se pogovarjamo o tekoéih projektih, morebitnih problemih in nadrtih za
prihodnost. Specifiéne vprasanja, ki zahtevajo hitro ukrepanje reSujemo sproti in v manjsih skupinah,
ter o tem porogamo na sestankih katedre. V pripravo vsebin samoevalvacijskega porocila so vkljuceni
vsi sodelavci NTF KOTO izbrani ucitelji KTOI, in strokovne sluzbe OTGO.

V okviru kariernega centra na fakulteti je 1 x na leto organiziran dogodek, kamor povabimo bivie
studente iz prakse. Prav tako uspesne oblikovalce obéasno povabimo, da se s Studenti pogovarjajo o
njihovem profesionalnem delu. Tudi njihove pripombe glede 3tudija Zelimo upoStevati pri pripravi
novih vsebin. Vsebine se namre¢ zaradi narave mode ves ¢as spreminjajo in dopolnjujejo glede na
aktualna dogajanja.




6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljSav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije

Obrazlozitev realizacije

IzboljSanje javne podobe NTF KOTO

Ukrep se je realiziral glede na moZnosti in okolisine.
Intenzivno sodelovanje s komisijo za promocijo NTF,
Angaziranje zunanjih strokovnjakov za pripravo
spletnega portfolia KOTOFOLIO.

(V3.1. 2019/20 je bila situacija specifi¢na zaradi omejitev,
vezanih na epidemijo koronavirusa, fokus se je prestavil
na online in virtualne aktivnosti.)

Priprava nacrta sodelovanja s strokovnjaki s
specifi¢nih podrocij in aktualne prakse.

Ukrep se je delno realiziral. Strokovnjake iz prakse smo
povabili v okviru dogodka, ki ga organizira karierni
center na fakulteti in preko osebnih kontaktov. Ostala
sodelovanja Se v fazi realizacije. (V §.I. 2019/20 je bila
situacija specifi¢na zaradi omejitev, vezanih na
epidemijo koronavirusa, otezeno terminsko planiranje in
gostovanja.)

Aktivna vpetost NTF KOTO v mednarodno okolje
(strokovna potovanja in izobraZevanja mentorjev,
mednarodna tekmovanja...)

Ukrep se je delno realiziral, v odvisnosti od moZnosti in
objektivnih okoliséin.

(V3.1. 2019/20 je bila situacija specifiéna zaradi omejitev,
vezanih na epidemijo koronavirusa. Doloéene aktivnosti
so morale biti izpeljane v prilagojeni ali v virtualni obliki.)

KUUCNE IZBOUSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM

OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

Hitre in wucinkovite prilagoditve zahtevni situaciji
epidemije Covid-19: vpeljava IKT v Studijski proces,
prilagoditev urnikov, skupin, prostorov, ustrezne
prilagoditve pri praktiénem delu in obStudijskih projektih.

Studijski proces se je s potrebnimi prilagoditvami
izvedel v celoti, vkljuéno z vsemi naértovanimi
projekti in velikim Stevilom javnih predstavitev.

Interdisciplinarnost: Intenzivno sodelovanje z zunanjimi
deleiniki, industrijo. Veliko 3tevilo javnih predstavitev. (v
okviru zahtevanih omejitev, vezanih na epidemijo
koronavirusa. Doloéene aktivnosti so morale biti
izpeljane v prilagojeni ali v virtualni obliki.)

Veliko Stevilo projektov in javnih predstavitev, ki se
jih je (kljub omejitvam) izvedlo v sodelovanju s
podjetji, blagovnimi znamkami in umetniskimi
institucijami utrjuje podobo in potrjuje kvaliteto,
delo na specifi¢nih projektih omogoca Studentom
stik z realnimi zahtevami stroke, izmenjavo znanj in
dobrih praks.

Priprava in osnovna vzpostavitev spletnega razstavnega
mesta oz. portfolia KOTOFOLIO.

Dolgoroéna spletna galerija, kjer se zbirajo in
strokovni in SirSi javnosti kurirano predstavljajo
najboljsi projekti. Ustrezna virtualna prezentacija je
v danasnjem £asu izjemno pomembna za utrjevanje
identitete in predstavitev kvalitete delovanja NTF
KOTO.

BoljSi prostorski
kvalitetnejse delo.

pogoji in opremljenost omogocata

Sprotno posodabljanje in dopolnjevanje strojne
opreme. Projekti so lahko SirSe zastavljeni, vet je
narejenega v lastnih studijih.

KLJUCNE KUUCNE CILI(1) PREDLOGI UKREPOV ODGOVORNOST
SLABOSTI NEVARNOSTI

Potreba po | Majhne Poiskati moZnosti | Povabiti ljudi in zagotoviti | KOTO
specifi¢nih moznosti pogodbenega  ali | sredstva za vabljene goste,

znanjih ali | sodelovanja s | drugih oblik | strokovnjake in  aktualne
referencah  in | tujimi sodelovanj z | eksperte iz specifi¢nih podroéij

potreba po | strokovnjaki vabljenimi  gosti, | iz prakse. (Ukrep se prenese
direktnem stiku | zaradi strokovnjaki iz | tudiv naslednje leto, saj zaradi
studentov Z | pomanjkanja prakse. specifitne situacije, vezane na
aktualnimi sredstev. epidemijo Covid-19 ni bil

akterji iz prakse. izveden v celoti).




{Potreba ostaja

Teiave pri

tudi v | zaposlovanju
naslednjem letu, | novih
saj zaradi | sodelavcev.
specifitne
situacije, vezane
na epidemijo
Covid-19 ukrepi
niso bili izvedeni
v celoti)
Premajhna Sredstva in | Vet strokovnih | Prijava na ustrezne razpise | KOTC
vpetost NTF | Cas. potovanj, povezav s | glede sredstev. Usklajevanjain
KOTO Y tujinc, gostovanj in | iskanje moiZnih reditev glede
mednarodni Oseba, ki bi se | izobraZevanj za | nadomescanja v casu
prostor. s tem | zaposlene. strakovnih potovanj, povezav s
{Potreba ostaja | ukvarjala. tujino, gostovanj in
tudi v Prijava Studentov | izobraZevanj zaposlenih.
nasiednjem letu, na mednarodne
saj zaradi razpise in | Vzpodbujanie Studentov in
specificne tekmovanja. pomaof pri pripravi in prijavam
situacije, vezane na mednarodna tekmovanja.
na  epidemijo {Ukrep se prenese tudi v
Covid-19 ukrepi naslednje leto, saj zaradi
niso bili izvedeni specifiéne situacije, vezane na
v celoti) epidemijo Covid-185 ni bil
: izveden v celoti}.
Pomanjkljivosti Veliko wvsebin [ Posodobiti $tudijski | Sestanki in uskiajevanja z | KGTO
dodiplomskega in akterjev, ki | program {male in | vsemi deleiniki. Priprava
studijskega se zaradi | velike spremeambe, | ustreznih  dokumentov  in
programa narave cbvezne in | vsehin.
Oblikovanje podrodja hitro . neobvezne
tekstilij in oblagil | spreminjajo. vsebing).
Zaposliti nove
sodelavce na
pozicijah asistenta
in tehnicnega
sodelavca.
Vidjugiti

visokodolskega
uitelja za podrodji
teorije  mode in
modni marketing.




SAMOEVALVACIJA STUDIJSKEGA PROGRAMA GEOLOGIJA

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime Studijskega programa: Geologija,

b) Stopnja Studijskega programa: 2. stopnja

c) Vrsta Studijskega programa: Magistrski $tudijski program

d) Ime clanice/Elanic, ki sodelujejo pri izvedbi Studijskega programa: Naravoslovnotehnigka fakulteta,

e) Podatki o skrbniku Studijskega programa: dr. Mirijam Vrabec, doc.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje Studijskega programa in pri¢akovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilji programa

Diplomant magistrskega $tudija Geologije nadgradi temeljna znanja iz vseh podrotij geologije. Glede
na osebni interes se SirSe specializira z izbiro modula 3tudija, v okviru izbirnih vsebin znotraj modula pa
dodatno poglobi specifi¢na znanja izbranih oZjih podrotij geolodke stroke ali interdisciplinarnih
pristopov.

Temeljni cilj Studijskega programa Geologija je usposobiti strokovnjaka, ki bo sposoben regevati
probleme s podrocja osnovnih raziskav vedine geolo3kih ved, kot tudi delo na podroéju aplikacij in
reSevanja interdisciplinarnih problemov. Diplomant druge stopnje bo sposoben samostojno redevati
zahtevne in visoko specializirane probleme in naloge na izbranih podrogjih geologije.

Splo$ne kompetence, ki se pridobijo s programom
Diplomant magistrskega Studija Geologija pridobi naslednje splodne kompetence:

e splo3na razgledanost in poznavanje akademskih podro¢ij,

* sposobnost abstrakcije in analize,

® sposobnost sinteze ter kriti¢ne presoje resitev problemov,

e sposobnost resevanja prakti¢nih problemov,

e sposobnost avtonomnega strokovnega in raziskovalnega dela ter dela v skupini.

e kriti€no branje in razumevanje besedil, samostojno pridobivanje znanja in iskanje virov,

® razvijanje sposobnosti kritinega, analititnega in sinteti¢nega misljenja,

* usposobljenost za prenos in uporabo teoretiénega znanja v prakso in re$evanje zahtevnih
strokovnih in delovnih problemov;

e razvijanje profesionalne in eti¢ne odgovornosti,

® nadgrajevanje jezikovne in numeri¢ne pismenosti, javnega nastopanja in sporazumevanja s
strankami ter lai¢no in strokovno javnostjo,

® zmozinost uporabe tujega strokovnega jezika v pisni in govorni komunikaciji,

e zmoinost uporabe moderne informacijsko-komunikacijske tehnologije, tudi v mednarodnem
okolju,




e usposobljenost za interdisciplinarno povezovanije, tudi v mednarodnem okolju,
e upoitevanje varnostnih, funkcionalnih, gospodarskih, naravovarstvenih in ekologkih vidikov pri

svojem delu.

Predmetnospecifiéne kompetence, ki se pridobijo s programom
Diplomant magistrskega $tudija geologije:

e preutuje celotni sistem Zemlje in njegove razlitne podsisteme ter znanstveno in interdisciplinarno
pristopa k reSevanju problemov,

e je sposoben znanstvene obdelave in poglobljenega vrednotenja geoloskih in ostalih relevantnih
podatkov,

e kriti¢no analizira in interpretira geolosko zgradbo ozemlja in procese, ki jo oblikujejo, z inovativnimi
metodami in pristopi,

e raziskuje nastanek in pogoje nastanka, ter vrednoti in nacrtuje izrabo nahajalis¢ mineralnih,
energetskih in vodnih virov,

e raziskuje in ocenjuje ter vrednoti in predvideva tveganja zaradi geoloskih in antropogenih pojavov
(plazovi, potresi, ugrezanja, poplave, onesnazenja) in predlaga ter nacrtuje sanacijske ukrepe,

e analizira, raziskuje in interpretira razli¢ne mineralne materiale z inovativnimi metodami in pristopi,
ter opredeljuje njihovo kakovost, uporabnost in vplive na okolje,

e na znanstvenem, strokovnem in poljudnem nivoju prena3a svoje ugotovitve, znanje in rezultate
raziskav na 3irsi krog uporabnikov.

3.a. Ocenite ustreznost vsebine Studijskega programa in njegovih uénih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podro¢ja programa in glede na moznosti za zaposlitev.

Vsebine tudijskega programa na magistrskem Studiju geologije so ustrezne, moderno zasnovane in
§tudentu nudijo dobra temeljna znanja iz vseh podrotij geologije. V ta namen sproti posodabljamo
predmetnike, s katerimi neprestano sledimo razvoju in aktualnim dogajanjem na vseh podrogjih
geologije, ki jih pokrivamo v okviru programa. Studij na drugi stopnji je razdeljen na tri module,
aplikativni modul, modul geookolje in geomaterjeli ter modul regionalna geologija in paleontologija. V
okviru vseh treh modulov étudente z uporabo aktualne literature in navajanja na raziskovalno delo z
uporabo modernih znanstvenih publikacij neprestano navajamo, da sledijo rezultatom najaktualnejsih
raziskav. Vse to je zajeto tudi v pripravo seminarskih in projektnih nalog in se kaZe v pozitivnem odzivu
in visoki motiviranosti $tudentov za tovrstno samostojno delo. Na ta nacin jih pripravijamo na
samostojno delo in jim $irimo obzorje ter moZnosti za zaposlitve.

Vsebine na magistrskem $tudijskem programu geologije tudi redno posodabljamo z namenom, da so
tudenti seznanjeni z najaktualnej$imi dognaniji in raziskavami na temeljnih podrocjih geologije. Na ta
na&in omogotimo, da so magistranti redno seznanjeni z novostmi in trendi in tako laZje postanejo
konkurenéni na trgu delovne sile.

Zaposlitev diplomantov druge stopnje geologije je mogoce v razlicnih geoloskih podjetjih in druzbah
(IRGO, GeoZS), tako v njihovih razvojnih in operativnih oddelkih ter tudi na vodilnih poloZajih. Zaposlijo
se lahko tudi v kulturnih ustanovah (muzeji) in driavnih uradih (ARSO), kjer delujejo na razli¢nih
projektnih nalogah. Veckrat se tudi samozaposlijo.




3.b. Na kratko povzemite kljucne prednosti in pomanijkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov Studentskih
anket™.

Iz analize Studentskih anket PRED izpitom izhaja, da je skupna povpre¢na ocena vseh predmetov, ki jih
predavamo na magistrskem $tudijskem programu Geologija 4,5 na lestvici od 1-5, kar ocenjujem za
odlicno, saj je panovno bolje od preteklega leta (4,4). Skupna povpre¢na ocena vseh predmetov PO
izpitu je 4,8 in precej viSja kot preteklo leto (4,3) ter je precej nad povpreéjem na NTF (4,3).
Kompetence Studentje ocenjujejo s povprecno oceno 4,2, kar je zopet nad povpreéjem na celotni NTF
(4,0). Oceno porabljenega stevila ur $tudentje ocenjujejo s 3,1, kar pomeni, da so porabili okvirno toliko
ur, kolikor jih je bilo predvidenih v Studijskem programu. Vsi predmeti v glavnem izkazujejo dobre
ocene, le pri dveh predmetih je nekaj prostora za izboljSave, pa tudi ta dva imata najnizjo dosezeno
oceno 3,3. Pri enem predmetu je bilo izpostavljeno kreditno vrednotenje, kar pa menimo, da je
povezano s problemati¢nostjo izvedbe zaradi izrednih razmer. Zadovoljstvo in samostojnost za celotni
Studijski program sta ocenjena s 4,4, usklajenost s 4,5, samostojnost, literatura, informacije na spletu
in preverjanje s 4,6 ter obvescenost s 4,7, kar da skupno povprecno oceno 4,4, ki je nad povpreéjem
NTF (4,2).

3.c. Ocenite, kako aktivnosti ucinkujejo na uspesnost in ucinkovitost Studija

i Spremljanje populacije Studentov na ravni Studijskega programa

Vpis na magistrski Studijski program se z leti spreminja (Slika 1). Sprva je narascal, sedaj se je nekako
ustalil. Studij geologije je specifi¢en, saj obsega veliko terenskega in individualnega dela za
mikroskopom in racunalnikom. Oba pristopa sta v prevelikih skupinah zelo oteZena, zato ocenjujemo,
da je §tevilo vpisanih §tudentov ustrezno. Stevilo razpisanih mest v prvem letniku magistrskega $tudija
je 30. Ugotavljamo, da Zeljo po vpisu na magistrski 5tudij izkazujejo tudi diplomanti drugih smeri (fizika,
biologija celo nekatere druge smeri), a je ena od ovir pomanjkljivo predznanje geologije, ki ga morajo
pridobiti Sele z diferencialnimi izpiti.

Prehodnost med letnikih je 83,6 % iz 1. v 2. letnik, preracunano iz podatkov za zadnjih 6 let. Glede na
Stevilo opravljanj izpitov iz pregleda vseh predmetov Studija na drugi stopnji za preteklo leto
razberemo, da je bilo povpreéno 92,9 % izpitov pozitivno opravljenih. ZabeleZeni pristopi kaZejo, da so
manj ko 3 % Studentov izkoristili 2. ali nadaljnje pristope k izpitu. Komisijskih izpitov ni bilo, prav tako
ni bilo nikogar, ki ne bi pristopil k izpitu.

11 Pri 1. in 2. stopnji Studija: anketiranje o predmetih, splosnih vidikih studijskega procesa, o obvezni $tudijski
praksi. Pri 3. stopnji studija: anketa po prvem in drugem letniku Studija.
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Slika 1: Vpis na magistrskem 5tudijskem programu Geologija, 2. stopnja po letih.

Iz pregleda povpre&nih ocen na magistrskem studijskem programu Geologija lahko povzamemo, da je
povprecna ocena izpitov v 1. letniku 8,6 (izraéunana na podlagi 104 opravljenih izpitov) in v 2. letniku
9,2 (izracunana na podlagi 103 opravljenih izpitov). Zajeti so izpiti celotnega programa Geologija na

drugi stopnji. Priblizno 5,0 % ocen se giblje v razponu od 6 do 7, najvet ocen je v razponu od 7 do 9
(74,4 %), nad 9 je 20,7 % ocen (Slika 2).

5.0%

67 =78 89 910

Slika 2: Povprecne ocene na magistrskem $tudijskem programu Geologija, 2. stopnja.

Spreminjanje 3tevila diplomantov od leta 2014 je prikazano na Sliki 3. V povprecju imamo na
magistrskem Studijskem programu Geologija, 2. stopnja 8 magistrskih diplom v zadnjih 6 letih.




20

w2014

12

= 2015
2016

w2017

u 2018

2ms

Slika 3: Diplomanti na magistrskem Studijskem programu Geologija, 2. stopnja po letih .

Obseg raziskovalnega dela Studentov se neprestano povecuje, kar je razvidno iz samostojnih del
$tudentov v obliki seminarskih in raziskovalnih nalog, objav v obliki predavanj ali posterjev na geolo3kih
posvetovanjih ali kar kot znanstvenih ¢&lankov v priznanih geoloskih revijah. Studenti na
drugostopenjskem Studiju pri 3tevilnih predmetih vsaj del svojih obveznosti opravijo v obliki
raziskovalnega dela in s tem $irijo svoja znanja ter vzpostavljajo stik z raziskovalci in strokovnjaki iz
prakse. Stevilni $tudenti drugostopenjskega $tudija Geologija so v preteklem letu aktivno sodelovali pri
izvedbi PKP in SIPK projektov, pri katerih so bili kot pedago3ki mentorji udeleZeni uéitelji iz Oddelka za
geologijo. Dejavno so vkljuéeni tudi v vse ostale trenutno aktivne domace in evropske projekte.
Nekoliko je bilo okrnjeno sodelovanje in udejstvovanje na tem podrocju v teko¢em letu le vsled zaprtja
in nedostopnosti javnih prostorov zaradi SARS-CoV-2 situacije v drzavi, ker smo se kot javna ustanova
dosledno driali zapovedanih ukrepov.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Predmeti v okviru magistrskega Studijskega programa Geologija, 2. stopnja pogosto zahtevajo
sodelovanje in povezovanje med nosilci posameznih enot. Nosilci razliénih predmetov sodelujemo pri
posameznih predmetih kot soizvajalci ali delni izvajalci posameznih vsebin. Zagotavljanje in
spremljanje kakovosti pedagoskega procesa na ravni predmetov in medpredmetnega povezovanja
zagotavljamo z dinami¢nim sodelovanjem nosilcev, povezovanjem med posameznimi predmeti,
sprotnim dopolnjevanjem vsebin, potrebnimi prerazporeditvami vsebin, spremembami in
dopolnitvami v literaturi, s skupnimi projektnimi nalogami, ter s sodelovanjem pri magistrskih in
raziskovalnih nalogah. V okviru terenskega dela, ki je ena od temeljnih oblik izvedbe 3tudijskega
programa Geologija, kjer je le mogoce sodelujemo tako nosilci in izvajalci razli€nih predmetov kot tudi
kolegi iz stroke, saj na ta nacin bolje in 3irSe lahko zajamemo obravnavano terensko problematiko.

U¢inki se kaZejo v boljsih rezultatih, ki jih Studenti dosegajo na kolokvijih in izpitih, ve¢jem obsegu in
§irini poznavanja geoloskih tematik, ki jih Studenti pokaZejo v okviru raziskovalnih in magistrskih nalog,




zadovoljstvom $tudentov razvidnim iz Studentskih anket in pozitivnih povratnih informacijah s strani
delodajalcev.

Pedagoski proces na drugi stopnji izvajamo v razli¢nih oblikah. Poleg obveznih predavanj in kabinetnih
vaj izvajamo veliko vaj v manjsih skupinah. Zlasti na drugi stopnji je velik poudarek na individualnem
pristopu, ki je omogocen zaradi manjSega Stevila §tudentov. Ker je 3tudij razdeljen na module, na ta
nacin lahko vsak student razvije svoje potenciale in zanimanja v tisto specificno smer stroke, ki ga
zanima. Tako bo po zakljuéenem $tudiju lahko kompetentno nastopal na trgu dela. Studente na
drugostopenjskem Studiju moc¢no navajamo na samoiniciativho in samostojno delo, da v obliki
seminarskih in manjsih projektnih nalog razvijajo svoje geoloske potenciale. U&inki se zelo lepo
pokaZejo, saj se tisti Studenti, ki se na ta nacin bolj angaZirajo tudi prece] bolj izkaZejo pri pripravi
magistrskih nalog.

Ankete merjenja kakovosti se izvajajo v skladu s Pravili o sistemu spremljanja in zagotavljanja kakovosti
Univerze v Ljubljani. O rezultatih anket se pogovorimo na rednih sestankih ob koncu akademskega leta,
ko se pripravljajo, popravljajo, prilagajajo in posodabljajo nacrti za izvajanje predmetov v naslednjem
letu.

Glede na rezultate anket smo dosegli izboljSanje glede na preteklo leto. Z rezultati anket smo na
splodno zelo zadovoljni, saj je nadpovpreéno veliko $tevilo predmetov ocenjenih z zelo visoko oceno,
vet kot 4,7. To je Se toliko bolj razveseljivo glede na to, da se je velik del Studijskega procesa zaradi
izrednih razmer vsled COVID pandemije izvajal na daljavo, na kar v 1. valu nikakor nismo bhili ustrezno
pripravljeni in smo se morali znajti ¢ez noc.

Iz anket preteklega leta je razvidno, da Studenti 1 predmet (Mineralogija glin) ocenjujejo kot kreditno
neustrezno ovrednoten; gre za odstopanja v smeri navzdol, torej v smeri prevelike premajhne ur. Na
Oddelku smo se ponovno pogovorili in smo mnenja, da je letos to verjetno posledica problematike
izvedbe tega predmeta na daljavo. Velik del predmeta se izvaja v obliki samostojnih vaj v racunalnici
na licencirani programski opremi, kar se pa na daljavo nikakor ni dalo na primeren nacin izpeljati. Da
smo vseeno nekako zakljucili Studijski proces in studentom omogocili napredovanje, je profesor poiskal
zasilno resitev v obliki izvedbe samostojnih seminarjev, kar smo najavili in predstavili tudi v obliki
sprememb in prilagoditev Studijskega programa zaradi izrednih COVID razmer v teko¢em $tudijskem
letu.

Iz analize kompetenc je razvidno, da so pri 5 predmetih kompetence ocenjene nekoliko pod
povpredjem. Pri ocenah kompetenc sem sistemati¢no analizirala ocene za zadnjih 5 let in nikakor nisem
uspela zaslediti nobene konsistence oz. nobenega vzorca. Na podlagi tega menim, da je je ocenjevanje
kompetenc problematicno, saj tudi studenti odkrito priznavajo, da vefinoma pri oceni kompetenc v
anketi odkljukajo neko povpreéno oceno. Kljub temu da ucitelji na zacetku in koncu vsakega predmeta
Studentom predstavimo, kaj so kompetence posameznega predmeta, menim, da so ocene kompetenc
v trenutnih anketah nerealne in bodo tak3ne ostale tudi v bodoce.

iil. Podpora za internacionalizacijo studija

Internacionalizacijo v okviru Magistrskega 3tudijskega programa Geologija, 2. stopnje stalno
spodbujamo. Veliko nasih Studentov se odloéi za semester ali letnik Studija na tuji univerzi, kjer lahko
pridobijo specifi¢na znanja. Program Zelimo narediti privlacen tudi za tuje Studente, ki v stik z nasim
programom pridejo preko mednarodnih Studentskih druzenj in srecanj. Na tovrstnih srecanjih se tako
Studenti kot tudi visokoSolski uditelji in sodelavci sreCujemo s tujimi Studenti, pripravljamo predavanja
za njih, organiziramo skupne terenske poletne Sole, itd. Visoko3olski utitelji se odzovemo na povabilo
tujih Univerz, kjer ob&asno izvajamo vabljena predavanja, ki so najveckrat namenjena tudi Studentom




in v okviru katerih vedno predstavimo tudi na$ 3tudij Geologije. Nase $tudente spodbujamo k
mednarodni mobilnosti in jih na to pripravljamo tudi na razlicne nacine. Vsako leto povabimo vsaj
kakega od tujih predavateljev, ki del snovi pri posameznih predmetih odpredava v angleékem jeziku in
s svojega zornega kota. Stevilo vpisanih tujih $tudentov v okviru internacionalizacije se z leti spreminja,
prav tako deleZ tujih Studentov glede na vse vpisane (Tabela 1). Razveseljivo je, da je viden trend
povecevanja. V preteklem letu je internacionalizacija precej trpela zaradi vsesploine SARS-CoV-2
pandemije.

Tabela 1: Tuji Studenti na Magistrskem Studijskem programu Geologija, 2. stopnja po letih.

Studijsko leto 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20

studenti 1 | 3 5 8

lzmenjave Studentov v okviru programov Erazmus+, CEEPUS, Erazmus Mundus, meduniverzitetnih in
meddrzavnih sporazumov in podobno v trajanju 1 do 3 mesecev, 3 do 6 mesecev ali nad 6 mesecev
potekajo dobro v obe smeri (Tabela 2). V zadnjih 9 letih je bilo pri nas na izmenjavi 365 tujih $tudentov
(povprecno 40,6 na leto) in 240 nasih Studentov v tujini (povpreéno 26,7 na leto). Opazno manj nasih
$tudentov odhaja v tujino (13,9 v povprecju na letni ravni), kot jih prihaja k nam, zato bi bilo potrebno
v bodoce to spodbujati. Razveseljivo je, da se v zadnjih letih $tudenti odlo¢ajo za opravljanje prakse v
tujini, ki jim omogoca po eni strani velik napredek in razvoj, po drugi strani pa vpogled v delo na
njihovem oZjem strokovnem podrodju iz druge perspektive.

Tabela 2: 1zmenjava Studentov na Naravoslovnotehnidki fakulteti

- S
Studijsko leto 2010/2011 | 20112012 | 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 skupaj povpreéng
tujd prinas 34 23 24 a7 43 37 55 a3 59 365 40,6
nadiv tujini 17 34 22 24 28 29 20 i1 35 240 26,7
itudentina ;
praksiv tujini 4 3 15 35

*dele} je podanza 2 leti, ker imamo podatke samo za 2 leti

Studijski program pri nas poteka prete#no v slovenskem jeziku (razen, ¢e predavajo gostujoci profesorji
iz tujine). Ce je sludateljev iz tujine ve¢, ob predhodnem strinjanju slovensko govoretih $tudentov,
izvedemo predavanja v tujem (najveckrat angleskem) jeziku. Kadar predavanja potekajo v slovenskem
jeziku, Studentom iz tujine pomagamo tako, da uporabljamo prezentacije (power point itd.) v
angleskem jeziku, literaturo in serijske publikacije, ki so veinoma v angle3¢ini ter seveda s pogostimi
in obseZnimi individualnimi konzultacijami. Vsa preverjanja znanj, seminarji, itd. za tuje $tudente
potekajo v tujem jeziku.

iv.  Nudenje podpore, spodbujanje studentov pri studiju

Na Oddelku za geologijo je organizirano uéiteljsko tutorstvo in $tudentsko tutorstvo za $tudente vseh
letnikov. Ugiteljsko tutorstvo izvajajo visoko3olski ucitelji in asistenti (zaposleni na NTF). Studentsko
tutorstvo izvajajo Studentje visjih letnikov. Na zadetku Studijskega leta obvezno izvedemo prvo
tutorsko uro, na kateri so obicajno prisotni tudi Studentje tutorji. Izkazalo se je, da je takSen pristop
smiseln, saj na ta nacin Studentom povemo, da smo jim na voljo, da se na nas obrnejo, kadar naletijo




na probleme. V pretekiosti, ko te uvodne ure ni bilo, je bilo kar nekaj dilem v 5tudentskih vrstah, kdaj,
zakaj in v katerih primerih se lahko ali se je smiseino obrniti na ufitelje tutorje. Med letom se obicajno
niti ne sklicujemo dodatnih sre¢anj, saj vegino stvari re§imo sproti, ali pa kar na terenu, ker je na3 tudij
toliko specifiten, da uitelji veliko ¢asa preivimo s Studenti skupaj na terenu, kjer se vedino stvari lahko
pogovorimo. So pa bolj aktivni studenti tutorji, ki si pomagajo pri sprotnem 3tudijskem delu. Starejsi
$tudenti usmerjaje mlajse z napotki, svetovanjem in v€asih tudi konkretno individualno pomocjo.

Vsako leto v spomladanskem Zasu za $tudente magistrskega Studija organiziramo posvetovalni
sestanek, na katerem predstavimo izbirne predmete, ki jih v okviru $tudijskega programa na 2. stopnji
ponujamo. Na ta nacin jih usmerjamo in s poglobljienc razlago/podpore vodimo pri odlodanju, kaj so
tiste vsebine, ki jih zanimajo in katere vsebine potrebujejo, da bodo lahko dobili ustrezno geoloiko
podlago za nadaljnji $tudij in specializaciji svojega znanja.

lz analize tutorskega porocila NTF za leto 2019/2020 izhaja, da je bilo na NTF izvedenih 438,5 tutorskih
ur skupno, od tega 180 uéiteljskih tutorskih ur, 250,5 studentskih tutorskih ur ter 8 ur, ki jih je izvedel
poobladfenec za $tudente s posebnim statusom.

Studentje so se na tutorje u¢itelje obraali predvsem z vprasanji povezanimi z naslednjimi tematikami:
tefavami v 1. letniku 1. stopnje povezanimi s teZjimi baziénimi predmeti (npr. matematika, fizika,
kemija) zaradi slab3ega predznanja znanja iz srednjih 3ol, Studijskimi obveznostmi (prisotnost, izvedba
predavanj, vaj), literaturo, izpitnimi roki (termini, nain izvedbe), zahtevnostjo pri posameznih
predmetih, terenskimivajami (izvedba, oprema, financiranje), informacijskim sistemom VIS in uporabo
Edurcam-a, radunalniskimi programi in njihovo dostopnostjo, obstudijskimi dejavnostmi (drustva
Studentov), pridobitvijo statusa $portnika/posebnega statusa, problematiko izvajanja predavanj in vaj
ter izpitov v &asu pandemije, $tudijem na daljavo, MS Teams, dodatnimi Studijskimi gradivi, moZnostjo
§tudija v tujini, prekomerno abremenitvijo, koordinacijo med obveznostmi, zakijuénimi deli in izbiro
mentaorja in/ali somentorja (prijava teme, predstavitev teme, sama izbira mentorja, obremenjenost
posameznih mentorjev, potek oddaje zakljuénega dela, izbira somentorja, kde je lahko mentor cz.
somentor...}, odsotnostjo zunanjega predavatelja {ni prihajal na predavanja).

V splo§nem so tutorji ugitelji uspeli rediti tefave tutorandov, v nekaterih primerih so jih napotili k
odgovorni osebi za posamezno podrogje. V primeru teZav pri posameznih predmetih so angaZirali tiste,
ki sa svojim kolegom lahko ponudili pomot. Studentem so posredovali dodatne literaturo. Pogovorili
50 se z izvajalci predmetav in razredili nejasnosti. Terenske vaje so se izvajale v bliznji okolici, kjer je
bilo to mogote, prav tako so uspeli zniZati stroike same izvedbe. Tutorii so vpradanja in probleme sproti
reSevali in komunicirali z vsemi vpletenimi. V ¢asu pandemije so Studentom v tujini pomagali s sprotnim
obveséanjem o stanju v drzavi in zahtevah na mejnih prehodih. Studentom so pomagali tudi glede
natina dela v M5Teamsih preko videosreéanj, e-poste in podobno.

Studenti s posebnim statusom so imeli vpradanja glede pridobitve statusa, opravljanja vaj v €asu
njihove dalj3e odsotnosti (priprave, tekme}, kako si razporediti dele, da bodo lahke opravili cbveznosti
v predpisanem roku, £e imajo pogoste {ustvene teZave, kako se motivirati za delo,tezav pri podajanju
snovi preko MSTeams, razliinih osebnih tefav, tezav in prilagoditev u¢nega procesa, moZnosti
napredovanja v vigji letnik {covid-19). Zaradi raznolikosti teiav je redevanje izpostavljenih teZav
potekalo na individualni ravni, véasih tudi z vkljuéitvijo drugih pristojnih sluzb.

Tuji $tudenti so imeli vprasanja in teiave glede zamenjav predmetov med trajanjem izmenjave in
pomoti pri izbiri predmetov pri podaljsanju izmenjave, kar je tutor ob pomodi $tudentskega referata in
tujih koordinatorjev uspel rediti, pomoti pri pisanju obrazloZitve za premalo doseZenih kreditnih tock
na izmenjavi, tezav pri vraéanju studentov zaradi pandemije.

Studenti so se na tutorje $tudente obrnili s sledecimi vpradanji ali tefavami: nerazumevanjem $tudijske
snovi, predavanji, vajami pri posameznih predmetih, Studijsko literaturo, naginom in izvedbo izpitov




pri posameznih profesorjih, kje in kako dobiti profesorje, asistente, izvajanjem zagovorov vaj, izpitov
po spletu, neodzivnostjo profesorja in nasveti, kako ga kontaktirati, informacijami o samem S§tudiju,
izpitnih rokih, ponavljanju letnika, vpisu v visji letnik, prakso in izmenjavami, Erasmus+ programa,
moznosti prepisa med smermi, izrednim $tudijem, izbirnimi predmeti.

Tutorji Studenti so uspe$no odgovorili na vpra$anja tutorandov, jim svetovali, posredovali svoje stare
zapiske, literaturo, jim svetovali in jih spodbujali oz. jih napotili do kolegov in fakultetnega osebja.
Vpra$anja in probleme so azurno reSevali. Nekateri tutorji studenti so bili v kontaktu s predstavniki
letnikov, tako da je bila komunikacija hitrej$a in u€inkovitej$a, oblikovali so tudi skupino na Facebooku
(OMM). V ¢asu karantene so pomagali tudi z nasveti, kako urediti potek predavanj in vaj pri dolo¢enih
predmetih.

V. Prakticno usposabljanje Studentov, v kolikor je del Studijskega programa

Praksa ni obvezna sestavina Magistrskega Studijskega programa Geologija, ampak jo ponujamo v
okviru izbirnih vsebin. Student opravi 80 ur prakse v eni od geolo$kih inititucij v Sloveniji ali v tujini.
Student utrdi ali na novo pridobi strokovno geologko znanje in se nauéi uporabiti teoretiéno znanje pri
reSevanju konkretnih geoloskih problemov. Sposoben je povezati teoreticno znanje s konkretnimi
geologkimi problemi.

Vsako leto na zacetku leta sestavimo seznam institucij in mentorjev, pri katerih je moino opravljati
izbirni predmet praksa. Studenti na podlagi lastnega zanimanja in presoje izberejo razpisanega
mentorja in s tem institucijo ter tematiko. Studentom podrobneje predstavimo, kaj posamezno
podrocje prakse pokriva in kaj se bo od njega na danem delovhem mestu zahtevalo. Vsebinsko se
praksa nanasa na podrodja, ki jih pokrivajo razpisani mentorji. Najveckrat gre za podroéja kot so
inzenirska geologija, hidrogeologija, tehni¢na mineralogija, geokemija, stratigrafija, strukturna
geologija in pedologija.

Studenti po opravljeni praksi napiejo porotilo, ki ga mentorji podpidejo. Mentorji dosledno poro¢ajo
o praktikantih in po dosedanjih poro¢ilih, so bili z nadimi Studenti vedno zelo zadovoljni. Pogosto se
zgodi, da se po opravljeni praksi Studenti dogovorijo v podjetju za dodatno delo preko $tudenta,
nekateri so si na ta nacin po zaklju¢enem 3tudiju nasli celo zaposlitev. Po dosedanjih izkusnjah so bili
Studenti s prakso izredno zadovoljni. O mentorjih se zelo pozitivno izrekajo, zato jih vsako leto znova
vabimo k sodelovanju. Vsi mentorji so vrhunski strokovnjaki na svojih podrodjih in nudijo nasim
studentom aktualno prakti¢no znanje s podrodja geologije.

Vi, Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujodih, ki
izvajajo, podpirajo Studijski program

Strokovni razvoj zaposlenih poteka preko udeleib na posvetovanjih, kongresih, okroglih mizah,
seminarjih in poletnih Solah.

V okviru mobilnosti spodbujamo sodelovanje gostujocih profesorjev v Studijskem programu, ki je
dobrodoslo in pozitivno sprejeto s strani Studentov. Gostujoc¢i profesorji k nam prihajajo preko CEEPUS
in Erasmus izmenjav, poleg tega pa jih vsako leto nekaj pride na krajse obiske tudi v okviru individualnih
raziskovalnih ali drugih (recimo COST) projektov. Vse pogosteje gostovanja tujih predavateljev
potekajo tudi v okviru projekta Internacionalizacije UL. V vsak obisk vedno poskusimo vkljuditi tudi del
predavanj pri predmetih ali tematikah, ki jih gostujoéi profesorji pokrivajo.

V zadnjih 9 letih smo na nasi Clanici gostili skupaj 120 tujih visokoSolskih uéiteljev, sodelavcev in
znanstvenih sodelavcev, ki so sodelovali pri pedagoskem procesu za vsaj en predmet ali del predmeta




ter 58 tujih znanstvenih delavcev in raziskovalnih sodelavcev, ki so sodelovali v pedagoskem,
znanstvenoraziskovalnem procesu ali umetniskem delu na €lanici. V istem ¢asovnem obdobju je na
izmenjavo iz tujine prislo tudi 7 tujih administrativnih delavcev ali delavcev na spremljajocih delovnih
mestih.

V zadnjih 9 letih je bilo na izmenjavi v tujin 131 visoko3olskih uciteljev in sodelavcev in ter 14
znanstvenih delavcev in raziskovalnih sodelavcev. V tujih visoko3olskih zavodih so se izobraZevali ali so
sodelovali v pedago$kem, znanstvenoraziskovalnem procesu ali umetniskem delu. V istem Casovnem
obdobju je na izmenjavo v tujino odslo 11 zaposlenih na spremljajocih delovnih mestih na ¢lanici.

Poleg gostujocih profesorjev iz tujine pri izvedbi posameznih predavanj in/ali vaj pri vecini strokovnih
predmetov redno sodelujejo tudi posamezni delodajalci in kolegi iz prakse, ki se pogosto vkljucujejo
tudi kot somentoriji ali delovni mentorji pri seminarjih ter izdelavi raziskovalnih in diplomskih nalog.

Vetina visoko$olskih u¢iteljev na Univerzitetnem 3tudijskem programu Geologija, 1. stopnja je poleg
polne pedagoske obremenitve tudi 20 % raziskovalno obremenjenih. Nekateri so dodatno pedagosko
razbremenjeni (do cca 10 %) na racun raziskovalne obremenitve v okviru projektov.

Kadrovska zasedba na Oddelku za geologijo je ustrezna. Probleme, ki nastajajo zaradi dalj$ih odsotnosti
(porodnigke, bolnike), uspe$no resujemo s prerazporejanjem obremenitev in zaposlitvami za dolocen
&as. Pri tem smo pozorni na ustrezno strokovnost vseh sodelujodih.

Uspehi na raziskovalnem podroéju so zaposlenim dodatna motivacija pri pedagoskem delu, saj lahko
svoje izsledke ter novosti, s katerimi se seznanijo na mednarodnih kongresih in delavnicah, vkljucijo v
svoja predavanja in vaje.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Ocenjujemo, da diplomanti Magistrskega Studija Geologije pridobijo ustrezna temeljna in hkrati, glede
na izbrani $tudijski modul, tudi usmerjena specifi¢na geoloska znanja (aplikativna geologija, regionalna
geologija in paleontologija, geookolje in materiali). Kompetence, ki jih magistrant pridobi, ustrezajo
zastavljenim ciljem. Po zakljuéku $tudija so sposobni kritiénega in analiticnega misljenja, usposobljeni
so za prenos teoretiénega znanja v prakso, ter samostojnega strokovnega in tudi raziskovalnega dela.
Poznajo principe dela na terenu, obvladajo ustrezne analitske metode ter racunalniske programe.
Pridobijo si dovolj povezav z drugimi strokami, da lahko k reSevanju problemov pristopajo
interdisciplinarno. Mednarodne izmenjave jim omogocijo tudi poznavanje podrocij geologije, ki jih
$tudij na matiéni fakulteti slab%e pokriva. Delodajalci jih zaposlujejo tako na strokovnem podrocju in
tudi kot mlade raziskovalce.

Prostor za izbolj$ave vidimo v sprotnem posodabljanju vsebin, tako da je nase podrocje ves Cas
aktualno, modernoin v koraku s €asom. V tekocem letu so bile potrjene nekatere spremembe obveznih
vsebin, $tudijskega programa, ki bodo stopile v veljavo s prihodnjim Studijskim letom in jih Ze nestrpno
pricakujemo.

5, Katere deleZnike in na kasen nacin ste vkljucili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje

njihovega uresni¢evanja, pripravo samoevalvacijskih poro€il na ravni Studijskega programa ?

Pri pogovorih, nacrtovanju ukrepov, spremljanju njihovega uresniCevanja in pripravi
samoevalvacijskega porocila je vkljucenih vec deleinikov.

VisokoZolski utitelji in sodelavci se na temo kakovosti, refleksije in naCrtov izboljsav Studijskega
programa sestanemo veckrat vsako leto, odvisno od potreb (ali problemov, ki se pojavijo) in od tega,




all pripravijamo kak$ne manjse ali velje spremembe 3tudijskega programa. Na omenjene sestanke in
sreanja so vabljeni vsi pedagoiki delavci, torej nosilci predmetov, vsi sodelujoéi visokodolski uditelji,
asistenti in predstavniki Studentov.

Studenti so vpeti preko Studentskih anket, individualnih ali skupinskih posvetovanj, okroglih miz,
tutorskih sestankov, individualno in s celimi letniki ter vsakoletnih predstavitvenih sestankov, kjer
razpravljamo o trenutnem programu, ¢ izbirmih predmetih in usmeritvah pri izbiri.

Strokovni sodelavci, ki sodelujejo pri izvedbi 3tudijskega programa, so vpeti enako kot visoko3Solski
ucitelji in sodelavci.

Zunanji sodelavci, ki sodelujejo priizvedbi$tudijskega programa, so vpeti enako kot visokadolski uéitelji
in sodelavci.

Delodajalci se vkljutujejo preko individualnih posvetov in skupinskih razprav na geoiogkih sredanjih,
posvetovanjih in konferencah. Pogosto detodajalci tudi samoiniciativno sugerirajo, kaj bi lahko v okviru
programa izboljsali in popravili, Ker smo pri svejem delu v stalnem stiku z delodajalei, veliko studentov
v povezavi z delodajalci izvaja prakso, diplomske, seminarske ali raziskovalne naloge, to omoegoda hiter
pretok mnenj, pripamb, Zelja in prediogov.

Bivée Ztudente, ki so Ze konali Studij vkljuujemo s posvetovanji na okrogiih mizah, strokovnih
srecanjih in kongresih. Ustanovili sma tudi Alumni klub.

Sirée okolje na izboljSave na spremembe nagega programa vpliva predvsem v smislu potreb. Vsekakor
je npr. trenutno aktualna okoljska problematika, zato je del nasegz programa temu ustrezno
pritagojen. Na ta nadin skrbimo za aZurnost in konkurenénost nadih diplomantov. Prav tako smo
dovzetni za razvoj in napredek geolotke stroke v mednarodnem prostoru, ki mu poskusame &im bolj
vzporedno slediti in konkurirati.




6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije

ObrazloZitev realizacije

Dodatno veckratno pozivanje k udelezbi na posvetovalnem
sestanku ob predstavitvi izbirnih predmetov in poudarjanje
pomena udelezbe

Zelo smo bili aktivni pri pozivih in
reklamiranju, vendar je bila
udelezba kljub temu slaba, kar
zaenkrat pripisujemo on-line
nacinu izvedbe.

Za ucinkovitejSe izvajanje bomo predmet Geookolje in
geomateriali (10 ECTS) razdelili v 3 lo¢ene predmete: |zotopska
geokemija (3 ECTS), Statistika 2 (4 ECTS) in Okloljska mineralogija
(3 ECTS)

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Predmet Uporabna geokemija (5 ECTS) bomo premaknili iz 3. v 2.
semester

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Predmet Nahajali$¢a kovinskih in nekovinskih mineralnih surovin
(5 ECTS) bomo premaknili iz 3. v 2. semester; predlagana
sprememba imena predmeta: Rudna petrologija

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Predlagana sprememba imena predmeta Upravljanje z naravnimi
viri (5 ECTS) v Ekonomska geologija, zmanjsanje kreditnega
vrednotenja na 4 ECTS

Potrjenao v okviru sprememb
obveznih sestavin

Prevedba treh izbirnih predmetov modula v obvezne predmete
modula: Mineralogija glin (5 ECTS) — v 2. semestru, Petrogeneza
magmatskih in metamorfnih kamnin (5 ECTS) = v 2. semestru in
Uvod v kerami¢ne materiale (3 ECTS) — v 3. semestru. Uvedba
novega obveznega predmeta modula: Preiskave mineralnih
materialov 2 (3 ECTS) — v 3. semestru. Posledi¢no ustrezno
zmanjsanje izbirnih predmetov v okviru modula iz 40 na 25 ECTS.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Predmeta Hidrogeokemija in Rafunalniske metode v geologiji se
umakneta iz nabora izbirnih predmetov modula Geookolje in
geomateriali. Ponujena bosta kot geoloska ali prosta izbirna
predmeta v okviru programa.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Predmet Samostojni terenski projekt (doslej izbirni predmet
modula) postane obvezni predmet modula Regionalna geologija
in paleontologijas 6 ECTS, ki se bo izvajal v 2. semestru.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Uvajamo nov predmet Digitalno kartiranje kot obvezni predmet
modula Regionalna geologija in paleontologija, vrednoten s 5
ECTS, ki se bo izvajal v 2. semestru.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Predmeta Razvoj Alpskega orogenskega sistema in Dinamika
Alpskega orogenskega sistema (vsak vrednoten s 5 ECTS)
ukinjamo in namesto njiju v modul Regionalna geologija in
paleontologija uvajamo nov obvezen predmet Geologija
Alpskega orogena s 5 ECTS, ki se bo izvajal v 3. semestru.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

V modul Regionalna geologija in paleontologija v 3. semestru
uvajamo predmet Praksa kot obvezni predmet modula s 6 ECTS,
v okviru katerega bodo Studenti pridobivali delovne izku3nje pri
delodajalcih ki strokovno pokrivajo podrocje regionalne
geologije.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Uvedba obveznega predmeta v okviru modula Regionalna
geologija in paleontologija: Mikrofacies karbonatov (6 ECTS)

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Uvedba novega obveznega predmeta v okviru modula
Regionalna geologija in paleontologija: Stratigrafija 2, 3 ECTS
(premik iz 1. stopnje — prvotno izbirni predmet)

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin




Uvedba novega obveznega predmeta modula Regionalna
geologija in paleontologija: Sedimentologija in struktura krasa (3
ECTS)

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

V modulu Regionalna geologija in paleontologija v 2. in 3.
semestru ukinjamo za 20 ECTS izbirnih predmetov in jih
nadome&&amo z obveznimi predmeti modula, ki deloma
prinasajo nove vsebine in povecujejo deleZ prakticnih znanj,
deloma pa pomenijo racionalnejso izvedbo obstojecih vsebin.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Uvedba novega izbinega predmet v okviru modula Regionalna
geologija in paleontologija: Paleontoloski praktikum (premik iz
BSc stopnje), 5 ECTS.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Predmeta Paleoekologija (5 ECTS) in Histori¢na geologija (5 ECTS)
bosta zdruzena v novem predmetu Paleoekologija, ki bo v
obsegu 4 ECTS zdruzil pregled razvoja biotske in abiotske
komponente ekosistemov. Razvoj biote bo tako predstavijen v
lu¢i paleogeografskih in paleoklimatskih sprememb.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Obseg predmeta Mikropaleontologija (5 ECTS) bo zmanjsan na 3
ECTS. Predmet bo prestavljen v drugi letnik magistrske stopnje
modula Regionalna geologija.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Predmet Paleontologija vretencarjev bo prestavljen na prvo
stopnjo in ponujen kot izbirni predmet. S tem bo omogoceno
zvezno nadaljevanje tudija razvoja Zivljenja, zainteresirani
$tudentje pa bodo lahko spoznali razvoj vretencarjev Ze v prvi
fazi §tudija. Obseg predmeta bo zmanjan s 5 na 3 ECTS.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Za razdiritev geomorfoloskih znanj v modulu Regionalna
geologija in paleontologija v 3. semestru uvajamo obvezni
predmet Geomorfologija 2 s 4 ECTS.

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Predlagamo uvedbo novega prosto izbirnega predmeta:
Geologija v oli (5 ECTS)

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Sprememba imena predmeta Aplikativna hidrogeologija v
Metode hidrogeoloskih raziskav

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Sprememba imena predmeta Kvantitativna hidrogeologija v
Dinamika toka podzemne vode

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Uvedba izbirnega predmeta modula Aplikativna geologija:
Geomorfometrija (3 ECTS)

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Predmet Insenirsko geoloéko obravnavanje prostora (5 ECTS)
vsebinsko ni aktualen, zato ga ukinjamo

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Predmet Aplikativna geologija (10 ECTS) razdelimo na 3 manjse
predmete, ki jih bo moZno uinkoviteje izvajati: Mehanika
kamnin (4 ECTS), Geofizikalne metode raziskav (3 ECTS) in
Hidrologija za geologe (3 ECTS)

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Uvedba novega izbirnega predmeta modula Aplikativna
geologija: Modeliranje toka podzemne vode (3 ECTS)

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin

Uvedba novega izbirnega predmeta modula Aplikativna
geologija: Termogeologija (3 ECTS)

Potrjeno v okviru sprememb
obveznih sestavin




KUUCNE 1ZBOUSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM | OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

0BDOBJU

Promocija in predstavitev $tudija. Zagotavljanje vpisa Studentov na geologijo
tudi iz okolij, kjer geologija ni predstavljena,
integrirana, poznana.

Posodabljanje u¢nih naértov. Zagotavljanje kontinuiranih aktivnosti na tem
podrodju.

Zmanjsanje razdrobljenosti Studentov po mnoZici | Usmerjanje &tudentov priizbiri predmetov, kar

izbirnih predmetov. povecuje kvaliteto izvedbe.

Individualni sestanki z magistranti. Usmerjanje magistrantov v podroéja njihovega
zanimanja.

KLUUCNE KLIUCNE CILI(1) PREDLOGI UKREPOV** ODGOVORNOST

SLABOSTI NEVARNOSTI

Slaba udelezba Sodelovanje vsaj | Dodatno veckratno Studenti in uéitelji

Studentov na 90 % Studentov | pozivanje k udelezbiin | tutorji, celoten

posvetovalnem na poudarjanje pomena uciteljski zbor

sestanku, na posvetovalnem udelezbe

katerem sestanku

predstavimo

module in

izbirne

predmete

Potrebno je Predlog Uvedba novega Skrbnik SP, nosilca

vedje prakti¢no sprememb izbirnega predmeta predmeta in

in terensko oz. bistvenih InZenirsko geoloski predstojnik OG

specificno sestavin praktikum

znanje pri Studijskega

tematikah programa

inZenirske

geologije, ki jih

v sklopu

osnovnih

predmetov

zaradi ¢asovnih

omejitev ni

moino

pridobiti.

Vsebina Predlog Ukinitev predmeta. Skrbnik SP, nosilca

izbirnega sprememb predmeta in

predmeta bistvenih predstojnik OG

Aktivna sestavin

tektonika se studijskega

delno prekrivajo programa

z vsebinami pri

drugih

predmetih,

delno niso veé

aktualne.




SAMOEVALVACIJA STUDIISKEGA PROGRAMA GEOTEHNOLOGUA

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime étudijskega programa: Geotehnologija

b) Stopnja $tudijskega programa: 2.stopnja

c) Vrsta Studijskega programa: Magistrski Studijski program

d) ime &lanice/&lanic, ki sodelujejo pri izvedbi studijskega programa: Naravoslovnotehniska fakulteta
e) Podatki o skrbniku Studijskega programa: dr. Damjan Hann doc.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje Studijskega programa in pricakovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilj Magistrskega Studijskega programa Geotehnologija je usposobiti strokovnjaka, ki
pridobi poglobljena in usmerjena znanja in sposobnosti iz temeljnih podrocij geotehnologije in
rudarstva, glede na izbiro izbirnih predmetov pa Se posebej poglobljena znanja iz posameznega
podro¢ja geotehnologije ali z geotehnologijo povezanega podrocja.

V okviru $tudija $tudent spozna tradicionalna nacela nadgrajena z najnovejsimi dognanji,
posredovana na sodoben nacin, s sodobno tehnologijo. Seznani se tudi z vsemi posebnostmi v
Sloveniji ter Evropi, ki so posledice posebnih zgodovinskih, druzbenoekonomskih ali geografskih
znadilnosti. Z delom v skupinah, projektnim delom in problemskih nalogah se privadi dela v skupini,
javnega nastopanja ter poslovanja s strankami in se aktivno vkljuéi v raziskave. Vsa pridobljena
teoreti¢na znanja v najvedji mozni meri preskusi na primerih vaj in reSevanju zahtevnih teoreti¢nih
ali strokovno usmerjenih problemov in projektov, kar mu omogoca lazjo vkljuéitev v prakso po
konéanem &tudiju in razumevanje problematik oZjih podrodij geotehnologije in rudarstva. Student
osvoji potrebna poglobljena in usmerjena znanja iz temeljnih naravoslovnih in racunainisko-
informacijskin predmetov, znanja iz temeljnih predmetov geotehnoloske in rudarske stroke in
specifi¢na znanja iz strokovnih predmetov. V okviru predmetnika in izbirnih predmetov je Studentu
omogocena specializacija in tudi priprava za nadaljevanje $tudija po programih na tretji stopniji. Cilj
programa je zagotoviti mednarodno primerljivost, mobilnost in prehodnost, diplomantu pa
omogotiti nadaljevanje $tudija v Evropi in zaposlitev znotraj Evropske unije.

Program je usklajen z minimalnimi zahtevami zdruzenja FEANI in s tem z akreditacijo programa za
naziv Euro-ing. Cilj je tudi povecati prehodnost Studentov in zagotoviti vecjo kakovost, in sicer z
vpeljavo sprotnega $tudija, z razvojem splodnega tutorstva $tudentov in utiteljev ter tutorstva pri
dolocenih predmetih.

Pridobljena znanja $tudent povezuje s prakso v okviru praktiénega usposabljanja v rudarskih,
gradbenih in sorodnih podjetjih, ki predstavljajo tudi ciljna zaposlitvena podrocja. Rezultat tako

zasnovanega programa je diplomant s poglobljenim teoreti¢nim in poglobljenim strokovnim




znanjem, ki je zaposljiv in samostojno opravlja tudi najzahtevnejse strokavne in razvojne naloge s

podrocja gectehnologije in rudarstva v Sloveniji in Evropi.

Splosne kompetence, ki jih pridobi diplomant magistrskega $tudija Geoteh nologije sa:

- spiodna razgledanost in poznavanje akademskih podrocij in znanstvenih metod dela,

- rawvijanje sposobnosti za postavijanje, raziskovanje, razumevanje in kreativno refevanje
problemov, natel in teorij,

- kriticno branje in razumevanje besedil, samostojno pridobivanje znanja in iskanje virov,

- razvijanje sposobnosti kriticnega, analitiénega in sintetiénega misljenja,

- usposobljenost za prenos in uporabo teoretitnega znanja v prakso in resevanje strokovnih in
delovnih problemov ter za interdisciplinarno povezovanje,

- razvijanje profesionalne in etiéne odgovornosti do svojih nadrejenih in podrejenih v delovnih
procesih,

- razvijanje znanstvene in raziskovalne pismenosti, javnega nastopanja in sporazumevanja s
strankami, posredovanje in podajanje ter interpretacija znanja in rezultatov,

- zmoZnost uporabe tujega strokovnega jezika v pisni in govorni komunikaciji, komunikacije v
mednarodnih in nacionalnih znanstvenih krogih, v strokovnih kragih in nasploh v vsakdanjem
fivljenju,

- zmoZnost uporabe informacijsko-komunikacijske tehnologije, prenosa informacij ob upoitevanju
eticnih nacel in vrednot v stroki,

- upostevanje varnostnih, funkcionainih, gospodarskih, naravovarstvenih in ekolotkih vidikov pri
svojem delu in delu v raziskovalnih in delovnih skupinah,

- razvijanje moralno-etniénih meril s poudarkom na korektnosti do dela s strankami, dajanju
nepristranskih nasvetov, upostevanju strokovnih argumentov, neodvisnost in strokovnost skladno
z veljavno zakonodaijo,

- ustvarjanje objektivnega pogleda na okolje in druzbo.

£ magistrskim Studijskim programom druge stopnje Geotehnologije pridobi magistrand predvsem
naslednje predmetno specifiéne kompetence:

- temeljna in specifi¢na strokovna znanja s podrodja geoteh nologije: predvsem s podroéja
projektiranja, organiziranja, upravijanja, vodenja in izvajanja geotehnoloskih in rudarskih del in

proizvodnje, informatike, ekologije,

- samostojno celostno projektiranje in vodenje del zahtevnih geotehnoloZkih in rudarskih objektov,
- samostojno vodenje projektov na podrogju geotehnologije in rudarstva,

- razumevanje medsebajnih vplivov tehniénih in okoljskih problemov in sposcbnost sblikovanja in
konstruiranja okolju prijaznih geotehnolo$kih in rudarskih objektov,

- opravljanje zahtevnih nalog s podroéja geotehnologije in rudarstva samostejno in znotraj delovne
skupine,

- organizacija, vodenje in izvajanje razvojne dejavnosti na podrogju geotehnologije in rudarstva,

- obvladovanje temeljnega znanja s podrodja geotehnologije in rudarstva vkljuéujot naravoslovne
vede, ter sposobnost povezovanja znanja z razli¢nih podrodij in sposobnost aplikacije pridobljenih
znanj pri refevanju zahtevnih strokovnih nalog,

- uporaba znanja na specializiranih podrodjih geotehnotogije kot so inienirstve v hribinskih
obmoéjih, geotehnitne gradnje, pridobivanje mineralnih surovin na remeljski povriini in pod njo,




- razumevanije splone strukture temeljne discipline ter povezanost med njenimi poddisciplinami,
- uporaba informacijsko-komunikacijske tehnologije in sistemov, najpogosteje uporabljenih v
praksi na podroéju geotehnologije in rudarstva,

- vodenje rudarskih in sorodnih podjetij in sluzb.

3.a. Ocenite ustreznost vsebine $tudijskega programa in njegovih uénih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podrocja programa in glede na moznosti za zaposlitev.

Vsebina étudijskega programa Geotehnologija oziroma njegove uéne enote nudijo kandidatom vpogled
in sodelovanje pri aktualnih raziskavah, kar se doseze s kvalitetno predstavitvijo teoreti¢nih osnov pri
posameznih predmetih, nadalje z utrjevanjem osvojenega znanja preko vaj, zindividualno ali skupinsko
izdelavo seminarskih nalog in projektov s podrocja programa, opravljanjem Studijske prakse v ustreznih
podjetjih ter z izdelavo magistrskega dela. Preko naitetih aktivnosti kandidati pridobijo ustrezne
kompetence tako za delo v raziskovalno-razvojnih institucijah in podjetjih kot tudi na samem terenu.
Vsebine ftudijskega programa Geotehnologija so Vv moéni povezavi z aktualnim znanstveno-
raziskovalnim delom nosilcev in izvajalcev Studijskega programa, ki ga ti opravljajo predvsem znotraj
programske skupine ARRS Geotehnologija (P2-0268).

3.b. Na kratko povzemite klju¢ne prednosti in pomanijkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov studentskih
anket?.

Magistrski $tudijski program druge stopnje Geotehnologija kandidati pri izpolnjevanju ¢tudentskih
anket ocenjujejo kot kvalitetnega in so mu v povprecju dodelili oceno odli¢no. Povpreéna ocena
predmetov po izpitu znasa namrec za $tudijsko leto 2019/2020 4,4, kar je enako povprecni oceni
predmetov, izvajanih v okviru celotne Naravoslovnotehnigke fakultete. Ocena med 4,0 in 4,4 sicer
pomeni, da je doseZen osnovni nivo odli¢nosti, saj se meja 4,0 pogosto uporablja kot mejnik odli¢nosti.
Iz rezultatov ankete za §tudijsko leto 2019/20 je razvidno, da je disperzija ocen majhna — torej ni vegjih
odstopanj ocen od povpretja. Zaradi varovanja zasebnosti in zaradi nenatanénosti ocen se v
¢tudentskih anketah povpretja ne prikazejo, v kolikor niso anketo za posamezni predmet izpolnjevali
vsaj 4 $tudenti. Tak3nih predmetov je na obravnavanem $tudijskem programu kljub zadostnemu 3tevilu
vpisanih étudentov kar nekaj. Predvidevamo lahko, da $tudenti 2.stopnje nimajo velikega interesa za
izpolnjevanje anket, ker je 3tudij kratek in bi bile posledice anket vidne 3ele v ¢asu, ko bi sami e
zakljucili Studij.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti u¢inkujejo na uspesnost in uinkovitost Studija

i Spremljanje populacije $tudentov na ravni studijskega programa

Za magistrski $tudijski program druge stopnje Geotehnologija razpisujemo 15 vpisnih mest, 2 vpisni
mesti po merilih za prehode (za 2. letnik) ter 2 za tujce in Slovence brez driavljanstva. Vpis v prvi letnik
§tudijskega programa Geotehnologija je v zadnjih petih $tudijskih letih bil naslednji: 2016/2017 (15),
2017/2018 (10), 2018/2019 (14), 2019/2020 (9) in 2020/2021 (10) oziroma v povprecju 11,6
{tudenta/leto. Iz generacije, ki je bila prvi¢ vpisana v prvi letnik v étudijskem letu 2019/2020 in je Stela
9 kandidatov, je ve&ina oziroma 6 kandidatov uspelo opraviti zahtevane obveznosti in se vpisati v drugi
letnik, kar predstavlja 66.6% uspe3nost oziroma prehodnost. 0d 8 £tudentov, ki so bili prvi¢ vpisani v
drugi letnik v $tudijskem letu 2019/2020 so se vsi kandidati vpisali v dodatno leto oziroma podaljsali

12 pri 1. in 2. stopniji $tudija: anketiranje o predmetih, splosnih vidikih &tudijskega procesa, o obvezni Studijski
praksi. Pri 3. stopnji $tudija: anketa po prvem in drugem letniku Studija.




status Studenta. Iz podatkov o Etevilu pristopov kandidatov k izpitu je razvidno, da tudenti vetino
predmetov opravijo sprotno pri prvem opravljanju izpita, posledi¢no lahko zaénejo s pripravo
magistrskega dela v predvidenem roku in temu primerno tudi zakljucijo Studij. Najpogostejsi razlog za
nedokoncanje Studija Geotehnologija v predvidenem &asovnem okvirju je ta, da 3tudenti, ve¢inoma e
zaposleni, tezko uskladijo sluzbene, $tudijske in obi¢ajno e druzinske obveznosti. Ravno zaradi tega
razloga smo se prilagodili kandidatom in izvajamo redni Studijski program po sistemu izrednega $tudija
= Vv popoldanskem €asu. V zadnjih petih letih je na tem programu diplomiralo 27 kandidatov oz. v
povprecju 5,4 kandidatov/leto.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Na Oddelku za geotehnologijo, rudarstvo in okolje vse od prve akreditacije magistrskega
drugostopenjskega $tudijskega programa Geotehnologija skrbimo za kakovost $tudijskega programa,
in sicer tako, da z upostevanjem vseh dele#nikov v $tudijskem procesu in SirSe, vsa leta zastavljen
program optimiramo in s prilagajanjem predmetov sledimo napredku na strokovnem podro&ju
Studijskega programa. Predlogi prihajajo tako s strani pedago3kega kadra kot tudi s strani étudentov o
uvedbi novih predmetov oziroma zamenjavi obveznih in izbirnih predmetov med seboj ipd. Najmanj
enkrat letno imamo na ravni oddelka za Geotehnologijo, rudarstvo in okolje sestanek, na katerem
nosilci predmetov skupaj z izvajalci pregledajo uéne naérte za svoje predmete ter jih aZurirajo tako, da
zagotovijo skladnost s pri¢akovanimi kompetencami glede na predvideno obremenitev 3tudentov pri
posameznem predmetu.

iii. Podpora za internacionalizacijo $tudija

V zadnjem obdobju smo uspeli vzpodbuditi zanimanje tujih ¥tudentov za magistrski Studijski program
2. stopnje Geotehnologija. Potem, ko so iz leta v leto zanimanje za magistrski §tudij Geotehnologija tuji
Studenti izkazovali predvsem v okviru programa ERASMUS+ in so na tem Studijskem programu
opravljali posamezne predmete po sistemu konzultacij, so predstavljali tuji Studenti v $tudijskem letu
2019/20 tretjino v prvi letnik prvi¢ vpisanih étudentov. V Studijskem letu 2020/2021 predstavljajo tuji
Studenti 11.1% v prvi letnik vpisanih $tudentov. Tudi med nagimi {tudenti magistrskega Studijskega
programa Geotehnologija vlada dolo¢eno zanimanje za tujino — v zimskem semestru Studijskega leta
2019/20 je bil tako en &tudent na izmenjavi v okviru programa ERASMUS+, 3e kak3no izmenjavo vec pa
je preprecila epidemija novega koronavirusa v letnem semestru Studijskega leta 2019/20. V okviru
predmetov na dodiplomskih Studijskih programih s podrogja geotehnologije in rudarstva $tudenti
poslusajo predmet Strokovna oziroma Tehniéna angle¥tina, pri katerem se nautijo predvsem
izrazoslovja na strokovnem podro¢ju za lazje prilagajanje v mednarodnem okolju.




iv.

V.

vi.
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Nudenje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju

lzvajalci predmetov tudijskega programa spremljajo specifi¢nost vpisane populacije in v primeru
slab%ega predznanja naredijo nekoliko dalj$i uvod v posamezen predmet, kjer podrobneje razloZijo
osnove za razumevanje predmeta, ki bi jih sicer 3tudenti morali Ze obvladati. Tudi sam proces
podajanja snovi se izvede nekoliko prilagojeno, in sicer na natin, da se predavana snov vetkrat
ponovi na naslednjih predavanjih oziroma vajah. Velika prednost Oddelka za geotehnologijo,
rudarstvo in okolje je njegova majhnost, kar posledi¢no pomeni enostaven dostop studentov do
pomoti s strani izvajalcev predmetov, mentorja posameznega letnika, tutorske pomodi s strani
uditeljev in $tudentov, posebnih dodatnih ur predavanj in vaj, kadar je to potrebno, pomodi pri
izbiri predmetov iz nabora izbirnih vsebin... Studenti se vklju€ujejo v prakticno, raziskovalno delo
oziroma projekte predvsem v okviru dela, ki ga opravijo za magistrsko nalogo. Dobre povezave
izvajalcev s stroko na terenu omogocajo kvalitetno vkljutitev kandidatov v prakso oziroma
raziskave. Kandidate se spodbuja tudi za mobilnost v tujini, in sicer tako z informacijami o sorodnih
fakultetah kot tudi o moznih financiranjih. Studenti, ki 3e niso obremenjeni s sluzbo in/ali druZino
so nateloma bolj naklonjeni mednarodni mobilnosti.

Praktiéno usposabljanje studentov, v kolikor je del Studijskega programa

Praktitno delo kandidati opravljajo v 1. letniku, 2. semestru, v obsegu 60 ur, kar je ovrednoteno s
4 KT. Na Oddelku za geotehnologijo, rudarstvo in okolje imamo doloéenega Studijskega mentorja
za prakso, ki kandidatom omogoci oziroma organizira praktiéno delo, jim zagotovi mentorja v
industriji in po opravljenem delu skupaj s kandidatom pregleda dnevnik prakse, ki ga pripravi
kandidat. Pogodbe o praktiénem delu se podpisuje zgolj s podjetji, ki delujejo na podrocjih
étudijskega programa, torej geotehnologije, rudarstva in okolja, tako da je zagotovljena ustreznost
vsebine dela oziroma pridobivanje $tudiju primernih kompetenc. Kandidati so s prakso zadovoljni,
%e posebej, ker na ta nacin navezujejo stike z delodajalci in lahko po dokonéanju studija kandidirajo
za prosta delovna mesta pri teh delodajalcih.

Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo Studijski program

Skrb za strokovni razvoj administrativnih delavcev je organiziran tako, da se zaposlene sprotno
obveiia o ustreznih seminarjih, simpozijih, delavnicah, ki se jih lahko udelezijo, zaposleni pa si




glede na njihovo naravo dela na zavodu sami izberejo tiste vsebine in znanja, ki bi jim lahko bila v
pomoc pri njihovem delu. Podpira se njihov razvoj znotraj programov ERASMUS+ in CEEPUS, tako,
da vsako leto nekaj zaposlenih sodeluje v teh programih. Glede uciteljskega kadra in raziskovalcev
je strokovni razvoj samoumeven, saj na ta nacin zaposleni dosezejo kriterije, ki se zahtevajo za
potrebe habilitiranja. Glede na to, da uiteljski kader deluje primarno na pedagoskem procesu so
zaposleni sprotno obveséeni tudi o dogodkih, ki omogocajo strokoven razvoj tudi na didakti¢nem
podroéju. V obravnavanem letu je bila mobilnost zaradi novega koronavirusa okrnjena. Tako se je
v letu 2019/20 5 zaposlenih iz NTF udelefilo mobilnosti osebja za namen poucevanja (Erasmus,
Ceepus in ostalo). Iz tujine jih je na Naravoslovnotehnigko fakulteto prislo 5 v okviru Erasmus+,
Ceepus in drugih izmenjav za namen pouéevanja.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Temeljni cilj Studijskega programa je usposobiti strokovnjaka z znanji s podro¢ja geotehnologije in
rudarstva, kar je doseZeno s spoznavanjem tradicionalnih nacel, kombiniranih z najnovejsimi dognanji
tako doma kot v tujini. Preko dela v skupinah, projektnega dela in problemskih nalog se kandidat
vkljuCuje v raziskave, to pa mu omogo¢a lahek prehod v prakso po konanem Studiju. Diplomant je
usposobljen za delo in nadaljnji $tudij tako doma kot v mednarodnem prostoru.

Diplomant v okviru 3tudija pridobi kompetence kot so sploéna razgledanost in poznavanje znanstvenih
metod dela, sposobnost za raziskovanje in resevanje problemov, sposobnost kriticnega misljenja,
sposobnost prenosa teoretiénega znanja v prakso, razvoj odgovornosti do sodelavcev, znanstvena
pismenost, sposobnost javnega nastopanja, uporaba tujega strokovnega jezika, pridobitev
strokovnega znanja s podro¢ja tudija za projektiranje, organiziranje, upravljanje, vodenje in izvajanje
geotehnolodkih in rudarskih del. Pridobljene kompetence omogocajo diplomantu zaposlitev tako
znotraj oZjih podrocij geotehnologije in rudarstva kot tudi na sorodnih podroéjih.

5. Katere deleinike in na kasen naéin ste vkljucili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresniCevanja, pripravo samoevalvacijskih poro¢il na ravni §tudijskega programa?

- V8 uéitelji in sodelavci, mentoriji, alumni
Izvajalci se med seboj pogovarjajo o kakovosti izvedbe Studijskega programa oziroma o izvedbi
posameznih predmetov na sejah Oddelka za geotehnologijo, rudarstvo in okolje, pri tem pa
sodelujejo tako nosilci predmetov kot tudi asistenti, po potrebi pa tudi ostali delezniki. Izvajalci
predmetov si izmenjajo mnenja o tem ali je $tudijski proces s stalica izvajalcev na ustrezni
ravni, kak3en je odziv Studentov v zvezi s kakovostjo izvedbe, aliimajo §tudenti kakéne pohvale,
graje, pripombe ali predloge, Se posebej glede na $tudentske ankete. Po potrebi se razpravlja
tudi o nacinu izvedbe izpitov, torej ali je nivo, ki ga zahteva nosilec posameznega predmeta
ustrezen, prenizek ali previsok, slednje tudi z ozirom na odziv {tudentov. Na sejah je stalna
tema tudi strokovna ustreznost u¢nih ciljev in njihovo doseganje, in sicer zlasti v povezavi z
informacijami, ki jih dobivamo iz podjetij, kjer nadi $tudenti opravljajo Studijsko prakso
oziroma, kjer so nasi diplomanti zaposleni. Na ta natin lahko a3urno reagiramo na potrebe
stroke, se ustrezno odzovemo in se po potrebi prilagodimo ter tako dosezemo optimalno
uporabnost nadih diplomantov ob nastopu dela.

- Studenti
Studente vpradamo, kaj jih je pritegnilo na na$ Studij, kaj bi izbolj3ali, kateri predmeti so
zanimivi in katere bi spremenili, kaj bi dodali in kaj zmanj3ali. Glede na majhnost Oddelka za
geotehnologijo, rudarstvo in okolje ter pristnost stikov med ucitelji, asistenti in $tudenti je
obicajna praksa v primeru Studentskih pripomb in predlogov neposredno kontaktiranje




pedagoskega kadra na Oddelku. Ena od poti je sicer tudi anonimna anketa, ki jo Studenti
izpolnjujejo za posamezen predmet in kjer lahko prav tako izrazijo svoja mnenja.

Strokovni sodelavci

Strokovni sodelavci sodelujejo pri magistrskih nalogah kot somentorji, predvsem pri
eksperimentalnem delu. V stiku z mentorji imajo moznost podajanja predlogov v smeri
izbolj3anja Studijskega programa.

Zunanje sodelavce

Zunanje sodelavce vkljuéujemo po potrebi, organiziramo vabljena predavanja, da se studentje
sre¢ajo z zaposlenimi v industriji. Zunanji sodelavci dajejo predloge in pobude z namenom
zagotavljanja visoke ravni kakovosti Studijskega programa zlasti na sestankih, ki jih organizirajo
posamezne katedre, s katerimi le-ti obi¢ajno pogodbeno sodelujejo.

Delodajalce

Delodajalci lahko predstavijo svoje pobude predvsem na strokovnih srecanjih, ki jih organizira
Oddelek za geotehnologijo, rudarstvo in okolje — ob prazniku Sv. Barbare, v okviru prireditve
Skok ez koo ali pa tudi na manj formalnih sre€anjih kot je sestanek z namenom organiziranja
strokovne prakse za $tudente, izvedba diplomskih nalog v sodelovanju z gospodarstvom in
podobno.

Druge deleinike/sirSe okolje

Ti se vkljuéujejo v aiuriranje 3tudijskega programa predvsem preko javnih tradicionalnih
sre¢anj, ki jih vsako leto pripravljamo (Sv. Barbara, Skok ¢ez kozo).

Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije Obrazloiitev realizacije

Zaporedna kampanjska izvedba ucnih enot je
obi¢ajno ob koncu 3olskega leta privedla do
zgoitevanja uénega procesa, zato smo izvedli

Casovno optimiranje organizacije ucnega gasovno optimizacijo izvedbe u¢nega procesa in s

procesa skozi Solsko leto.

tem razbremenili étudente, in sicer tako, da smo
socasno oziroma vzporedno izvajali ve€ uénih enot,
kar sicer e vedno poteka kampanjsko.

Povecdanje zanimanja tujih Studentov za
obravnavan $tudij in zanimanja nasih
¢tudentov za Studentske izmenjave s tujino.

Vzbudili smo zanimanje tujih Studentov za
obravnavan $tudij. V $tudijskem letu 2019/20 so
tuji §tudenti predstavljali tretjino v prvi letnik prvi¢
vpisanih §tudentov, v $tudijskem letu 2020/2021 pa
predstavljajo dobro desetino. Tudi nadi Studenti
magistrskega tudijskega programa Geotehnologija
kazejo dologeno zanimanje za Studij v tujini —v
zimskem semestru $tudijskega leta 2019/20 je bil
en Student na izmenjavi v okviru programa
ERASMUS+. V letnem semestru zaradi epidemije
novega koronavirusa nekatere izmenjave niso bile
realizirane.




KLUCENE 1ZBOLSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM

OBDOBIU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

Hitra in uspedna prilagoditev na

vsled novega koronavirusa.

$tudij na daljavo

Vse predvidene pedagoske aktivnosti v letnem
semestru, ki niso mogle zaradi epidemije
novega koronavirusa biti realizirane klasi¢no v
prostorih fakultete, so bile izvedene on-line,
vkljuéno z opravljanjem izpitov.

Kvalitetno tutorsko delo.

Z individualnim pristopom zmanj$ujemo
razliko med tistimi kandidati, ki imajo $ibkejsa

predznanja ter ostalimi.

KUUCNE KUUCNE CILI{1) PREDLOGI UKREPOV** ODGOVORNOST
SLABOSTI NEVARNOSTI
Neustrezno / Ureditev Za napredovanje po QOddelek za
postavljeni pogojev za programu se zahtevajo | geotehnologijo,
pogoji za napredovanje vsi krediti (60 KT), kar | rudarstvo in okolje,
napredovanje po programu na | naj bi spustili na 48 KT. | skrbnik programa
po programu nacin, da bodo as. dr. Damjan

bolj Zivljenjski za Hann.

Studente in

ureditev

skladnosti

pogojev s

statutom UL.
Formalna / Takojsnja, Dopolnitev uénih Oddelek za
urejenost dejanska in nacrtov predmetov z geotehnologijo,
studija na formalno moznostjo izvajanja rudarstvo in okolje,
daljavo kot podkrepljena pedagoskih aktivnosti | skrbnik programa
dopolnitev moZinost na daljavo. as. dr. Damjan
klasicnega prilagoditve Hann.
izvajanja Studija danim
Studijskega razmeram (npr.
programa v COVID-19).
prostorih

fakultete.




SAMOEVALVACIJA STUDIJSKEGA PROGRAMA METALURGUA IN MATERIALI

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime Studijskega programa: Metalurgija in materiali

b) Stopnija $tudijskega programa: 2. stopnja

¢) Vrsta Studijskega programa: Magistrski Studijski program

d) Ime €lanice/¢lanic, ki sodelujejo pri izvedbi Studijskega programa: Naravoslovnotehniska fakulteta

e) Podatki o skrbniku studijskega programa: dr. Maja Von¢ina, doc
f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje $tudijskega programa in pricakovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilj programa Metalurgija in Materiali je usposobiti strokovnjaka, ki bo pridobil poglobljenain

usmerjena znanja in sposobnosti iz temeljnih podrogij metalurgije in materialov, glede naizbiro izbirnih

predmetov pa $e posebej poglobljena znanja iz posameznega podrotja metalurgije in materialov ali s

tem povezanega podroéja. V okviru Studija bo Student spoznal tradicionalna nacela nadgrajena z

najnovej$imi dognanji, posredovana na sodoben natin s sodobno tehnologijo.

Sploéne kompetence, ki se s programom pridobijo so:

- obvladujejo temeljna teoreticna znanja naravoslovno-matemati¢nih ved kemije, fizike, mehanike,
matematike in informatike, primerljivo z najbolj§imi, panoino sorodnimi evropskimi univerzami;

- 50 osvojili in uporabljajo temeljna strokovna znanja interdisciplinarno povezanih podrogij, znacilnih
za delovanje metalurskih tehnologij, za odgovorno in kakovostno vodenje tehnologij, njihove kontrole
in opozarjanja na moznosti izbolj3av in inovacij;

- imajo razvito sposobnost komuniciranja s sodelavci in strokovnjaki sorodnih disciplin, kar jim
omogota aktivno sodelovanje v multidisciplinarnih skupinah;

- so pridobili tak$en standard znanj in kompetenc, s katerimi bodo lahko vstopili v cikel sklopov
predavanj doktorskih programov;

- s0 sposobni analize, sinteze in razumevanja vpliva tehnigkih reditev na okoljske in socialne odnose;

- so sposobni razumeti naela vodenja in razumeti poslovno prakso;

- so sposobni razumeti svojo poklicno in eticno odgovornost;

- s0 sposobni samostojnega uéenja in imajo potrebo po vsezivljenjskem ucenju.

Predmetno-specifiéne kompetence diplomanta, ki se s programom pridobijo so:

- Privzeta je metodologija u¢enja strokovnih znanj, ob dodatnih kompetencah diplomanta, ki vstopa v
inovativno podjetnisko druzbo, kjer so stalno prisotne hitro razvijajoce se klasi¢ne in high — tehnologije,
katere lahko ¥tudent aktivno spremlja in ki zahtevajo solidne teoretske osnove.

- Pripravljen je na vseiivljenjsko izobrazevanje ter osvajanje novih ves¢in, znacilnih za informacijsko-
komunikacijsko druzbo.

-V programu je dan velik poudarek na preverjanju teoretskih znanj v praktikumih in timskemu delu, kot tudi
vzpodbujanju k inovativnemu razmisljanju.




3.a. Ocenite ustreznost vsebine tudijskega programa in njegovih ucnih enot glede na najaktualneje
raziskave, oz. umetniske izsledke s podroéja programa in glede na moZnosti za zaposlitev.

V prvih treh letih Studija $tudent pridobi osnove iz nabora naravoslovnih znanj, ki jih nadgradi z
bazicnimi strokovnimi metalur$kimi moderno zasnovanimi znanji. Z naborom izbirnih vsebin na
dodiplomskem Studiju lahko dodatno poglobi svoja usmerjena znanja na oZjem podrogju, ki jih na
magistrskem Studijskem programu 3e dodatno dopolni.

Student se tekom magistrskega Studija privaja timskemu delu, javnemu nastopanju ter poslovanju s
strankami, projektnim delom in problemskih nalogah in se lahko aktivno vklju€uje v raziskave. Vsa
pridobljena teoreti¢na znanja v najvecji mozni meri preskusi na primerih vaj in reSevanju zahtevnih
teoreticnih ali strokovno usmerjenih problemov in projektov, kar mu omogoca lazjo vkljuéitev v prakso
po koncanem Studiju in razumevanje problematik oZjih podrocij materialov in metalurgije.

Student osvoji potrebna poglobljena in usmerjena znanja iz temeljnih naravoslovnih in racunalniéko-
informacijskih predmetov, nadgradi znanja iz temeljnih predmetov metalurske stroke in specifi¢na
znanja iz strokovnih predmetov. Vsebine so ustrezne in moderno zasnovane, sproti pa se posodabljajo
tudi predmetniki, s katerimi neprestano sledimo razvoju in aktualnim dogajanjem. V okviru
predmetnika in izbirnih predmetov je $tudentu omogoéena specializacija in tudi priprava za
nadaljevanje Studija po programih na tretji stopniji.

Ustreznost vsebine predmetov glede na rezultate $tudentskih anket je ocenjena povpretno z 4,1 tocke
na lestvici od 1-5. Trije predmeti so ocenjeni z oceno pod 4, od tega eden s kriti¢no, zaradi ¢esar jim je
potrebno v nadaljevanju posodabljanja programa posvetiti veéjo pozornost.

3.b. Na kratko povzemite kljucne prednosti in pomanjkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov studentskih
anket®.

Analiza Studentskih anket PRED izpitom kaZe, da je skupna povpreéna ocena vseh predmetov (14) na
Studijskem programu Metalurgija in materiali je 4,0 na lestvici od 1-5 in je nekoliko nizja od povpredja
NTF. Z oranZno barvo in oceno pod 4,0 je bilo ocenjenih pet predmetov, katerim bo potrebno posvetiti
ve€ pozornosti za izboljSanje in od tega eden rdede. Analiza $tudentskih anket PO izpitu pa kaie, da je
skupna povprecna ocena vseh predmetov na $tudijskem programu Metalurgija in materiali je 4,2 na
lestvici od 1-5. Pod povpreéjem sta bila ocenjena dva predmeta od sedemnajstih. Studentje ocenjujejo
ustreznost KT z oceno 3,1, kar se ujema s predvidenim $tevilom ur. Ustreznost KT odstopa pri petih
predmetih, kar bomo poskusili v naslednjem letu izboljéati. Dvanajst predmetov ima doseganje
kompetenc slabo ocenjeno, zaradi ¢esar bo potrebno pregledati in pretehtati kompetence in Studente
bolje seznaniti z njimi pred pri€etkom predavanj, vendar smo mnenja, da Studenti ne razumejo dobro,
kaj ocenjujejo, pa &eprav nosilci predmetov na zacetku v uvodnem predavanju v vecini primerov
navedejo kompetence predmeta.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti u¢inkujejo na uspeénost in u¢inkovitost Studija

i Spremljanje populacije $tudentov na ravni Studijskega programa

** Pri 1. in 2. stopniji $tudija: anketiranje o predmetih, splodnih vidikih $tudijskega procesa, o obvezni $tudijski
praksi. Pri 3. stopniji Studija: anketa po prvem in drugem letniku studija.




Vpis po letih, ki ga prikazuje slika 1, nekoliko niha. Razpisano Stevilo mest 40 zados¢a, saj poteka delo
pri nekaterih predmetih magistrskega gtudija po skupinah, ker Studentje opravljajo projektne naloge
ali laboratorijske vaje, zaradi ¢esar bi bilo vecje 3tevilo {tudentov problemati&no oz. celo nemogoce.
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Slika 1: Vpis na magistrskem $tudijskem programu Metalurgija in materiali.

Prehodnost iz prvega v drugi letnik je v zadnjih 3estih letih povpreéno 76 %, v letu 2019-2020 pa je bila kar 100
9%. Etudenti so bili v zadnjem letu uspedni pri opravljanju izpitov v 92 %, od ¢esar jih je 92 % opravilo izpit Ze v
prvem poizkusu. To je pokazatelj, da imamo res dobre §tudente na magistrskem Studiju.
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Slika 2: Prehodnost na magistrskem $tudijskem programu Metalurgija in materiali

Slika 3 prikazuje $tevilo magistrantov v zadnjih petih letih. Povpreéno magistrira 10 Studentov na leto,
kar ocenjujemo solidno. V lanskem 3tudijskem letu pa je bilo vsaj polovico manj magistrantov kot
pri¢akovano, kar je posledica epidemije, saj so imela podjetja prepovedi zaposlovanja in zaradi tega so
magistrski $tudentje odloZili zagovor magistrskih nalog. Pri¢akujemo, da se bo 3tevilo magistrantov v
naslednjem letu izrazito povecalo, ¢e bodo razmere dovoljevale.
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Slika 3: Magistranti na magistrskem $tudijskem programu Metalurgija in materiali

V okviru magistrskega Studijskega programa poteka Studij pri vedjem Stevilu predmetov v obliki
raziskovalnega dela in projektnih nalog, ki jih $tudentje opravljajo po skupinah. Studenti Oddelka za
materiale in metalurgijo razvijajo svoje znanstveno-raziskovalne kompetence z vkljuéevanjem razli¢nih
raziskovalnih in strokovnih projektnih nalog v &tudijski proces, pri katerem Studenti aktivno sodelujejo.
Rezultate raziskav nemalokrat uporabijo tudi za svoje zakljuéno oz. magistrsko delo, vklju¢ujemo pa jih
tudi v razlitne projekte (kot je npr. v okviru Pametne specializacije) na podlagi katerih izdelajo tudi
svojo magistrsko nalogo. Na ta natina jih tudi redno seznanjamo z novostmi in trendi, zaradi ¢esar so
konkurenénejsi na trgu delovne sile.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa
Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoikega procesa spremljamo:

- Preko Studentskih anket
- Preko analiz vpisa, prehodnosti in magistrantov
- Preko tutorskega sistema

Medpredmetno povezovanje je na magistrskem 3tudijskem programu Metalurgija in materiali nujno,
saj se predmeti navezujejo eden na drugega, zaradi ¢esar je sodelovanje in povezovanje med nosilci
predmetov obvezna. Spremljanje kakovosti pedagotkega procesa poteka tudi preko dinami¢nega
sodelovanja nosilcev, povezovanja med posameznimi predmeti, dopolnjevanja vsebin, skupnih
projektnih nalog, ...

Studenti ocenjujejo, doseene kompetence slabo, z oceno 3,7, kar je nekoliko pod povprecjem NTF.
Vseeno pa ocena napeljuje na mozne izbolj$ave, ¢emur bomo posvetili dodatno pozornost. Smo pa
mnenja, da Studentje ocenjevanja kompetenc ne razumejo dobro. Ocene vsebine, jasnosti in
ocenjevanja predmetov na magistrskem programu so solidne (4,1, 4,1 in 4,4). Opozorilne vrednosti
ima pet predmetov, in jih je potrebno pregledati ter ugotoviti zakaj je temu tako.

iii. Podpora za internacionalizacijo Studija

Internacionalizacija (opravljanje semestra naih tudentov v tujini in vkljucevanje tujih $tudentov v nas
Studijski program) je omogoéena in dokaj enostavna. V preteklem letu je na izmenjavo na magistrskem
Studiju odSel en Student, kjer je opravil vse obveznosti. En $tudent je v tujini opravil tudi prakso.
Zanimanje za Studij nasih Studentov v tujini pa niha iz leta v leto.




V primeru, da se k nam vpise Student iz tujine, Cesar je iz leta v leto veg, se izvaja izbrane predmete
individualno v tujem jeziku, raéunske in laboratorijske vaje pa v sodelovanju z nasimi Studenti. Tabela
1 prikazuje izmenjavo Studentov na Oddelku za materiale in metalurgijo v zadnjih petih letih. Opazimo
lahko veliko zanimanije za tudij na OMM, kar nakazuje na dober, strokoven in atraktiven program.

Tabela 1: \zmenjava studentov na OMM

Na celotni fakulteti ima internacionalizacija veliko podporo. Izmenjave Studentov v okviru programov
Erazmus+ CEEPUS, Erazmus Mundus in podobno v trajanju 1 do 3 mesecev, 3 do 6mesecev ali nad 6
mesecev potekajo dobro v obe smeri.

NTF podpira tudi izmenjavo uiteljev in nepedagoskega osebja. Iz tabele 2 je razvidno, da je izmenjava
zaposlenih vsako leto vedja. Visoko3olski ucitelji se odzovemo na povabilo tujih univerz, kjer obtasno
izvajamo vabljena predavanja, ki so najveckrat namenjena 3tudentom in v okviru teh tudi
predstavljamo na$ $tudij. Pogosto povabimo tudi tuje predavatelje, ki v okviru posameznih predmetov
izvedejo predavanje v angleskem jeziku.

Tabela 2: Izmenjava $tudentov na NTF ter izmenjava zaposlenih (pedagosko osebje + nepedagosko osebje) na
NTF

13+2 17+1
35 1343 14 18+6 1545 5*

iv.  Nudenje podpore, spodbujanje $tudentov pri tudiju

Na Oddelku za materiale in metalurgijo je organizirano tutorstvo za Studente vseh letnikov. U¢iteljsko
tutorstvo izvajajo visoko3olski uitelji in asistenti (zaposleni na NTF). V vsakem letniku se na zadetku
¢tudijskega leta predstavita ucitelj tutor in Student tutor. Studentje se na tutorje obracajo individualno
ali v manjiih skupinah, se pa $tudentje magistrskega Studija le redko obradajo za pomo¢ na tutorje.
Potrebno bi bilo vzpodbuditi tutorski sistem in ga Studentom bolje predstaviti iz izpostaviti njegove
prednosti.

Etudentom se v zaetku prvega letnika predstavi koordinator za izmenjavo na OMM in Studentom
predstavi njihove moznosti izmenjave in Studija v tujini, kar nasi $tudentje dobro izkoris¢ajo.

Na magistrskem tudiju ima velika veina nasih Studentov kadrovske $tipendije in s tem Ze zagotovljeno
zaposlitev. Glede na delovno mesto, ki jih ¢aka, Studenti izberejo izbirne predmete, pri Cemer imajo na
vpogled uéne naérte predmetov. Nemalokrat pa se za nasvet obrnejo tudi na nas.




VkljuCevanje studentov v prakti¢no, raziskovalno delo je na drugi stopnji Studija Metalurgije in
materialov dokaj aktivno. Pri projektnih nalogah, ki jih Studentje opravljajo v okviru predmetov na drugi
stopnji, se izvajajo projektne naloge, ki so lahko neposredno povezane z industrijskimi projekti.
Pogosto pa Studente ob Studiju vklju€ujemo tudi na projekte, ki se izvajajo na Oddelku za materiale in
metalurgijo, iz katerih lahko tudi izdelajo diplomske naloge in magistrske naloge (tak primer je npr.
projekt iz Pametne specializacije, kjer smo v lanskem letu izdelali kar nekaj diplomskih in magistrskih
nalog).

V. Prakti€no usposabljanje tudentov, v kolikor je del Studijskega programa

Praksa je na magistrskem Studijskem programu Metalurgije in materialov ponujena v okviru izbirnih
vsebin. Za predmet Praksa se odlocijo vsi $tudentje, pri cemer tudent opravi 4 KT (60 ur) ter pripravi
porodilo, ki ga pregledata mentor iz industrije in oddelka ter koordinator prakse na OMM. Predmet
Praksa je izredno uporaben in dobrodosel, saj se &tudent lahko e tekom Studija nauci uporabiti
teoreticno znanje pri reSevanju konkretnih metalurékih problemov ter se na ta nacin e spoznava in
uvaja na delovno mesto, za katerega prejema stipendijo. S tem na&inom postopnega vkljucevanja na
poklicno pot so Studenti in njihovi, tako industrijski kot pedagoZki, mentorji zelo zadovoljni.

Vi, Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo studijski program

V okviru mobilnosti/internacionalizacije spodbujamo sodelovanje gostujocih profesorjev v studijskem
programu. Najveckrat gostujoéi profesorji k nam prihajajo preko CEEPUS in Erasmus izmenjav. Za
Studente se organizirajo tudi predavanja tujih uCiteljev, ki z nadim oddelkom sodelujejo preko
bilateralnih projektov ter v okviru drugih individualnih raziskav. Nag oddelek tesno sodeluje tudi z
nekaterimi tujimi univerzami kot so Clausthall, Zagreb, Beograd, Krakow, Leoben, Achen, itd. zaradi
Cesar vsako leto pripravimo vsaj eno predavanje za Studente iz gostujocih ustanov, kar jim omogoca
uvid v delo na tujih univerzah. V tabeli 2 so prikazane izmenjave zaposlenih (pedagosko osebje in
nepedagosko osebje). Strokovni razvoj zaposlenih pa pogosto poteka preko udeleib na posvetovanjih,
kongresih, okroglih mizah, strokovnih seminarjih, ...

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev §tudijskega programa in kompetenc diplomanta.

Ocenjujemo, da z izvedbo programa uspesno dosefemo vecino zadanih temeljnih ciljev programa.
Najuspesnejsi smo na podroéju temeljnih strokovnih znanj, kjer diplomanti osvojijo potrebne vsebine
iz bazi¢nih podrogji stroke Ze na prvostopenjskem Studiju in jih na drugostopenjskem nadgradijo ter se
naucijo implementacije dose?enega znanja v prakso. Prav tako smo zadovoljni z naborom in izvedbo
izbirnih predmetov, ki $tudentom pomagajo pridobiti Znanje iz delov stroke, ki jih bolj zanimajo.
Strokovno znanje je podano na ustrezno visokem nivoju, obogateno s sodobnimi dognanji ter
predstavljeno z uporabo tradicionalnih in sodobnih tehnik poucevanja. Kompetence, ki jih diplomant
pridobi, ustrezajo zastavljenim ciljem. Vsi nasi magistri so po kon¢anem $tudiju zaposljivi.

5. Katere deleinike in na kaksen nacin ste vkljudili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresnicevanja, pripravo samoevalvacijskih poroéil na ravni Studijskega programa?

- VS ugitelji in sodelavci: enkrat mese&no se sestanemo v okviru Seje OMM, kjer se pogovarjamo tudi
na temo kakovosti in nacrtov izboljav 3tudijskih programov, pogovarjamo se in nacrtujemo tudi
manjse ali vecje spremembe 3tudijskega programa. Tehniéni sodelavci sodelujejo pri izvajanjih




laboratorijskih vaj, na podlagi katerih predlagajo v dogovoru z asistenti $tevilo studentov po skupinah
ter spremembe pri izvajanjih le teh.

- §tudenti: &tudenti so vkljuceni v tutorski sistem, organizirana so srecanja studentov, sodelovanje s
&tudentskim svetom. Velika vpetost &tudentov je tudi preko Studentskih anket.

- Strokovni sodelavci: uspe$no poteka sodelovanje s knjiznicami in Studentkih referatom.

- Zunaniji sodelavci: zunanji sodelavci sodelujejo v izobraZevalnem procesu s svojim specificnim in
znanstvenim pristopom iz stroke. Tam kjer je to potrebno, sodelujejo tudi pri izvajanjih laboratorijskih
vaj. Vpetost zunanjih sodelavcev je podobna kot vpetost visokosolskih uciteljev.

- Delodajalci: med fakulteto in podjetji poteka konstantno sodelovanje preko katerega se vzpostavlja
stike in ugotavlja potrebe industrije po dolo¢enem znanju, na podlagi katerih se podaja tudi aktualna
snov étudentom, da so &imbolj pripravljeni za delo v industriji. Prav tako so organizirana tudi terenska
dela ter praksa. izvajanju je tudi anketa o strokovni usposobljenosti diplomantov. Delodajalci se
vkljutujejo tudi preko individualnih posvetov in skupinskih razprav na razli¢nih srecanjih stroke. ...).
Vsako leto se organizira tudi Karierni sejem, kjer se predstavniki iz industrije predstavljajo nasim
Studentom.

- Sire okolje: Sirée slovensko okolje je razdeljeno po regijah in so delno usmerjena v dolocene
tehnologije in procese (npr. jeklarstvo, livarska industrija, aluminijska industrija,...), katerim se z
izvajanjem $tudijskega programa tudi nekoliko prilagajamo. Na Oddelku za materiale in metalurgijo
imamo tudi zdruZenje Alumni, ki skrbi, da se preko ¢asopisa Alumni obves¢a o dogodkih in napredkih,
ter skrbi, da stroka ostane povezana preko razliénih srecanj veckrat na leto. OMM je vkljuéen tudi v
SripMATRPO v okviru katerega sodeluje na podro¢ju kadrovske platforme, napovedovanja kompetenc,
sodelovanja na projektih, ...

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije ObrazloZitev realizacije

Ker je dodiplomski program akreditiran od leta
2008, je potrebna prenova. Zaradi navezovanja in
nadaljevanja na drugi stopnji, bo sledila Se prenova
magistrskega programa.

V teku je prenova dodiplomskega
univerzitetnega programa, sledila bo tudi
prenova magistrskega programa.

Sprememba naslova predmeta | Zaradi situacije z epidemijo, se je prenova programa
Termomehanska predelava materialov in|InZenirstvo materialov nekoliko zavlekla, Zelimo pa
natina ocenjevanja, kar je bilo izvedeno na |siimetiprogram v korakus strokovnimi smernicami,
podlagi primerljivih Studijskih programov. zato smo letos izvedlo samo nekaj sprememb.

Zaposlili smo dva nova asistenta, ki sta
razbremenila delo visoko3olskih uciteljev na
vajah. Tako smo zagotovili kakovostnejsi Studij.

Preobremenjenost nekaterih visokosolskih
uciteljev.

V zafetku leta se tutor utitelj in tutor Student
predstavita letniku. Zaradi predhodnega poznavanja

Vzpodbujanje tutorskega sistema. med seboj, se Studentje veckrat tudi individualno
obrnejo na nas, pa ni nujno do samo na tutorje
letnika.

Kljuéni premiki, prednosti in dobre prakse ObrazlozZitev vpliva na kakovost

Studijski program je ves ¢as v koraku z modernimi
trendi, kar narekuje posodabljanje vsebin
predmetov.

Sprotno posodabljanje u¢nih nadrtov v obliki
neobveznih vsebin.




Usmerjanje studentov izbiri  izbirnih

predmetov.

pri

Zmanjsanje razdrobljenosti studentov po predmetih
ter zagotavljanje strokovnega znanja glede na
zaposlitev.

Prerazporeditev ur med visoko3olskimi uitelji
in asistenti.

BoljSa kakovost kontaktnih ur med visokoéolskimi
ucitelji in Studenti zaradi razbremenitev.

IzboljSanje tutorskega sistema.

Boljsi uspeh studentov.

Kljuéne pomanijkljivosti, priloZnosti za izboljsave
in izzivi (perece teme)

Predlogi ukrepov za izboljsave

Zaradi izbirnosti nekateri studentje ne poslusajo
na prvostopenjskem programu predmetov, ki so
podlaga drugi stopniji.

Prenova prvostopenjskega programa, kateri bo
sledila tudi celovita prenova drugostopenjskega
programa.

Preobremenjenost visoko3olskih utiteljev ter
izvajanja predavanj asistentov s habilitacijo
docentov ob neustrezni sistematizaciji.

V kadrovski naért smo za naslednje leto dali
spremembe sistematizacije zaposlitve (asistentov).

Nekoliko slab3e ocene 3tudentskih anket pri
nekaterih predmetih in nosilcih.

Razgovor z nosilci predmetov.




SAMOEVALVACIJA STUDIISKEGA PROGRAMA GRAFICNE IN INTERAKTIVNE KOMUNIKACLE

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime étudijskega programa: Grafi¢ne in interaktivne komunikacije

b) Stopnja Studijskega programa: 2. stopnja

c) Vrsta étudijskega programa: Magistrski Studijski program

d) Ime €lanice/&lanic, ki sodelujejo pri izvedbi $tudijskega programa: Naravoslovnotehniska fakulteta

e) Podatki o skrbniku $tudijskega programa: dr. Diana Gregor Svetec, prof.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje $tudijskega programa in pritakovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilj magistrskega $tudijskega programa Grafitne in interaktivne komunikacije (GIK) je
poglabljanje znanja diplomantov prvostopenjskih Studijskih programov na podrodju grafi€nih in
interaktivnih komunikacij. Studenti pridobijo teoretiéno in prakti¢no znanje ter kompetence za
uspeéno delo v grafi¢ni in medijski dejavnosti ter na podrogju interaktivnih komunikacij. Temeljno
naravoslovno znanje, ki je podpora tehnolotkemu, omogoga samostojno ustvarjalno in raziskovalno
delo na podro&ju oblikovanja tiskovin, embalaZe in interaktivnih medijev ter usposobljenost za
naértovanije, izvedbo in integracijo zahtevnih aplikacij in resitev na podro¢ju ratunalniske grafike in
interaktivnih aplikacij. Zahtevno konceptualno razmisljanje na podrogju oblikovanja in poglobljene
temeljne likovne veitine se s tehnolo$kim znanjem zdruZijo v izvedbeno projektno delo.

Splosne kompetence:

e poglobljeno strokovno znanje, doseZeno s Studijem teoreticnih in metodoloskih konceptov,
povezano z usposobljenostjo za iskanje novih virov znanja s pomocjo znanstvenoraziskovalnih
metod,

e razvita kriti¢na refleksija,

e sposobnost eksperimentiranja in vizualnega posredovanja razlicnih miselnih konceptov,

e razvita sposobnost lastnega uéenja na svojem strokovnem in znanstvenem podrodju,

e sposobnost razumevanja soodvisnosti med tehnologijo in oblikovanjem,

e sposobnost razumevanja likovnega zapisa in njegovega tehnolokega prevajanja v graficne izdelke,

e iniciativnost in samostojnost pri odlo¢anju ter vodenju najzahtevnejsih delovnih sistemov,

e socialne in komunikacijske zmoZnosti vodenja in skupinskega dela tudi na podrocju projektov, ki
temeljijo na povezovanju znanstvenih zakonitosti z razli¢nih podrocij,

e razvita profesionalna, eti¢na in okoljska odgovornost,

e sposobnost uporabe sodobnih orodij, vesCin in spretnosti, predvsem s podrocja IKT, pri
vsakdanjem strokovnem in znanstvenoraziskovalnem delu.

Predmetno specifi¢ne kompetence:
e poglobljeno znanje matematike in kemije z razvito sposobnostjo naravoslovnega misljenja,




* sposobnost vrednotenja tehnoloskih znatilnosti, prednosti in slabosti naprednih spletnih
tehnologij in novih medijev,

* sposobnost tenkoCutnega in poglobljenega opazovanja, spoznavanja in razumevanja skritih
(nevidnih) in vidnih konstitucijskih, kompozicijskih, estetskih in sporocilnih lastnosti graficnega
izdelka,

* razvijanje samostojnosti, raziskovalne spretnosti, kritiéne in samokritiéne presoje uporabe
tipografije za razlicne izdelke in vsebine ter razli¢ne nosilce posredovanija informacij,

e izdelava lastne pisave na podlagi teoreti¢nih temeljev za celoten nabor érkovnih in neérkovnih
znamenj; preverjanje njene uporabnosti z ustreznimi metodami pri projektnem delu,

* seznanjanje s fotografijo kot sodobnim uporabnim vizualnim, sporocilnim in komunikacijskim
sredstvom pri oblikovanju grafi¢nih izdelkov, s poudarkom na brezhibni tehnicni, estetski, izrazni
in kompozicijski urejenosti dosezenih rezultatov,

* razumevanje interakcij med povrsino tiskovnih materialov, premazi, tiskarskimi barvami, lepili,
laki,

* spoznavanje teorije mesanja in reprodukcije barv v graficnem reprodukcijskem procesu s tudijem
razlicnih matemati¢nih modelov, ki opisujejo dogajanje v sistemu, njihove pomanikljivosti in
prednosti ter moZnosti izboljsav; reditve zahtevnej$ih matemati¢nih modelov in usmerjanje v
kriti€no razmisljanje in iskanje resitev problemov barvne reprodukcije v tiskanih medijih,

* poznavanje in razumevanje temeljev in razvoja teorije rastriranja v tiskanih medijih,

* poglabljanje teoreticnih osnov vecbarvne reprodukcije v konvencionalnih in digitalnih tehnikah
tiska, barvni analogni in digitalni fotografiji in elektronskih (interaktivnih) medijih, teorija
aditivnega, subtraktivnega, opti¢nega in aditivnega mesanja barv, modeli barvnega videza, vpliv
metamerije, sijaja, kontrasta in drugih dejavnikov na barvno reprodukcijo oz. zaznavanje barv,

* poznavanje in sposobnost kreativnega vkljucevanja jezikovnih tehnologij v sodobne produkte in
storitve, vkljuCujo€ mobilne aplikacije,

* uporaba naravne interaktivnosti v zasnovi sodobnih uporabniskih vmesnikov,

* pogloblieno spoznavanje sodobnih aplikacij interdisciplinarnega podrogja interaktivnih sistemov
na podrocju poizvedovanja in ekstrakcije informacij.

3.a. Ocenite ustreznost vsebine Studijskega programa in njegovih uénih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podrocja programa in glede na moznosti za zaposlitev.

Magistrski Studijski program je zasnovan na nacin, da Studenti s temeljnimi izbirnimi predmeti
poglobijo znanje iz matematike in/ali kemije (odvisno od izbire), kar jim daje vecjo sposobnost
naravoslovnega misljenja in uspe$nost pri reevanju strokovnih tehnolokih nalog. Studenti z izborom
Sestih izbirnih predmetov (36 KT po ECTS) pridobijo znanja na eni izmed treh usmeritev: tehnoloska,
medijska ali inZenirsko-oblikovalska usmeritev. Obvezni predmeti iz managementa, vodenja kakovosti
in podjetnistva dajejo Studentom dobro osnovo za razvoj profesionalne, eti€ne in okoljske
odgovornosti ter socialne in komunikacijske zmoZnosti za redevanje delovnih nalog in vodenje
projektov. Velika izbirnost (razmerje obvezni/izbirni predmeti je 30/70) omogoca, da se 3tudenti
usposobijo oZje na enem izmed podrocij grafi¢nih in interaktivnih komunikacij. Aktualne raziskave in
izsledki ter primerjava s sorodnimi programi v tujini kaZejo, da so vsebine Studijskega programa 3e
vedno dovolj aktualne, da ponudijo potrebna znanja, ki se pri¢akujejo od magistra/magistre
grafitnega/graficne inZenirja/inZenirke.

Na magistrskem Studijskem programu na podro¢ju Avdiovizualne tehnike in (multi)medijska
proizvodnja se ob dobrem poznavanju grafiéne tehnologije kaze vedno veéja potreba po inenirsko-
oblikovalskih znanjih in znanjih na podrodju multimedije. Analiza in primerjava sta pokazali, da so v
svetu 3e vedno aktualni tiskani grafi¢ni izdelki, predvsem izdelki z dodano vrednostjo, embalaZa in 3D




tisk. Vedno vetji poudarek je na ekolodkem oblikovanju grafi¢nih izdelkov in embalaZe. To so vsebine,
ki jih 3tudenti rabijo na tehnoloski in oblikovalsko-inZenirski usmeritvi. Magister/magistra
grafi¢ni/grafi¢na inZenir/inZenirka potrebuje znanja iz grafi¢nega oblikovanja in programiranja, da z
uporabo digitalne platforme oblikuje 2-D in 3-D izdelke. V preteini meri Studijski program sledi tem
smernicam, ne pa v celoti. Studijski program v veliki meri omogoda samostojno ustvarjalno in
raziskovalno delo na podroé¢ju grafiéne in medijske dejavnosti, kot tudi delo v projektnih skupinah. Da
pa bo program sodobno naravnan tudi v bodote, je potrebno sprotno prilagajanje vsebin z ukinitvijo
nekaterih predmetov (izbirni predmeti, ki se Ze vec let ne izvajajo) in uvedbo novih aktualnih vsebin,
ter s podajanjem novosti v okviru posameznih predmetov. Kljub sprotnemu posodabljanju vsebin, pa
bo v naslednjih letih potrebno posodobiti Studijski program v celoti, in ga $e bolj priblizati novostim
izhajajotim iz hitrega razvoja informacijsko-komunikacijskih tehnologij.

Studenti so zaposljivi, saj se izobraiujejo na podrocju informacijsko-komunikacijskih tehnologij,
posebej $e, ker pridobijo znanja tudi s podoroéja managementa. Pridobljeno tehnolosko znanje in
kombinacija z oblikovalskimi predmeti jim omogoca, da lahko delajo tudi kot samozaposleni za grafiéne
storitve in oblikovanje ali kot razvijalci spletnih in multimedijskih resitev.

3 b. Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanjkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov Studentskih
anket*,

Anketa za folsko leto 2019/2020 izvedena pred izpitom kaZe, da je skupna ocena visoka, se pa je glede
na lansko leto iz 4,3 znizala na 4,1. Med 19 predmeti je Sest predmetov dobilo oceno nad 4,5, sedem
predmetov oceno 4 do 4,4, in pet predmetov oceno 3 do 3,9. Izstopa en predmet, ki je dobil negativno
oceno, in sicer 2,6. Ocena po izpitu je 4,3 in le pri treh predmetih je niZja od 4 (3,5 do 3,8), medtem ko
je pri sedmih predmetih odli¢na, nad 4,5, pri sedmih predmetih pa med 4 in 4,4. Najnizjo oceno je dobil
izbirni predmet iz medijske usmeritve. Anketa kaZe, da so izbirni strokovni predmeti na tehnoloski in
oblikovalsko-inzenirski usmeritvi vsebinsko in izvedbeno ve¢inoma zelo dobro ocenjeni (ocene nad 4),
medtem, ko sta na medijski usmeritvi dva predmeta nekoliko slabse ocenjena. Iz agregiranih ocen je
prav tako razvidno, da le nekaj predmetov ne dose¥e oceno 4, in sicer gre za predmete, ki so bolj
posredno vezani na stroko, in sicer sta to dva obvezna predmeta, dva temeljna izbirna predmeta in ze
prej omenjena predmeta iz medijske usmeritve. Slednja, sta bila do sedaj vedno dobro ocenjena (nad
4), kar lahko sugerira, da je na izvedbo vplivala epidemija. Pri obeh obveznih in temeljnih izbirnih
predmetih pa so te ocene podobne ocenam iz prejsnjih let.

Anketa pri veé kot polovici predmetov kaZe na ustrezno porabo ur. Pri sedmih predmetih so Studenti
ocenili, da so porabili ve¢ ur od predvidenih, od tega pa pri treh predmetih te ure moé¢no odstopajo od
predvidenih. Gre za en temeljni izbirni in en obvezni predmet, ki sta bila tudi slabse ocenjena glede
vsebine in izvajanja. Predmet iz medijske usmeritve, kjer je ustreznost KT ocenjena s 4,2, pa je bil glede
vsebine in izvedbo ocenjen z oceno odliéno, kar pomeni, da so $tudenti zadovoljni z izvedbo in
pridobljenimi kompetencami (4,5), vendar pa v povpre&ju porabijo veliko vet Casa kot je s 6 KT
predvideno.

Najvetja pomanjkljivost vidna iz anket so 3e vedno kompetence. Povpretna ocena je 4 in se je spet
nekoliko izboljéala, glede na prejénje Studijsko leto. Opozorilna odstopanja smo zaznali pri 7 predmetih,
v lanskem $tudijskem letu pri 8 predmetih. Med temi predmeti sta bila slab3e ocenjena le dva
strokovna izbirna predmeta, in sicer predmet iz medijske usmeritve, ki je bil tudiv ostalih sklopih slab3e
ocenjen, in en predmet iz tehnolo3ke usmeritve. Studenti so pri §tirih obveznih predmetih in enem

14 pri 1. in 2. stopnii étudija: anketiranje o predmetih, splosnih vidikih Studijskega procesa, o obvezni studijski
praksi. Pri 3. stopnji 5tudija: anketa po prvem in drugem letniku Studija.




temeljnem izbirnem predmetu ocenili, da so predmetno-specificne kompetence le delno ustrezne.
Podana ocena Studentov zahteva ukrepanje v smislu uskladitve doseganja predmetno specifi¢nih
kompetenc pri posameznih predmetih s pricakovanimi kompetencami diplomanta.

Na$ zakljucek je, da je doseZena skupna ocena Studijskega programa visoka, se pa je nekoliko
poslab3ala. Delno lahko to pripisemo epidemiji in temu prilagojenemu izvajanju $tudija, ki se je nekaj
Casa izvajal na daljavo in je zahteval nekaj prilagoditev.

Ne glede na to, pa je potreben razmislek in ukrepanje. Seveda obstaja Zelja in realna moZnost
ponovnega izboljsanja. Cilj je dosei kriterij odliénosti pri vseh predmetih, dosei predvideno porabo
ur in predvidene kompetence. S pogovori z izvajalci in prenovo Studijskega programa nameravamo ta
cilj tudi dosedi.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti u¢inkujejo na uspegnost in u&inkovitost Studija
i Spremijanje populacije Studentov na ravni Studijskega programa

Razpisano Stevilo mest na Studijski program je 45. Z vpisom nimamo teZav, razpisana mesta se
vecinoma zapolnijo Ze v prvem razpisnem roku. V $tudijskih letih 2018/19 in 2019/20 se je sicer vpisalo
nekoliko manj Studentov, kljub ve&jemu stevilu prijav, kot je bilo razpisanih mest. K vpisu povabimo 45
kandidatov, ker pa se vsi vabljeni k vpisu 7al ne vpisejo, ostane nekaj mest nezasedenih. V $tudijskem
letu 2019/20 je bilo 3tevilo vpisanih $tudentov 103: v 1. letniku 37, v 2. letniku 37, absolventi 29, od
tega imamo 3 tuje Studente. Stevilo vpisanih $tudentov je konstantno, v Studijskih letih 2016/17 in
2017/18 je bilo 3tevilo vpisanih studentov 103, v studijskem letu 2018/19 104.

Prehodnost iz 1. v 2. letnik je bila 74%, kar je skoraj na ravni povprecja univerze. Glede na Studijsko
leto 2018/189, kjer je bila prehodnostjo 60%, se je le-ta ob&utno izboljsala. Vzrok za slab%o prehodnost
je predvsem v razlicnem izhodi$¢u znanj in pridobljenih kompetenc Studentov prvega letnika
magistrskega Studija. Ker se na 3tudijski program vpisujejo tudi étudenti, ki so zakljutili visoko3olski
strokovni Studijski program ali univerzitetni $tudijski program iz drugih podro€ij (podroéje oblikovanja
ali druzboslovja), in imajo zato slabde predznanje iz naravoslovnih predmetov, jim opravljanje
temeljnih izbirnih predmetov predstavlja vegji problem. Nekaj Studentov opusti $§tudij Ze tekom leta,
kar je razvidno iz podatka, da niso sproti opravljali obveznosti in pristopili k izpitom. K opravljanju
izpitov iz obveznih predmetov, ki se izvajajo v letnem semestru pristopi med dve tretjini do tri Cetrtine
vpisanih Studentov. V lanskem $tudijskem letu ena &etrtina $tudentov po zimskem semestru tako veé
ni nadaljevala Studija. Med 3tudenti, ki so nadaljevali $tudij in so pristopili k izpitom so vecino izpitov
opravljali enkrat, najve¢ dvakrat. Povpre¢na ocena $tudija je 8,64.

Raziskovalno delo in vkljucevanje 3tudentov v raziskovalne projekte je prisotno, tako v okviru
posameznih predmetov, predvsem pa pri zaklju¢nih delih. Studenti so vkljuéeni v Studentske PKP
projekte, projekte z industrijo in raziskovalne projekte, ki potekajo na nadi katedri. Predvsem pri
oblikovalski-inZenirski smeri se projektno delo v okviru predmetov izvaja s sodelovanjem realnih
narocnikov. Pri tehnolodki usmeritvi tudente v okviru posameznih predmetov, najveckrat pa pri
izdelavi magistrskega dela vkljuéujemo v raziskovalno delo in projekte. Rezultat njihove vkljucenosti so
tudi objave, kjer so Studenti soavtorji prispevkov na kongresih, ter élankov v strokovnih in znanstvenih
revijah.

V letu 2017 je magistriralo 28 $tudentov, 21 $tudentov v letu 2018 in 18 &tudentov v letu 2019,
Magistrska dela so iz vseh treh usmeritev, prevladujejo pa iz oblikovalsko-inenirske usmeritve.
Ocenjujemo, da je nekoliko niZje 3tevilo zakljuénih del v letu 2019 povezano z epidemijo in
nezmoznostjo opravljanja eksperimentalnega dela na fakulteti.




Ocenjujemo, da je razpisano $tevilo mest ustrezno in da je $tevilo $tudentov, ki sproti Studirajo in
zakljutijo $tudij pri¢akovano. Eden izmed poglavitnih vzrokov, da Studenti ne $tudirajo sproti,
predvsem pa da Studija na zakljucijo v enem letu, je moZnost opravljanja Studentskega dela, dokler
imajo status Studenta.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Na sejah katedre se po potrebi pogovarjamo o izvedbi in kakovosti $tudijskih programov, ki jih izvajamo
na katedri. Pred pri¢etkom novega $tudijskega leta se pogovorimo o izvedbi izbirnih predmetov v
naslednjem $tudijskem letu. V primeru, da se predmet ne da izvesti (ni primernega nosilca, varéevanije,
omejitev izvedbe izbirnih predmetov predlagana s strani vodstva NTF, predmet vec let ni bil izbran) se
odlo&imo o neizvajanju predmeta v naslednjem Studijskem letu. Obéasno se v okviru katedre sklicejo
sestanki namenjeni prenovi Studijskih programov. V $tudijskem letu 2018/19 smo zaceli pripravljati
prenovo $tudijskega programa na 1., delno tudi na 2. stopnji. Z delom bomo nadaljevali.

Enkrat na leto so izvajalci predmetov pozvani, da pripravijo predlog sprememb neobveznih sestavin.
vsi predlogi se zberejo, o spremembah obveznih in neobveznih sestavin Studijskega programa se
pogovorimo na seji katedre in spremembe, v kolikor so smiselne, potrdimo. Spremembe nato
obravnavata $tudijski komisiji oddelka in fakultete.

Na podlagi anket dobijo vsi pedagodki delavci na katedri eno izmed povratnih informacij glede
kakovosti izvedbe predmeta. V primeru veéjega odstopanja ali pritoZb $tudentov se z izvajalci
predmeta pogovori, in se nakaZejo moZnosti izboljsav.

Medpredmetno povezovanje se izvaja med strokovnimi izbirnimi predmeti na doloeni usmeritvi
(tehnoloski, medijski, oblikovalsko-inzenirski) in tudi med usmeritvami. Predmeti so glede na
obremenitev ve&inoma ustrezno ovrednoteni s KT, kar potrjujejo tudi rezultati studentskih anket.
Odstopanje navzgor je prisotno pri enem temeljnem izbirnem predmetu, in strokovnih izbirnih
predmetih iz oblikovalsko-inZenirske usmeritve ter enem predmetu iz medijske usmeritve, kjer pa je
to 3e v obmotju zgornjih 10%. Za te strokovne izbirne predmete je znacilno, da je poudarek na
projektnem delu, kar pri posameznih tudentih lahko vodi do ve&je obremenitve od predvidene.
Seveda moramo rezultate ankete analizirati in preveriti, ¢e je delo pri posameznih predmetih pravilno
zastavljeno oziroma, &e smo pravilno ovrednotili potrebno 3tevilo ur za dosego ciljev in kompetenc pri
teh predmetih, da ne bo prihajalo do odstopanj.

Pri ve&ini predmetov se predavanja eks-katedra dopolnjujejo z drugimi nadini poucevanja, tako da se
tezi k povetanju zanimanja Studentov za $tudij, k njihovi vedji aktivnosti in sodelovanju ter pridobivanju
drugih izkugenj in kompetenc. Vedno veiji je poudarek na projektnem in individualnem delu. V
Studijskem letu 2019/20 je bilo pedagosko delo prilagojeno situaciji, saj je bilo delo na fakulteti delno
omejeno. Kljub omejitvam pa smo delo prilagodili tako, da so étudenti v najvecji mozni meri dosegli
zahtevana znanja in kompetence.

iil. Podpora za internacionalizacijo studija

Internacionalizacija étudija se spodbuja. Na katedri smo vkljuceniv dva CEEPUS programa preko katerih
na gostovanjih v tujini predstavijamo Studijski program. Visokodolski uéitelji tudi na Erazmus+
izmenjavah in COST Akcijah Sirimo informacije o $tudijskem programu. Publikacije o Studiju v
angletkem jeziku in spletna stran fakultete v angleskem jeziku sta pomembna pripomocka za Sirjenje




informacij o Studijskem programu. Stevilo vpisanih tujih Studentov na magistrskem $tudiju GIK je
majhno, v Studijskem letu 2019/20 trije, 2018/19 dva, 2017/18 trije, v letih 2016/17 in 2015/16 pet.
Leta 2015, 2016 in 2017 je bil po en $tudent tujec med diplomanti, leta 2018 in 2019 nobeden. Tujih
Studentov, ki pridejo vetinoma za cel semester je malo, v Studijskem letu 2018/19 so tako preko
Erasmus+ pridli Stirje, v Studijskem letu 2019/20 pet. Delo s tujimi Studenti poteka v veliki meri
individualno, vecinoma preko konzultacij. Ob za&etku Studijskega leta je organiziran sprejem in
srecanje vseh tujih §tudentov na fakulteti.

Domatim Studentom se na sestanku, na katerega so vabljeni vsi tudenti oddelka predstavi razpis za
izmenjave v tujini in posebnosti posameznih $tudijskih programov v tujini. Studenti, ki so bili v
preteklem Studijskem letu na izmenjavi predstavijo svoje izkudnje. Domadi Studenti, ki gredo na
izmenjavo, ve¢inoma nimajo tezav. V nekaterih primerih je pouk organiziran v tujem jeziku (angles¢ini),
v nekaterih primerih pa potekajo konzultacije. V $tudijskem letu 2018/19 je v tujino za cel semester
od3el le en Student, v Studijskem letu 2019/20 pa trije.

lzvedbe predmeta v angles¢ini na magistrski stopnji nimamo. Kljub temu, pa posamezni izvajalci
predmetov izvajajo tudi predavanja, ne samo konzultacije, v angleskem jeziku. Studijska literatura je
vec€inoma v anglekem jeziku.

iv. Nudenje podpore, spodbujanje Studentov pri $tudiju

Studenti imajo tutorja letnika iz vrst uciteljev in tutorja Studenta. V prvem letniku 3tudija delo
Studentov pri temeljnih predmetih spremlja tudi tutor splodnih predmetov. Tutorji imajo razpisane
govorilne ure za Studente. V primeru tezav se le-te hitro zaznajo in sku3ajo ¢im prej odpraviti.
Mobilnost Studentov je vzpodbujana. Studenti imajo moznost del Studijskih obveznosti opraviti v tujini
preko Ceepus ali Erasmus+ programa. Zal, se le malo $tudentov odloéa za to varianto.

Pri vecini izbirnih predmetov $tudente vkljutujemo v projektno delo in/ali individualno naravnano delo.
Magistrske Studente vkljutujemo v raziskovalno delo in oblikovalske projekte katedre. Studenti so
vkljuCeni v projekte PKP, SIPK ter druge priloZnostne projekte z (ne)gospodarstvom, skozi katere
pridobivajo dodatna znanja in praktiéne izku$nje. Vzpodbujamo &udente, da sodelujejo pri pripravi
¢lankov in/ali prispevkov na konferencah in da izdelke, ki nastanejo pri razlicnih predmetih razstavijo
na fakulteti ali izven fakultete.

TeZavo nam predvsem predstavlja pomanjkanje raziskovalne in programske opreme. Trudimo se, da
vsako leto zagotovimo osnovno strojno in programsko opremo potrebno za delo, teZje pa je z
raziskovalno opremo.

V. Prakticno usposabljanje Studentov, v kolikor je del $tudijskega programa
Ni del Studijskega programa.

vi. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujodih, ki
izvajajo, podpirajo Studijski program

Fakulteta podpira vklju¢evanje administracije in pedagoskega kadra v brezpla¢na izpopolnjevanija
organizirana s strani UL oz. ¢lanic UL. Vzpodbuja se sodelovanje na brezplacnih posvetih, seminarjih
organiziranih s strani indtitutov, GZS, institucij, podjetij. V étudijskem letu 2019/20 so bili stiki zaradi
epidemije zelo omejeni, izpopolnjevanje je bilo omejeno na spletna izobraZevanja in delavnice.




Na katedri se v okviru finanénih zmoZnosti podpira obisk sejmov in sodelovanje na strokovnih in
znanstvenih konferencah. Tovrstna usposabljanja omogocajo, da zaposleni svoje znanje in metode
poucevanja ter vodenja projektov nadgradijo, dopolnijo in priblizajo 3tudentom, njihovim zahtevam.
Preko sodelovanja z ne(gospodarstvom) se pridobijo prakti¢ne izkusnje/znanja za nadgrajevanje vsebin
in prilagajanju novim usmeritvam grafi¢ne in medijske industrije. Zaradi epidemije je v £tudijskem letu
2019/20 vetina planiranih obiskov sejmov, konferenc, zavodov, podijetij odpadla.

Katedra je 7e leta vkljutena v dva Ceepus programa in vzpodbuja mobilnost pedagoskih delavcev
katedre. Prav tako lahko vsi ¢lani katedre izkoristijo moZnost izpopolnjevanja preko Erasmus+
programa. Trudimo se vkljutiti &im vet gostujocih profesorjev in pa strokovnjakov iz (ne)gospodarstva,
ki dajo neki nov pogled, znanje ne samo ¢tudentom, temveé tudi zaposlenim. V Studijskem letu
2019/20 je bilo zaradi epidemije veliko manj gostovanj pedagoskih delavcev v tujini in tujih
predavateljev pri nas na fakulteti.

Vsi pedagoski delavci, ki sodelujejo pri izvedbi ttudijskega programa imajo polno pedago3ko
obremenitev, vetina jih je vkljuéena tudi v raziskovalni program in/ali raziskovalne projekte. Pri vseh
pa prevladuje pedagosko delo.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Temeljni cilj $tudijskega programa je poglobiti znanje za delo v grafi¢ni in medijski dejavnosti ter na
podrogju interaktivnih komunikacij. Pritem je pomembna usmeritev znotraj Studijskega programa, kjer
se v okviru vertikalne in horizontalne povezave med predmeti dajejo vedji poudarki na dolocenih
znanjih in kompetencah glede na Zeljeno podrotje usmeritve posameznega $tudenta. Kompetence, ki
jih $tudenti pridobijo omogocajo samostojno, raziskovalno in vodstveno delo pri naértovanju graficnih
procesov, natrtovanju, oblikovanju in izdelavi tiskovin, embalaZe in drugih grafi¢nih izdelkov. Na
medijski usmeritvi Studenti pridobijo znanja in usposobljenost za naértovanje, izvedbo in integracijo
zahtevnih aplikacij in reditev na podrogju ratunalniske grafike in interaktivnih aplikacij. Kompetence,
ki jih pridobijo na inZenirsko-oblikovalski usmeritvi omogocajo §tudentom konceptualno razmisljanje
pri oblikovanju izdelkov in vsebin za razlitne nosilce posredovanja informacij.

Ocenjujemo, da $tudenti doseZejo vecino splodnih in specificnih strokovnih kompetenc. Mnenje
tudentov, izhajajo¢ iz anket, temu delno pritrdi. Potrebno pa je narediti analizo posameznih
predmetov, pri katerih prihaja do odstopanj in posodobiti vsebine za dosego Zeljenih specificnih
kompetenc. Prav tako pa bo potrebno Studente seznaniti s predmetno specifi¢nimi kompetencami pri
posameznih predmetih in katere vsebine osvojijo pri posameznem predmetu za pridobitev teh
kompetenc. Prenova $tudijskega programa v letu 2020 je bila narejena v smeri zmanj3anja obsega
temeljnih izbirnih predmetov. Razmislek je potreben tudi pri obveznih predmetih, ukinitvi in zamenjavi
le-teh z novimi ter o razmerju med obveznimi in izbirnimi predmeti. Doloéene spremembe so
predvidene tudi pri strokovnih izbirnih predmetih. S tem bomo lazje dosegli predvidene kompetence
diplomanta za uspe3no delo v grafi¢ni in medijski dejavnosti.

5. Katere deleinike in na kafen nacin ste vkljucili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresnicevanja, pripravo samoevalvacijskih porocil na ravni Studijskega programa?

Tekom #tudijskega leta se nosilci/izvajalci predmetov in drugi sodelavci pogovarjamo o Studijskih
programih na sejah katedre. Govorimo o vsebinah, izvedbi, vklju¢evanju primerov dobrih praks v
&tudijski program pri posameznih predmetih, moznih povezavah med predmeti, materialnih stro3kih,




ki spremljajo izvedbo Studijskega programa in posameznih predmetov. Po potrebi se sestanemo tudi z
zunanjimi in strokovnimi sodelavci,

Studenti vsako leto izpolnijo anketo, kjer ocenijo delo utiteljev in asistentov pri posameznih predmetih,
kar kaZe predvsem na kakovost izvedbe, delno pa je vezano tudi na vsebino predmeta in $tudijskega
programa. S Studenti se glede Studijskega programa pogovorita tutor ucitelj in skrbnik Studijskega
programa.

Preko stikov z delodajalci in drugimi delezniki, ki jih na katedri vzdriujemo v okviru izvajanja
prakti€nega usposabljanja 3tudentov, srecanj z delodajalci na fakulteti oziroma pri njih, na raznih
dogodkih, seminarjih/delavnicah in simpozijih dobimo tudi njihov pogled na kakovost 3tudijskega
programa in predloge izbolj$av. V Studijskem letu 2019/20 je bilo zaradi epidemije teh srecanj in stikov
z drugimi delezniki manj, kot obi¢ajno.

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izbolj$av

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije ObrazloZitev realizacije

: ; Ugotovili smo, da je bil prevelik poudarek na
Sprememba obveznih sestavin programa - = _ N
ukinitev predmetov (Tehniska mehanika, temeljnih izbirnih predmetih s podrotja
Fizikalna kemija, Fizikalna kemija polimerov) naravoslovja. Zato smo tri predmete, ki se Ze vrsto
oziroma zmanj3anje KT (Numerié¢ne metode, let niso izvajali ukinili, trem predmetom pa smo
Matematika 2, Organska kemija). zmanjsali stevilo KT iz 9 KT na 6 KT.

KUUCNE IZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST
OBDOBJU

Pogovori z nosilci/izvajalci predmetov Iz Studentskih anket je razvidno, da se je pri
posameznih predmetih, ki so bili nekoliko
slab3e ocenjeni sedaj ocena izboljsala.
AktivnejSe udejstvovanije utiteljev in $tudentov Z uvedbo posvetovalne ure so $tudenti v
tutorjev vecji meri pristopili k tutorjem, ko so
potrebovali pomo¢. Uveljavilo se je sprotno
reSevanje tezav na katere so naleteli pri
izvedbi Studijskega procesa, uéenju in
ostalih zadevah.

KLJUCNE SLABOST! | KLJUENE Ciu(1) PREDLOGI UKREPQV** ODGOVORNOST
NEVARNOST!
Omejena Premalo Pridobiti Zagotovitev MIZS, ARRS in UL
materialna sredstev za sredstva za sistemskega
sredstva raziskave na | raziskave financiranja
podrocju raziskovalnega dela
graficne
tehnologije
Stara merilna Premalo Sprotno Zagotovitev Vodstvo fakultete
oprema in sredstev za posodabljanje kontinuiranega (prof. dr. Bostjan
premalo nabavo opreme financiranja za nabavo | Markoli - dekan)
raziskovalne opreme opreme
opreme




Posodobitev
vsebin
studijskega
programa

Sprotno
posodabljanje
sestavin in
vsehin, z

namero slediti

Spremembe
negcbveznih sestavin
$tudijskega programa

nosilci predmetov,
prof. dr. Diana
Gregor Svetec
(skrbnica SP),
prof. dr. Deja

hitremu razvoju Muck

na strokovnem (predstojnica

podrodju katedre)
Kompetence nisc Sprememba Seznanitev $tudentov s | prof. dr. Deja
v celoti dosezene Studijskega predmetno Muck

programav specifitnimi {predstojnica

smislu vedjega | kompetencami in katedre)

poudarka na
oijem
strokovnem
podrofju za
dosego
kompetenc

vsebinami, ki vodijo do
teh kompetenc pri
vseh posameznih
predmetih.

Prenova Studijskega
programa z ukinitvijo
nekaterih predmetoy,
posodobitev in uvedba
novih strokovnih
predmetov z
aktualnimi vsebinami
za dosego predmetno
specifiénih kompetenc




SAMOEVALVACLA STUDIJISKEGA PROGRAMA NACRTOVANIJE TEKSTILI IN OBLAEIL

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime Studijskega programa: Naértovanje tekstilij in oblagil

b) Stopnja Studijskega programa: 2. stopnja

¢) Vrsta Studijskega programa: Magistrski $tudijski program

d) Ime clanice, ki sodeluje priizvedbi studijskega programa: Naravoslovnotehnidka fakulteta
e) Podatki o skrbniku Studijskega programa: dr. Alenka Pavko-Cuden, prof.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2, Vnesite opredeljene temeljne cilie Studijskega programa in pri¢akovane kompetence
diplomantov v obliki, kot so akreditirani

Temeljni cilj magistrskega Studijskega programa Na&rtovanije tekstilij in oblaéil je poglabljanje znanja
diplomantov univerzitetnega programa na podro¢ju tekstilij in oblatil, njihovo usposabljanje za iskanje
novih virov znanja z uporabo znanstveno-raziskovalnih metod na navedenem podrocju ter
usposabljanje za vodenje najzahtevnej$ih delovnih sistemov. Program spodbuja razvijanje kriticne
refleksije ter socialnih in komunikacijskih zmoznosti za vodenje skupinskega dela. Znadilnost programa
je vklju€evanje Studentov v projektno delo in vklju€evanje v aplikativne in temeljne raziskovalne naloge
ter usposabljanje za nadaljevanje izobrazevanja na tretji, doktorski stopnji. Skladno z naceli
bolonjskega procesa pomeni ta program, v primerjavi s sedanjimi, odmik od filozofije poucevanja s
sicer korektnim nizanjem razliénih tehnologij, poloZenih na izbrane naravoslovne vsebine. Privzeta je
filozofija ucenja, v kateri so poleg osvojenih znanj pomembne tudi druge sposobnosti diplomantov,
njihove vesCine in spretnosti, v tem primeru s poudarkom na poglabljanju raziskovalnega dela v hitro
razvijajocih se tehnologijah na podro¢ju primarne tekstilne in oblatilne dejavnosti.

Splo$ne kompetence

- poglobljeno strokovno znanje, dosefeno s %tudijem teoretiénih in metodologkih konceptov,
povezano z usposabljanjem za iskanje novih virov znanja z uporabo znanstveno raziskovalnih
metod,

- razvita kriti¢na refleksija,

- sposobnost eksperimentiranja in vizualnega posredovanja razli¢nih miselnih konceptov,
- razvita sposobnost lastnega ucenja na svojem strokovnem in znanstvenem podroéju,

- sposobnost razumevanja soodvisnosti med tehnologijo in oblikovanjem,

- sposobnost razumevanja likovnega zapisa in njegovega tehnoloskega prevajanja v grafi¢ne izdelke,
iniciativnost in samostojnost pri odlo¢anju ter vodenju najzahtevnejsih delovnih sistemov,

- socialne in komunikacijske zmoZnosti vodenja skupinskega dela tudi na podrocju projektov, ki
temeljijo na povezovanju znanstvenih zakonitosti z razli¢nih podrogij,

- razvita profesionalna, eti¢na in okoljska odgovornost,

- sposobnost uporabe sodobnih orodij, vei€in in spretnosti, predvsem s podroéja IKT tehnologij v
vsakdanjem strokovnem in znanstveno raziskovalnem delu.




Predmetno specificne kompetence:

- poglobljena znanja matematike, tehniske mehanike, organske in fizikalne kemije z razvito
sposobnostjo naravoslovnega misljenja,

- poglobljen pregled visokozmogljivih (VZ, high performance) vlaken, njihove strukture na raznih
strukturnih ravneh (nanometrsko, mikrofibrilno, makrofibrilno), morfologije in doseZkov, uporaba
VZ vlaken za visokozahtevne tehnologije (high - tech): v medicini, farmaciji, biomedicini,
biotehnologiji, optiki, elektroniki, transportni tehnologiji, informatiki, jedrski energiji; kakor tudi
vlakna s posebno modificiranimi lastnostmi standardnih vlaken, ki zato omogocajo pri uporabi
specifiéno ¢utno ugodje (high - touch),

- razumevanje znanstvenih metod, krititne analize in sinteze ter njihova uporaba v resevanju
konkretnih problemov: analiziranje, razvoj in izdelava naprednih izdelkov z izbolj3animi lastnostmi
in z visoko dodano vrednostjo (prej, netkanih tekstilij, tkanin, pletiv); nacrtovanje, analiziranje in
izvedba naprednih mehanskih tekstilnih procesov,

- sposobnost povezovanja znanj s podro€ij konstrukcijskih, mehanskih, fizikalnih in kemijskih
lastnosti tekstilij s plemenitilnimi postopki, z namenom tehnoloskega oblikovanja vecfunkcionalne
tekstilije z visoko dodano vrednostjo,

- razumevanje razlike med inovacijskim managementom in managementom rutinskega delovanja,

- poglobljeno teoretiéno spoznavanje integralnega postopka nacrtovanja tekstilij ob upostevanju
oblikovalskih in funkcionalnih izhodisc,

- poglobljeno poznavanje vpliva klimatskih pogojev, termofiziolodkih in ¢utnih Eloveskih odzivov za
nacrtovanje obla&il za razli¢tne namene uporabe,

- spoznavanje inovacij modernih tekstilij, e posebej inteligentnih tekstilij in tekstilij posebnega
udobja, ki temeljijo na veéfunkcionalnosti in interdisciplinarnem razvojnem pristopu,

- znanja o najsodobnejgih in specialnih postopkih fizikalne in kemijske modifikacije vlaknotvornih
polimerov.

3

3.a. Ocenite ustreznost vsebine $tudijskega programa in njegovih u¢nih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetnitke izsledke s podro¢ja programa in glede na moZnosti za zaposlitev.

Magistrski studijski program 2. stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblacil je bil spremenjenin posodobljen
v %olskem letu 2016/17. Prenovljen 3tudijski program je na podlagi izrazenih potreb tekstilne in
oblatilne industrije bolj osredotoéen na podroéje sodobnega tekstilstva in oblacilstva ter manj na
podrodje trienja in upravljanja. Pomembne vsebine s podrocja funkcionalizacije tekstilij in oblail,
ekologije in analitskih metod so bile iz izbirnih predmetov prenesene v obvezne predmete.

Uvedena sta bila nova izbirna predmeta: Podatkovno upravljanje, s katerim se Studentje usposobijo za
upravljanje s podatki iz podatkovnih zbirk raziskovalnega dela, ter Sodobne modne in tekstilne prakse,
pri katerem tudentje pridobijo poglobljena specifiéna znanja o sodobnih smernicah in trendih razvoja
tekstilstva in mode.

Program Studentom predstavi najsiri kontekst velplastnosti panoge ter strateSko pomembnost
mreZenja posameznih tehnologij znotraj in izven panoge. Nove aktualne strokovne vsebine temeljijo
na najnovejsih izsledkih, pristopih in interpretacijah, 3irijo kompetence diplomantov in njihovo
moznost zaposlitve. Majhne skupine vpisanih magistrskih Studentov omogocajo individualen pristop
utiteljev in projektno delo, skladno z interesi $tudentov, kar povecuje uresnicevanje kariernih ciljev.

Magistrske studente se spodbuja k aktivnemu sodelovanju v u¢nem procesu, vkljuceni so tudi v
obstudijsko projektno delo.




Magistranti Studijskega programa 2. stopnje Nacrtovanja tekstilij in oblagil so s sodobnimi in
interdisciplinarnimi znanji s podrocja tekstilnih surovin ter funkcionalizacije procesov in izdelkov
zaposljivi na vodilnih mestih v tekstilni in oblacilni industriji, v svetovalnih podjetjih in agencijah, pa
tudi v izobraZevalnih ustanovah, raziskovalnih institutih s podroéja tekstilne in oblacilne dejavnosti,
v trgovini in drZavni upravi.

V zadnjih letih je bilo v Evropi v tekstilstvu cca. 650.000 zaposlenih, v obladilstvu cca 1.000.000
zaposlenih, v proizvodnji kemicnih vlaken pa 20.000 zaposlenih (statista.com). Euratex (euratex.eu) je
pred koronsko krizo napovedoval, da se bo do leta 2025 v Evropi odprlo 600.000 mest v tekstilnem in
oblacilnem sektorju.

Glede na porocilo mednarodne delavske organizacije (International Labour organnizationl iz leta 2019
(ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---sector/documents/publication/wcms_669355.pdf)
so in bodo nova znanja vedno bolj potrebna v celotni dobavni tekstilno-oblaéilni verigi, ne le v zvezi z
novimi proizvodnimi procesi, ampak tudi na podrocjih, kot so oblikovanje, finance, razvoj izdelkov,
logistika, trZenje, prodaja in storitve za stranke. Po kadrih z znanji s podro¢ja IKT, znanosti, tehnologije,
inZenirstva in matematike bodo povpradevanije v vseh drzavah. Diplomanti univerzitetnega $tudijskega
programa Nacrtovanje tekstilij in oblacil pridobijo kompetence z vseh nastetih podrotij, saj je $tudijski
program, poleg zagotavljanja temeljnih znanj s podro¢ja tekstilnih materialov in procesov, zasnovan
izrazito interdisciplinarno.

3.b. Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanijkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov $tudentskih
anket.

V anketi, ki obravnava Studijski program 2. stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblaéil, so v $olskem letu
2019/20 pred izpitom znane ocene predmetov (Tabela 1.1): Medicinske tekstilije (skupaj 4.6),
Podatkovno upravljanje (skupaj 4.6), Kemijska funkcionalizacija tekstilij (skupaj 4.5), Digitalni tekstilni
tisk (skupaj 4.5), Tehni¢ne tekstilije (skupaj 4.4), Mehanska funkcionalizacija tekstilij (skupaj 4.2),
Visoko zmogljiva vlakna (skupaj 4.2), Napredni postopki plemenitenja (skupaj 4.2), Napredne
mehanske tekstilne tehnologije (skupaj 4.1), Funkcionalizacija konfekcioniranih izdelkov (skupaj 4.1) in
Matematika 2 (skupaj 4.0). Povprecje programa je ocena 4.3, povpreéje NTF pa ocena 4.2. Ankete pred
izpitom kazejo, da je med ocenjevanimi kategorijami potrebno ve¢ pozornosti nameniti zadovoljstvu,
usklajenosti vsebin predmeta in spodbujanju samostojnosti.

Po izpitu (Tabela 1.2) so Studentje ocenili naslednje predmete: Napredne analitske metode (skupaj 5.0,
ustreznost KT 3.2), Biotehnologija v tekstilstvu (skupaj 4,9, ustreznost KT 3.2), InZeniring kakovosti
(skupaj 4.8, ustreznost KT 3.0) in Ekologija v tekstilstvu (skupaj 4.7, ustreznost KT 3.2). Povpretje
programa je skupaj 4.9 z ustreznostjo KT 3.1, povpretje NTF pa je 4.5 z ustreznostjo KT 3.2. Ankete po
izpitu kaZejo, da je med ocenjevanimi kategorijami potrebno ve¢ pozornosti nameniti jasnosti
podajanja snovi. Povprecje ustreznosti KT 3.1 kaZe na ustreznost Stevila ur pri ocenjevanih predmetih.
Povprecje kompetenc 4.9 kaZe na ustreznost kompetenc.

Glede na anketo Splosni vidiki Studijskega procesa (Tabela 42) so $tudenti srednje zadovoljni s
Studijem (ocena 3.0). Prostore in opremo so $tudentje ocenili z 3.3, prostore za individualno ucenje z
1.3, urnik pa z ceno 2.7 (Tabela 36); ocene so se poslab3ale, delno verjetno tudi zaradi izrednih razmer
in Studija na daljavo. Pravotasnost informacij so ocenili s 4.3, spletno stran s 3.3 in brezZi¢no omreje
z 2.7 (Tabela 35).

V komentarjih so se Studenti odkrito pritoZili nad delovanjem brezi¢nega omrezja. Pohvalili so delo in
odzivnost Studentskega referata. Izrazili so Zeljo po vejem 3tevilu ekskurzij. Pohvalili so moznost
osebnega odnosa in komunikacije s profesorji ter povezanost studentov in profesorjev.

Anketa, ki smo jo med $tudenti NTF izvedli na daljavo v lethem semestru 2019/20, da bi preverili




zadovoljstvo tudentov z izvedbo 3tudijskega procesa na daljavo zaradi razmer Covid-19, je za celotno
NTF pokazala, da so $tudentje s Studijem na daljavo nezadovoljni predvsem zaradi uporabe velikega
¢tevila platform. V Studijskem letu 2020/21 smo se zato omejili le na platformo MS Teams in Spletno
utilnico NTF, ki jo uvajamo postopoma in za izobraZevanje pedagoskih delavcev organiziramo
izobrazevanje. Motilo jih je tudi neizvajanje prakti¢nega dela v laboratorijih ter prevelike obremenitve
s samostojnim in seminarskim delom pri nekaterih predmetih. 85% S$tudentov je imelo ustrezno
tehni¢no opremo za opravljanje $tudijskih obveznosti (v celoti zase ali so jo delili z ostalimi clani
gospodinjstva). 13% Studentov ni imelo internetne povezave. Nekateri $tudentje so imeli teZave 2z
motivacijo. 40% $tudentov ni imelo na voljo dovolj gradiva za tudij, med drugim tudi zato, ker so bile
knjiznice zaprte. Knjiznica Oddelka za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje je zato uvedla posiljanje gradiva
$tudentom po posti.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti uéinkujejo na uspesnost in uinkovitost Studija

i Spremljanje populacije Studentov na ravni studijskega programa
Magistrski §tudijski program 2. stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblatil je bil pred vpisom v olsko leto
2019/20 predstavljen na informativnih dnevih UL, sejmu Informativa, sejmu v Beogradu, Studentom
zadnjih letnikov univerzitetnega programa in diplomantom prek spletnih strani, socialnih omreiij ter
tiskanih medijev.

Vpis

V Zolskem letu 2019/20 je bilo za magistrski Studijski program 2. stopnje Naértovanje tekstilij in oblacil
razpisano 25 mest na rednem Studiju. V 1. letnik se je se vpisalo 5 §tudentov, v 2. letnik pa 8 Studentov.
Vpis v 1. letnik magistrskega $tudijskega programa Na&rtovanje tekstilij in oblaéil se je v zadnjih dveh
letih poveéal (Slika 1), predvsem na ratun Studentov, ki so konéali prvostopenjske programe z drugih,
ne-tekstilnih podrodij.

Za povetanje vpisa je bila organizirana prenovljena, boljsa in bolj intenzivna predstavitev/promocija
programa.

Naértovanje tekstilij in oblacil (MAG) - vpis (3tevilo Studentov
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1. letnik 2. letnik absolvent

Slika 1: Vpis v magistrski $tudijski program Nacrtovanje tekstilij in oblacil za zadnjih 5 let




Prehodnost in konéanje $tudija

Povpre¢ne ocene Studentov magistrskega $tudijskega programa Nacrtovanje tekstilij in obladil v
Studijskem letu 2019/20 so bile razmeroma visoke: v 1. letniku 9,31 inv 2. letniku 8,98.

Prehodnost iz 3olskega leta 2017/18 v $olsko leto 2018/19 za prvic vpisane Studente iz 1. v 2. letnik je
bila kriti¢na, 0% (slika 2), kar je posledica majhnega vpisa v preteklih letih ter podalj$anja statusa,
predvidoma zaradi Studentskega dela ali zaposlitve. Prehodnost iz Solskega leta 2018/19 v $olsko leto
2019/20 je bila poslediéno veliko veéja, 66%, iz Solskega leta 2019/20 v 3olsko leto 2020/21 pa je bila
40%.

Nacrtovanje tekstilij in oblacil (MAG) - prehodnost iz 1. v 2. letnik (%)
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Slika 2: Prehodnost iz 1. v 2. letnik v magistrskem 3tudijskem programu Nacrtovanje tekstilij in oblacil za zadnjih
5 let

Stevilo diplomantov magistrskega Studija nacrtovanje tekstilij in oblaéil se je od leta 2014 postopno
zmanjSevalo, v letu 2018 se je zaéasno povecalo, ko so &tudij zakljudili Studentje, ki so pred tem odlozili
dokoncanje magistrskega dela. V letu 2019 in 2020 sta Studija zakljucila po dva Studenta programa.

Nactovanje tekstilij in obla&il (MAG) - $tevilo diplomantov

2016 2017 2018 2019 2020

Slika 3: Stevilo diplomantov magistrskega Studijskega programa Naértovanje tekstilij in oblaéil za zadnjih 5 let




ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa
Spremljanje kakovosti

Kakovost pedagoékega procesa se spremljas samoevalvacijo prek anket studentov, prek neposrednega
stika nosilcev predmetov s 3tudenti, prek razgovorov tutorjev posameznih letnikov s Studenti ter z
obravnavo izvajanja Studijskega procesa na rednih sestankih Katedre za tekstilno in oblacilno
inzenirstvo, ki je izvajalka magistrskega Studijskega programa 2. stopnje Naértovanje tekstilij in oblacil.
V letnem semestru 2019/20 je bila izvedena anketa Studentov o zadovoljstvu z izvajanjem Studija na
daljavo. Rezultati so podani v tocki 3b.

Kakovost spremljajo tudi kolegij dekana, kolegij predstojnice OTGO, Komisija za kakovost NTF ter
Studijski komisiji OTGO in NTF. Komisija za kakovost se je v ¢tudijskem letu 2019/20 kadrovsko okrepila,
v njeno delo je vkljuéena strokovna sodelavka skupnih sluzb, prej zaposlena kot karierna svetovalka
Kariernega centra UL za NTF. Strokovna sodelavka administrativno in strokovno podpira delovanje
Komisije za kakovost. Komisija je zasnovala in izvedla anketo o zadovoljstvu zaposlenih ter anketo
$tudentov o zadovoljstvu u izvajanjem 3tudija na daljavo v €asu izrednih razmer Covid-19.

Komisija za kakovost sodeluje s Studijsko komisijo NTF pri analizi stanja in pripravi ukrepov za
spremljanje kakovosti.

Komisija za kakovost sodeluje s Studijsko komisijo NTF.

Skrbniki programov ter vodstvo fakultete so se udeleZili usposabljanj, ki jih organizira SluZba za
kakovost, analize in poroéanje UL, usposabljanj v okviru projekta INOVUP ter usposabljanj v zvezi z
izvedbo #tudijskega procesa na daljavo v razmerah Covid-19.

Medpredmetno povezovanje

Medpredmetno povezovanje se izvaja v okviru vkljucitve zainteresiranih $tudentov v raziskovalno delo
v okviru raziskav utiteljev — raziskovalcev raziskovalne skupine Tekstilno in oblaéilno inZenirstvo,
programske skupine Tekstilije in ekologija ter z vkljucitvijo v razne domacde in mednarodne projekte.
Ker so uitelji Katedre za tekstilno in oblaéilno inZenirstvo vetinoma nosilci ve€ predmetov v okviru
magistrskega Studijskega programa 2. stopnje Naértovanje tekstilij in oblacil, je medpredmetna
povezava omogocena tudi v okviru razli¢nih predmetov istega nosilca. Medpredmetno sodelovanje je
znatilno tudi za izvedbo projektov SIPK in PKP. V Studijskem letu 2019/20 se je izvajalo tudi v okviru
dveh pilotnih projektov neobveznih praks RSF.

Medpredmetno povezovanje dviguje kakovost Studija in se bo v bodoée $e nadalje spodbujalo.

iii. Podpora za internacionalizacijo Studija

Ucitelji $tudente magistrskega 3tudijskega programa 2. stopnje Naértovanje tekstilij in oblacil
spodbujajo $tudente k zasledovanju mednarodnih dogajanj in trendov v stroki ter k delovanju v
mednarodnem prostoru: obvestajo jih o dogodkih (sejmih, razstavah, konferencah, natecajih),
objavah, medijih, moznostih mednarodne izmenjave, ipd.

V okviru ugiteljskih izmenjav so za Studente organizirana predavanja tujih predavateljev. V Solskem letu
2019/20 je predaval profesor prof. dr. Levent Onala iz Namik Kemal Universit (Tekirdag, Turcija). Teme
predavanj so bile: Multifunctional Knitted Fabric Design, Natural Fibre Composite (NFC) and 3D
Multiaxial fabrics for composite reinforcements ter Developing Stone-wool panels for Hydroponic
Agriculture.

Vse novice v zvezi z razpisi, izmenjavami, poletnimi Solami, Stipendijami, ipd. so tekoce in vidno
objavljene na spletni strani NTF. $tudente o izmenjavah obvetata in motivirata koordinatorka
mednarodnih izmenjav za podrogje tekstilstva ter referat za $tudijske zadeve Oddelka za tekstilstvo,
grafiko in oblikovanje.

Ucitelji tekstilstva se mednarodno povezujejo v okviru mreze evropskih univerz s podrocja tekstilstva




AUTEX ter mednarodnega zdruzenja pletilskih tehnologov IFKT. Internacionalizacijo ob informacijski
podpori referata za Studijske zadeve spremlja koordinator mednarodnih izmenjav za podrocje
tekstilstva ter Katedra za tekstilno in oblacilno inZenirstvo, ki je izvajalka magistrskega Studijskega
programa 2. stopnje Nacrtovanje tekstilij in obla¢il in ki na svojih rednih sestankih razpravlja o
internacionalizaciji Studija ter naértuje mednarodne pedagoske aktivnosti.

Mednarodne povezave se vzpostavljajo tudi prek bilateralnega raziskovalnega sodelovanja in drugega
mednarodnega sodelovanja, saj pedago3ki delavci ob izmenjavah s podrocja raziskovanja na tujih
univerzah pridobijo tudi informacije o tamkaj$njih $tudijskih programih.

Intenzivnejse mednarodno sodelovanje je preprecila omejitev gibanja zaradi razmer Covid-19.

Studentska mobilnost in tuji studentje

Kljub spodbudam v 3olskem letu 2018/19 noben itudent magistrskega programa 2. stopnje
Nacrtovanje tekstilij in oblacil ni od3el na izmenjavo v tujino. Vzrok so verjetno visoki stroski bivanja v
tujini, ki jih Erasmus+ Stipendija ne pokriva v celoti.

V zimskem semestru Solskega leta 2018/19 so na izmenjavo v okviru studijskih programov s podro¢ja
tekstilstva prislo 5 3tudentov z univerz: ETSI Minas y Energia, Spanija (1 $tudent); Technical University
of Liberec, Ceska (2 §tudenta); ENSISA, Francija (1 Student); Universitat Augsburg, Nem¢ija (1 $tudent).
V letnem semestru je pridel na izmenjavo en $tudent z Istanbul technical university, Turéija.

Za $tudente na izmenjavi so se predavanja iz izbranih predmetov izvajala lo¢eno, v angleskem jeziku,
kjer je bilo mogoce, pa so se tuji studenti pri laboratorijskih vajah in eksperimentalnem delu prikljuéili
domacim Studentom.

Mobilnost zaposlenih

V Solskem letu 2019/20 je na kratek obisk v okviru Erasmus+ mobilnosti na Oddelek za tekstilstvo,
grafiko in oblikovanje, Katedro ta tekstilno in oblatilno inZenirstvo, prisel 1 tuja ucitelj. Predstavil je
Studijske programe svoje univerze ter imel predava nja s podrogja tekstilstva za Studente 1. in 2. stopnje
Studijskih programov Naértovanje tekstilij in oblaéil, ki so dopolnjevala vsebine univerzitetnih in
magistrskih tekstilnih Studijskih programov.

Nacrtovano mobilnost uéiteljev in tehni¢nega sodelavca v letnem semestru 2019/20 je prepretila
omejitev gibanja zaradi razmer Covid-19.

iv.  Nudenje podpore, spodbujanje $tudentov pri tudiju
Tutorstvo

Na NTF izvajamo tutorstvo po enotnem sistemu od tudijskega leta 2014/15, ko smo uved|i Pravilnik o
izvajanju tutorstva na Naravoslovnotehniski fakulteti. Poleg uvajalnega tutorstva za prve letnike se
izvaja tutorstvo visjim letnikom, tutorstvo za $tudente s posebnimi potrebami, tutorstvo za tuje
Studente ter predmetno tutorstvo. Za izvajanje tutorskega sistema je na Naravoslovnotehniski fakulteti
odgovorna prodekanja za $tudijske zadeve. Tudi $tudentom univerzitetnega Studijskega programa 1.
stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblacil pri redevanju $tudijskih in drugih problemov pomaga (isti) tutor,
ki jih spremlja od 1. do 3. letnika. Za pomo¢ $tudentom je organizirana mreza tutorjev Studentov.
Koordinator tutorstva na NTF v 3olskem letu 2019/20 je bila dr. Simona Jarc.

Za Studijsko leto 2019/20 je bil spletni strani NTF objavljen seznam oddel&nih tutorjev uciteljev in
studentov. Na dogodku Pozdrav brucem so bili étudentom predstavljeni uvajalni tutorji in tutorski
sistem. V Studijskem letu 2019/20 je bilo 34 tutorjev uéiteljev in koordinatorjev tutorjev, 12 tutorjev
Studentov ter ena pooblaiéena oseba za delo s {tudenti s posebnim statusom. Uvajalno tutorstvo je
izvajalo 8 tutorjev uditeljev in 7 tutorjev $tudentov. Tutorstvo v visjih letnikih je izvajalo 22 tutorjev
uCiteljev in 10 tutorjev Studentov. Med tutorji NTF so bili 4 oddel¢ni koordinatorji tutorstva (med njimi




tutor Oddetka za tekstilstvo, grafika in oblikovanje}, 2 tutorja ucitetja za tuje étudente, 2 tutorja utitelja
za ¥tudente s posebnim statusom ter 1 tutor uditel]j za predmete, ki jih izvajajo zunanji sodelavci.
imeli smo tudi poobiai¢enc asebo za delo s Studenti s posebnim statusom.

Do avgusta 2020 so tutorji uitelji in Studenti koordinatorju tutorjev NTF oddali porocila o tutorskem
delu. Skupno je bilo izvedeno 180 uiteljskih in 250,5 $tudentskih tutorskih ur ter 8 ur, ki jih je izvedel
pooblaitenec za Studente s posebnim statusom — skupaj 438,5 ur.

Organizirana sta bil sestanek $tudentov tutorjev ter zbor vseh tutorjev.

$tudentski svet NTF je bil pozvan, da $tudente motivira za gtudentsko tutorstvo ter da pozove Studente,
naj se v primeru tefav cbracajo tako na tutorie Studente kot tutorje uciteije.

Studentje so se na tutorje uditelje obratali predvsem z vpradanji povezanih s/z: tezavamiv 1. letniku 1.
stopnje s predmeti (npr. matematika, fizika, kemija) zaradi slablega znanja iz srednjih $ol; $tudijskimi
obveznostmi (prisotnost, izvedba predavanj, vaj), literaturo, izpitnimi roki (termini, na¢in izvedbe),
zahtevnostjo pri pesameznih predmetibh; informacijskim sistemom VIS in uporabo Eduroam-a;
ratunalnigkimi programi in njihovo dostopnostjo; ob3tudijskim dejavnostmi {drustva Studentov};
pridobitvijo statusa Sportnika/posebnega statusa; problematiko izvajanja predavanj in vaj ter izpitov v
gasu pandemije; Studijem na daljavo, MS Teams; dodatnimi studijskimi gradivi; moZnostjo Studija v
tujini; prekomerno obremenitvijo; koordinacijo med obveznostmi; zakijuénimi deli in izbiro mentorja
in/ali somentorja (prijava teme, predstavitev teme, sama izbira mentorja, obremenjenost posameznih
mentorjev, potek oddaje zaklju¢nega dela, izbira somentorja, kdo je lahko mentor oz. somentor...) ter
odsotnostjo zunanjega predavatelja (ni prihajal na predavanja).

V sploénem so tutorjl uditelji uspeli rediti teZave tutorandov, v nekaterih primerih so jih napotili k
odgovorni osebi za posamezno podradje. V primeru teZav pri posameznih predmetih so angaiirali tiste,
ki so svojim kolegem lahko ponudili pomog. Ztudentom so posredovali dodatno literaturo. Pogovoriti
s0 se z izvajaici predmetov in razredili nejasnosti.

V gasu pandemije so Studentom na izmenjavi v tujini pomagali s sprotnim obves¢anjem o stanju v
driavi in zahtevah na mejnih prehodih,

grudenti 5 posebnim statusom so imeli vprasanja glede: pridobitve statusa; opravljanja vaj v ¢asu
njihove daljde odsotnosti (priprave, tekme); razporeditve dela, da bodo lahko opravili obveznosti v
predpisanem roku, £e imajo pogoste Custvene te¥ave: motivacije za delo; teZav pri podajanju snovi
preko MS Teams; razli¢nih osebnih teZav; tezavin prilagoditev u¢énega procesa; moinosti napredovanja
v vi§ji letnik (covid-19). Zaradi raznolikosti teiav je refevanje izpostavljenih teZfav potekalo na
individualni ravni, v&asih tudi z vkljuéitvijo drugih pristojnih sluzb.

Tuji itudenti so imeli vpradanja in teZave glede: zamenjav predmetov med trajanjem izmenjave in
pomodi pri izbiri predmetov pri podaljsanjuizmenjave, kar je tutor ob pomoti Studentskega referata in
tujih koordinatorjev uspel rediti; pomodi pri pisanju obrazlofitve za premalo doseZenih kreditnih tock
na izmenjavi; tezav pri vratanju Studentov zaradi pandemije.

Tutorandi so se na tutorje Studente obrnili s sledeimi vpraSanji ali tezavami povezanih s/z:
herazumevanjem &tudijske snovi; predavanji, vajami pri posameznih predmetih; Studijsko literaturo;
naginom in izvedho izpitov pri posameznih profesorjih; izvajanjem zagovorov vaj, izpitov po spletu,
informacijami o ¥tudiju, izpitnih rokih, penavljanju letnika, vpisu v vi§ji letnik; moZnosti prepisa med
smermi; izbirnimi predmeti.

Tutorji $tudenti so uspedno odgovorili na vprasanja tutorandov, jim svetovali, posredovali svoje stare
zapiske, literaturo, jih spodbujali oz. jih mapotiii do kolegov in strokovnih delavcev. Nekateri tutosji
$tudenti so bili v kontaktu s predstavniki letnikov, tako da je bila komunikacija hitrejsa in ufinkovitej3a.
v &asu karantene so pomagali tudi z nasveti, kako urediti potek predavanj in vaj pri dologenih
predmetih.

Tesava, s katero se stalno spopadajo tutorji, je obCasna neodzivnost posameznih deleZnikov do
tutorskega sistema. Nekateri tutorji tudi ugotavliajo, da tutorskega sistema 3e vedno ne prepoznajo vsi
studenti oz. nekateri $tudenti ne poznajo svojih tutorjev.

Opaziti je bilo porast $tudentov s tezavami v dusevnem zdravju {anksioznost, depresija), ki pa se ne




Zelijo izpostavljati zaradi stigmatizacije. V porastu je pomanjkanje komunikacijskih ve3¢in na relaciji
Student-Student, Student-profesor, kar oteZuje redevanje teZav in spoprijemanije z izzivi, ki jih prinasa
Studij. Opozorili so tudi na pomanjkanje znanja za delo s étudenti s posebnim statusom, predvsem s
Studenti v dusevni stiski.

Vklju€enost v raziskovalno delo

Studentke in Studentje univerzitetnega $tudijskega programa 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij in oblaéil
so bili vkljuceni v raziskovalno delo pri posameznih predmetih, pa tudi interdisciplinarno. Sodelovali so
pri projektih z zunanjimi delezniki. V $olskem letu 2019/20 so $tudenti sodelovali pri SIPK projektu:
Raziskovanje zgodovine nogaviarstva ter oblikovanje sodobnih nogavic — STUMFI (z Etnografskim
muzejem Slovenije). Sodelovali so tudi pri PKP projektu Je oprano perilo res ¢isto? s podjetjem Belinka.
V Studijskem letu 2019/20 sta bila prijavljena in odobrena pilotna projekta Neobvezne prakse RSF:
Novodobni materiali in tehnologije okrog nas — NOMATE ter Nacrtovanje in oblikovanje nakita iz
razlicnih materialov na temelju slovenske tradicije — NONTRA. Zaradi razmer Covid-19 se bosta projekta
zakljucila v Studijskem letu 2020/21.

Karierno svetovanje

Od leta 2017 na NTF prek Kariernega centra deluje karierna svetovalka, ki je v Solskem letu 2019/20
organizirala Stevilne aktivnosti povezovanja fakultete, tj. uCiteljev in Studentov z uporabniki znanja
(podijetji, ustanovami) in je bila $tudentom na razpolago za karierno svetovanje. Od leta 2018 je tudi
koordinatorka NTF za $tudente s posebnimi potrebami. Sodeluje v Komisiji za promocijo NTF in je
vkljuena v promocijo $tudijskih programov.

Od leta 2020 je zaposlena na fakulteti kot strokovna sodelavka. Nadaljuje s kariernim svetovanjem in
organizacijo dogodkov. Sodeluje tudi v Komisiji za kakovost.

Studenti s posebnim statusom

Studenti s posebnim statusom so obravnavani individualno: omogocen jim je podalj$an ¢as izpitov,
dodatne konzultacije, opravljanje izpitov po delih, ipd. Podatki o prilagoditvah so uciteljem dostopni v
sistemu VIS. Pomo¢ Studentom s posebnim statusom nudijo tutorji, pa tudi karierna svetovalka na
NTF.

v. PraktiCno usposabljanje Studentov, v kolikor je del Studijskega programa

Magistrski Studijski program Naértovanje tekstilij in oblacil ne vkljucuje prakti¢nega usposabljanja.

vi.  Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujodih,
ki izvajajo, podpirajo Studijski program

Akademsko in strokovno osebje, ki podpira univerzitetni Studijski program 1. stopnje Naértovanje
tekstilij in oblacil, se udeleZuje usposabljanj, ki jih organizira Univerza v Ljubljani.
Pedagoski delavci, ki sodelujejo v univerzitetnem $tudijskem programu 1. stopnje Nacrtovanje tekstilij
in oblail, se aktivno udelezujejo domacih in mednarodnih konferenc, kjer izmenjujejo znanje, izkuinje
inideje. V letu 2020 je bila naértovana udelezba zaposlenih Katedre za tekstilno in oblagilno infenirstvo
na konferencah in simpozijih Autex, IFKT, a so bile konference odpovedane zaradi razmer Covid-19.
Akademsko in strokovno osebje, ki podpira univerzitetni Studijski program 1. stopnje Naértovanje
tekstilij in oblatil se udelefuje najpomembnejih sejmov, kjer so predstavljeni najsodobnejsi tekstilni
materiali in tehnologije. Leta 2020 so se udelezili sejmov ISPO (Munchen) in Speilwarenmesse
(Nurnberg).
Ucitelji Katedre za tekstilno in obla¢ilno inZenirstvo s slovensko tekstilno industrijo sodelujejo tudi v




okviru Slovenske tekstilne platforme in industrijskega razvojnega centra IRSPIN; vsako leto s predavanji
z najsodobnejdih podrodij tekstilstva sodelujejo na $oli IRSPIN. Leta 2020 je bila Sola IRSPIN nacrtovana,
a odpovedana.

Razmerje med raziskovalno in pedagosko obremenitvijo se spremlja prek evidence osebnih letnih
delovnih naértov (OLDN) pedagoskega osebja, vkljuéenosti v raziskovalne projekte in znanstvenih
objav. Dejavnost pedagoskih delavcev Katedre za tekstilno in obladilno inZenirstvo spremlja katedra.
Anketa zaposlenih NTF leta 2020 je glede kariere in uspeha pokazala, da se zaposleni strinjajo tako z
napredkom pri doseganju svojih kariernih ciljev kot tudi z napredkom v zvezi z izpolnjevanje svojih
ciliev v zvezi z razvijanjem novih znanj in spretnosti (ocena 3.8 od 5.0). Zadovoljstvo s
pedagoikim/raziskovalnim delom je bilo ocenjeno z oceno nad 3.0. Vecina zaposlenih se je strinjala,
da so njihove delovne naloge in cilji jasno opredeljeni, prav tako da imajo pri delu dovolj samostojnosti
in neodvisnosti. Zaposleni so na svoje delo ponosi (ocena 4.4). Med pozitivnimi vidiki fakultete so
poudarili veliko moZnost za razvoj interdisciplinarnega sodelovanja med oddelki ter korekten odnos
do &udentov in skrb za podajanje snovi. Med negativnimi vidiki so poudarili slabo opremo, malo
investicij v opremo ter slabo vzdrZevanje opreme ter prostorsko stisko in dostop do ustrezne IKT
opreme.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Z vegjimi spremembami vsebin magistrskega Studijskega programa 2. stopnje Nacrtovanje tekstilij in
oblaéil, ki so bile implementirane v Solskem letu 2016/17, je omogot&eno bolj kakovostno doseganje
temeljnih ciljev $tudijskega programa in kompetenc diplomantov.

Povpredje ustreznosti KT 3.1 v Studentskih anketah za leto 2019/20 kaZe na ustreznost Stevila ur pri
ocenjevanih predmetih. Povpredje kompetenc 4.4 kaze na ustreznost kompetenc.

5: Katere dele#nike in na kagen natin ste vkljudili v pogovore, naértovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresnicevanja, pripravo samoevalvacijskih poro€il na ravni Studijskega programa?

V pripravo samoevalvacijskih poro€il so bili vkljuceni strokovni sodelavci skupnih sluzb

Naravoslovnotehniske fakultete (NTF) in Komisije za kakovost NTF.

Ukrepi se nacrtujejo, njihovo izvajanje pa se spremlja v okviru dela 3tudijske komisije Oddelka za

tekstilstvo, grafiko in oblikovanje (OTGO), Studijske komisije NTF, Katedre na tekstilno in oblacilno

infenirstvo, kolegija dekana NTF, kolegija predstojnika OTGO ter Komisije 2a kakovost NTF.

Za promocijo $tudijskih programov je zadolZena komisija za promocijo NTF ob podpori karierne
svetovalke NTF in prodekanje za Studijske zadeve NTF.

Glede potreb gospodarstva po kompetencah diplomantov in znanju s podro¢ja tekstilstva in obladilstva
Katedra za tekstilno in obla&ilno inZenirstvo, ki izvaja univerzitetni Studijski program 1. stopnje
Nagrtovanje tekstilij in oblaéil, sodeluje z industrijskim razvojnim centrom IRSPIN ter Zvezo inZenirjev
in tehnikov tekstilcev Slovenije.

Katedra za tekstilno in oblagilno inZenirstvo tradicionalno organizira Simpozij o novostih v tekstilstvu,
vsaki¢ v povezavi z aktualnimi temami; leta 2020 so potekale priprave na simpozij ter komunikacija s
podjetji, a je bil 49. SNT zaradi izrednih razmer odpovedan/prelozZen.

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije Obrazlozitev realizacije

Bolj u¢inkovita promocija programa. Tesno sodelovanje med vodstvom in Komisijo za
promaocijo.




Priprava novega promocijskega gradiva za
predstavitve na srednjih Solah. Uporaba
predstavitev NTF in $tudijskih programov ob 100
letnici NTF in UL za promocijo.

Uspesen prenos promocije na virtualno platformo
zaradi razmer Covid-19.

Vkljucitev alumnov v promacijo.

Atraktivne promocijske videopredstavitve.

Izbolj3an tutorski sistem.

TesnejSa povezava med koordinatorico tutorstva in
prodekanjo za $tudijske zadeve
Obravnava tutorstva na Studijski komisiji NTF.

Poziv §tudentskega sveta k motivaciji $tudentov za
Studentsko tutorstvo. Vkljucitev uéiteljev v
motiviranje Studentov za izvajanje tutorstva.

Dostopnost in preglednost novega spletnega
tutorskega prirocnika UL.

Posodabljanje vsebin predmetov, uvedba bolj
fleksibilnih u¢nih naértov predmetov.

Zaradi razmer Covid-19 so se ucni nacrti prilagajali
izvedbi Studijskega procesa na daljavo. Posodobitve
predmetnika in uénih nacértov so, tudi na podlagi
izkudenj s poukom na daljavo, naértovane za
Studijsko leto 2020/21.

Imenovanje prodekana, odgovornega za
promocijo.

Za promocijo je odgovoren prodekan za
raziskovalno dejavnost.

KLJUCNE IZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V
PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

Uspedna izvedba pouka na daljavo glede na
tehni€ne moZnosti — posodobitev metod dela,
obseZnejsa vkljucitev IKT tehnologij v
pedagoski proces, prenova
predstavitev/predavanj/seminarjev/vaj.

Prilagoditev nacina in metod dela izrednim
razmeram Covid-19. lzvedba Studijskega procesa
v celoti. Prenos izkuSenj in dobrih praks v izvedbo
pedagoskega procesa v Studijskem letu 2020/21.

Vzpostavitev spletne ucilnice.

Sodobnejsa izvedba pedagoskega procesa,
kakovostnejse Studijsko gradivo, intenzivneja
komunikacija s studenti.

Aktivnej3e delo komisije za promocijo NTF in v
njenem okviru skupine za promocijo
tekstilstva.

Bolj3a in sodobnejsa predstavitev Studijskega
programa NTO — bolj3a seznanjenost potencialnih
Studentov z vsebinami in kompetencami
programa. Vklju€itev atraktivnih video vsebin za
predstavitev strokovnega podroéja — tekstilstvo
za bolj3o predstavitev stroke in profila
diplomanta.

Vkljucitev v pilotni projekt neobveznih praks
RSF.

Vkljucitev Studentov v interdisciplinarno
raziskovalno delo, izbolj3anje kompetenc
diplomantov. Vkljuéitev prakti¢nih vsebin v
Studijski program.




KLJUCNE KLJUCNE ClUI PREDLOG! ODGOVORNOST
SLABOSTI NEVARNOSTI UKREPOV

Kritiéno nizko Ukinitev 1. Povecati $tevilo 1. Posodabljanje | Katedra za
étevilo vpisanih programa. vpisanih 3tudentov | vsebin tekstilno in
$tudentov v 1. v 1. letnik v predmetov in obladilno

letnik programa.

naslednjih 3 letih.

metod

inZenirstvo

Slaba 2. Povetati poucevanja, (predstojnik
prEhOanSt iz 1. prehodnost izl.v2. uvedba bOIJ katedre +
v 2. letnik, letnik v naslednjih 3 | fleksibilnih u¢nih | skrbnik
predvsem zaradi letih. nacrtov programa +
teiav pri 3. Povetati Etevilo predmetov. koordinator
apravijnu tujih Studentov v 2. Priprava tutarjevza
izpitov iz naslednjih 3 letih. sodobnejsih podrocje
naravoslovnih o gtudijskih gradiv tekstilstva +
predmetov. 4. Omogociti vecjo S vodja
fleksibilnost 3. Intenzivnejsa N
promocijske
posodabljanja in mednarodna :
! _ : ” skupine).
prilaganja vsebin promocija
predmetov programa.
Pomanjkljiva Zaostajanje za Posodabljanje Priprava 3- Vodstvo
tehniéna oprema | primerljivimi tehni¢ne opreme. letnega nacrta fakultete in
in nezadostne Studijskimi Vzpostavitev posodabljanja oddelka,
kompetence programi v tujini. | spletne utilnice z opreme. Katedra KTOI,
uciteljev za Zmanjsan ugled vsemi opcijami, Izobrazevanije in skrbnik
vrhunski tudij fakultete in vkljuéno s usposabljanje programa,
na daljavo. oddelka. preverjanjem znanja | pedago3kega nosilci
in izvedbo izpitov. kadra. predmetov.




SAMOEVALVACIJA STUDIJSKEGA PROGRAMA OBLIKOVANJE TEKSTILL) IUN OBLACIL

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime Studijskega programa: Oblikovanje tekstilij in oblatil

b) Stopnja Studijskega programa: 2. stopnja

¢) Vrsta Studijskega programa: Magistrski $tudijski program

d) Ime clanice/Clanic, ki sodelujejo pri izvedbi studijskega programa: Naravoslovnotehnitka fakulteta

e) Podatki o skrbniku Studijskega programa: Natasa Per§uh, prof.

f) Studijsko leto: 2019/2020

4

Vnesite opredeljene temeljne cilje Studijskega programa in pri¢akovane kompetence diplomantov

v obliki, kot so akreditirani.

— magistrski Studijski program poglablja in nadgrajuje znanja in vpogled v sodobne prakse, tehnike
in tehnologije na podrocju Oblikovanja tekstilij in oblaéil iz dodiplomskega programa

— Ppoveca se intenzivnost Studija in usmerjenost, ki omogota specializacijo

— poveta se strokovna odgovornost, zahtevana inovativnost in individualna kreativnost

3.a. Ocenite ustreznost vsebine Studijskega programa in njegovih u&nih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podroéja programa in glede na moznosti za zaposlitev.

V Solskem letu 2016/17 je bil uveden nov magistrski $tudijski program, ki omogoca studentom veliko
specializiranost in delo na enem samem projektu, v katerega se vkljuéujejo poleg glavnih oblikovalskih
vsebin tudi tehnoloske, likovno/prezentacijske, likovno/teoreti¢ne in digitalne vsebine.

Po izkusnjah prvih Studentov je bil program zelo dobro sprejet, prav tako so dobri rezultati, tudi
zanimanje za vpis se je povecalo.

Studentje imajo moZnost v zakljuku magistrske naloge, da se Ze pripravijo na svojo profesionalno pot.
V vecini Studentje po zakljucku Studija priénejo svojo samostojno oblikovalsko kariero, nekateri se
zaposlijo v modni industriji.

Program je vsebinsko ustrezen, vendar ga je treba glede na hitro spremenljivo naravo podrocja sproti
aktualizirati in redno posodabljati. V $olskem letu 2019/20 §e vedno opazamo pomanjkljivosti, kar
bomo izboljsali z dodatnimi ustreznimi spremembami in posodobitvami programa (male in velike
spremembe, obvezne in neobvezne vsebine). Zaradi povelanja $tevila ur in napredovanj sodelavceyv si
Zelimo oziroma bodo potrebne tudi kadrovske okrepitve (asistent in tehniéni sodelavec).

3.b. Na kratko povzemite kljucne prednosti in pomanijkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov tudentskih
anket®,

** Pri 1. in 2. stopnji tudija: anketiranje o predmetih, sploénih vidikih Studijskega procesa, o obvezni studijski
praksi. Pri 3. stopniji $tudija: anketa po prvem in drugem letniku Studija,




Prednosti so individualno delo z mentorji, dobri prostorski pogoji in tehniéna opremljenost, kar
omogota studentom, da vecino asa prezivijo v studijih na fakulteti in tam izvedejo projekte od zasnove
do realizacije. Tak natin dela omogota neposredno komunikacijo med seboj, s tehniCnim in
pedagoskim osebjem. Izziv programa je zahtevno logisti¢no usklajevanje med razli¢énimi mentorji in
$tudenti glede na specifiéne zahteve posameznih projektov. Studentske ankete izkazujejo ustreznost
programa in nacina izvedbe. Individualni pristop in tutorski sistem omogo&a sprotno redevanje
eventuelnih tefav. Opazene pomanjkljivosti sproti odpravijamo oziroma jih bomo izboljsali z ustreznimi
spremembami programa: Na podlagi anket in analiz so se pokazale potrebe po novih strokovnih
podpornih predmetih, ki ne bi bili ve¢ samo tehnologki, v nabor bi Zeleli dodati naslednje predmete:
Specialni kroji (podporni predmet pri glavnem izbirnem oblikovalskem predmetu Oblikovanje oblacil),
Sodobno modno in tekstilno oblikovanje (teoreti¢ni oblikovalski podporni predmet pri glavnem
izbirnem oblikovalskem predmetu Oblikovanje oblacil in Oblikovanje tekstilij). Med izbirnimi predmeti
bomo tudi do konca izpeljali postopek uvedbe Strokovne prakse, saj ¢tudentje na praksah, vecinoma v
tujini, pridobivajo nova znanja, ki so enakovredna znanjem, ki jih pridobivajo med Solskim procesom.

Hkrati bi Zeleli tudi dopolniti dosedanje poimenovanje Strokovni izbirni predmet v Strokovni izbirni
podporni predmet.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti utinkujejo na uspesnost in u€inkovitost studija
i Spremljanje populacije Studentov na ravni Studijskega programa

V §.1. 2018/19 se je uvedlo dodatno preverjanje kakovosti kandidatov s pogovorom in
predlozitvijo portfolia. Vpis v magistrski Studijski program se je posledi¢no kumulativno nekoliko
zmanjéal, povetal pa se je vpis tujih Studentov in ¢tudentov iz drugih fakultet. Prehodnost je
konstantna. Studentje na magistrskem $tudiju so vetinoma izredno motivirani. Velik je tudi interes
¢tudentov za umetnisko/raziskovalno delo in sodelovanje v ob3tudijskih dejavnostih in javnih
predstavitvah, kjer so vkljuceni Studentje vseh letnikov magistrskega studija.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Celoten uéni program je zasnovan na medpredmetnem povezovanju vsebin. Glavna tema
oblikovalskega projekta se izvaja s pomocjo profesorjev tehnologije, likovne teorije,
informacijske tehnologije in prezentacijskih tehnik. Cilj vsakega projekta je zajeti vsa podrogja.
Kakovost pedagoskega procesa se preverja skozi ankete, kjer rezultati izkazujejo ustreznost.
Individualni pristop in tutorski natin omogoé&ata takojsnje povratne informacije iz strani
Studentov.

Vsako leto organiziramo zakljuéno modno revijo in veé razstav, kjer se javno predstavi kvaliteta
dela, predstavljena so dela Studentov vseh letnikov, interes s strani §tudentov je zelo velik.

(V §.1. 2019/20 so bile zaradi specificne situacije, vezane na epidemijo koronavirusa, dolo¢ene
predstavitve izpeljane v prilagojeni obliki aliv virtualni obliki. Uéni proces je bil izveden v celoti,
kakovost pedagotkega procesa je, ob dolocenih nujnih prilagoditvah, ostala enaka.)

jii. Podpora za internacionalizacijo Studija
Studentje oblikovanja tekstilij in oblacil se zelo aktivno posluzujejo Erasmus izmenjav, pogodbe
imamo podpisane z oblikovalskimi Solami v Angliji, Franciji, na Svedskem, Danskem, Finskem,
Nemdiji, Nizozemski. Studente vzpodbujamo tako k polletnim izmenjavam na tujih institucijah,




kot k delovnim praksam v tujini. Studentje najraje zapro3ajo za »internshipe« v Londonu in
Parizu, ker v centrih mode pridobijo najve¢ izkusenj, kontaktov in znanja o modni industriji.

V zadnjih letih intenzivno sodelujemo tudi s fakultetami iz Indije in Kitajske, kar odpira
moZnosti izmenjave znanj, $tudentov in osebja tudi v Aziji.

Opazno se je povecal vpis Studentov iz obmogja Sirée regije (Makedonija, Srbija, Hrvagka).

iv. Nudenje podpore, spodbujanje Studentov pri studiju

V okviru Studijskega programa so letnikom dodeljeni tutorji (s strani profesorjev in studentov).
Specifitnost dela pri glavnih oblikovalskih predmetih je individualen pristop mentorja do
Studenta, v okviru medsebojnega odnosa Studentje izraZajo svoja mnenja in obratno. Mentorji
individualno vodijo, spodbujajo $tudente. Dodatna spodbuda je sodelovanje na javnih
prireditvah, ki jih organiziramo: modne revije, razstave, natecaji.

(V 5.1. 2019/20 so bile zaradi specifi¢ne situacije, vezane na epidemijo koronavirusa, doloéene
predstavitve izpeljane v prilagojeni obliki ali v virtualni obliki.)

V. Prakticno usposabljanje studentov, v kolikor je del studijskega programa
Praktiéno usposabljanje je v procesu uvajanja kot del Studijskega programa v obliki moznosti
pridobitve dolo¢enih kreditnih to¢k v okviru izbirnega predmeta. Prvi rezultati se bodo tako
Sele pokazali. Menimo, da je praksa zelo pomembna za $tudente.
Del zelo pomembnih prakti¢nih izkusen;j $tudentje vseh magistrskega Studija dobijo preko
interdisciplinarnih projektov in sodelovanja na Stevilnih javnih predstavitvah (modne revije,
razstave, delavnice, projekti...), kjer so vkljuéeni v vse faze, od zasnove do realizacije in konénih
oblik prezentacije in spremljevalnih dejavnosti.
(V'5.1. 2019/20 so bile zaradi specifiéne situacije, vezane na epidemijo koronavirusa, doloc¢ene
predstavitve izpeljane v prilagojeni obliki ali v virtualni obliki.)

vi. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo Studijski program

Na katedri za oblikovanje tekstilij in oblacil smo pedago¥ki in strokovni delavci aktivno vklju€eni v vse
tekoCe projekte v Solskem letu, prav tako neposredno sodelujemo s Studenti, pomagamo pri
organizaciji projektov in promociji katedre.

Obcasno se udelezujemo seminarjev in izobraZevanj (finanéne omejitve), Zeleli bi si ve¢ potovanj na
strokovne sejme in razstave, kar je za spremljanje mode / oblikovanja, ki se zelo hitro spreminja,
kljuénega pomena.

Obé&asno organiziramo strokovne ekskurzije za %tudente, npr. Milano z obiskom profesionalnega
tekstilnega sejma ali aktualne razstave (Bienale itd.), vendar zaradi ¢asovnih omejitev ne moremo na
ekskurzijo povabiti tudi vseh strokovnih sodelavcev.

Zeleli bi si ve¢ zunanjih sodelavcev, vendar zaradi pomanjkanja sredstev si le teh ne moremo privosciti.
Obcasno povabimo goste preko osebnih poznanstev, da sodelujejo kot ocenjevalci ali kritiki projektov
ali posredujejo svoje izkudnje iz prakse.

Intenzivno se dela na internacionalizaciji. lzvajajo se poletne %ole s ¥tudenti in profesorji (Ljubljana,
Bangalore, Shanghai), kjer menimo, da bi preko izmenjave profesorjev ib $tudentov dolgoroéno lahko
pridobili nova znanja, izkusnje in priloznosti za sodelovanje.




4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Temeljni cilji tudijskega programa so doseZeni, prav tako so diplomanti kompetentni za:
— naértovanje oblikovalskih kolekcij, za povezovanje oblikovalskega, tehnolodkega in umetnisko

teoreti¢nega znanja

— zavedajo se pomena trajnostnega pristopa v oblikovanju

— v teku Studija se nautijo uporabljati osnovne IKT programe

— znajo povezovati svoja znanja v interdisciplinarnih projektih

— po konéanju $tudija so sposobni samostojnega oblikovalskega dela, lahko pricnejo s svojo blagovno
znamko ali postanejo oblikovalci v modni industriji

—  poznajo zakonitosti sodobne modne industrije

5. Katere deleznike in na kafen nactin ste vkljugili v pogovore, nafrtovanje ukrepov, spremljanje

njihovega uresnicevanja, pripravo samoevalvacijskih poro¢il na ravni $tudijskega programa?

Pedagogki in strokovni sodelavci na katedri za oblikovanje tekstilij in oblatil se sre€ujemo na sestankih
katedre 1 -2 x na mesec, kjer se pogovarjamo o tekocih projektih, morebitnih problemih in nacrtih za
prihodnost. V pripravo vsebin samoevalvacijskega porotila so vkljuéeni vsi sodelavci NTF KOTO.

V okviru kariernega centra na fakulteti je 1 x na leto organiziran dogodek, kamor povabimo bivie
$tudente iz prakse. Prav tako uspe3ne oblikovalce obgasno povabimo, da se s §tudenti pogovarjajo o
njihovem profesionalnem delu. Tudi njihove pripombe glede 3tudija Zelimo upoStevati pri pripravi
novih vsebin. Vsebine se namreé zaradi narave mode ves &as spreminjajo in dopolnjujejo glede na

aktualna dogajanja.

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije

Obrazlozitev realizacije

Posodobitve studijskega programa (obvezne in
neobvezne vsebine,male in velike spremembe)

Ukrep se je delno realiziral. Dolo¢ene spremembe
in usklajevanja so 3e v postopkih. Pokazale so se
tudi nove potrebe, zato ukrep podaljSujemo
oziroma nadaljujemo.

Izbolj§anje javne podobe NTF KOTO

Ukrep se je realiziral glede na moZnosti in
okolié¢ine. Intenzivno sodelovanje s komisijo za
promocijo NTF. AngaZiranje zunanjih strokovnjakov
za pripravo spletnega portfolia KOTOFOLIO.

(V §.1. 2019/20 je bila situacija specifitna zaradi
omejitev, vezanih na epidemijo koronavirusa, fokus
se je prestavil na online in virtualne aktivnosti.)

Priprava nacrta sodelovanja s strokovnjaki s
specifiénih podrocij in aktualne prakse.

Ukrep se je delno realiziral. Strokovnjake iz prakse
smo povabili v okviru dogodka, ki ga organizira
karierni center na fakulteti in preko osebnih
kontaktov. Ostala sodelovanja $e v fazi realizacije.
(V %.1. 2019/20 je bila situacija specifitna zaradi
omejitev, vezanih na epidemijo koronavirusa,
oteZeno terminsko planiranje in gostovanja.)

OBDOBJU

KLJUCNE 1ZBOLISAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

Hitre in uéinkovite prilagoditve zahtevni situaciji
epidemije Covid-19: vpeljava IKT v Studijski proces,

Studijski proces se je s potrebnimi
prilagoditvami izvedel v celoti, vkljucno z




prilagoditev urnikov, skupin, prostorov, ustrezne
prilagoditve pri prakticnem delu in obstudijskih

projektih.

vsemi nacrtovanimi projekti in velikim

Stevilom javnih predstavitev.

Interdisciplinarnost:

Intenzivno sodelovanje z

zunanjimi delezniki, industrijo. Veliko $tevilo javnih
predstavitev. (v okviru zahtevanih omejitev,
vezanih na epidemijo koronavirusa. Dolo¢ene
aktivnosti so morale biti izpeljane v prilagojeni ali v

virtualni obliki.)

Veliko Stevilo projektov in javnih predstavitev,
ki se jih je (kljub omejitvam) izvedio v
sodelovanju s podjetji, blagovnimi znamkami
in umetnidkimi institucijami utrjuje podobo in
potrjuje kvaliteto, delo na specifiénih projektih
omogoca Studentom stik z realnimi zahtevami
stroke, izmenjavo znanj in dobrih praks.

Priprava in osnovna vzpostavitev spletnega
razstavnega mesta oz. portfolia KOTOFOLIO.

Dolgorocna spletna galerija, kjer se zbirajo in
strokovni  in  $ir§i  javnosti  kurirano
predstavljajo najboljSi projekti. Ustrezna
virtualna prezentacija je v dana$njem ¢asu
iziemno pomembna za utrjevanje identitete in
predstavitev kvalitete delovanja NTF KOTO.

Boljsi prostorski pogoji in opremljenost omogoéata
kvalitetnejse delo.

Sprotno posodabljanje in dopolnjevanje
strojne opreme. Projekti so lahko g&irSe
zastavljeni, vec je narejenega v lastnih studijih.

KUUCNE KLJUCNE CiL(1) PREDLOGI UKREPOV ODGOVORNOST
SLABOSTI NEVARNOSTI

Potreba po | Majhne Poiskati Povabiti ljudi in | KOTOQO
specifi¢nih moZnosti mozZnosti zagotoviti sredstva za
znanjih ali | sodelovanja | pogodbenega ali | vabljene goste,
referencabh, S tujimi | drugih oblik | strokovnjake in
potreba po | strokovnjaki | sodelovanij z | aktualne eksperte iz
direktnem zaradi vabljenimi gosti, | specifi¢nih podro¢ij iz
stiku pomanjkanja | strokovnjaki iz | prakse.

Studentov  z | sredstev. prakse. (Ukrep se prenese tudi
aktualnimi Teiave  pri v naslednje leto, saj
akter;ji iz | zaposlovanju zaradi specifitne
prakse. novih situacije, vezane na
(Potreba ostaja | sodelavcev. epidemijo Covid-19 ni
tudi v bil izveden v celoti).
naslednjem

letu, saj zaradi

specifi¢ne

situacije,

vezane na

epidemijo

Covid-19

ukrepi niso bili

izvedeni v

celoti)

Premajhna Sredstva in | Ve¢ strokovnih | Prijava na ustrezne | KOTO
vpetost  NTF | cas. potovanj, razpise glede sredstev.
KOTO v | Oseba, ki bi | povezav s tujino, | Usklajevanja in iskanje
mednarodni se s tem | gostovanj in | moZnih reditev glede
prostor. ukvarjala. izobraZevanj za | nadomes¢anja v ¢asu
(Potreba ostaja zaposlene, strokovnih  potovanj,
tudi v povezav s  tujino,




mslednjem Prijava gostovanj in

letu, saj zaradi $tudentov na | izobrakevanj
specifi¢ne mednarodne zaposlenih,
situacije, razpise in | (Ukrep se prenese tudi
vezane na tekmovanja. v naslednje leto, saj
epidemijo zaradi specifitne
Covid-19 situacije, wvezane na
ukrepi niso bili epidemijo Covid-19 ni
izvedeni v bil izveden v celoti).
celoti)
Pomanijkljivosti | Veliko vsebin | Se dodatno | Sestanki in | KQOTO
magistrskega in akterjev, ki | posodobiti usklajevanja z vsemi
$tudijskega se zaradi | Studijski deleZniki. Priprava
programa narave program (male | ustreznih dokumentov
Oblkovanje podrocja in velike | in vsebin.
tekstilij in | hitro spremembe,
oblaéil spreminjajo. | obvezne in

neobvezne

vsebine).

Zaposiiti - nove

sodelavce na

pozicijah

asistenta in

tehniénega
sodelavea.




SAMOEVALVACIJA STUDIJISKEGA PROGRAMA ZNANOST IN INZENIRSTVO MATERIALOV

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime Studijskega programa: Interdisciplinarni doktorski Studijski program Znanost in inzenirstvo
materialov

b) Stopnja Studijskega programa: 3. stopnja
c) Vrsta Studijskega programa: doktorski

d) Ime Clanice/Clanic, ki sodelujejo pri izvedbi $tudijskega programa: Naravoslovnotehnitka fakulteta,
Fakulteta za matematiko in fiziko, Fakulteta za kemijo in kemijsko tehnologijo

e) Podatki o skrbniku $tudijskega programa: dr. Bo3tjan Markoli, prof.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje $tudijskega programa in pri¢akovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilj doktorskega 3tudijskega programa Znanost in inZenirstvo materialov je usposobiti
strokovnjake, ki bodo imeli kompetence, primerne za zaposlitev na raziskovalnih mestih v
naravoslovno-tehnicnih panogah, predvsem na podro&ju razvoja, izdelave in uporabe tradicionalnih in
sodobnih funkcionalnih materialov, izgradnje podzemnih objektov in sodobnih pristopov pri
upravljanju z okoljem, v javnih slubah ali za nadaljevanje raziskovalne kariere v akademskem okolju.

Studenti, ki bodo uspe&no konéali izobraZzevanje po predlaganem programu, bodo pridobili predvsem
naslednje splosne kompetence in veséine:

* sposobnost kriti¢ne analize, vrednotenja in sinteze novih in kompleksnih idej,

* sposobnost komuniciranja na svojem strokovnem podroéju s kolegi, ve&jimi strokovnimi
skupinami in $irSo javnostjo,

* sposobnost promocije znanstvenega in tehnoloskega napredka na akademski in aplikativni ravni
v na znanju temeljeéi druzhi.

3.a. Ocenite ustreznost vsebine Studijskega programa in njegovih ucnih enot glede na najaktualnejie
raziskave, oz. umetniske izsledke s podroéja programa in glede na moznosti za zaposlitev.

Izbrane vsebine doktorskega Studijskega programa Znanost in inZenirstvo materialov, so povsem
ustrezne glede na najaktualnejie izsledke s podro¢ja programa, t.|. podrodja raziskav in razvoja
materialov in geotehnologije, kot tudi glede moZnosti zaposlitve. Izbrane vsebine oziroma predmeti v
okviru doktorskega Studijskega programa se sproti dopolnjujejo z vklju¢evanjem novih in aktualnih
vsebin in sledijo svetovnim trendom na predmetnih podrogjih doktorskega programa. To tudi kazejo
ocene Studentov, ki na podro€ju aktualnosti segajo od 4,3 do 5,0. Glede na to, da je vecina doktorskih
del na $tudijskem programu Znanost in inZenirstvo materialov povezanih tudi z reSevanjem aktualnih
prakti¢nih problemov z znanstveno-raziskovalnega stalié¢a, tezav z zaposlitvijo ne zaznavamo oziroma
jih ni.




3.b. Na kratko povzemite klju¢ne prednosti in pomanjkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov Studentskih
anket'®,

Prednosti so predvsem v tem, da vsebine programa ponujajo ustrezna znanja in vesine doktorskim
¢tudentom, kar jim omogota reSevanje najbolj zahtevnih znanstvenih in praktiénih problemov na
podrogjih, ki jih pokriva doktorski $tudijski program. Dodatna prednost je relativno majhno Stevilo
vpisanih §tudentov, kar omogo&a veliko individualnega dela z njimi in s tem hitrejSe komuniciranje ter
redevanje znanstveno-raziskovalnih problemov. Izrazita slabost programa je pomanjkanje moderne
raziskovalne opreme in pomanjkanje financnih sredstev kar predvsem oteiuje intenzivnejse
vkljugevanje tujih priznanih strokovnjakov v pedagoski in znanstveno-raziskovalni proces doktorskega
$tudija. Poleg tega je zaznati teZave pri opravljanju dela Studija v tujini. Na tem podrocju se pri¢akujejo
spremembe v novi shemi Erasmus izmenjav. V bodoce bomo spodbujali vklju¢evanje doktorandov v
predvsem projektne skupine.

3.c. Ocenite, kako aktivnosti uéinkujejo na uspesnost in u€inkovitost studija
i. Spremljanje populacije Studentov na ravni studijskega programa

Razpis poteka ustrezno navodilom Univerze v Ljubljani. Stevilo $tudentov je relativno majhno a
se giblje v povpregju okoli 25-30. Prehodnost je iziemno visoka (nad 90 %), kar je pricakovano. |zpiti
se v povpredju opravljajo enkrat, saj se studentje vestno pripravljajo na izpite in sproti izpolnjujejo
svoje obveznosti. Obseg raziskovalnega dela je razporejen po letnikih v skladu z uénim nacrtom
$tudijskega programa. V skladu s podaljsanjem Studijskega programa na Stiri leta, je raziskovalno
delo, ustrezno razporejeno predvsem v drugi in tretji letnik. Cetrti letnik je namenjen zlasti pripravi
in pisanju doktorskega dela ter objavam clankov.

ii. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Pri spremljanju in dvigovanju kakovosti izvedenega pedagoskega dela se v najvedji meri
opiramo na rezultate Studentskih anket o $tudiju lll. stopnje, ki se vsako leto izvajajo na NTF.
Glede na zelo visoko povpretno oceno izvajanja pedagoskega procesa v okviru programa
Znanost in inZenirstvo materialov, menimo da obveznosti, predavatelji opravljajo zelo vestno
in na visokem kakovostnem nivoju. Studentje skozi anketo izraZajo zadovoljstvo glede pomoci
in podpore mentorjev (ocena se je zvidala s 4,7 na 4,8), infrastrukture in urnikov (ocena 4,2),
glede izvajanja programa (ocena 4,75) in glede svetovalne pomoti 3tudentom (ocena 4,9).
Studentje so pri izpolnjevanju svojih obveznosti iziemno zavzeti in motivirani in so zadovoljni z
nacinom poucevanja ter preverjanja znanja.

ii. Podpora za internacionalizacijo studija

Studentje nekoliko slab$e ocenjujejo moznosti za delo in opravljanje dela Studija v tujini. Na
tem podrogju bodo potrebne spremembe, ki vodijo k dvigovanju pripravijenosti $tudentov za
delovanje v mednarodnem prostoru. Redno zaposleni Studenti se namrec tezko odlocajo za
daljge izmenjave (npr. vsaj 3 mesece Erasmus) Pricakujejo se moZnosti krajsih izmenjave v asu

16 Pri 1. in 2. stopnji $tudija: anketiranje o predmetih, splosnih vidikih §tudijskega procesa, o obvezni Studijski
praksi. Pri 3. stopnji $tudija: anketa po prvem in drugem letniku Studija.




do enega meseca. §tudij sicer ni $irSe mednarodno prepoznan, kar je povezano tudi z
omejitvami glede raziskovalne infrastrukture in omejenih pogojev za delo ter sredstev.

iv. Nudenje podpore, spodbujanje studentov pri $tudiju
Glede na rezultate ankete iz zadnjih let je program Znanost in inZenirstvo materialov prejel
na obravnavanih podrogjih zelo visoke ocene. Le-te so se zvidale iz 4,0 na 4,4 in veé. To kaze
na to, da je tutorstvo preko mentorjev, kot podpora $tudentom pri pripravi nabora izbirnih
vsebin ter vklju¢evanje v prakti¢no, raziskovalno, projektno idr. delo, zelo intenzivno in
uspesno. Opaziti je nekaj tezav pri pisanju strokovnih besedil oz. Elankov, kar se refuje preko
individualne pomoti mentorjev in drugega osebja, ki dela na doktorskem programu.

V. Praktiéno usposabljanje Studentov, v kolikor je del tudijskega programa
Vsebine so izbrane glede na tematiko posameznega doktorskega dela. Temu je prirejen tudi
obseg prakticnega dela. Poleg tega so vse doktorske disertacije praktiéno naravnane na
reSevanje problemov in izzivov na znanstvenem nivoju in Ze na ta nacin vkljuéuje zelo veliko
praktiCcnega dela. Na ta natin diplomanti pridobijo strokovne kompetence na podrogjih
povezanih s temo doktorske disertacije. Kakovost mentorstev je glede na ankete ocenjena s
5,0, kar predstavlja povisanje iz 4,5 glede na predhodno anketo.

vi. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo Studijski program

Primernost mentorjev se spremlja preko uveljavljenih kriterijev za izpolnjevanje pogojev
mentorstva skladno z merili UL. Programski svet, po predlogih sodelujoéih &lanic z UL, glede na
kompetence mentorjev, izbira ustrezno strukturo kadrov in sodelujocih. Razmerja med
raziskovalno in pedagosko obremenitvijo so urejena v skladu z normativi UL, na naéin, da ne
prihaja do anomalij. Zavzetost in zadovoljstvo zaposlenih vkljugenih v izvedbo doktorskega
programa sta veliki, kar sledi tudi iz povpre¢no zelo visokih ocen 3tudentske ankete. Zaposleni
pogosto uporabljajo mehanizme mobilnosti akademskega osebja, kot so Erasmus In Cmepius,
in tudi preko tega skrbijo za usposabljanje. Sicer se zaposleni udelezujejo usposabljanj na
posameznih podrodjih svojega dela, predvsem po lastni presoji. Tu gre predvsem za
udeleZevanje na mednarodnih konferencah in simpozijih ter strokovnih usposabljanjih za
nakup nove raziskovalne opreme. Vsi zaposleni na doktorskem programu se kontinuirno
strokovno izpopolnjujejo.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev §tudijskega programa in kompetenc diplomanta.

Studijski program glede na ocene §tudentske ankete in povratne informacije diplomantov in podjetij,
raziskovalnih inStitucij in ustanov, kjer so slednji zaposleni, dosega temeljne cilje kot tudi cilje glede
kompetenc diplomantov. V zadnjih letih opazamo v povpredju dvig ocen v $tudentski anketi, kar kaze
na to, da so tako doktorandi kot njihovi delodajalci zadovoljni glede pridobljenih kompetenc. Ne
nazadnje se to kaZe tudi skozi uspe3nost podjetij s tega podrodja, v znanstvenem merilu pa z vse
boljsimi objavami v mednarodnih revijah, kar spremlja tudi vedno vetja citiranost del.

5. Katere deleZnike in na kakSen nacin ste vkljucili v pogovore, nacrtovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresnic¢evanja, pripravo samoevalvacijskih poro¢il na ravni Studijskega programa ?

Pri obravnavi doseganja zastavljenih ciljev doktorskega programa je najbolj pomembno posvetovalno
telo programski svet. Poleg tega se v aktivnosti povezane s spremljanjem in dvigovanjem kakovosti
vklju€ujejo tako predavatelji, izvajalci in drugi sodelavci pri izvajanju programa Znanost in inZenirstvo




materialov. Pomemben sogovornik ali deleznik pri tem so $tudenti doktorandi, ki so tudi vklju¢eni v
ALUMNI OMM. Vedno smo Zeljni tudi odzivov s strani zaposlovalcev nasih doktorandov, ki so v primeru
doktorskega programa Znanost in inZenirstvo materialov izjemno pozitivni. V ocenjevanje delovanja in
kakovosti doktorskega programa Znanost in inZenirstvo materialov vkljutujemo tudi zunanje
sodelavce, delodajalce in druge deleznike. Tu bi predvsem izpostavili odzive ZdruZenja za kovinske
materiale in nekovine pri Gospodarski zbornici Slovenije, podjetij s podro¢ja materialov in
geotehnologije, srednjih 3ol, obéin in raziskovalnih institucij.

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije Obrazlozitev realizacije

Omogotanje pridobivanja kreditnih tock preko Studenti uspeéno pridobivajo kreditne totke preko
udelezb na mednarodnih konferencah udeleibe na mednarodnih konferencah

Kljuéni premiki, prednosti in dobre prakse ObrazloZitev vpliva na kakovost

Zgornji ukrep je omogocil hitrejSe vkljucevanje
$tudentov v mednarodni prostorin
sodelovanje z industrijo

Opazen je ponovni dvig skupne ocene kakovosti
$tudija s 4,3 na 4,5, kot izhaja iz Studentske ankete

Sprotno resevanje strokovnih dilem in s tem

Individualno delo s § ti i s ; e
” une Rident hitreje delo na tematiki doktorske disertacije.

V okviru Erasmus projektov se nacrtuje moznost

Omogoctanje opravljanja krajsega krajsih izmenjav za doktorske Studente. S tem bi se
raziskovalnega dela v tujini tudi $tudentom na dr. $tudiju omogocile izmenjave
v tujino.

Kljuéne pomanijkljivosti, priloZnosti za

! i S 3 Predlogi ukrepov za izboljsave
izboljSave in izzivi (perece teme) & . J

Pomanjkanje sredstev za organiziranje
vabljenih predavanj s strani mednarodno
priznanih strokovnjakov

Pridobitev dodatnih financnih sredstev, kar je
deloma reseno z dvigom 3olnine

Izbolj3anje raziskovalne in informacijske

: Pridobivanje dodatnih financnih sredstev
infrastrukture

Situacija, vezana na Covid-19 in poslediéno
teZave z izvedbo vabljenih predavanj v okviru
doktorskega Studija.

lzvedba predavanj se (kjer je to mogoce) prenese v
spletno okolje.




SAMOEVALVACUA STUDIISKEGA PROGRAMA TEKSTILSTVO, GRAFIKA IN OBLIKOVANIJE

1. SPLOSNI PODATKI

a) Ime Studijskega programa: Tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje

b) Stopnja Studijskega programa: 3. stopnja

¢) Vrsta Studijskega programa: doktorski $tudijski program

d) Ime clanice/clanic, ki sodelujejo pri izvedbi $tudijskega programa: Naravoslovnotehnigka fakulteta

e) Podatki o skrbniku Studijskega programa: dr. Barbara Simonci¢, prof.

f) Studijsko leto: 2019/2020

2. Vnesite opredeljene temeljne cilje $tudijskega programa in pri¢akovane kompetence diplomantov
v obliki, kot so akreditirani.

Temeljni cilj doktorskega Studijskega programa Tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje (TGTO) je
usposobiti strokovnjaka, ki bo na podlagi razumevanja teoretskih in metodologkih konceptov sposoben
voditi najzahtevnejse delovne sisteme na podro&ju tekstilstva, grafi¢nih in interaktivnih komunikacij
ter tekstilnega oblikovanja, in bo usposobljen tudi za samostojno razvijanje novega znanja na
omenjenih podradjih.

Doktorandi pridobijo naslednje sploine kompetence:

poglobljeno razumevanje teoreti¢nih in metodolodkih konceptov na podrodju tekstilstva,
graficnih in interaktivnih komunikacij ter teorije tekstilnega oblikovanja,

usposobljenost za samostojno razvijanje novega znanja na podrodju tekstilstva, grafi¢nih in
interaktivnih komunikacij ter teorije tekstilnega oblikovanja,

reSevanje najzahtevnejdih problemov s preizkusanjem in izboljSevanjem znanih ter
odkrivanjem novih reitev, na podrocju tekstilstva, grafi¢nih in interaktivnih komunikacij ter
teorije tekstilnega oblikovanja,

vodenje najzahtevnejsih delovnih sistemov na podro&ju tekstilstva, grafi¢nih in interaktivnih
komunikacij ter teorije tekstilnega oblikovanja,

vodenje znanstveno-raziskovalnih projektov na podroéju tekstilstva, grafiénih in interaktivnih
komunikacij ter teorije tekstilnega oblikovanja s $irokega strokovnega oziroma znanstvenega
podrodja,

razvita kriticna refleksija na podroéju tekstilstva, grafi¢nih in interaktivnih komunikacij ter
teorije tekstilnega oblikovanja,

socialne in komunikacijske zmoZnosti vodenja skupinskega dela tudi na podro&ju projektov, ki
temelje na povezovanju znanstvenih zakonitosti z razli¢nih podrotij,

razvita profesionalna, eti¢na in okoljska odgovornost,

sposobnost uporabe sodobnih orodij, ve$¢in in spretnosti, predvsem s podrodja IKT tehnologij
v vsakdanjem strokovnem in znanstveno-raziskovalnem delu.




Predmetno-specificne kompetence doktoranda vkljutujejo:

Podrodje tekstilstvo:

osvojitev matematiénih orodij za 3tudij tehniske mehanike, sposobnost razumevanja
mehanskih zakonitosti in principov v mehaniki materialov in delovanju naprav, sposobnost
nadgrajevanja osnovnih modelov s specifiénimi in razvijanje deduktivnega relevanja
problemov na podrogju tekstilne tehnologije;

znanje s podrodja fizikalne organske kemije, ki so nujno potrebna pri Studiju kemijsko
orientiranih predmetov na podrogju tekstiine znanasti in tehnologile, vpogied v moderne
analitske metode v organski kemiji, sposobnost za presojo o izbiri najprimernejse metode pri
praktitnem redevanju raziskovalnih problemov na pedrotju kemijske tekstilne tehnologije, kar
j& pogoj za samostojno redevanje raziskovalnih problemov s tega podrodja;

sposobnost razumevanja zakonitosti s podrogja fizike in mehanike vlaknotvornih polimeraov,
sposobnost povezave nadmolekulske in morfolodke strukture z lastnostmi palimerov,
sposobnost izhire vlaknotvornih polimerov glede na zahtevane lastnosti konénega proizvoda,
poznavanje uporabnih moinosti viaknotvornih polimerov na raziiénih podrodjih ter
razumevanje vpliva dejavnikov pri proizvodnji in uporabi vlaken in kon¢nih izdelkov;

2nanja s podroéja visokozmogljivih vlaken za potrebe razvoja in upora be v tehnoloko visoke
razvitih izdelkih za tehni¢ne namene, sposcbnost uporabe teoretiénega znanja s podrodja
strukture, lastnasti in uporabe polimernih vlaken za potrebe konstrukcije visokormogljivih
tehni¢nih  tekstilnih izdelkov in vlaknatih kompozitov, sposobnost strokovne izbire
visokozmogljivih vlaken glede na zahtevane lastnosti konfnega proizvoda;

vpagled na podrotje nekonvencionalnih vlaken in novih sinteti€nih vliaken iz biopolimerov, ki
surovinsko niso vezana na nafto, poznavanje sodobnih tehnologij, ki vodijo do sinteze
biopolimerov iz cbnovljivih surovin, lastnosti in prednosti njihove uporabe, sposobnost
strokovne izbire vlaken za razvoj okolju prijaznih izdelkov, poznavanje problematike pri
njihovem pridobivanju in uporabi;

razumevanje povezave med strukturo in lastnostmi vlaknotvornih polimerov ter njihovo
razgradljiivostjo in obnovljivostjo, sposobnost prepoznanja potreb lofevanja odpadnih
tekstilnih materialov, poznavanje postopkov recikliranja polimernih materialov in vpliva
recikliranja na njihove lastnosti, sposobnost iskanja optimalnih reditev pri izdelavi tekstilnih
izdelkov ob upoitevanju ekolodkega oblikovanja in Zivljenjskega cikla posameznega izdelka;
osvojitev najsodobnejiih analitskih metod za preiskave strukture molekul v nanometrskem
merilu, nadmolekularnih struktur v trdem agregatnem stanju, anizotropije, termicnih lastnosti,
difuzijskin pojavov, viskoelastiénosti in gostote vlaken ter sposcbnost izbire ustreznih
analitskiht metod pri raziskavi kemijskih in fizikainih lastnosti vlaknotvornih polimerov ter
njihovih sprememb pri razli¢nih postopkih predelave, uporaba znanja na specialnih podrocjih
preiskav, kat so arheoloske in zgodovinske tekstilije, preiskave tekstilij v forenziki;

pridobitev znaj in ve$¢in na podrofju programiranja in numeriénih metod, vpogled v
matematiéne programske pakete, ki so pomembni pri analizi merjenih rezuitatov, nadgraditev
statisticnega nadina razmisljanja in pristopa k raziskovanju, sposobnost uporabe scdobnega
statistiéna orodja pri znanstveno-raziskovalnem ali poklicnem deiu, razumevanje ashov in
praktiéne uporabe obravnavanih metod v tekstilstvu;

poglobljen Studij strukture in lastnosti enojnih, zdruzenih, sukanih in kablanih linijskib tekstilij,
enoplastnin [n vedplastni tkanin, pletiv in pletenin, 3D tekstilij ter koprenskih, ekstrudiranih,
napihanih in naplavljenih netkanih tekstilij, sposobnost povezovanja vpliva konstrukcijskih in
proizvodnih parametrov na koncne lastnosti izdelka, sposobnost nacrtovanja tekstilij za
razliéne namene kontne uporabe z vnaprej zahtevanimi fizikalnimi, mehanskimi,
prepustnostnimi in drugimi lastnostmi, obvladanje najzahtevnejiih naprednih tehnologij




izdelave tekstilij, razumevanje vpliva posamezne faze na lastnosti tekstilije ter poznavanje
naprednih metod in aparatov za preksu$anje mehanskih lastnosti tekstiinih izdelkov;

zanje teoreti¢nih osnov plemenitiinih procesov ter postopkov kemijske in fizikalne modifikacije
tekstilij, sposobnost vpogleda v mehanizme procesov, razumevanje vpliva dejavnikov na
kakovost izvedbe postopkov in poslediéno lastnosti konénih izdelkov, sposobnost povezovanja
teoretiCnih in aplikativnih znanj s podroéij strukturnih, konstrukcijskih, mehanskih, fizikalnih in
kemijskih lastnosti tekstilij ter postopkov plemenitenja in nege tekstilij, poznavanje tehnolodko
najsadobnejdih kemijskih tekstiinih postopkov ter sredstev za njihovo izvedbo, sposobnost
strokovne izbire postopka glede na zahtevane funkcionalne lastnosti izdelka;

sposcbnost vpeljave novih tehnologij za modifikacijo tekstilij, med njimi nanctehnoloikih
postopkov, kot sta sol-gel tehnologija in neravnovesne plazemske tehnologije,
mikrokapsuliranje, biotehnologija. Vpogled v mehanizme madifikacije povrin tekstilij ter
metode za njihovo karakterizacijo, poznavanje ekologkih in ekonomskin prednosti postopkov
ter njihovih pomanjkljivosti;

vpogled v strukturo, lastnosti in uporabnost barvil in pigmentov na podrocju kemijske tekstilne
tehnologije, podrobno poznavanje karakteristik barvil in pigmentov, kar omogota objektivne
vrednotenje tekstilnih izdelkov ter dosego njihove vedje konkurencnosti, pridobitev ustreznih
znanj na podrodju teorije in prakse merjenja barve, podrobna seznanitev z barvo kot
fenomenom Cutne zaznave, razumevanje problemov povezanih z zaznavanjem in
upodabijanjem barve v razliénih medijih;

vpogled v strukturne lastnosti kemijskih sredstev za plemenitenje in nego tekstilij, sposobnost
strokovne rabe ustreznih sredstev, njihovih koncentracije in kombinacij ter sposobnost
ekoloskega razmidljanja pri uporabi najsodobnejéih sredstev in naginov funkcionalizacije
tekstifnih vlaken ter njihove nege;

sposobnost razvijanja specialnih tehniénih dvodimenzionalnih in tridimenzionainih tekstilij z
visoko dodano vrednostjo za nove aplikacije na razliénih gospodarskih podrodjih, kot so
medicina, farmacija, Sport, gradbeniitvo, kmetijstvo, letalstvo, poznavanje zahtev po
funkcionalnih lastnostih, posameznih struktur in naginov izdelave, posehnosti pri uporabi,
specifinih preiskav in standardov;

poglobljen 3tudij vpliva posameznih procesov tekstiine industrije, njihovih odpadkov in
izdelkov na okolje, pridobitev ekolodke osveienosti, poznavanje okoljevarstvene za konodaje
in ekolodkih standardov povezanih s stroke, sposobnost ocenitve in redevanje konkretnih
ekoloskih problemov v industriji, poznavanje okoljskega monitoringa in tehnologij Citéenja
industrijskih odpadnih vod in zraka, uporaba informacijska-komunikacijske tehnologije pri
pasredovanju in obdelavi pedatkov ter zasledovanju novosti na podrocju okoljevarstva;
znanje na podrocju proizvodnega managementa, ki vkljuéuje razumevanje razvoja proizvodnje,
produktivnostiin izbolj3av, pridobitev sposobnaosti naértovanja in pla niranja deiovnih procesov
z uporabo metod mreZnega planiranja, sposobnost spoznavanja nujnosti izvajanja investicij,
sposabnest zaznavanja in vrednotenja strogkov, nastalih v delovnem procesu, razumevanje in
sposobnost reSevanja kankretnih delovnih probiemov z uporabo strokevnih metod kot npr.
SWOT analize, vrednostne analize, sistemizacije in vrednotenja zahtevnosti dela, razvoj
spretnosti pri nacrtovanju in izraéunavanju tehnolokih zahtev izdelkov in storitev,

Podrodje grafiéne in interaktivne komunikacije:

poznavanje najnovejsih tehnologij tiska. Osvojitev znanj, ki so potrebna za nenehno uéinkovite
spremljanje novosti na tem hitro razvijajoéem polju sodobne tehnologije;

spoznavanje pomena inovativnosti in unikatnosti pri snovanju novih idej za tisk izdelkov 2
vetiko dodano vrednostjo;

osvojitev potrebnih znanj, ki so potrebna za razumevanje osnov ter sistematiéni pregled smeri
razvoja interaktivnega komuniciranja v novih medijih. Razumevanje osnov v pripravi in




procesiranju vecpredstavnih vsebin ter pregled in razumeva nje osnov uporabniskih vmesnikov,
ki omogo¢ajo izvedho uporabnidke-centritnih interaktivnih storitev;

osvojitev in nadgradnja statistiénega nacina razmiljanja in pristopa k raziskovanju.
Spoznavanje sodobnih statistiénih orodij in osvojitev znanj za praktifno uporabo statisti¢nih
metod na podrotju grafitne tehnologije;

poglobljen $tudij osnovnih in zahtevnejsih metod za generiranje in procesiranje informacij v
razlicnih grafi¢nih medijih. Spoznavanje teoretiZnih osnov o delovanju razliénih medijev in
njihovi moznosti uporabe;

podrobno poznavanje vplivov posameznih procesov grafi€ne industrije na okolje. Spoznavanje
sodobne okoljevarstvene zakonodaje in ekolodkih standardov povezanih s stroko;

osvojitev znanj na podrotju uporabe matemati¢nih modelov (matrike, CLUT) in metod za
barvne presiikave med razlignimi barvnimi prostori znaliinimi za grafitno in medijsko
komunikacijsko tehnalogijo;

vpogled v fizikalne in kemijske osnove sodobnih merilnih metod za potrebe analize in
dizajniranja sodobnih aplikacij v grafi¢ni tehnologiji; obravnavanje konkretnega kompleksnega
problema, pregled rezultatov, ki jih lahko dajo posamezne raziskovalne metode, sinteza
pridoblienih delnih reditev in kriticen pogled na celovitost in uporabnost skiipne resitve;
iskanje novih incvativnih reditev pri defu z razliCnimi sodobnimi materiali, kreiranje idej za
moZnost prenosa teoretiénih znanj v prakso, moZnosti kreiranja navih utinkovitih postopkov
dela oz. povedanja uinkovitost tistih, ki se Ze uporabljajo;

utrjevanje sposobnosti komuniciranja in aktivnega sodelovanja pri timskem delu ter
sposobnosti iskanja novih reditev, podajanje praktiénih znanj, ki jih potrebuje samostojni
inavativni delavec na podrocju grafiéne tehnike, da lahko nacrtuje nove funkcionalne izdelke z
visoke dodano vrednostjo;

osvojitev znanj, potrebnth za razumevanje in redevanje osnovnih problemov &asovno
spremenljivih elektromagnetnih polj in prehodnih pojavoy, ki so pomembni za razumevanje
delovanja preprostih sistemov tiskane elektronike;

pogloblien 3tudij vpliva tehnolodkega razvoja, zgodovinskih in umetnostnih slogov na
tipografijo, prouéevanje vioge vsebine besedila in nosiica informacije na tipografski izbor ter
zahteve in naine preverjanja vidnosti, berljivosti in Citljivosti;

spoznavanje, razumevanie in kriti¢no presojanje vidne in skrivne konstituciiske, kompozicijske,
estetske, sporotilne in komunikacijske znadilnosti grafi¢nega izdefka, izhajajot iz likovno
analitiCne presoje;

osvojitev znanj s podrogje intelektualne lastnine, zaséite inovacij na podrocjih naravoslovja in
tehnologije ter aplikativna uporaba na izbranem podrofju kandidata;

razumevanje teoreti¢nih problemav, povezanih z zaznavanjem, upodabljanjem in merjenjem
barv v razlienih medijih, obravnavanje najnovejiih teoretiénih pristopov in modelov na tem
podrodju;

sposobnost redevanja konkretnih defovnih problemov na podlagi poznavanja strukture in
lastnosti grafiénih in embalainih materialoy;

poznavanje in razumevanje interakcij med izdelkom in embalaZo ter razvoj veidin in spretnosti
pri nadzoru in analiziranju sodobnih zahtev izdelave graficnih in embalaznih izdelkov;
poglobljeno poznavanje metod slikovnega procesiranja in slikovne analize za obijektivno
vrednotenje kakovosti tiska, osvojitev programskih orodij za oblikovanje makrov in vkljuékov,
ki orogodajo avtomatsko, objektivno vrednotenje oziroma analizo;

pridobiti izkudnje na podrofju tiskane elektronike, ki sc nujno potrebne pri uporabi teh
sistemov v praksi, sposobnost iskanja novih inovativnih reSitev tako na podrodju tiska
enostavnejiih tiskanih elektronskih sistemov kot tudi pri njihovi konéni apiikaciii;

osvojitev instrumentalnih metod, ki omogocajo objektivno ovrednotenje tistih interakeij pri
tisku, ki imajo odloéujot pomen za doseganje tiska najvidje stopnje ponovljivosti in kakovosti;




osvojitev znanj funkcionalne uporabe osnovnih likovnih parametrov, fraktalnih proporcijskih,
ritmicnth in drugih harmoniénih odnosov, zlasti med fotografijo in tipografijo in njuno
medsebajno razporeditvijo ter med razliénimi kombinacijami valerskih stopenj in barvnih
kontrastov in drugih harmoniénih odnosov pri analitiénem preverjanju kakovosti grafinega
oblikovanja;

spoznavanje s procesi pri oblikovanju, izdelavi in distribuciji izdelkov in storitev, seznanitev s
proizvodnim managementom,;

osvojitev znanj o programiranju in numeri¢nih metodah s poudarkom na grafiénih problemih.
Pridobiti vei{ine samostojnega raziskovalnega dela s pomoéjo matematiénih programskih
paketov, ki so pomembni pri analizi merjenih rezultatov, obdelavi digitalnih slik itd.;

vpogled v izbor in kakovost materialov ter tehnik izdelav, ki so se v preteklosti uporabijali v
graficni obrti, manufakturi in industriji.

snavanje novih sestavnih delov papirne industrije, tj. uporaba celuloznih viaken pridobijenih iz
invazivnih tujerodnih rastlin, nanoceluioza, zamenjava lateksov 2 okolju prijaznejgim
elastomerom, uporaba stranskega produkta delignifikacije {fotovoltaika).

viskoelastiCni odziv papirnih materialov pred, med in po premazova nju ter tisku,

snovanje bariernih materialov v prehrambeni industriji, ki nadome3tajo dosedanje polimerne
materiale pridobljene iz naftnih virov (PP, PE, PA, PES, PVA).

Studij kompozitnih materialov in njihov visoelasti¢ni odziv na zunanje dejavnike, ki jim
omogetajo samo-preoblikovanje, tj. 4D tisk.

Podrodje tekstilno oblikovanja:

poglobljeni 3tudij teorije mode in specifitnih metad oblikovanja oblagil, ki se navezujejo na
saciolosko, psiholosko in zgodovinsko izhodidée osnovnih funkei] in motivoy made;
razumevanje in obravnavanje pomembnih vprasanj s podroc¢ja likovno produktivnega
misljenja, konceptualiziranja, artikuliranja, materializiranja in javne prezentacije ter s podrodja
strukture likovnega jezika in modelov verbalizacije, ki vodijo v uresnigitev ideje in njene
sporociinosti;

sposobnost umedéanja fenomenev mede in kultur obladenja v &ire druibene kontekste in
kriti€ne pojasnjevalne okvire ter razumevanja, branja in interpretiranja obla&il kot tekstov
{semiotika obladenja);

razvijanje sposobnosti za individualno izrafanje v skladu s tehnolotko inovativnostjo
industrijske proizvodnje in pevezovanje sociopsihologkih parametrov ter teoretiénih misljenj v
umetniskem smislu z druzhoslovno humanistiénim specifiénim ¢asom in prostorom:;

vpogled v teoretiCno, prakti¢no in analititne nadgradnjo razéirjenega mednega oblikovanja
oblacilnih in ostalih dodatkov v povezavi s tehnolokimi raziskavami tekstilyj;

sposobnost za prepoznavanje potreb potencialnih uporabnikov, uporabo orodja za
spodbujanje kreativnasti ter verifikacije lastnih idej in njihove selekcije;

sposobnost oblikovanja in projektiranja tkanin za rabo v interierju in eksterierju skozi
razumevanje in vrednotenje arhitekturnih zakonitosti in pomenov v histori¢nem in &irfem
kulturnem kontekstu;

sposobnost poglobljene analize stilskih tokov in njihov vpliv tako v preteklosti kot v seda njosti
ab razumevanju odnosa med oblacilom in telesom ter vizualnega jezika v odnosu do obladenja;
zZnanje s podrocja vkljutevanja tehnoloskih znanj v dejanski proces oblikovanja tekstilnega
izdelka z dodatno kakovostjo oz. izdelavo njegove smiselne ter oblikovno dovréene virtualne
predstavitve ob preudevanju moinosti uporabe zahtevnejiih orodij raziiénih graficnih
racunalniskih programov za razvoj vizualne podobe tekstilnega izdelka;

sposobnost razumevanja umetnitkih gibanj evropskega modernizma in zgodovinskih
avantgard vkljuno z njihovimi zavezni$tvi z radikalnimi politiénimi strankami skozi prizmo
spora med nacionalizmom in kozmopolitizmom;




- sposobnost funkcionalne uporabe osnovnih likovnih parametrov, fraktalnih proporcijskih
ritmiénih in drugih harmoniénih odnosov s pomogjo razli¢nih kombinacij valerskih stopenj in
barvnih kontrastov pri analitiénem preverjanju kakovosti tekstilnega oblikovanja oz. tekstilnih
izdelkov;

— poglobljeno teoreti€no in praktitno znanje s podrocja 2D/3D razvoja krojev oblaéil in z njim
moZnost novega pristopa k oblikovanju funkcionalnega in strukturalnega odnosa med
oblacilom (tekstilija) in telesom;

— razvijanje sposobnosti za razumevanje, kritiéno presojo in opis vidnih in nevidnih
konstitucijskih, vzorénih, estetskih, sporocilnih in komunikacijskih znatilnosti modne
fotografije, izhajajo¢ iz likovno analiticne, fotografske ter modno oblikovalske presoje, ki se
vee na distribucijo modne fotografije in drugih vizualnih sporocil v civilizacijski prostor;

- znanje s podrogja diferenciranega poznavanja vioge kostumografije in njene zakonitosti znotraj
gledaliske, operne, plesne predstave, filma, televizije in videa ter s podrofja vpetosti
kostumografije v dramaturski, reZijski in scenografski koncept predstav;

— znanje s podro&ja delovanja medijske kulture v povezovanju z modo, modno industrijo ter
vlogo medijev v promoviranju in strukturiranju mode v sodobnem ¢asu;

- znanje s podrogja aktivnih tekstilij, katerih razvoj je povezan z biotehnologijo, informacijsko
tehnologijo, mikroelektroniko, mikroelektromehanskih naprav, 2z razvojem nosljivih
racunalnikov in nanotehnologijo ter njihovo uporabo v sodobnem oblikovanju tekstilij in
oblacil;

- poudarek na razvoju konceptualnega misljenja skozi interdisciplinarno gledanje, s katerim se
ustvarja povezave med razli¢nimi strokami in mediji ter osvobaja od tematskih standardov.

3.a. Ocenite ustreznost vsebine 3tudijskega programa in njegovih uénih enot glede na najaktualnejse
raziskave, oz. umetniske izsledke s podrogja programa in glede na moZnosti za zaposlitev.

Vsebine doktorskega $tudijskega programa so sodobne in aktualne ter se navezujejo na znanstveno-
raziskovalno in umetnitko delo nosilcev/izvajalcev doktorskega programa, ki poteka v okviru dvanajstih
programov ARRS (pri P2-0213 je Oddelek za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje nosilna RO).
Nosilci/izvajalci doktorskega $tudijskega programa so vkljuceni tudi v razlitne nacionalne in
mednarodne znanstveno-raziskovalne in umetniske projekte. Na doktorskem 3tudijskem programu
TGTO vseskozi posodabljamo vsebine programa, sledimo trendom in novostim na vseh podrodjih
izobrazevanja. Nosilci/izvajalci se pedagosko izpopolnjujejo na razlicnih seminarjih in delavnicah, ki jih
v okviru KUL organizira Univerza v Ljubljani.

Moznosti za zaposlitev doktorjev znanosti, ki so zakljucili doktorski Studijski program Tekstilstvo,
grafika in tekstilno oblikovanje so velike. Kot najvisje izobraZeni strokovnjaki lahko doktorji znanosti
prevzamejo vodilne in vodstvene funkcije v malih, srednjih in vedjih podjetij in druzbah, predvsem v
njihovih razvojnih in svetovalnih centrih. Vsebinska zasnova in izbirnost doktorskega programa sta
oblikovani skladno s potrebami akademskih in drugih raziskovalnih ustanov, pa tudi gospodarstva. Cilj
$tudijskega programa je razviti kompetence doktorandov, ki so v skladu s potrebami teh institucij.
Doktorji znanosti se lahko tudi samozaposlijo ali sodelujejo pri projektih, ki so podpora gospodarstvu.

Doktorji znanosti s podrotja tekstilstva, grafike in tekstilnega oblikovanja se lahko zaposlijo na
pedagoskem in raziskovalnem podrocju; pomembni so za obnovo in izboljavo kadrov na slovenskih
univerzah in drugih izobraZevalnih in raziskovalnih ustanovah. Zaposlijo se lahko tudi v kulturnih in
kulturno-tehni¢nih ustanovah, drzavnih uradih, medijskih hisah/agencijah ter v drugih podjetjih, ki se
ukvarjajo z raziskovanjem. Sodelujejo lahko v projektnih in svetovalnih skupinah ter pri presojah s
podrodja tekstilstva, grafiénih in interaktivnih komunikacij ter tekstilnega oblikovanja. Zaposljivi so v
javni upravi in v drugih ustanovah, ki zaposlujejo najvisje izobrazene strokovnjake in raziskovalce, v
svetovalnih podjetjih in sluzbah na drzavni in ob¢inski ravni, pri raziskovalnih projektih, na raziskovalnih




indtitutih, v nadzornih organih, kot izvedenci ali kot ustanovitelji lastnega podjetja. Vsebinska zasnova
in izbirnost programa ob zakljuku $tudija omogoéata usposobljenost za takoj$no zaposlitev. Po nagih
informacijah je vecina, ki je $tudij zakljuila, tudi zaposlenih.

3.b. Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanjkljivosti, ki izhajajo iz rezultatov Ztudentskih
anket'’,

Na doktorskem $tudijskem programu TGTO je v anketi sodelovalo 9 Studentov, in sicer Stirje $tudenti
1. letnika (od sedmih vpisanih - trije niso pristopil k sodelovanju) in pet Studentov 2. letnika (od 3estih
vpisanih, eden je sodelovanje zavrnil). Ve¢je $tevilo sodelujotih $tudentov 2. letnika je podalo moZnost,
da so bili njihovi odgovori statistiéno obdelani za razliko od Studijskega leta 2018/19, ko je k anketi
pristopil le en Student in smo zato v porodilu lahko predstavili le njegove opisne odgovore na odprta
vpra$anja. To nas je zelo razveselilo, saj smo na ta nacin pridobili bolj relevantne rezultate ankete.

V sklopu vpra$anj "Infrastruktura in urniki" so vsi $tudentje 1. in 2. letnika za dejavnike "razpored
izvajanja", "spremembe poteka" in "pravilno navedeni izvajalci” podali oceno 5,0, kar je najvisji nivo
odli¢nosti. Ker je ta ocena Ze tretje leto izvajanja ankete enaka, lahko z zadovoljstvom ugotavljamo, da
tako izvajalci premetov, kot tudi $tudentski referat, nate doktorske étudente pravogasho obveséa o
razporedu in spremembah poteka predavanj, konzultacij in seminarjev. Tudi nosilce in izvajalce
predmetov vsako leto preverjamo in posodabljamo v okviru predlogov sprememb neobveznih sestavin
doktorskega Studijskega programa TGTO, ki jih sprejme Senat NTF. Glede dejavnika "fakulteta mi nudi
vso potrebno infrastrukturo za pridobivanje virov za raziskovalno delo" se Studentje 1. letnika niso
opredelili, $tudentje 2. letnika pa podali oceno 4,3. S to oceno tudi letos ne moremo biti zadovoljni, saj
vemo, da imajo nasi Studenti moZnost za oddaljen dostop do vseh pomembnih mednarodnih
bibliografskih zbirk preko Digitalne knjiznice Univerze v Ljubljani. In to jim tudi predstavimo na
informativnem dnevu, kot tudi na vsakoletnem sre¢anju. Pa vendarle se ocena pocasi zvisuje, saj je bila
le-ta 3,8 v Studijskem letu 2017/18, v $tudijskem letu 2018/19 pa 4,0. Tudi ocena dejavnika "druga
infrastruktura” se je izbolj3ala, in sicer z ocene 3,4 v $tudijskem letu 2018/19, na oceno 4.5 za Studente
1. letnika in oceno 4,0 za Studente 2. letnika v $tudijskem letu 2019/20. Temu problemu smo v lanskem
letu posvetili veliko pozornost in v povezavi s predstojnico raziskovalnega infrastrukturnega centra RIC
UL NTF, Ze zaceli ukrepati. Prav gotovo je k zvianju ocene pripomogla predstavitev dejavnosti in
raziskovalne opreme RIC UL NTF na informativnem dnevu ter vsakoletnem sreCanju doktorskih
Studentov. S to prakso bomo vsekakor nadaljevali in predstavitve e nadgradili, saj imamo veliko
mozZnosti za izboljSave. Zavedamo se, da je izredno pomembno, da so naéi doktorski Studentje Zze od 1.
letnika naprej dobro obve3éeni o tem, kaj jim nudita fakulteta in univerza pri njihovem Studiju.

V okviru vprasanj, povezanih z ""zadovoljstvom izvajanja programa", so tudenti 1. in 2. letnika ocenili,
da je ponudba izbirnih premetov ustrezna (ocena 4,8). Stirje Studentje so izbrali temeljne in izbirne
predmete izven predmetov doktorskega studijskega programa TGTO, in sicer 3-krat na UL in 1-krat na
domadcem in3titutu. Kljub ustreznosti izbirnih premetov pa predvsem Studentje 2. letnika, ki Ze resneje
razmisljajo o pripravi znanstvenega €lanka, smatrajo, da je nabor predmetov za pridobitev generiénih
znanj manj ustrezen (ocena 3,8). S tem se moramo strinjati, saj predmetnik doktorskega Studijskega
programa TGTO taksnih premetov ne vklju¢uje. Zato bo potrebno nagim $tudentom genericna znanja
ponuditi v okviru 10 KT iz predmetnikov drugih primerljivih programov UL. Tej problematiki smo
posebno pozornost posvetili tudi na eni od tirih delavnic na letnem srecanju Doktorske $ole v letu
2019, kjer smo pozdravili pobudo, da na spletni strani UL objavimo seznam najbolj obiskanih predavanj
s podrocja generic¢nih znanj.

" Pri 1.in 2. stopnji $tudija: anketiranje o predmetih, splognih vidikih studijskega procesa, o obvezni $tudijski
praksi. Pri 3. stopnji $tudija: anketa po prvem in drugem letniku studija.




Vsako leto lahko 2z zadovoljstvom ugotavljamo, da so 3tudentje zadovoljni z nacinom izvedbe
predmetov, saj jim individuaini pristop in konzultacije omogod&ajo, da izbirne vsebine pri predmetih
navesejo na tematiko doktorske disertacije. Ob tem so pohvalili sodelovanje §tudent — profesor,
strokovnost predavanj, spodbujanje k kritiéni razpravi ter pripravijenost in fieksibiinost profesarjev.
Etudentom ustreza tudi nadin preverjanja znanja. Medtem ko so §tudentje 1. letnika ocenili uporabnost
predmetov za doktorsko disertacijo z oceno 4,3, se je le-ta v primeru ttudentov 2. letnika povisala na
4,5. To je tudi razumljivo, saj v skladu s programom, Studentje v 2. letniku vedinoma izberejo izhirne
podroéne premete, ki so vsebinske usmerjeni na tematiko doktorske disertacije.

Nasi étudentje dejavnike, povezane s "pomotjo in podporo mentorja", vsa leta ocenjujejo z ocenami,
ki oznatujejo najvidji nivo odlitnosti in kjer ocena 5,0 predstavlja ve¢ kot tri Cetrtine vseh ocen. V
$tudijskem letu 2019/20 so Studentje 1. letnika na vsa vprasanja o tem, ali je mentor odziven in jim
nudi vso potrebno podporo, svetovanje in pomot, tako pri pisanju znanstvenega clanka, kat pri ostalih
tezavah, odgovorili z oceno 5,0, §tudentje 2. letnika pa z ocenami od 4,8 do 5,0. V opisnih odgovorih
so izpostavili, da je sodelovanje z mentorji odli¢no, da jim le-ti dopuscajo svobodo pri delu in da pri
njihovem odnosu ne bi ni¢esar spremenili. Takino mnenjem nasih $tudentov nas zelo razveseljuje in
sréno upamo, da bo tako tudi ostalo. Vsekakor bomo mentorje obvestili o rezultatih ankete, saj
predstavlja pohvala §tudentov potrditev o njihovem kakovostnem delu, kot tudi podlaga za odlicno

nadaljnje sodelovanja s svojimi doktorandi.

Studentje 2. letnika %e intenzivno razmisljajo o objavi znanstvenega cClanka, pri tem pa tako kot vsi
ugotavijajo, da izredne razmere, povezane s pandemijo COVID-19, ko je bilo laboratorijsko delo na
fakulteti dva meseca onemaogodeno, v precej$nji meri vplivale na njihovo raziskovalno svobodo.

Ze vet leti ugotavljamo, da nadi ¥tudentje dejavnike, povezane z "delom Studija in ostalimi
dejavnostmi v tujini" ter vkljufenostjo v raziskovalno skupino, ocenjujejo z najstabsimi ccenami.
Medtem ko tudentije 1. etnika, na ve€ing vpra$anj tega sklopa nisc odgovorili, so Studentje 2. letnika
te dejavnike ocenili z oceno 3,0. Ta ocena se glede na Studijsko leto 2018/19 (ocene od 2,8 do 3,2} ni
izbolj¥ala, zato s tem nikakor ne moremo biti zadovoljni. Na podlagi razgovorov s Studenti na letnem
sre¢anju moramo poudariti, da je to kompleksen problem, na katerega vplivajo razlicni Studentovi
osebni in profesionalni dejavniki. Ne glede na Zelje $tudentov, da bi del 3tudija opravijali v tujini, za radi
druzinskih ali slufbenih obveznosti te moznosti ne morejo izkoristiti. In za to vsekakor ni kriva fakulteta.
Tudi o moz#nostih $tudentskih izmenjav v okviry programa Erasmus+ so cbveieni. Jih bomo pa v
bodoce k temu bolj spodbujali.

Glede moznosti udeleibe na znanstvenih konferencah v tujini so Studentje 2. letnika odgovorili z oceno
4,4, ki je tudi slab%a od ocene 5,0, ki so jo na to vpradanje podali isti Studentje v studijskem fetu
2018/19, ko so bili v 1. letniku. Vzrok za to lahko delno pripidemo tudi izrednim razmeram, povezanih
s pandemijo COVID-19, zaradi katerih je bilo v pomladnih mesecih 2020 veliko konferenc odpovedanih
oriroma prestavijenih na jesensko obdobje 2020.

Vse dejavnike, povezane s “svetovalno pomoéjo in delom Studentskega referata”, so tako Studentje
1. kot 2. letnika ocenili z najvidjo oceno 5,0, kar je najvidji nivo odli¢nosti. Studentje so z delom
ttudentskega referata zelo zadovoljni, pohvalili so njihove odzivnost, uinkovitost in odnos do
£tudentov. Tudi uradne ure Studentskega referata se jim zdijo ustrezne. Ta ocena ostaja stalnica Ze tri
leta, za kar se moramo zahvaliti odliénemu delu sodelavk v referatu. Na nade zadovoljstvo se je
izboljgalo tudi mnenje §tudentov glede jasnosti in celovitosti informacij na spletni strani. Njihova ocena
se je s 4,3 v Studijskem letu 2018/19, zvidala na 5,0 v Studijskem letu 2019/20. NaSi ukrepi glede
preglednosti spletne strani so se torej izkazali kot pozitivni. Je pa problematika, povezana z
nepreglednostjo spletnih strani NTF, iréa in se z njo vodstvo fakultete ukvarja ze nekaj tet.




3.c. Ocenite, kako aktivnosti u€inkujejo na uspesnost in ucinkovitost Studija
i Spremljanje populacije Studentov na ravni Studijskega programa

Za vpis v 1. letnik doktorskega Studijskega programa TGTO je bilo v $tudijskem letu 2019/20 razpisanih
10 vpisnih mest, na katera se je vpisalo 5 $tudentov.

Na doktorskem Studijskem programu TGTO je bilo v tudijskem letu 2019/20 redno vpisanih 22
Studentov, in sicer 5 v Stiriletni in 17 v triletni program. Od tega je 7 Studentov vpisanih v 1. letnik (dva
s podaljSanim statusom), 6 Studentov v 2. letnik in trije 3tudentje v 3. letnik. Sest 3tudentov je vpisanih
v dodatno leto.

Od petih Studentov, ki so se v 1. letnik vpisali v $tudijskem letu 2019/20, so v 2. letnik (Studijsko leto
2020/21) napredovali stirje Studentje (prehodnost je 80,0 %). Student iz Irana, ki se je v Studijskem letu
2019/20 vpisal v 1. letnik, ni uspel pridobiti vize in $tipendije, zato k $tudiju ni pristopil. To je Ze drugi
takSen primer. Enega smo imeli v Studijskem letu 2018/19. Tudi oba $tudenta, ki sta bila v étudijskem
letu 2019/20 vpisana v 1. letnik s podaljanim statusom, nista napredovala v 2. letnik. Od Zestih
Studentov, ki so bili v 3tudijskem letu 2019/20 vpisani v 2. letnik, so v 3. letnik napredovali trije
(prehodnost 50,0 %), trije pa so se ponovno vpisali v 2. letnik s podalj$anim statusom. Medtem ko smo
s prehodnostjo iz 1. v 2. letnik lahko zadovoljni, pa prehodnost iz 2. v 3. letnik ni bila zadovoljiva. Vzroki
za to so bili razlicni, in sicer izredne razmere, povezane s pandemijo COVID-19, zdravstvene te3ave in
materinstvo.

Skladno z Uredbo o sofinanciranju doktorskega $tudija ter pogoji in merili za sofinanciranje, ki jih je
sprejel Senat Univerze v Ljubljani, je v $tudijskem letu 2019/20 od dvaindvajsetih vpisanih {tudentov,
12 studentov prejelo 74,8 % sofinanciranje Solnine, in sicer vseh 5 $tudentov 1. letnika v znesku
3.140,77 EUR od celotnega zneska 4.200,00 EUR, 5 od Sestih $tudentov 2. letnika ter 2 od treh
Studentov 3. letnika pa v znesku 4.112,92 EUR od celotnega zneska 5.500,00 EUR. Ena §tudentka 2.
letnika je mlada raziskovalka, financirana s strani ARRS in do sofinanciranja $olnine ni bila upravi¢ena.
Denarne pomoci so Studentje veseli, saj jim sofinanciranje $olnine znatno zmanjia finanéno breme pri
placilu studija.

Od trinajstih Studentov, ki so bili v $tudijskem letu 2019/20 redno vpisani v 1. oziroma 2. letnik
doktorskega 3tudijskega programa TGTO, je 10 $tudentov uspe$no opravilo izpite pri 17 temeljnih in
izbirnih premetih, in sicer s povpre¢no oceno 9,82, ki je celo vi$ja od povpretne ocene 9,58 v étudijskem
letu 2018/19. Vsi izpiti so bili opravljeni v 1. roku. S povpreéno oceno smo lahko zelo zadovoljni, saj
kaZe na visoko motiviranost nasih $tudentov, ki z leti celo narasca.

Studenti, redno vpisani v 1. in 2. letnik, so v Studijskem letu 2019/20 opravili 60,0 % obveznosti, ki se
nanasajo na opravljanje temeljnih in izbirnih predmetov (od 33 vpisanih predmetov s skupnim &tevilom
300 KT je bilo opravljenih 17 izpitov s skupnim 3tevilom 170 KT, en predmet z 10 KT pa priznan v okviru
60 KT zaradi predhodne izobrazbe). Rezultat je slabsi kot v $tudijskem letu 2018/19, ko so bile
obveznosti opravljene 71,8 %.

Slabsi rezultat je posledica tega, da trije $tudentje niso pristopili k nobenemu izpitu. Med njimi student
1. letnika iz Irana, ki k $tudiju ni pristopil, en $tudent 1. letnika s podalj$anim statusom, ki se je odloéil,
da Studij ne nadaljuje ter ena Studentka 2. letnika zaradi materinstva. Poleg tega pa imamo v 1. letniku
tudi vpisano $tudentko s podaljsanim statusom iz tujine, ki je zaradi slabega znanja anglescine v dveh
letih Studija uspela opraviti le en izpit. Ker je tak$nih Studentov vsako leto ve¢, bomo tej problematiki
tudi v prihodnje namenili posebno pozornost.




Deset studentov, ki so bili v $tudijskem letu 2019/20 redno vpisaniv 1., 2. oziroma 3. letnik doktorskega
Studijskega programa TGTO, je uspe$no opravilo individualno raziskovalno delo v skupnem obsegu
390 KT, od tega 120 KT v 1. letniku (4 $tudentje po 30 KT), 120 KT v 2. letniku (3 3tudentje po 40 KT} in
150 KT v 3. letniku {3 $tudentje po 50 KT). Pri tem ni upoStevan obseg raziskovalnega dela Sestih
&tudentov, ki so bili vpisani v dodatno delo. Vsi $tudentje, ki so opravili individualno raziskovalno delo
v 1.1in 2. letniku, so v $tudijskem letu 2020/21 napredovali v vigji letnik. Pri tem moramo izpostaviti, da
ena Studentka 2. letnika svojega individualnega raziskovalnega dela ni mogla uspednc opraviti zaradi
izregnih razmer, povezanih s pandemije COVID-19, ki so ji onemogotile izvedbo raziskave, v katero bi
morali biti vkljuéeni dijaki osnovnih %ol. To je bil tudi vzrok, da je v $tudijskem letu 2020/21 zaprosila
za podaljfanje statusa.

Stirje od Sestih §tudentov 2. letnika so v zatetku meseca januarja 2020 prijavili teme doktorskih
disertacij in v dneh od 3. do 7. 2. 2019 teme javno predstavili. Dve $tudentki zaradi bolezni oziroma
materinstva teme doktorskih disertacij nista prijavili in sta zaprosili za podaljSanje statusa.

v $tudijskem letu 2019/20 sta dva $tudenta javno predstavila rezultate raziskav pred javnim zagovorom
doktorske disertacije. Obe predstavitvi smo izvedli preko spletnega orodja MS Teams. V ta namen smo
prilagodili protokol za predstavitev. Odziv je bil zelo pozitiven, saj je bilo na predstavitvah prisotnih
celo ved posludalcev, kot smo jih bili vajeni pri predstavitvah "v Zivo". Pri tem ugotavljamo, da so
pripombe in komentarji KSDS zelo dobradogli in bistveno pripomorejo k zvisanju kakovosti javnega
zagovora doktorske disertacije.

Zaradi izrednih razmer, povezanih s COVID-19, smo trem Studentem doktorskega Studija TGTO,
katerim je tema doktorske disertacije potekla meseca septembra 2020, na njihovo prodnjo v skladu s
Odpravkom sklepov 27. seje Senata UL (sklep 3.4), podalj3ali rok za oddajo disertacije do 31. 12. 2020.
V 3tudijskem fetu 2019/20 je Zest studentov zakljudilo doktorski $tudij TGTO. Ker je imelo 5 Studentov
javno predstavitev doktorske disertacije v ¢asu od novembra 2019 do marca 2020, smo javne zagovore
izvedli po klasiénem protokalu, en zagovor v mesecu juniju 2020 pa izvedli hibridno na ta nacin, da je
bilo $tevilo posiugalcev prisstnih v predavalnici omejeno v skladu s priporociti N)JZ, ostali pa so zagovor
spremljali preko MS Teams.

V {tudijskem letu 2019/20 so bili Studentje vkljugeni v naslednje raziskovalne programe in projekte, v
okviru katerih so opravljali raziskovalno delo:

- Program P2-0213 Tekstilije in ekologija, trajanje 1. 1. 1999-31. 12. 2025;

—  Projekt J2-1720 Okolju prijazna in-situ sinteza ZnO nanodelcev za razvoj zaCitnih tekstilij,
trajanje 1. 7. 2019-30. 6. 2022;

- Projekt J5-8230 Razvoj, testiranje in ovrednotenje avtonomnega inteligentnega ter
prilagodijivega e-u¢nega okolja za dvig informacijske pismenosti mladostnikov, trajanje
1.5.2017-30. 4, 2020;

— EU projekt APLAUS {Alien PLANt SpEcies)- from harmful to useful with citizens led activities.
Trajanje 1. 11, 2017-31. 10. 2020;

—  BI-R$/20-21-030: Biorazgradnja bombaZne tkanine impregnirane z Cu nanodelci v zemlji in
kompostu, trajanje: 1. 1. 2020-31. 12. 2022;

—  BI-HR/20-21-023: Razvoj biorazgradliivih in protimikrobnih celuloznih kompozitov izdelanih iz
odpadnih materialov, trajanje: 15. 1. 2020-31. 12, 2022;

- BI-RS/18-19-055 Razvoj funkcionalnih materialov za 3D-tisk in prototipiranje magnetnih
komponent, trajanje 1. 6, 2018-31. 12. 2019;

- BI-RS/18-19-051: Spremljanje uginkovitosti obdelave s plazmo za modifikacijo tekstilne
povriine, trajanje 1. 6. 2018-31. 12. 2019;

—  BI-BA/19-20-041: Raziskava moznosti uporabe keratina iz volne domacih ovac za pridobivanje
nanovlaken in izdelavo filtrov, trajanje 15, 1. 2019-31. 12. 2020;
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— COST Action CA19124 — Rethinking packaging for circular and sustainable food supply chains
of the future, trajanje: 29. 10. 2020~28. 10. 2024;

— COST Action CA17107: European Network to connect research and innovation efforts on
advanced Smart Textiles {CONTEXT), trajanje 11. 10. 2018-11. 10. 2022;

— SP5; RRI v verigah in mreZah vrednosti-skiop 1: Spodbujanje izvajanja raziskovalno-razvojnih
programov {TRL 3-6); CEL.KROG; lzkoridtanje potenciala biomase za razvoj naprednih
materialov in bio-osnovanih produktov, trajanje 1. 7. 2016-30. 6. 2020.

Pri tem Ze ved let ugotavijamo, da so le Studentje, ki so mladi raziskovalci in so vkljuceni v programsko
skupino P2-213 Tekstilije in ekologija, ozaveiteni o tem, da so njihove raziskave del programa, v okviru
katerega so prejeli financiranje s strani ARRS. Pri ostalih studentih je to vedenje manj prisotno oziroma
njihove teme dektorskih disertacij niso neposredno povezane s tematiko programov in projektov, na
katerih sodelujejo njihavi mentorii. To predvsem velja za 3¥tudente obiikovanja tekstilij, katerih
mentorji prihajajo z drugih fakultet UL ali celo z drugih univerz.

Studenti so rezuitate svojega doktorskega dela v soavtorstvu objavili v Sestih izvirnih znanstvenih
Clankih, in sicer en €lanek v reviji Color research and applications (SCI, IF 1,091), en &lanek v reviji
Materials and technology (SCI, IF 0,697}, en &lanek v reviji Tappi Journal {SC!, IF 0,430}, dva tlanka v
reviji Cellulose chemistry and technology (SCI, IF 0,237} in en &anek v reviji Tekstilec (1A4). Z
objavljenimi znanstvenimi prispevki ali povzetki prispevkov so sodelovali na sedmih mednarodnih in
domaéih konferencah.

V soavtorstvu so objavili tudi dva strokovna €lanka in tri poljudne &anke v reviji Graficar: revija
slovenskih grafitarjev, en strokovni ¢lanek v zborniku ob razstavi Alpska modna industrija Almira
{Radovljica: Muzeji radovijiske obtine) in 3tiri strokovne &lanke v reviji Arhivski viesnik.

Aktivno so sodelovali v naslednjih razstavah:

— Samostojna razstava Bauhaus na obisku, MGLC — Mednarodni grafiéno likovni center,
Ljubljana, Slovenija, 2020;

— Kurator in koncept razstave ALMIRA — Preteklost oblikuje sedanjost, Sivieva hida, Muzeji
radovljidke ob&ine, Radovljica, Slovenija, 2020;

— Skupinska razstava, Bosi, sezuti, obuti, SEM - Slovenski etnografski muzej, Ljubljana,
Slovenija, 2019;

— Samostojna razstava LjubaNit, Galerija Maklerica, Layerjeva hi3a, Kranj, Slovenija, 2019

— Skupinska razstava, Majska izloiba, Beograd, Srbija, 2019;

— Skupinska razstava, Kreatorji, MAO — Muzej za arhitekturo in obiikovanja, Ljubljana,
Slovenija, 2019.

Ostale strokovne aktivnosti Studentov so vkljucevale:

— organizacijo razstave konzervatorsko-restavratorskih del sedmih driavnih arhivov od 6. 12.
2019-3. 1. 2020 v DrZavnem arhivu v Karlovcu;

— Oorganizacijo 3. Sastanka konzervatora i restauratora pri drzavnim arhivima (Hrvatski driavni
arhiv}, Zagreb, Hrvaska, 18. 9. 2020;

— urednisStvo zbornika Preteklost oblikuje sedanjost: Zbornik ob razstavi Alpska modna
industrija Almira; Radovljica: Muzeji radovljigke obgine, 2020;

— recenzije pri {asopisu Portal {Mrvatski restauratorski zavod) in reviji Conservacién fournal,

- strokovna pomot 3tudentom na razstavah BIEN 2020, Zakarske tkanine - Sotodja viisov,
barv in tekstur, Layerjeva hida, Kranj, junij 2020 in URBANO TKANJE / URBAN WEAVING,
Mala galerija Banke Slovenije, Ljubljana, julij 2020.




En doktorski étudent se je v &asu od 27. 7. do 21. 8. 2020 udeleZil poletne $ole EIT FOOD Summer School
g stainable Food Packaging Entrepreneurship” (soorganizatorji University of Turin, University of
Aarhus in Pepsico), online.

Ena doktorska ¥tudentka se je v asu od 7. do 11. septembra 2020 udeleizila delavnice Clotech 2020,
Innovative Technologies for Development and Assembling of Functional Textile Products, Online Event.

Doktorska &tudentka, ki je zaposlena na UL, se je udeleZila treh delavnic in usposabljanj, ki jih je za
svoje delavce organizirala UL:

— MS Teams, online, marec 2020,
—  Otresi se stresa, v zivo in online, marec, april 2020 in
—  Skrb za dobro psihi¢no pocutje - delavnica za doktorande, online, april 2020.

Iz navedenega sledi, da so bili nasi 3tudentje kljub izrednim razmeram, povezanih s COVID-19, v
$tudijskem letu 2019/20 zelo aktivni. Na odprto vpraganje povezano s pisanjem ¢lanka so odgovorili,
da o njem razmiljajo in da pri pisanju ne pricakujejo tezav. Pri tem imajo trije 3tudentje 2. letnika Ze
objavljen znanstveni &lanek v reviji s faktorjem vpliva, kjer so prvi avtorji. Ker je eden od Studentov v
odgovoru na odprta vpra$anja dejal, da ima problem pri izbiri ustrezne revije za objavo €lanka, jim
bomo za lafjo izbiro na spletni strani doktorskega 3tudijskega programa TGTO ponovno objavili
osveiene sezname oziroma povezave na sezname najprimernejsih revij. Na odprta vprasanja so
$tudenti tudi odgovorili, da so raziskovalno delo, ki je bilo onemogotene od sredine meseca marca do
sredine meseca maja 2020, poskusili nadoknaditi v poletnih mesecih 2020.

Trije doktorski §tudenti OTGO in Stiri mentorji smo aktivno sodelovali na letnem sre¢anju Doktorske
%ole UL z naslovom "NOVI TRENDI NA PODROCJU DOKTORSKEGA STUDIA", ki je potekalo 28. 11.2019.
Na dogodku smo razpravljali o pomembnosti generi¢nih znanj, temnih plateh mentoriranja,
spremljanju kakovosti doktorskega Studija in njegovi internacionalizaciji. Vse teme so bile tako za
doktorande kot njihove mentorje izredno aktualne, zanimive in poucne.

i Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

Kakovost pedagoskega dela spremljamo preko anket Studentov, neposrednega stika Studentov in
nosilcev, sestankov s §tudenti doktorskega Studija ter mese&nih sestankov komisije za doktorski studij
(KDrS) TGTO.

Prav gotovo je anketa Studentov najpomembnejsi pokazatelj njihovega zadovoljstva oziroma
nezadovoljstva s $tudijem. Zato rezultate ankete vsako leto skrbno analiziramo in na podlagi odgovorov
¢tudentov tudi naértujemo aktivnosti za izbolj3avo Studija. Na podlagi rezultatov ankete lahko recemo,
da so naéi §tudentje z izvajanjem doktorskega Studijskega programa TGTO zadovoljni. Primerna se jim
tudi zdi izvedba predmetov. Pohvalili so individualni pristop, fleksibilnost ter prilagoditev in povezanost
vsebin izbirnih poglavij predmetov s tematiko doktorske disertacije. Na tem mestu bi radi izrazili dvom
o morebitni napaki v evalvacijskem porotilu Studentske ankete na strani 46, povezani z izvajanjem
organiziranih oblik $tudija (tabela 5.42), kjer bi Student spremenil obvezno prisotnost na vabljenih
predavanjih, ki jih pa na$ $tudijski program ne izvaja in tudi ne predpisuje. Na podlagi odgovorov na
odprta vpraanja $tudentov 2. letnika smo iz ankete lahko razbrali, da imajo tovrstne aktivnosti na
doktorskem %tudijskem programu Znanost in inZenirstvo materialov (stran 37, tabela 5.18), ki ga prav
tako izvajamo na nasi fakulteti. To pa tudi ni edina napaka, na katero smo naleteli pri analizi Studentske
ankete.

Zavedamo se, da je za zadovoljstvo $tudentov z izvajanjem programa kljucno, da Ze pred vpisom
izberejo temo doktorske disertacije, mentorja kot tudi ustrezne temeljne in izbirne predmete, zato Ze
nekaj let v zacetku meseca julija s Studenti, ki se nameravajo vpisati na doktorski Studij TGTO,




pripravimo individualne razgovore, ki jih koordinira KDrS TGTO. Na njih nam 3Studentje predstavijo
svoje Zelje in pri¢akovanja, ki jih imajo od doktorskega tudija, nato pa dolodimo €lana KDr§, ki studentu
svetuje pri izbirl mentorja, £e tega e nima, nato pa skupaj z mentorjem tudi pri izbiri predmetov. Ta
praksa se je izkazala kot odliéna predvsem pri &tudentih iz tujine, ki nasega Studija, uliteljev in
potenciainih mentorjev ne poznajo, kot tudi pri $tudentih na podrodju tekstilnega oblikovanja, kateri
izbirajo mentorje na drugih fakultetah UL oziroma drugih univerzah. Takien individualen pristop k
Studentom Ze pred prietkom 3tudija je na nasem programu izredno enostavno izvesti, saj nimamo
tako veliko Studentov, da se ne bi mogli vsakemu posebej posvetiti.

Za zagotavijanje kompetenc Studentov na posameznih podrogjih doktorskega Studijskega programa
TGTO je v skladu z njegovo vsebinsko strukturo potrebno, da ¥tudent od 45 KT, s katerimi so
ovrednoteni temeljni in izbirni predmeti, izbere najmanj 20 KT iz podrognih premetov, od tega najmanj
10 KT (od 20 KT} iz temeljnega podroénega predmeta in 10 KT {od 15 KT} iz izbimih podroénih
predmetov. Pri vsebinskem oblikovanju izbirnih podroénih predmetov, katerih namen je zagotoviti
znanja, ki so podpora priizvedbi doktorske disertacije, smo 2 vkljuéitvijo vecih izvajalcev (med njimi je
eden nosilec) in razliénih izbranib poglavij, dopustili njihovo vsebinsko fleksibilnost ter mo3nost
usmeritve na ofje podrogje doktorske disertacije. Zato glede na telje in potrebe vsa kega posameznega
Studenta le-temu predlagamo vsebinsko ustrezen nabor temeljnih in izbirnih predmetov. Le na taksen
nain lahko namre¢ zagotovimo tako medpredmetno povezavanje, kot tudi prilagajanje vsebin
predmetov doktorski disertaciji.

Pri spremijanju in zagotavijanju kakovosti doktorskega $tudija TGTO, igra pomembno viogo KDrS TGTO,
ki se redno, meseéno, sestaja v tednu pred Studijsko komisijo NTF. Komisija vkljutuje sedem ¢lanov, in
sicer dva s podrodja tekstilstva, dva s podroéja grafike, dva s podrodja tekstiinega oblikovanja in
predstavnika Studentskega referata ter na takien nadin enakovredno zastopa vsa tri podrodja studija.
Mesecni sestanki so se izkazali kot izredno koristni, saj lahko komisija sproti reSuje probleme, kot tudi
odgovarja na pro$nje in vprasanja $tudentov, mentorjev in nosilcev premetov.

Z namenom resiti pere¢ problem, ki ga je KDrS TGTO zaznala v $tudijskem letu 2018/19 in se nanasa
na Studente iz tujine, ki sicer izpolnjujejo pogoje za vpis na doktorski Studijski program TGTO, nimajo
pa ustreznega znanja slovenskega ali angledkega jezika in zato ne morejo uspesno opravljati studijskih
obveznosti, je komisija sklenila, da Senatu Naravoslovnotehnitke fakultete predlaga spremembo
cbveznih sestavin Studijskega programa TGTO, ki se nanada na pogoje za vpis v akreditiranem
programu. Dodana dikcija se je glasila: "Na doktorski $tudij se lahko vpidejo tudi dipiomanti tujih
univerz, ki izkazujejo vijo raven znanja slovenskega ali angleskega jezika. Izpolnjevanje pogoja viije
ravni znanja slovenskega jezika se izkazuje z uspeino opravljenim preizkusom po izobrazevalnem
programu za slovensko gimnazijo oziroma tej ustrezno &tiriletno $olo. lzpoinjevanje pogoja viije ravni
znanja angledkega jezika se izkazuje s potrdilom oziroma certifikatom o aktivnem znanju jezika -
stopnja B2". Senat Naravoslovnotehniske fakultete je na svoji 27. seji, ki je potekala korespondenéno
od 23. 4. do 28. 4. 2020, soglasno sprejel sklep o spremembah obveznih sestavin doktorskega
Studijskega programa TGTO, ki smo ga v skladu z navodili poslali v obravnavo KDr$ UL Ker pa
predlagana sprememba vpisnih pogojev ni bila skladna s trenutno veljavnim Zakonom o visokem
Solstvu, ki znanje jezika ne predvideva kot pogoj za vpis v doktorske $tudijske programe, nas nredlog
ni bil posredovan v nadaljnji postopek. Na podlagi obrazlo¥itve in prediogov Univerzitetne sluzbe za
doktorski Studij UL smo pri¢akovane znanje jezika opredeli v predstavitvenem zborniku doktorskega
Studijskega programa TGTO, prav tako bo "priakovanc znanje jezika {sloveni¢ine ali angleicine)”
dodane tudi v uvodni skupni del razpisa za vpis v doktorske studijske programe za $tudijsko leto
2021/2022. S tem smo izredno zadovaljni.

Senat Naravoslovnotehnigke fakultete je na svoji 27. seji, ki je potekala korespondenéns od 23. 4. do
28. 4. 2020, sogiasno sprejel tudi sklep o spremembah neobveznih sestavin doktorskega $tudijskega




programa TGTO, ki so vkljucevale spremembe habilitiranih nosilcev in izvajalcev predmetov,
posodobitve vsebin predmetov v uénem natrtu, posodobitve nazivov nosilcev predmetov, njihovih
imen, temeljne literature in referenc. Vse spremembe so bile vnesene na spletni portal eVs.
Sprememba nosilca predmeta je bila povezana 2 nosilko predmeta, ki je iz osebnih razlogov podala
odstopno izjavo. Predlagane spremembe izvajalcev so bile posledica upokojitve enega izvajalca ter
pridobitev uéiteljskega naziva in kompetenc ene od nagih mlajsih kolegic, ki smo jo zato lahko vkljuili
kot izvajalko pritreh predmetih. Tako smo posodobitve izvedli pri 47-ih predmetih od 57-ih predmetov
$tudijskega programa. Za Studijsko leto 2020/21 smo si zadali, da preverimo, zakaj se nosilci desetih
premetov niso odzvali na naso pobudo po posodobitvi uénih nacrtov. Ze prva analiza je nakazala, da je
morda vzrok za ne odzivanje dveh nosilcev predmetov, ki prihajata iz drugih fakultet UL, njuna
upokojitev. Pri enem od nosilcev je stanje bolj zaskrbljujoce, saj se le-ta v Studijskem letu 2019/20 tudi
ni odzval na dopis $tudentskega referata v povezavi z opravljanjem njegovega premeta. O vzroku za to
se bomo z nosilcem resno pogovorili, saj tak$nih nesprejemljivih stanjv prihodnje ne smemo dopuscati.

Na doktorskem tudijskem programu TGTO sodeluje 46 nosilcev in izvajalcev premetov, ki so zaposleni
na NTF ali pa prihajajo iz drugih fakultet UL, Kemijskega intituta in Instituta Jozef Stefan. Kadrovska
slusba Naravoslovnotehniske fakultete vsako leto preveri veljavnost pedagoskih nazivov nosilcev in
izvajalcev Studijskega programa, KDrS TGTO pa preveri totke SICRIS potencialnih mentorjev in vsako
leto posodobi njihov seznam, ki se nahaja na spletni strani doktorskega studija TGTO.

iii. Podpora za internacionalizacijo tudija

Na internacionalizacijo $tudija v $tudijskem letu 2019/20 so prav gotovo pomembno vplivale izredne
razmere, povezane s COVID-19, zaradi katerih je bilo v pomladanskem &asu 2020 onemogoceno
potovanje v tujino, pa tudi veliko mednarodnih konferenc je bilo odpovedanih oziroma prestavljenih
na jesensko obdobje 2020. Zato je bilo aktivno delovanje nasih §tudentov v mednarodnem prostoru
nekoliko manjse kot v 3tudijskem letu 2018/19, kljub temu po so se udelezili osmih mednarodnih
znanstvenih sre&anj, in sicer 3tirih, ki so potekala v jesenskem casu 2019 in $tirih v poletnem in
jesenskem casu 2020:

- 3rd International Printing Technologies Symposium, Instanbul, Turéija, 10.-12. oktober
2019;

- Museoeurope, 18.-19. 10. 2019. Maribor, Slovenija;

—  23. dan slovenskega papirniétva in 46. mednarodni letni simpozij Drustva inZenirjev in
tehnikov papirniétva Slovenije (DITP), Postojna, Slovenija, 20.-21. november 2019;

—  Veliki jesenski Zivilski seminar SRIP HRANA, Ljubljana, Slovenija, 26. november 2019;

—  Critical Costume 2020, Oslo, Norveska, 21.-23. 8. 2020;

—  InnoRenew CoF International Conference 2020, online, 3. september 2020;

—  Clotech 2020, Innovative Technologies for Development and Assembling of Functional
Textile Products, Online Event, 7.-11. september 2020;

- Inovativna uporaba IKT v visokem $olstvu : izzivi in priloZnosti : konferenca IKTVVIS, online,
24.-25. september 2020.

Aktivno so sodelovali tudi na 10" International Symposium on Graphic Engineering and Design GRID
2020, ki je bila zaradi izrednih razmer z meseca junija 2020 prestavljena na november 2020. UdeleZili
so se tudi mednarodne poletne $ole in delavnice. Oba dogodka sta potekala online.

Vsekakor je organizacija razli¢nih online mednarodnih dogodkov, ki postajajo nova oblika srecanj v
gasu, ko je gibanje ljudi omejeno, izredno dobrodosla, a z vidika moZnosti druZenja udelezencev in
sklepanja novih poznanstev, ki so za doktorske Studente izrednega pomena, ne more nadomestiti
organizacije dogodkov v Zivo.




Na tem mestu moramo izpostaviti tudi rezultat Studentske ankete, iz katerega je razvidno, da so
Studentje 2. letnika imeli moZnost udelezbe konference v tujini (ocena 4,4), studentje 1. letnika pa na
to vprasanje niso odgovorili. Tudi nobenega odgovora na odprta vprasanja v povezavi z njihovimi
aktivnostmi v tujini nismo dobili. Podrobnejsa analiza je pokazala, da se kar Stirje od petih Studentov
vpisanih v 1. letnik niso udeleZili nobenega mednarodnega dogodka, tudi online ne. Na podlagi tega
lahko z gotovostjo recemo, da so izredne razmere, povezane s COVID-19, bolj negativno vplivale na
Studente 1. kot 2. letnika.

V Studijskem letu 2019/20, sta se v 1. letnik doktorskega Studijskega programa TGTO od petih
Studentov vpisala dva tuja $tudenta (dele? tujih vpisanih Studentov je 40 %), in sicer eden iz Bangladesa
in eden iz Irana, tako da so na doktorski $tudijski program redno vpisani Stirje tuji Studenti od
dvaindvajsetih, kar znada 18,2 %. Medtem ko je $tudent iz Banglades$a opravil vse obveznosti 1. letnika
in je v Studijskem letu 2020/21 vpisan v 2. letnik, pa $tudent iz Irana k studiju ni pristopil, saj ni uspel
pridobiti vize. Ker imamo na doktorskem $tudijskem programu TGTO vsako leto ve¢ povpraSevanj prav
od Studentov iz tovrstnih neevropskih drav, tej problematiki 3e sedaj posvecamo veliko pozornost.

V Studijskem letu 2019/20 sta $tudij od 3estih $tudentov zakljutili dve tuji Studentki, kar znasa 33,3 %.

iv. Nudenje podpore, spodbujanje §tudentov pri studiju

Doktorskim Studentom je za podporo in spodbude pri Studiju na voljo skrbnik doktorskega $tudijskega
programa TGTO, mentorji, izvajalci programa, ¢lani KDr§S TGTO ter {tudentski referat Oddelka za
tekstilstvo, grafiko in oblikovanje Naravoslovnotehnigke fakultete.

Na doktorskem Studijskem programu TGTO nimamo tutorja, temve¢ je to vlogo prevzela skrbnica
doktorskega Studijskega programa, ki je hkrati predsednica KDr$ TGTO ter na tak na&in koordinira delo
¢lanov KDr$ TGTO, ki izredno vestno in odgovorno izvajajo svoje aktivnosti. Clani KDr§ TGTO igrajo
pomembno viogo pri nudenju podpore bodoéim ¥tudentom pri izbiri mentorja ter v soglasju z
mentorjem, pri naboru izbirnih predmetov. To delo se intenzivira po informativnem dnevu, ki ga vsako
leto izvedemo v zaCetku meseca junija (v $tudijskem letu 2019/20 je potekalo preko MS Teams).

Tekom Studija prevzame mentor najpomembnej$o vlogo pri nudenju podpore in spodbujanju
Studentov pri delu. Na podlagi rezultatov ankete lahko z zadovoljstvom ugotavljamo, da mentoriji
vzorno opravljajo svoje delo, ki ga $tudentje ocenjujejo z najvisjimi ocenami od 4,8 do 5,0. Pri tem so
se v zadnjih dveh letih izboljSale ocene Studentov 1. letnika, ki so na vsa vpraianja povezana s pomocjo
in podporo mentorja odgovorili z oceno 5,0. Taksni rezultati so prav gotovo posledica spremembe
Pravilnika o doktorskem $tudiju Univerze v Ljubljani, ki sedaj narekuje $tudentu, da si mentorja izbere
Ze ob vpisu v 1. letnik, tako da ga lahko le-ta spremlja in mu pomaga 7e od samega zacetka Studija
napre;j.

Pomembno podporo Studentom pri $tudiju nudi §tudentski referat Oddelka za tekstilstvo, grafiko in
oblikovanje, ki zbira vioge, pro3nje in vpradanja $tudentov in mentorjev ter jih naslavlja na KDrS TGTO,
ki jih obravnava na svojih sestankih. KDrS TGTO nato svoje predloge posreduje v obravnavo Studijski
komisiji NTF in Senatu NTF, ki sta pristojna organa za potrditev vlog. Clanica KDr$ TGTO iz $tudentskega
referata je tudi zadolZena, da 3tudentom odgovarja na njihove dopise ter jih sproti obveséa o njihovih
Studijskih obveznostih, povezanih z oddajo teme doktorske disertacije v 2. letniku, predstavitvijo
rezultatov doktorske disertacije pred javnim zagovorom, veljavnostjo teme doktorske disertacije,
objavo znanstvenega ¢lanka pred zakljué¢kom $tudija, idr. Takien nacin dela se nam zdi zelo ustrezen,
kar so potrdili tudi Studentje 1. in 2. letnika s tem, ko so svetovalno pomo¢ Studentskega referata v
vseh dejavnikih ocenili z najvisjo moZno oceno 5,0.




Da bi nage étudente e bolj spodbudili pri njihovem delu in jim pomagali pri morebitnih tezavah, vsako
leto organiziramo letno srecanje doktorskih ttudentov TGTO, ki smo ga v $tudijskem letu 2019/20
izvedli 19. 2. 2020 (5. sre¢anje zapored). Na srefanju smo ¢tudentom predstavili rezultate
sofinanciranja doktorskega $tudija, pomen doktorske %ole, kot tudi sklepe delavnic z njenega letnega
sretanja, spremembe Pravilnika o doktorskem ¢tudiju na Univerzi v Ljubljani, ki so zatele veljati od 8.
6. 2019, skupaj z njimi pa tudi analizirali rezultate ¢tudentske ankete za $tudijsko leto 2018/19. Nadalje
smo jim predstavili infrastrukturo za pridobivanje virov preko Digitalne knjiznice Univerze v Ljubljani,
delovanje Infrastrukturnega centra RIC UL NTF ter mo3nosti mednarodnih izmenjav v okviru programa
Erasmus+. Ker se sreanja niso udeleZili vsi doktorski tudentje, smo predstavitev po konéanem
srecanju poslali vsem Studentom, vpisanim na doktorski $tudijski program TGTO.

V okviru prilagoditev razmeram, povezanih s COVID-19, smo skladno z rektorjevim dopisom z dne 22.
4. 2020 (usmeritve glede znanstveno-raziskovalnega dela) in dopisom Odpravek sklepov 27. seje
Senata UL z dne 21. 4. 2020, vse $tudente doktorskega Studija TGTO in njihove mentorje v zacetku
meseca maja 2020 pozvali, da nam sporotijo potrebe po laboratorijskem delu na NTF. Vsem, ki so se
na na$ dopis odzvali, smo v drugi polovici meseca maja in v mesecu juniju 2020 organizirali protokole
za varno raziskovalno delo v sodelovanju s tehnicnimi sodelavci in infrastrukturnim centrom UL NTF.
Ta ukrep se je pokazal kot pozitiven, saj je dvema tudentoma omogocil dokonéanje seminarskega dela
in tako uspeino opravljanje izpitov, trem Studentom pa pripravo izvirnega znanstvenega clanka.
Kakorkoli, vseeno pa moramo reéi, da smo zaradi izrednih razmer spomladi 2020 izgubili dva meseca
raziskovalnega dela v nasih laboratorijih.

V. Praktiéno usposabljanje studentov, v kolikor je del Studijskega programa

Doktorski $tudijski program Tekstilstvo, grafika in tekstilno oblikovanje ne vklju€uje prakticnega
usposabljanja.

vi. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih (akademsko, strokovno osebje) in sodelujocih, ki
izvajajo, podpirajo studijski program

Nosilci/izvajalci doktorskega $tudijskega programa TGTO se udeleiujejo razli¢nih usposabljanj s
podrotja pedagogike in andragogike, ki jih vsako leto organizira Univerza v Ljubljani. Stevilo
usposabljanj se je $e posebej povecalo v Studijskem letu 2019/20, ko smo se morali prilagoditi novim
natinom poucevanja, uéenja in preverjanja znanja zaradi izrednih razmer, povezanih s COVID-19. Pri
tem nam je bil v veliko podporo Center Univerze v Ljubljani za uporabo informacijo komunikacijske
tehnologije v pedago$kem procesu (Center DiUL), ki je organiziral usposabljanja za uporabo spletnih
orodij MS Teams in ZOOM ter vec delavnic za izvedbo pouka z uporabo spletne ucilnice Moodle.
Nosilci/izvajalci doktorskega Studijskega programa TGTO so se tudi v velikem Stevilu udelezili
usposabljanj, ki so jih v sklopu evropskega projekta Inovativno ucenje in poucevanje v visokem Solstvu
(INOVUP) organizirale Univerza v Ljubljani, Univerza v Mariboru in Univerza na Primorskem, z
namenom izbolj$ati kakovost visoko3olskega izobraZevanja v Sloveniji.

Nosilci/izvajalci doktorskega S3tudijskega programa TGTO se redno udelezujejo domacih in
mednarodnih strokovnih sre¢anj, na katerih predstavijo rezultate svojih raziskav ter izmenjajo mnenja
s strokovno publiko. Prav tako delujejo kot vabljeni profesorji ali raziskovalci na tujih univerzah ter
gostitelji svojih kolegov iz tujine.

Nosilci/izvajalci doktorskega programa imajo ustrezno razmerje med raziskovalno in pedagosko
obremenitvijo, ki je dolo¢ena z osebnim letnim delovnim nacrtom pedagoskega delavca.

KDr& TGTO ima stik z vsemi nosilci/izvajalci $tudijskega programa, spremlja njihovo delo, zadovoljstvo
in zavzetost pri delu. Vsako leto preveri ustreznost mentorjev, ki jih svetuje svojim doktorskim




Studentom. Z mentorji, ki prihajajo z drugih €lanic Univerze v Ljubljani oziroma tujih univerz, sklene
ustrezno pogodbo o sodelovanju. Seznam mentorjev se nahaja na spletni strani fakultete, kjer se
nahajajo vsebine povezane z izvajanjem doktorskega Studija.

Strokovno osebje, ki sodeluje pri izvedbi doktorskega programa, se redno udelezuje sestankov, ki jih
organizira sluzba za doktorski Studij Univerze v Ljubljani, kjer pridobijo vse potrebne informacije in
napotke za delo.

4. Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciljev Studijskega programa in kompetenc diplomanta.

Z vsakoletnim posodabljanjem vsebin uénih naértov doktorskega Studijskega programa TGTO ter s
pomocjo Studentom pri izbiri mentorja in ustreznih temeljnih in izbirnih premetov, zagotavljamo
temeljne cilje programa, z obvezno izbiro podro¢nih temeljnih in izbirnih predmetov, ki se nanasajo na
doktorsko disertacijo, pa zagotavljamo dosego kompetenc diplomanta na izbranem podrogju studija.
Na podlagi razgovorov s 3tudenti, ki so v 3tudijskem letu 2019/20 zakljucili doktorski studij, lahko
recemo, da so doktorandi zadovoljni s kompetencami, ki so jih pridobili tekom Studija in da so bile
doseZene vse kompetence, ki so bile zapisane v programu. Doktorji znanosti nasega 3tudijskega
programa TGTO se zaposlujejo na pomembnih delavnih mestih v gospodarstvu, indtitucijah znanja in
javni upravi.

Z namenom, da bi pridobili bolj konkretne odgovore glede doseganja kompetenc tudi od doktorjev
znanosti, ki so se Zze morali dokazati na trgu dela, na Oddelku za tekstilstvo, grafiko in oblikovanje
ustanavljamo klub alumni.

5. Katere deleinike in na kasen natin ste vkljucili v pogovore, nacCrtovanje ukrepov, spremljanje
njihovega uresnicevanja, pripravo samoevalvacijskih poroéil na ravni Studijskega programa?

Pri pripravi samoevalvacijskega porocila so sodelovali skrbnik doktorskega $tudija, ¢lani KDrS TGTO,
¢lani komisije za kakovost ter sodelavci skupnih sluzb Naravoslovnotehnitke fakultete. V pogovore so
bili vklju€eni tudi posamezni $tudenti, mentoriji ter izvajalci doktorskega Studijskega programa.

6. Pregled realizacije ukrepov in predlogi izbolj$av

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije ObrazloZitev realizacije

Pripravili smo predlog za spremembe obveznih
sestavin Studijskega programa Tekstilstvo,
grafika in tekstilno oblikovanje, ki se nanasajo na
vpisne pogoje in jih je potrdil Senat NTF. Ukrepa
nismo mogli realizirati, ker predlagana
sprememba ni bila v skladu s trenutno veljavnim
Zakonom o visokem 3olstvu.

Priprava predloga za spremembe obveznih
sestavin Studijskega programa Tekstilstvo, grafika
in tekstilno oblikovanje, ki se nana3ajo na vpisne

pogoje

V pomladnih mesecih 2020 smo z vsemi
zainteresiranimi $tudenti opravili razgovore, na

Vpeljava predstavitvenega razgovora in
sprememba pogodbe o financiranju $tudija

katerih smo se pogovorili tudi o finanénih
sposobnostih za Studij. Ukrep povezan s
spremembo pogodbe o financiranju $tudija iz
objektivnih razlogov nismo realizirali.

Pridobitev soglasja vodstva Oddelka za tekstilstvo
grafiko in oblikovanje, kot tudi fakultete za
ustanovitev fonda

Ukrepa, ki se navezuje na ustanovitev fonda sicer
nismo mogli realizirati, je pa vodstvo Oddelka za
tekstilstvo, grafiko in oblikovanje prisluhnilo tej




problematiki in jo Ze za posamezne primere
pozitivno redila.

Dostop do vseh dokumentov na istem spletnem
mestu

Posodobili smo spletno stran doktorskega
$tudijskega programa, ki je sedaj bolj pregledna.

KUUCNE 1ZBOLSAVE
PRETEKLEM OBDOBJU

IN DOBRE PRAKSE V

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

Nadgraditev predstavitve na letnih sre€anjih
doktorskih Studentov

Vedja obvescenost studentov o moznostih
uporabe razli¢ne infrastrukture, ki jim jo nudita
NTF in UL, kot tudi ozave$¢enost o pomenu
{tudentske ankete, je Ze pomembno vplivala na
povetanje kakovosti Studija.

Organizacija protokolov za varno raziskovalno
delo in njegova koordinacija v okviru prilagoditev
razmeram, povezanih s COVID-19

Organizacija raziskovalnega dela je pri nekaterih
étudentih pomembno doprinesla k uspesnemu
opravljanju izpitov in pripravi znanstvenega
¢lanka.

Obravnava odpravka ukrepov 27. seje Senata UL
na seji KDr$ TGTO in obve3¢anje $tudentov o
njihovih moZnostih

Podalj$anje roka za oddajo disertacije do 31. 12.
2020 je dvema $tudentoma omogocila bolj
kakovostno pripravo znanstvene monografije, ki
sta jo Ze uspe$no oddala v VIS.
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