CISTOPIS 1

Na podlagi dol¢b Statuta Univerze v Ljubljani je Senat NaravostehniSke fakultete na
redni seji dne 20.9.2012 sprejel

PRAVILA
0 organizaciji in delovanju NaravoslovnotehniSkieulgete

|. SPLOSNE DOL@BE

1. ¢len

NaravoslovnotehniSka fakulteta, katere ustanovjeelRepublika Slovenija, je izobrazevalni
in znanstvenoraziskovalni zavod s pooblastili wpen prometu, ki jih izvrSuje v skladu z
Zakonom o visokem Solstvu (Ur.l. RS 100/04, u.@2)y.©dlokom o preoblikovanju Univerze
v Ljubljani (Ur.l. RS 28/00, 33/03, 79/04) in Sieam Univerze v Ljubljani.

Fakulteta je redn&lanica Univerze v Ljubljani.

Ime fakultete je: Univerza v Ljubljani, Naravoslamtehniska fakulteta.

Ime fakultete v angleSkem jeziku je: Universitylgdibljana, Faculty of Natural Sciences and
Engineering.

Sede? fakultete je: Ljubljana, ASkewa cesta 12.

2. ¢len

Fakulteta ima p&at okrogle oblike, katerega obris tvori napis: Wmga v Ljubljani,
NaravoslovnotehniSka fakulteta. Sredtg@ je grb Republike Slovenije.

[I. DEJAVNOST

3. ¢len

Fakulteta izvaja Nacionalni program visokega Salstun Nacionalni program
znanstvenoraziskovalnega dela ter opravlja druggvdesti, doléene s Statutom Univerze v
Ljubljani in s temi prauvili.

4. ¢glen

Fakulteta izvaja Nacionalni program visokega Sa@lgte n&elu avtonomije stroke in dalu
maticnosti, ki izhaja iz registrirane dejavnosti faktdtev okviru Odloka o preoblikovaniju
Univerze v Ljubljani in sklepa Senata Univerze ulhljani.

5. ¢len

Fakulteta je zavod brez pravne subjektivitete, kamenu in za ré&un univerze izvaja
dejavnost v okviru Nacionalnega programa visokegkst¥a in Nacionalnega programa
znanstvenoraziskovalnega dela, za katerega zagosagtistva drzava.

Fakulteta je hkrati zavod z lastnostjo pravne oseb®astopa v pravnem prometu v svojem
imenu in za svoj N pri izvajanju dejavnosti iz 16lena Statuta Univerze v Ljubljani.
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6. ¢len

Za izvajanje Nacionalnega programa visokega Solsina Nacionalnega programa
znanstvenoraziskovalnega dela pridobiva fakultet@ntna sredstva preko dana univerzez
prora&tuna RS, sredstva iz evropskih in drugih mednarodadelovanj ter projektov skladu

z veljavnimi predpisi in v okviru sprejetega fikaega narta

7. ¢len

V skladu s 16¢lenom Statuta Univerze v Ljubljani lahko fakultetaoglasjem ustanovitelja
opravlja tudi drugo izobrazevalno, raziskovaln@vigno in svetovalno dejavnost oziroma
druge s tem povezane dejavnosti, ki so opredeljgdogi Statuta Univerze v Ljubljani.

Fakulteta ima svoj podéan pri UJP.

Fakultete neposredno na svoj padradobiva finatna sredstva, pridobljena z dejavnostjo iz
prvega odstavka tegé&lena in z izvajanjem nacionalnih programov visokegdstva in
znanstvenoraziskovalnega dela, za katera ne zdgosaedstev Republika Slovenija.

1. PRAVNA SPOSOBNOST
8. dglen

Pri izvajanju Nacionalnega programa visokega Salstwm Nacionalnega programa
znanstvenoraziskovalnega dela nastopa fakulteteenu in za réun univerze.

Pri opravljanju dejavnosti iz 1@lena Statuta Univerze v Ljubljani oz. 8ena teh prauvil
nastopa fakulteta v svojem imenu in za svéura

9. ¢len

Za obveznosti fakultete, ki nastanejo z opravljangejavnosti iz 16¢lena Statuta Univerze
v Ljubljani oz. 8.¢lena teh pravil, odgovarja fakulteta z vsem svghkapnim premozenjem.

IV. FINANCIRANJE FAKULTETE
10.¢len

Dejavnost fakultete, ki se nanaSa na izvajanje dfethega programa visokega Solstva in
Nacionalnega programa znanstvenoraziskovalnega skelinancira iz protana Republike
Slovenije ter sredstev iz evropskih in drugih meddaih sodelovanj ter projektov.

Druge dejavnosti fakultete se financirajo iz drugitov, in sicer:

- Solnin in drugih prispevkov za Studij

- platil za opravljanje storitve

- dotacij, dedi8in, daril

- drugih virov.

11.¢len

Fakulteta lahko predlaga Upravnemu odboru univerze:

- Solnine za izobrazevanje na dodiplomskih in podikih Studijskih programih, ki niso
ali so samo deloma financirani v okviru nacionabnegograma

- prispevka za Studij in druge storitv& niso ali so samo deloma financirane v okviru
nacionalnega programa.
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12.¢len

Solnine in drugi prispevki za $tudij, kot tudi gila za opravljene storitve, dotacije in darila so
prihodek fakultete.

13.¢len

Fakulteta sprejme na podlagi lethega delovnegatanafakultete, ki zajema vse njene
dejavnosti, letni finaéni nacrt.

V. PREMOZENJE FAKULTETE

14 .¢len

Fakulteta pridobiva premozenje iz:

- prorauna Republike Slovenije

- 8olnin in drugih prispevkov za Studij
- placil za opravljene storitve

- dotacij, dedi8in, daril

- drugih virov.

15.¢len

Fakulteta je uporabnik premozenja, ki ga doldpravni odbor Univerze v Ljubljani v skladu
Z Merili za razmejitev premozenja, pridobljeneggaimih in drugih sredstev in ki jih sprejme
Upravni odbor univerze.

Fakulteta samostojno razpolaga s premozenjem, lgjgtom z dejavnostjo iz &lena teh
pravil in s premozenjem, pridobljenim z deidimi, volili in darili.

S premozenjem fakultete upravlja Upravni odbor fadta s skladom z veljavnim predpisi in
skrbnostjo dobrega gospodarja.

Fakulteta lahko po predhodnem soglasju UpravnedmradUniverze odtuji ali obremeni
nepreménino ali opremo vge vrednosti. Za opremo ¥ vrednosti se Steje oprema, katere
vrednost prvega znesek, dodm za javni razpis.

VI. NOTRANJA ORGANIZIRANOST

16.¢len

Fakulteta izvaja svojo dejavnost v organizacijsiiotah.
Organizacijske enote fakultete so oddelki z nagtedestavo:

Oddelek za geologijo
- Katedra za mineralogijo, petrologijo in materiale
- Katedra za stratigrafijo, paleontologijo in regibrageologijo
- Katedra za aplikativho geologijo
- InStitut za geologijo
- Knjiznica oddelka ASkeeva 12
- Knjiznica oddelka Privoz 11
- TajniStvo oddelka

Oddelek za geotehnologijo in rudarstvo:
- Katedra za tehino rudarstvo in geotehniko
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- Katedra za strojniStvo, transport, elektrotehniko reunalniStvo v rudarstvu in
geotehnologiji

- Katedra za rudarsko merjenje in geofizikalno raavsinje

- Katedra za mehansko procesno tehniko, bogatenjeratinih in sekundarnih surovin

- InStitut za geotehnologijo in rudarstvo

- Knjiznica oddelka

- TajniStvo oddelka

Oddelek za kemijsko izobrazevanje in informatiko
- Katedra za kemijsko izobrazevanje in informatiko
- Katedra za naravoslovno-tetino informatiko
- Mednarodni center UNESCO za kemijske Studije
- Informacijski center za naravoslovje
- Knjiznica oddelka
- Tajnistvo oddelka

Oddelek za materiale in metalurgija
- Katedra za toplotno tehniko
- Katedra za metalografijo
- Katedra za metalursko procesno tehniko
- Katedra za preoblikovanje materialov
- Katedra za livarstvo
- Katedra za inZenirske materiale
- InStitut za materiale in metalurgijo
- Center za strjevanje ulitkov
- Knjiznica oddelka
- TajniStvo oddelka

Oddelek za tekstilstvo
- Katedra za tekstilno in obi#éno inzenirstvo
- Katedra za oblikovanje tekstilij in oldli&
- Katedra za informacijsko in gréfio tehnologijo
- Institut za tekstilno in grafno tehnologijo ter oblikovanje
- Knjiznica oddelka
- TajniStvo oddelka

Dekanat:
- Tajnistvo fakultete
- SploSno kadrovska sluzba
- Studentski referat
- Finartno-ratunovodska sluzba
- Zalozba
- TehniEno-vzdrzevalna sluzba.

Statutarni sklep, ki ga je sprejel Senat NTF dne 232.2010

- Tajniki oddelkov izvrSujejo pooblastila v zvezvadenjem, usklajevanjem ali izvajanjem
dela kot vodje tajnistev.

- Vsakokratni tajnik Oddelka za geotehnologijoudarstvo izvrSuje pooblastila v zvezi z
vodenjem, usklajevanjem ali izvajanjem dela T&hovzdrzevalne sluzbe dekanata, v
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katero se organizacijsko vstevajo téidtilke OG, OGR in OMM.

- Ponovno se ustanovi Tekino-vzdrzevalna sluzba OT, v kateri izvrSuje podiias zvezi
z vodenjem, usklajevanjem ali izvajanjem del&lsé upravnik stavbe, kot vodja sluzbe.

- Vodji InStituta za tekstilstvo in gra&fmo tehnologijo ter oblikovanje pripada polozajni
dodatek ob izpolnjevanju pogojev iz 3. odsta8k&ena uredbe.

- Na novo se ustanovi organizacijska enota RSZ\@bja referata pridobi pravico do
poloZajnega dodatka, ko so izpolnjeni pogoft.indstavka Xlena uredbe.

- Prodekani izvrSujejo pooblastila z zvezi z voeemj usklajevanjem ali izvajanjem dela brez
omejitev, kar je razvidno iz vpisa v sodni regiger hkrati izvrSujejo pooblastila z zvezi z
vodenjem, usklajevanjem ali izvajanjem dela ndrpgih, za katera so izvoljeni, na celotni
fakulteti.

Ta sklep stopi v veljavo s 24. 12. 2010.
Dekan NTF

izr. prof.dr. Jakob Likar

17.¢len

Senat fakultete lahko skladno s temi pravili usténmovo organizacijsko enoto ali njen
sestavni del, Ze ustanovljeno organizacijsko eabtonjen sestavni del spremeni ali pa sklene,
da organizacijska enota ali njen del preneha délova

Za ustanovitev, spremembo ali ukinitev organizéeijenote ali njenega sestavnega dela je
potrebna vé&na glasov navzoh ¢lanov Senata fakultete.

18.¢len

Oddelek je temeljna organizacijska enota pedag@skegnanstvenoraziskovalnega procesa,
ki se izvaja na fakulteti. Zdruzuje &esorodnih predmetov in Studijskih oz. strokovnih
podrcij.

Oddelek je oblika strokovnega povezovanja in uskiaja diteljev, znanstvenih delavcev in
sodelavcev fakultete na podjo enega ali v& predmetnih podrd] na vseh stopnjah
izobrazevanja, ki potekajo na fakulteti.

19.¢len
Ustanovitev novega oddelka ali njegovo ukinitevegmpie Senat fakultete na predlog dekana.

Ustanovitev oddelka je utemeljen&e to narekujejo potrebe izboljSav in posodobitev
Studijskih programov in so podani kadrovski, prostoin materialni pogoji za delovanje
nove organizacijske enote.

Smiselno enake dalbe se uporabljajo tudi za ustanovitev, spremembo ukinitev
sestavnega dela oddelka.
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20.¢len

Clani oddelka so ditelji, znanstveni delavci in sodelavci, ki po zsarenem podi§u oz.
predmetih, ki ga izvajajo na dodiplomskem in poaipskem programu sodijo v oddelek in so
redno zaposleni na fakulteti.

Clani oddelka so tudi teh#ni, administrativni in ostali delavci (nepedagoglélavci), ki
opravljajo dela na oddelku in za oddelek. Ti delas@ delavnopravno podrejeni tajniku
fakultete.

21.¢len

Glavna naloga oddelka je skrb za nemoten potek aavaj izobrazevalnih in
znanstvenoraziskovalnih programov in znanstvershiglin.

Oddelek predvsem:
razvija stroko in zagotavlja znanstveni in strokiokaezvoj svojih¢lanov iz. 1. odstavka
prejSnjegalena

- koordinira delo svojittlanov

- sodeluje pri pripravi Studijskih programov, ki jivaja fakulteta

- predlaga tine n&rte za predmete, ki jih zdruzuje

- navseh stopnjah Studija skrbi za redno izvajaegagosSkega dela

- predlaga Akademskemu zboru fakultétene senata in oblikuje predloge kandidatov za
dekana

- organizira in izvaja znanstveno-raziskovalno detb,je potrebno za nemoten potek
pedagosSkega dela

- vzpodbuja in daje predloge v zvezi z izobrazevanjanzaposlovanjem visokoSolskih
uciteljev, znanstvenih delavcev in visokoSolskih dadeev

- predlaga dekanu razpis vzporednegteljskega mestaie so za to izpolnjeni pogoji

- v sodelovanju z drugimi oddelki goji interdiscipdimost

- organizira povezovanje s sorodnimi strokovnimiitnsijami doma in v tujini

- odobrava teme razpisanih diplomskih del

- n&rtuje in predlaga Studijske odsotnosti svoglanov ter predlaga nadontesje
odsotnih delavcev oddelka

- spremlja strokovni, znanstveni in pedagoski razsapkosolskih dgiteljev in sodelavcev

- obravnava in daje pobude za sodelovanje zunanjlelaecev, sodelavcev iz prakse in
gostuja@ih uciteljev

- daje pobudo za zagotovitev Studijskih gradiv, sdistaseznam predpisanih Studijskih
gradiv

- predlagailane strokovnih komisij za volitve v naziv

- predlaga kandidate za podelitev naziva »Zasluzfegor«

- opravlja druge strokovne naloge, povezane s SkiahjSn znanstvenoraziskovalnim
delom fakultete.

22.¢len

Oddelek vodi predstojnik oddelka, v njegovi odssthopa namestnik. Predstojnik in
namestnik morata bittlana Akademskega zbora oddelka, imeti znanstveiski@zmlne
dosezke in organizacijske sposobnosti.

Postopek kandidiranja, volitev in imenovanja prepskov oddelkov in njihovih
namestnikov ureja poseben pravilnik o postopku mranja predstojnikov oddelkov in
katedr.
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23.¢len

e

svojimi pravili, ki jih potrdi Senat fakultete. Pgristojnosti Sveta morajo pravila oddelka
obvezno uposStevati ta pravila in ostale pravilrfideultete kot tudi akte univerze.

24 ¢len

Fakulteta ima za opravljanje upravno-administrabivim strokovno-tehrinih nalog pri
izvajanju Nacionalnega programa visokega Solstviacionalnega programa znanstveno-
raziskovalnega dela Dekanat, ki je organizirandgedeljuje 16¢len teh pravil.

25.¢len

Dekanat opravlja tudi upravno-administrativne inafitho-gospodarske naloge v zvezi z
izvajanjem dejavnosti fakultete iz 16lena Statuta Univerze v Ljubljani oz. @dena teh
pravil.

26.¢len

Sistemizacija potrebnih delovnih mest za oprav§an@alog Dekanata se doiov skladu z
enotno sistemizacijo univerze za izvajanje nalogid@lnega programa visokega Solstva in
Nacionalnega programa znanstvenoraziskovalnega idefastemizacijo delovnih mest na
fakulteti za izvajanje nalog iz 16lena Statuta univerze oz.dena teh pravil.

27.¢len

Dekanat vodi tajnik fakultete, ki ga imenuje deksmpredhodnem soglasju glavnega tajnika
univerze na podlagi javnega razpisa. Za tajnidkah&o imenovan kdor ima:

- univerzitetno izobrazbo, praviloma pravne smeri

- vodstvene in organizacijske sposobnosti

- vsaj 5 let delovnih izkuSen;

- aktivno znanje vsaj enega svetovnega jezika.

28.¢len

V upravno-administrativnih in finamo-gospodarskih zadevah iz d@ena teh pravil, ko
nastopa fakulteta v pravhem prometu v svojem imenza svoj r&un, je lahko tajnik
vodstveni delavec s posebnimi pooblastili. O temersk dekan fakultete s tajnikom posebno
pogodbo.

29.¢len

Tajnik fakultete:

- vodi Dekanat fakultete

- organizira ter usklajuje delo posameznih sluzbeont

- skrbi, da je delo pravilno, pravasno in strokovno opravljeno

- skrbi, da so zagotovljeni pogoji za delo

- sodeluje z dekanom in prodekani pri izvajanju ndidgiltete

- skrbi za pravasno pripravo gradiv za seje organov fakultete

- sodeluje pri pripravi odkb in sklepov s podkga delovnih razmerij

- je navza in v okviru svojih nalog sodeluje na sejah orgafadwltete

- opravlja druga dela in naloge po pooblastilu dekeanaruga dela in naloge, détme z
akti univerze in fakultete.

Tajnik fakultete ima lahko enega alidvgomanikov.
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VII. UPRAVLJANJE FAKULTETE
30.¢len

Organi fakultete so:
- dekan

- senat

- akademski zbor
- upravni odbor

- Studentski svet.

Fakulteta lahko poleg navedenih oblikuje Se druggme. Njihova sestava in pristojnosti se
dolccijo s posebnimi pravilniki ali poslovniki, ki jihpgejme Senat fakultete.

31.¢len

Pristojnosti dekana, postopek kandidiranja, volitimenovanje in trajanje ter prenehanje
funkcije dekana ureja poseben Pravilnik o pristsjifio in postopku izvolitve dekana in
prodekanov Naravoslovnotehniske fakultete.

Dekan je po polozZaju tudlan Senata UL.

32.¢len

Pristojnosti Senata, njegovo sestavo, kandidiramjeolitve ¢lanov, seje Senata in njegova
delovna telesa opredeljuje poseben poslovnik @geist delu Senata NTF.

33.¢len

Pristojnosti Akademskega zbora, njegova sestavaseje so opredeliene v posebnem
poslovniku o sestavi in delu Akademskega zbora NTF.

34 .¢len

Pristojnosti Upravnega odbora, njegovo sestavodikiznanje in volitve¢lanov in seje odbora
opredeljuje poseben poslovnik o sestavi in deluapega odbora NTF.

35.¢len
Vse zgoraj naStete akte sprejema Senat fakultete.

36.¢len

Pristojnosti Studentskega sveta, njegovo sestaamdilliranje in volitvetlanov in seje ureja
poseben pravilnik, ki ga sprejme Studentski sveENT
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VIII. IZOBRAZEVALNO DELO FAKULTETE

37.¢len

Studij na fakulteti poteka v okviru Nacionalnegagnama visokega 3olstva po Studijskih
programih, ki jih je sprejel Senat fakultete s ssggm Senata univerze.
Soglasje Senata univerze je potrebno tudi, kadagram za pridobitev izobrazbe ni zajet v
Nacionalnem programu visokega Solstva, ima pa potal njegovem uspeSnem zakijw
zna&aj javne listine.

38.¢len

Studijski program za pridobitev izobrazbe, ki skaizuje z diplomo Univerze v Ljubljani so
dodiplomski in podiplomski. Razw&jo se v tri stopnje:

a) prva stopnja
- visokosSolski strokovni Studijski programi,
- univerzitetni Studijski programi,

b) druga stopnja
- magistrski Studijski programi,

c) tretja stopnja
- doktorski Studijski progami.

Studijski programi prve stopnje so dodiplomski §id programi, Studijski programi druge
in tretje stopnje pa podiplomski Studijski programi

39.¢len

Studijski program za pridobitev izobrazbe, ki Seaizuje z diplomo univerze vsebuije:

1) splosne podatke o programu (ime, stopnja, vrsagrije),

2) opredelitev temeljnih ciljev programa oziroma spib3er predmetno-spedifiih
kompetenc, ki se s programom pridobijo,

3) podatke o mednarodni primerljivosti programa,
4) podatke o mednarodnem sodelovanju visokoSolskegalaa

5) predmetnik s kreditnim ovrednotenjem Studijskih @vosti po Evropskem
prenosnem kredithem sistemu (v nadaljnjem bese@MTS) in opredelitvijo deleza
izbirnosti v programu,

6) pogoje za vpis in merila za izbiro ob omejitvi \gis

7) merila za priznavanje znanja in spretnosti, prigasih pred vpisom v program,
8) n&ine ocenjevanja,

9) pogoje za napredovanje po programu,

10) pogoje za prehajanje med programi,

11) n&inizvajanja Studija,

12) pogoje za dokatanje Studija,

13) pogoje za dokatanje posameznih delov progrania,jin program vsebuje,

14) strokovni naslov, tvorjen v skladu z zakonom.
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Studijski program lahko doti da se posamezne Studijske obveznosti opravijajarugi
¢lanici univerze.

Studij po Studijskih programih prve in druge stapse lahko izvaja po delih, déknih s
programom.

40.¢len

Studijske obveznosti so v Studijskih programih ow@ene s kreditnimi té&kami po ECTS.
Posamezni letnik Studijskega programa obsega Giitkile tock.

41.¢len

Visokosolski strokovni Studijski programi in unizéetni Studijski programi obsegajo od 180
do 240 kreditnih t&k in trajajo tri do Stiri leta.

Trajanje Studija po Studijskih programih, ki izobugejo za poklice, urejene z direktivami
Evropske unije, mora biti usklajeno s temi dire&tivi.

42.¢len

Kdor uspesSno kata dodiplomski Studij, pridobi strokovni naslov viatu z zakonom in
Studijskim programom.

Kdor uspeSno kafa dvopredmetni dodiplomski Studij, pridobi dva a&k¢ strokovnih
naslovov oziroma sestavljen strokovni naslov.

43.¢len

Magistrski Studijski programi obsegajo 60 do 12@dkmih tak in trajajo eno do dve leti,
vendar tako, da na istem strokovnem poprekupaj s Studijskim programom prve stopnje
trajajo pet let.

Z magistrskim Studijskim programom, ki obsegajoké&ditnih tak, je treba Studentom, ki so
na prvi stopnji konali Studij, ovrednoten s 180 kreditnimi¢t@mi in izpolnjujejo vpisne
pogoje, omoggiti opravljanje dodatnih obveznosti v obsegu 60dkreh tock, tako da v
okviru magistrskega Studija pridobijo skupaj 126ditnih tak, ki so potrebne za dokdanje
magistrskega Studijskega programa.

Kdor uspesno kafa podiplomski magistrski Studij, pridobi znanstveraslov v skladu z
zakonom in Studijskim programom.

Magistrski Studij podrobneje urejata Pravilnik ogisirskem delu in Poslovnik o izvajanju
pravilnika o magistrskem delu. Navedena akta sesano uporabljata tudi specialisti
Studij, katerega vpis je mozen najkasneje do $kelga leta 2008/09.

44 ¢len
Doktorski Studijski programi obsegajo 180 kredittobk in trajajo tri leta.

Organizirane oblike Studija po doktorskem Studijpk@rogramu obsegajo najmanj 60
kreditnih tak.

S predmetnikom doktorskega Studijskega progranumkeijo vsebinska podi@a in kreditno
ovrednotene obveznosti, ki se lahko razporejajo twdifski in raziskovalni program
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posameznega Studenta (skupinske oblike Studijskagla, skupinsko ali individualno
raziskovalno delo.

Kdor uspesSno kafa podiplomski doktorski Studij, pridobi v skladwakonom in Studijskim
programom znanstveni naslov »doktorja znanosti«.

Doktorski Studij podrobneje urejajo Pravila za dmsenanstvenega naslova doktorja znanosti
na NTF.

45 ¢len

Podiplomski Studij izvajajo fakultete in umetniSkeademije.
Magistrske Studijske programe lahko izvaja tudokes strokovna Sola in sicer:
- v sodelovanju s fakulteto ali umetniSko akademiijo a
- Ce je z ustanovitvenim aktom ddkno in v akreditacijskem postopku ugotovljeno, da
ima zagotovljene ustrezne visokoSolskatalje, znanstvene delavce in visokoSolske
sodelavce ter izpolnjuje pogoje za opravljanje glkkavalnega in razvojnega oziroma
umetniskega dela.
Interdisciplinarni podiplomski Studij koordiniragmramski svet v skladu s pravilnikom, ki ga
sprejme senat univerze.

46.¢len

Ce po opravljenem doktorskem 3$tudiju komisija zanoceisertacije ugotovi, da le-ta ne
ustreza zahtevnosti doktorske disertacije, lahkoatsélanice, ki izvaja doktorski Studij,
odlcci, da se predlozZzena disertacija oceni kot magistogho.

47.¢len

Priznanje pomembnih umetniskih del je najvisji uni&ti naslov, ki ga podeljuje univerza za
potrebe postopka volitev v naziviteljev in sodelavcev na umetniskih pogib-

Priznanje pomembnih umetniskih del se podeljuj&lad s pravilnikom, ki ga sprejme senat
univerze.

48.¢len

Studij se lahko organizira kot izredni, kadar tqpu&ajo kadrovske in prostorske moznosti
fakultete inc¢e narava Studija dopts da se del Studija izvaja brez osebne navzsti
Studenta, ne da bi zaradi tega trpela kvalitetdijstu

Izredni Studij se izvaja v skladu z dobami 91. in 92¢lena Statuta Univerze v Ljubljani.

Oblika izrednega Studija je tudi Studij na daljavo.

49 ¢len

Fakulteta lahko izvaja Studijski program za izpog®anje, ki ga je sprejel Senat fakultete in
k kateremu je dal soglasje Senat univerze.

Studijski program za izpopolnjevanje vsebuje:
- splosne podatke o programu (ime, vrsta, trajanje),
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- opredelitev temeljnih ciljev programa oziroma spib&er predmetno- spedifiih
kompetenc, ki se s programom pridobijo,

- predmetnik s kreditnim ovrednotenjem Studijskih @vosti po ECTS in opredelitvijo
deleza izbirnosti v programu,

- pogoje za vpis in merila za izbiro ob omejitvi \gis

- merila za priznavanje znanja in spretnosti, priggsbh pred vpisom v program,

- n&ini ocenjevanja,

- pogoje za napredovanje po programu,

- n&in izvajanja Studija,

- pogoje za dokafanje Studija.

Kandidatu, ki je opravil vse obveznosti po takeragpamu, se izda potrdilo, ki ga podpiSeta
dekan in rektor ter je javna listina.

V studijski program za izpopolnjevanje se lahkoSepkandidat, ki je katal najmanj prvo
stopnjo Studija (diploma dodiplomskega Studija).

50.¢len

Po opravljenih Studijskin obveznosti univerza iatlplomo, ki je javna listina. Oblika ter
postopek izdaje diplome sta dééma s pravilnikom.

Sestavni del diplomske listine je dodatek k diplomi

51.¢len
Diploma vsebuje navedbo fakultete, Studijski pragratopnjo izobrazevanja ter strokovni
naslov, ki se podeljuje.

Diploma ima zaporedno Stevilko, datum izdaje&gbeiniverze ter podpisa rektorja univerze in
dekana fakultete.

Priloga k diplomi se izda v sloveti8i in v anglegini na obrazcu, ki ga predpiSe minister,
pristojen za visoko Solstvo.

Oblika ter postopek izdaja potrdila se uredi s paga pravilnikom.

52.¢len

Fakulteta lahko izvaja izobrazevalne obliketéie, seminarje, delavnice, poletne Sole, ipd.)
za izpopolnjevanje pridobljenega znanja po prograknga sprejme Senat fakultete ter izda
potrdilo, ki ga podpiSe dekan ter je javna listina.

Izobrazevanje iz prvega odstavka lahko izvaja wediclanic hkrati oziroma se organizira na
ravni univerzeCe izobrazevalno obliko iz prejSnjega odstavka ogenuniverza, sprejme
sklep o uvedbi in program senat univerze.

53.¢len

Ucni jezik na fakulteti je slovenski.

V obsegu, kot to dopdd zakon, se lahko deli Studijskih programov dodimkega ter
podiplomskega Studij in druge oblike izobrazevamyajajo v tujem jeziku.
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O Studiju v tujem jeziku sprejme sklep Senat faddelt ki mora pri tem upoStevati jezikovno
znanje Studentov in predavatelja.

54.¢len

Diplomska in magistrska dela ter doktorske disgdaga Univerzi v Ljubljani se piSejo v
slovenskem jeziku.

Izjemoma lahko kandidat napiSe diplomsko ali magjst delo oziroma doktorsko disertacijo
v angleSkem jeziku¢e gre za Studij, ki se skladno s tretjo alineo Jmegaclena izvaja v
tujem jeziku oziroma so za to podani utemeljeniagiz(tuj mentor ali¢clan komisije, moznost
objave v knjizni obliki pri tuji zalozbi ipd.). Vrdgem tujem jeziku se lahko piSe magistrska
naloga ali doktorska disertacija v okviru magistgk oziroma doktorskega Studija tujega
jezika.

Jezik doktorske disertacije, ki se piSe v okvirupgkega doktorskega Studijskega programa, ki
ga na temelju sporazuma o sodelovanju Univerzaubljgni izvaja skupaj s tujo univerzo, se
opredeli s sporazumom o sodelovanju med univerzama.

Doktorska disertacija v tujem jeziku se lahko oddaskupaj z iZrpnim povzetkom v
slovenskem jeziku, ki mora uporabljati ustreznovstsko strokovno izrazje z znanstvenega
podraija disertacije.

55.¢len

Studijsko leto se zme 1. oktobra in kafa 30. septembra naslednjega leta, s tem da
organizirani pedagoski del (predavanja, vaje, sanindodiplomskega Studija poteka od 1.
oktobra do najkasneje 5. junija naslednjega l&tapaj 30 tednoy

56.¢len

Tedenskacasovna obveznost po programu dodiplomskega Stofigega od 20 do 30 ur
predavanj, seminarjev in vaj.

Ce se na posamezen predmet Studija vpiSe pet aji kaadidatov, se lahko $tudij izvaja v
obliki individualnih konzultacij.

Ce Studijski program vsebuje prakib usposabljanje, skupna obremenitev Studenta e sm
presei 40 ur na teden in 42 tednov letno

57.¢len

Studijski koledar za naslednje Studijsko leto speBenat univerze najkasneje do konca maja
tekatega leta.

S Studijskim koledarjem fakultete, ki ga sprejmen&@efakultete, se dobgo razpored
organiziranega pedagoskega dela in izpitna obdobja.

Pri slednjem je potrebno upoStevati tudi dbtke Izpitnega pravilnika.

58.¢len
Na univerzitetni dodiplomski Studij se lahko vpikdpr je uspeSno opravil maturo.

V Studij po programu za pridobitev univerzitetn@brazbe se lahko vpiSe tudi, kdor je
opravil poklicno maturo po ustreznem programu zdgiitev srednje strokovne izobrazbe ter
izpit iz enega od predmetov mature. N&tag)Se pogoje dolt@ Studijski program.
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Na visokostrokovni Studij se lahko vpiSe, kdor gpeSno opravil maturo, poklicno maturo ali
zakljueni izpit.

Na visokoSolski strokovni Studij se lahko vpiSepkge uspesSno opravil maturo, poklicno
maturo ali zakljdni izpit.

S Studijskim programom za katerega se zahtevajeljmesnadarjenosti oziroma psihofize
sposobnosti, se lahko ddlp dodatni pogoji za vpis.

59.¢len

Sest mesecev predéatkom Studijskega leta objavi univerza razpis zia vpzaetne letnike
dodiplomskih Studijskih programov, ki jih izvajekigteta

Stiri mesece pred Zatkom Studijskega leta objavi univerza razpis zis vpzaetne letnike
Studijskih programov podiplomskega Studija (maglstin doktorski Studij), ki ga izvajajo
¢lanice.

Razpis, omejitev vpisa in pritoZzba zoper zavrnipisa so opredeljena v 122. do 12énu
Statuta Univerze v Ljubljani.

60.¢len

Stevilo vpisanih mest za podiplomski $tudij sprejBenat univerze na predlog fakultete ob
letnem razpisu podiplomskega Studija vsaj tri megeed z&etkom Studija.

61.¢len

Vpisne pogoje za speciali&ti, magistrski in doktorski Studij datajo Studijski programi in
Pravilnik o magistrskem delu, Pravila za doseganstvenega naslova doktorja znanosti ter
Statut UL (117. do 12ZXlen).

62.¢len

Oblike Studijskega procesa so: predavanja, seminaje, seminarske naloge, diplomska
dela, prak@no izobrazevanje in druge oblike, dodme s Studijskim programom.

Obvezne oblike Studijskega procesa so &mde s Studijskim programom in Izpitnim
pravilnikom . Isti pravilnik opredeljuje tudi obkk preverjanja znanja, napredovanje v visji
letnik in ponovni vpis, hitrejSe napredovanje, np@nje Studija po prekinitvi, absolventski
staz, kolikor se ne sklicuje le na débe Statuta Univerze v Ljubljani.

63.¢len

S Studijskim programom je daleno, da mora Student ob koncu Studija izdelatiodiyzko
delo, Studentje nekaterih oddelkov pa tudi diplonmghit.

NatartnejSe zahteve in pogoje opredeljuje Pravilnik daiiskem delu in diplomskem izpitu.
64.¢len
Student magistrskega $tudija mora ob koncu Stimtiiglati magistrsko delo.

NatartnejSe zahteve in pogoje opredeljujeta Pravilnik agistrskem delu in Poslovnik o
izvajanju pravilnika o magistrskem delu.

65.¢len

Student doktorskega Studija zakfjusvoj Studij z izdelavo doktorske disertacije, jei
samostojen in izviren prispevek na znanstvenemgipdrs katerega je tema disertacije.
Postopek za pridobitev in odvzem doktorata je ¢grov Statutu univerze #enih 165 do
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180, natatneje pa ga opredeljujejo Pravila o postopku za glmsmanstvenega naslova
doktorja znanosti na NTF.

IX. ZNANSTVENORAZISKOVALNO, SVETOVALNO IN UMETNISKO DELO

66.¢len

Znanstvenoraziskovalno in razvojno delo je temalkzaliteto izvajanja pedagoskega dela na
fakulteti in tvori z njim neldljivo celoto.

Poleg znanstvenoraziskovalnega in razvojnega Hieja,neposredno vezano na izobrazevalni
proces, izvaja fakulteta tudi temeljno razvojnauporabno raziskovalno delo v programskih
skupinah, ki jih financira resorno ministrstvo majpktih, ki jih witelji, znanstveni delavci in
sodelavci fakultete pridobijo preko javnih razpis@sornega ministrstva, drugih ministrstev
in agencij, bilateralnega sodelovanja s tujimi @nrami in drugimi institucijami ter
kandidiranjem na razpise EU.

Ucitelji, znanstveni delavci in sodelavci sodelujéjali z gospodarstvom, fakulteta pa izvaja
raziskovalno in razvojno delo tudi po naita tretjih oseb.

67.¢len

Znanstvenoraziskovalno in razvojno delo na fakulpetteka v skladu z izhodi§ ki jih
sprejme Senat fakultete.

68.¢len

Ucitelji, znanstveni delavci in sodelavci so dolzuwog znanstvenoraziskovalno in razvojno
delo opravljati v okviru fakultete.

Rektor lahko na predlog Senata fakultete dovoliapmeznemu titelju, znanstvenemu
delavcu ali sodelavcu, da del raziskovalnega airomega dela izvaja izven univerze.

69.¢len

Ucitelji, znanstveni delavci in sodelavci so dolzmispjnim sluzbam fakultete oz. upravi
univerze posredovati podatke o svojem znanstversik@zlnemu delu, ki so potrebni za
sprotno vodenje kadrovskih in drugih evidenc.

70.¢len
Ucitelji, znanstveni delavci in sodelavci lahko odjaje tudi svetovalno delo.

Svetovalno delo v smislu 1. odstavka téfgmna je dejanje pisnih ali ustnih strokovnih mnen;
in nasvetov uporabnikom zunaj univerze.

O prevzemu konkretne svetovalne naloge méiljy znanstveni delavec ali sodelavec pisno
obvestiti dekana.

71.¢len

Umetnisko delo je temelj za kvalitetno izvajanjelpgoskega dela na fakulteti, ki goji tudi
umetnisko smer Studija.

Ucitelji lahko opravljajo tudi drugo umetnisko detmkaterem morajo pisno obvestiti dekana.
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X. VISOKOSOLSKI UCITELJI, ZNANSTVENI DELAVCI IN SODELAVCI

72.¢len

VisokoSolski @itelji so:
- redni profesor

- izredni profesor

- docent

- lektor.

VisokoSolski @itelji na visokostrokovnih programih so tudi:
- Vvi§ji predavatelj
- predavatel;.

73.¢len

VisokoSolski sodelavci so:
- asistent
- bibliotekar
- strokovni svetnik
- vi§ji strokovni sodelavec
- strokovni sodelavec
- witelj vegin.
74.¢len

Znanstveni delavci so:

- znanstveni svetnik

- Vvi§ji znanstveni sodelavec
- znanstveni sodelavec.

75.¢len

Statut Univerze ureja:

- postopek izvolitve v nazive

- pritoZbo v postopku izvolitve v naziv

- postopek odvzema naziva

- prenehanje delovnega razmerja zaradi izgube naziva

- pravice in dolznosti titeljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev
- sobotno leto

- sodelovanje gostugth uciteljev.

Xl. STUDENTJE
76.¢len

Student je oseba, ki je vpisana na Univerzo v ljjutl

Status Studenta se izkazuje z univerzitetno Stglentzkaznico. Vsebino in obliko Studentske
izkaznice ureja poseben pravilnik.

Studentom, ki imajo status Studenta — Sportnikajesita — priznanega umetnika ali Studenta s
posebnimi potrebami, ki zaradi svojega izven Stkd&iga delovanja, bolezni ali okvare ne
morejo v roku opravljati Studijskih obveznosti,lakko izjemoma podaljSa status Studenta.
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Status Studenta-Sportnika dobi Student, ki ob vpigurvi ali visji letnik, izjemoma pa tudi
med letom, predloZi potrdilo o kategorizaciji priif@pijskemu komiteju Slovenije ali Zveze
telesnokulturnih organizacij Slovenije.

Status Studenta-priznanega umetnika dobi StudemukSenat fakultete na njegov predlog,
utemeljen na predlozZenih kritikah, objavljenih vo&bvnem in dnevnem tisku, s sklepom
podeli ta status.

Status Studenta s posebnimi potrebami dobi Stulleah vpisu, izjemoma pa tudi med letom,
predloZi ustrezno mnenje pristojne komisije za r&anje otrok in mladostnikov z motnjami
v duSevnem ali telesnem razvoju ali mnenja invakdsomisije.

Fakulteta s sklepom Senata opredetimapravlja Studijskih obveznosti in pogoje za peh
v visji letnik za Studente iz 3. odstavka tefna za vsak primer posebej na predlog oddelka
in ob soglasju Studijske komisije NTF.

77.¢len

Student izgubi status Studenta;

- uspesno kata Studij

- mu pot&e absolventski staz

- seizpiSe

- se vcasu Studija ne vpiSe v visji ali v isti letnik
- jeizklju¢en z univerze.

78.¢len

Studentu miruje status Studentsasu materinstyacetovstva ali bolniske odsotnosti, daljse
od enega leta.

79.¢len

Student ima pravice in dolznosti, ki izhajajo ika@aa, Statuta Univerze v Ljubljani in teh
pravil.

80.¢len

Student, ki meni, da so bile krsene njegove pravite v skladu s Statutom univerze pravico
do ugovora ali pritozbe.

81.¢len

Studentje imajo preko svojih predstavnikov pravéomelovati pri delu organov univerze in
fakultete, dajati pobude, mnenja in sprejemati éitle v skladu s Statutom univerze in temi
pravili.

82.¢len
Student ima indeks, v katerega se vpisujejo Stkeliggveznosti in ocene izpitov.

XIl. OCENJEVANJE KAKOVOSTI
83.¢len

Fakulteta skrbi za ohranjevanje in rast ravni kalsbvter redno izvajssamoocenjevanje
(samoevalvacijo).
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Merila za samoocenjevanje, ki so enaka za dlaaice Univerze v Ljubljani, sprejme s
soglasjem senata UL rektor.

Samoevalvacijsko potdo fakultete pripravi komisija za kakovost. Psito obravnava in
sprejme senat fakultete.

Fakulteta predlozi samoevalvacijsko pdlo univerzi.

XIIl. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

84.¢len

Disciplinsko odgovornost delavcev fakultete urefatatut Univerze v Ljubljani in Pravilnik o
disciplinski odgovornosti delavcev UL, ki ga sprejtdpravni odbor univerze.

Disciplinsko odgovornost Studentov fakultete urj&tatut Univerze v Ljubljani in Pravilnik
o disciplinski odgovornosti Studentov UL, ki gaajpne Senat univerze.

Pred sprejemom pravilnika mora Senat pridobiti nm&tudentskega sveta univerze.

XIV. VARSTVO PRAVIC DELAVCEV IN STUDENTOV

85.¢len

Delavci fakultete imajo pravico do ugovora zopeidepk, ki jih o njihovih pravicah,
obveznostih in odgovornostih sprejemajo organi erag ali fakultete.

Ugovor vlozi delavec v 15 dneh od dneva, ko muilg \rocena odlgba ali sklep, s katerima
je bila krSena njegova pravica oziroma v 15 dneldroelva, ko je izvedel za krSitev pravice.

86.¢len

O ugovorih iz 1. odstavka prejSnjedgkena, ¢e ni s Statutom univerze dékno drugée,
odloca fakultetna Komisija za varstvo pravie gre za ugovore zoper sklepe, ki jih po zakonu
na prvi stopnji sprejema dekan, v drugih primg@hKomisija za delovna razmerja univerze.

87.¢len

Komisija za varstvo pravic ima tlane, ki imajo svoje namestnike.

Clani iz vrst zaposlenih imenuje Senat fakultetedpho Stirih let. Po poteku mandata so
lahko ponovno izvoljeni.

Komisija za delovna razmerja univerze deluje ozmopostopa po Pravilniku o delovnih
razmerjih, ki ga sprejme Upravni odbor univerze.

88.¢len

Student fakultete ima pravico do ugovora zoperklei jih organi univerze ali fakultete
sprejmejo o njegovih pravicah, obveznostih in odgowstih v skladu z dottami ¢lenov
281 do 283 Statuta Univerze v Ljubljani.
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XV. EVIDENCE Z OSEBNIMI PODATKI

89.¢len

Evidence z osebnimi podatki zaposlenih in Studedtatata 263. in 264&len Statuta
Univerze v Ljubljani.

XVI. NAGRADE IN PRIZNANJA UNIVERZE IN FAKULTETE

90.¢len
Univerzitetna nagrada in priznanja ureja Statuvenzie v¢lenih od 246 do 248.

Fakultetne nagrade in priznanja ureja posebenlpitavki ga sprejme Senat fakultete.

XVIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

91.¢len

Ta pravila kot tudi njihove spremembe in dopolnispggejme Senat fakultete zéugo glasov
navzaih ¢lanov Senata.

Za tolmaenje teh pravil je pristojen Senat fakultete.

92. ¢glen

Pravila o organizaciji in delovanju NTF, sprejeta redni seji Senata NTF dne 20.9.2012,
zanejo veljati naslednji dan po sprejemu na Senatb.NT

Z dnem uveljavitve teh pravil prenehajo veljatiRia o organizaciji in delovanju NTF z dne
12.3.20009.

Ljubljana, 20.9.2012 Dekan NTF:

Izr.prof.dr. Jakob Likar

Priloga: organizacijska shema
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