
V skladu s 164. in 168.-170. dlenom Zakona o uravnoteZenju javnih financ (Ur l. RS

40t12, 105112 in 47t13) ter 5.-7. dlenom Aneksa h kolektivni pogodbi za dejavnost

vzgoje in izobraZevanja (Ur,l, RS 40112) je Senat Naravoslovnotehni5ke fakultete

Univerze v Ljubljani na svoji seji dne 20. marca2014 sprejel naslednji

pRAVtLNtK O pOVRAe ILU STROSKOV PREVOzA NA DELo lN Z DELA

DELAVCEM UL, NTF

1. clen

S tem pravilnikom se ureja povradilo stro5kov prevoza na delo in z dela delavcem

UL, NTF.

2. clen

Stro5ki prevoza na delo se povrnejo v viSini stroSkov prevoza z najcenejSim javnim

prevozom (avtobus ali vlak), ce je obicajno prebivali5ce delavca, iz katerega se vozi

na delo, oddaljeno od delovnega mesta 2 kilometra ali ve6. Oddaljenost se raduna z

vpogledom v zemljevid spletnega portala >Najdi.si<.

3. clen

Stro5ki prevoza se povrnejo delavcu za javni prevoz, ki ni najcenejSi, le v primeru, da

bi uporaba najcenejsega javnega prcvoza glede na vozni red in delovni das delavca,

ne upo5tevaje dasa trajanja voZnje, za delavca pomenila dve uri ali ved dnevne

izgube oz. eno uro ali ved 6asovne izgube v eno smer.

4. clen

ee prevoz z javnim prevozom ni moZen, se delavcu za razdaljo po najkrajSi poti od

obicajnega prebivalis6a do najbliljegajavnega prevoza prizna kilometrina v viSini B%

cene neosvindenega motornega bencina - 95 oktanov (168/2 clen ZUJF,5l2 clen

Aneksa). Razdalja se racuna z vpogledom v zemljevid spletnega porlala >Najdi.si<.

5. dlen

StroSki prevoza se povrnejo na podlagi dvakratnika cene enosmerne vozovnice za

dejansko Stevilo dni prisotnosti na delovnem mestu, dokler ta znesek ne preseZe



vrednosti mesedne vozovnice. Enako vella za terminske in vrednostne vozovnice

Urbana, veljavne v obmo6jih linij LPP, katerih shema je priloga tega pravllnika.

V nobenem primeru povradilo stro5kov prevoza ne more zna5ati vec kot je minimalna

plada za mesedno delovno obveznost.

6. clen

Delavec, ki uveljavlja povracilo stroSkov prevoza na delo in z dela, mora podati pisno

izjavo za povradilo stro5kov na obrazcu, ki je priloga tega pravilnika. Za vsako

spremembo, ki vpliva na viSino povradila, je delavec dolZan podati novo izjavo v roku

8 dni od nastale spremembe.

7. clen

Resnidnost podatkov delodajalec nadzira v skladu z zakonom, ki ureja delovna

razmerja, in v skladu zzakonom, ki ureja poloZaijavnlh usluZbencev.

podajanje neresnidnih podatkov je razlog zaizredno odpoved pogodbe o zaposlitvi v

skladu zzakonom, ki ureja delovna razmerla.

B. clen

Vpra5anja, ki niso urejena s tem pravilnikom, se presojajo v skladu s predpisi, ki

urejajo pravico do povradila stroskov prevoza na delo in z dela.

9. dlen

Ta pravilnik zadne veljati naslednji dan po sprejemu, uporablja pa se od 1. julija 2014

dalje. Pravilnik se objavi na spletnih straneh fakultete.

Dekanja NTF:vel\qruqrrlr ' 
,r.€il

Prof dr Petra Eva Fode-Fy
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TzJAVA zA povRAeuo srRoSrov PREVozA NA DELo lN z DELA

Delavec
mestu

, zaposlen na delovnem
na Oddelku za

oz. dekanatu NTF v skladu s 6

clenom Pravilnika o povracilu stro5kov prevoza na delo in z dela delavcem UL, NTF

IZJAVLJAM

1. Moje stalno
prebivaliSde:

2. Moje obidajno prebivali5de, iz katerega se

vozlm:

3. Razdalja do delovnega mesta na

znaSa-km.
ulici

4. Uveljavljam povracilo stro5kov za prevoz na delo in z dela z najcenej5im javnim

prevoznim sredstvom z naslednjo ceno vozovnice:

- Cena enosmerne vozovnice v mestnem prometu

- Cena mesedne vozovnice v mestnem prometu

- Cena enosmerne vozovnice v primestnem prometu

- Cena mesedne vozovnice v primestnem prometu

- Cena enosmerne vozovnice v medkrajevnem prometu

- Cena mesedne vozovnice v medkrajevnem prometu

5. Uveljavljam stro5ke kilometrine v skladu s 4. clenom Pravilnika o povraOilu stro5kov

prevoza na delo in z dela delavcem UL, NTF za km.

6. S podpisom jamdim, da so podatki v tej izjavi resnicni, tocni in popolni Vsako

spremembo bom javilla v roku B dni od nastale spremembe. Seznanjen/a sem, da je

navajanje neresnidnih, netobnih in nepopolnih podatkov razlogzaizredno odpoved

pogodbe o zaposlitvi v skladu zzakonom, ki ureja delovna razmerja.
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Ljubljana, Podpis:


