Datum: 13.11.2023

Zadeva: Vrednotenje dela po civilnopravnih pogodbah — urna postavka

Upravnemu odboru NTF za Studijsko leto 2023/24 predlagam v sprejem naslednje vrednosti
ure za izvedbo programa rednega dodiplomskega ali podiplomskega $tudija v primerih, ko je
fakulteta izCrpala vse druge moznosti in se na ta nagin zagotovi nemoteno izvajanje pedagoske
dejavnosti in podporne dejavnosti.

Redni $tudij

Naziv/izvolitev Predava_pja, Vaje

seminarji

Redni profesor

Izredni profesor 46 €/uro 31 €/uro
Docent

Vi§ji predavatel

Predavatelj s statusom VS ugitelja na 1. stopnji VS 31 €/uro 21 €/uro
programa

Asistent z doktoratom z izvolitvijo v naziv VS ugitelja 31 €/uro 21 €/uro
Asistent / 21 €/uro
Tehniski sodelavec / 12 €/uro
Druga strokovna, vzdrzevalna in storitvena dela (administracija, vzdrzevanje, Cis€enje
in druga strokovna dela) se vrednotijo glede na vrednotenje podobnih del na NTF redno
zaposlenih delavcev. Ce to ni mogoce, se za vrednotenje teh del upostevajo cene
glede na zahtevnost dela:

Tarifni razred | IX. VIII. VII/2. VIIA. VI. V. V.
Urna postavka |20 €/ura | 18 €/ura |15 €/ura | 12 €/uro |10 €/uro |8 €/uro |6 €/uro

Navedene urne postavke veljajo tudi za izvedbo izobrazevalnih, raziskovalnih ali
umetniskih projektov, ki jih (so)financira proracun, izvedba projektov pa vklju€uje tudi
ustrezno placilo za opravljeno delo.

Vse vrednosti so prikazane v bruto zneskih/uro.

Naslednjo uskladitev vrednosti urnih postavk UO NTF doloéi v obliki sklepa pred za¢etkom

Studijskega leta 2024/25.
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