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Enota 
UO UL NTF 

  Številka: 
Datum:  

 013-3/2025 
10. 11. 2025 

 

Zadeva: Vrednotenje dela po civilnopravnih pogodbah za študijsko leto 2025/2026 

 

Upravni odbor UL NTF je na 2. seji dne 10.11.2025 sprejel cenik vrednotenja dela po 
civilnopravnih pogodbah za študijsko leto 2025/2026. 

 

1. Vrednotenje dela za izvajanje rednega študija (dodiplomski in podiplomski 
študijski program) 

Habilitacijski naziv 
Predavanja, 
seminarji 

Vaje 

Redni profesor 

Izredni profesor 

Docent 

50 €/uro 35 €/uro 

Višji predavatelj 

Predavatelj s statusom VŠ učitelja na 1. stopnji VS 
programa 

35 €/uro 25 €/uro 

Asistent / 25 €/uro 

Tehniški sodelavec / 15 €/uro 

 

 

2. Vrednotenje dela za strokovna, vzdrževalna in druga dela  

Dela se vrednotijo glede na vrednotenje podobnih del na UL NTF redno zaposlenih delavcev. 

Tarifni razred IV. V. VI. VII/1. VII/2. VIII. IX. 

Urna 
postavka  
(v EUR/uro) 

8 10 12 14 17 20 22 
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3. Vrednotenje dela za izvajanje izrednega študija (trg v javni službi) 

Naziv/izvolitev 
Predavanja, 
seminarji 

Vaje 

Redni profesor 

Izredni profesor 

Docent 

55 €/uro 37 €/uro 

Višji predavatelj 

Predavatelj s statusom VŠ učitelja na 1. stopnji VS 
programa 

55 €/uro 37 €/uro 

Asistent / 37 €/uro 

Tehniški sodelavec (podpora pri pedagoškem procesu) / 28 €/uro 

 

Vse vrednosti so prikazane v bruto zneskih/uro. 

Naslednjo uskladitev vrednosti urnih postavk UO UL NTF določi v obliki sklepa pred 
začetkom študijskega leta 2026/27. 

Cenik začne veljati naslednji dan po sprejetju na UO UL NTF, to je z dnem 11.11.2025. 

 

 

          Predsednica UO UL NTF 

prof. dr. Petra Eva Forte Tavčer 
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