JAVNA OBJAVA PROSTIH DELOVNIH MEST

Clanica: Naravoslovnotehniska fakulteta, ASkeréeva cesta 12, Ljubljana
1. Razpisano delovno mesto: RAZISKOVALEC (m/z) na Oddelku za geologijo

t. delovnih mest: 1

Sifra del. mesta: HO17004

tarifni razred: VI1/2

zaposlitev za doloCen €as, s krajsim delovnim ¢asom 60% (24 ur/teden)
zaposlitev predvidoma od 1. 1. 2026 do 31.8.2027

2. Pogoji za opravljanje dela:

1. Zahtevana izobrazba (stopnja in smer):
specializacija po visokoSolski izobrazbi (prej$nja),
visoko3olska univerzitetna izobrazba (prejSnja), magistrska izobrazba (2. bolonjska
stopnja) naravoslovne ali tehniSke smeri (na podrocju geologije)
2. Funkcionalna znanja in ostale zahteve: inovativhost, sposobnost za timsko delo,
organizacijske sposobnosti, komunikativnost, kreativnost
3. Veljaven habilitacijski naziv: asistent za habilitacijsko podrocje Geologija
ali izpolnjevanje pogojev za pridobitev habilitacijskega naziva asistent. V tem primeru je treba
skupaj s prijavo oddati tudi dokazila o izpolnjevanju koli€inskih in kakovostnih kriterijev za
izvolitev v naziv ali za priznanje naziva, skladno z Merili. Kandidat mora priloZiti izjavo, da
soglasa, da se v primeru odloCitve komisije za izbor prijava obravnava tudi kot vioga za
izvolitev v naziv ali za priznanje naziva. Naziv mora pridobiti pred sklenitvijo pogodbe o
zaposlitvi.
4. Poskusno delo: 3 mesece
5. Delovne izkusSnje: prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z ustreznimi delovnimi
izkusnjami in raziskavami na podrocju geologije.

3. Kratek opis dela in nalog:

- znanstvenoraziskovalno in strokovno delo pri raziskavah na raziskovalnem projektu
N1-0383 — Voda na luni, njen izvor in dinamika in raziskovalnem programu P1-0195,

- strokovno sodelovanje z naro¢niki raziskovalnih nalog,

- pripravljanje pisnih porocil in elaboratov o raziskavi ter ekspertiz,

- sodelovanje pri dodiplomskem in podiplomskem Studiju,

- pripravljanje predlogov za nabavljanje raziskovalne opreme, vzdrZzevanje opreme in
naroCanje potroSnega materiala,

- izvajanje opravil s svojega podrocja po nalogu predstojnika organizacijske enote in
drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v SirSe strokovno podrodje delovhega mesta.

6. Rok za prijavo: 3 dni, do 8.12.2025

Vlogo z zivljenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev (vsi dokumenti zdruzeni v
eno vlogo) naj kandidati/tke v razpisnem roku posljejo po elektronski posti na naslov:
ks@ntf.uni-lj.si

Univerza v Ljubljani spodbuja enakost spolov pri zaposlovaniju in delu.

Osebne podatke kandidata bo clanica UL NTF, obdelovala in sicer skladno z ZDR-1,
ZSTSPJS in ZViS za namen razpisa za prosto delovno mesto oz. za namen sklepanja
pogodbe o zaposlitvi. V primeru zaposlitve se bodo kandidatovi podatki hranili trajno, sicer pa
¢e 30 dni od zakljuCka izbirnega postopka. Kandidat lahko od UL NTF kadarkoli zahteva
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pravico dostopa in izbrisa (do sklenitve pogodbe o zaposlitvi) osebnih podatkov, popravek,
omejitev obdelave ter pravico do prenosljivosti podatkov. Za pomoc pri uveljavljanju svojih
pravic, se kandidat lahko obrne na pooblas€eno osebo za varstvo podatkov UL
(dpo@ntf.uni-lj.si) ali na e naslov tajnik@ntf.uni-Ij.si.

UL NTF si pridruzuje pravico, da v skladu s pogodbeno svobodo kandidata ne izbere, kljub
temu, da izpolnjuje pogoje.

6. Kontaktna oseba na ¢lanici:
Helena Zalar, tel. 01 200 32 39
Elektronska posta: helena.zalar@ntf.uni-lj.si
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